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1.  INFORMAGOES GERAIS

A Globo e a Fundagdo Roberto Marinho anunciam com alegria a abertura da
segunda edigdo do Prémio do Movimento LED - Luz na Educagao, iniciativa que
tem o propésito de mapear, reconhecer e celebrar as praticas inovadoras que

potencializam o futuro da educagéao no Brasil.

O Prémio é uma chamada aberta para todas as pessoas que estdo mudando a

educagédo no Brasil, nas seguintes categorias:

e Educadores inovadores;
e Estudantes inovadores;

e Empreendedores e organizagoes inovadoras.

Para participar, a iniciativa inscrita nesta chamada deve estar relacionada a um dos

trés eixos abaixo:

1. Educacao Basica: Educacgao Infantil, Ensino Fundamental | e Il, Ensino
Médio ou Educacao de Jovens e Adultos (EJA);
2. Educacao profissional ou técnica;

3. Educacgao nao-formal.

Para representar as diversas solugdes que fomentam a inovagao na educacao no
pais, serdo selecionadas duas iniciativas por categoria, totalizando seis

contempladas.

As iniciativas contempladas irdo receber um aporte financeiro no valor bruto (ou
seja, sem contar a incidéncia de impostos) de R$ 200.000,00 (duzentos mil reais)
cada, além de visibilidade nas plataformas Globo e acesso a uma rede de
compartilhamento de aprendizados e conhecimentos promovida pela Comunidade

do Movimento LED - Luz na Educacgéo (mais detalhes nos itens 13 e 14).

atualizagéo: 07 de novembro de 2022



As inscricbes sao gratuitas e deverdao ser realizadas na pagina do Prémio do

Movimento LED - Luz na Educacao, até as 23:59, no horario de Brasilia, do dia 15

de novembro de 2022. Mais informacgdes também estao disponiveis nesta pagina.

Em caso de duvidas, entre em contato pelo e-mail: movimentoled@g.globo ou pelo
WhatsApp: +55 (11) 91360-3203. Todas as solicitagdes serao respondidas em até

24h, em dias uteis e em horario comercial (das 9h as 17h no horario de Brasilia).

2. CONTEXTO

A educacao exerce papel fundamental na transformacao da sociedade, resultado
esse que deve ser construido de forma coletiva. Por isso, o Prémio do Movimento
LED - Luz na Educagao busca amplificar, disseminar e potencializar iniciativas
inovadoras realizadas por pessoas que, mesmo diante de desafios, promovem
novas, engajadoras e eficazes experiéncias de aprendizagem para a populagao

brasileira.

Dessa forma, o foco do Prémio ¢é encontrar pessoas e organiza¢des que realizem
iniciativas alinhadas com a premissa que chamamos de “o futuro no presente”. Isso
quer dizer que buscamos iniciativas que ja estdo sendo realizadas neste momento,
com o objetivo de mudar a realidade e construir um pais com educagédo de

qualidade e inovadora para todas e todos.

O Prémio acredita que ha demanda por conhecimentos e metodologias que possam
ser aplicados no dia a dia. Sdo solugbdes que promovem melhorias educacionais e
impactam na renda e empregabilidade das pessoas. Tudo isso contribui para o
alcance de maior igualdade de oportunidades e, consequentemente, na reducéo das
desigualdades. E necessario que a educagdo de qualidade alcance todo o territério

nacional com equidade, considerando questdes de género, raca e classe.
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A insercédo da inovagao nas praticas de educacédo € uma estratégia essencial para
viabilizar e aumentar o acesso ao conhecimento, na medida em que propde
processos de aprendizagem que estejam de acordo com cada contexto especifico e
com foco em apoiar as pessoas no desenvolvimento pleno de suas capacidades

durante todas as fases de sua vida.

Iniciativas inovadoras nao sao apenas aquelas que nascem de novas tecnologias,
mas todas as que geram impacto positivo para a sociedade, criando novos
caminhos, transformando processos e aumentando o alcance com solugdes mais

viaveis.

E essencial que as praticas educacionais considerem as pessoas como
protagonistas ativas no processo de aprendizagem, recebendo, produzindo e
disseminando conhecimento de maneira horizontal e compartilhada, gerando

comunidades de trocas de conhecimento.

Por fim, é fundamental que as praticas educacionais estejam alinhadas aos
Objetivos de Desenvolvimento Sustentavel, em especial ao ODS 4 - Educacéao de

Qualidade e suas metas. Os ODS compdéem uma agenda mundial adotada em

setembro de 2015, durante a 152 Cupula das Nagdes Unidas sobre o
Desenvolvimento Sustentavel, que da continuidade a Agenda de Desenvolvimento
do Milénio (2000-2015) e amplia seu escopo. Ao todo, s&o 17 objetivos e 169 metas
a serem atingidas até 2030, que abrangem o desenvolvimento econémico, a
erradicacao da pobreza, da miséria e da fome, a inclusao social, a sustentabilidade

ambiental e a boa governanga em todos os niveis, incluindo paz e segurancga.

3. OBJETIVOS

O objetivo principal do Prémio do Movimento LED - Luz na Educacgao é celebrar e
reconhecer praticas inovadoras, para formar uma rede de saberes e fazeres da

educagao no Brasil.

Objetivos especificos:
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e Mapear iniciativas inovadoras;

e Amplificar, disseminar e potencializar praticas educacionais diversas;

e |Inspirar iniciativas que transformam a educacao brasileira;

e Fomentar e dar visibilidade as pautas de educacéo, a partir dos territorios;

e Fortalecer e mobilizar a comunidade do Movimento LED - Luz na Educacéo,
criando conexdes entre organizagdes, escolas, empreendedoras(es),
educadoras(es), estudantes e criadoras(es) de conteudo que pensam e
implementam processos e promovem conteudos educacionais relevantes

para o avango do campo educacional do pais.

4. VALORES DO PREMIO

O Prémio se apoia em alguns valores que orientam todo o processo de selegédo das

iniciativas inscritas nesta chamada. S3o eles:

e Transparéncia: disponibilizagcdo de informagdes sobre objetivos, produtos e
processos de forma publica e acessivel para todas as pessoas.

e Diversidade: respeito a pluralidade de conhecimentos e formas de aprender,
assim como as diversas realidades e pessoas de diferentes géneros, ragas,
etnias, condigdes socioeconémicas, territorios, identidades e idades no pais.

e Equidade: comprometimento com a redugao das desigualdades sociais de
forma interseccional e estrutural, considerando classe, género e raga.

e Representatividade: compromisso com o reconhecimento e a ampliagao da

representacado de grupos étnicos, culturais e de contextos sociais diferentes.

5. CATEGORIAS

O Prémio do Movimento LED € uma chamada aberta para todas as pessoas que

estdo mudando a educacgdo no Brasil, nas seguintes categorias:
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e Educadores inovadores: educadores de instituicdes de ensino e outras
organizagbes publicas ou privadas, como escolas, universidades, cursos
técnicos e/ou profissionalizantes e cursos livres.

e Estudantes inovadores: estudantes de instituicbes de ensino e outras
organizagbes publicas ou privadas, como universidades, escolas, cursos
técnicos e/ou profissionalizantes e cursos livres.

e Empreendedores e organizagées inovadoras: negocios, startups,
criadores de conteudo (influenciadores, youtubers, tiktokers), instituicdes de
ensino e outras organizagbes publicas ou privadas, organizagbes da
sociedade civil e mobilizadores sociais fora do ambiente escolar ou do campo
profissional da educacdo (cientistas, pais ou responsaveis de estudantes

etc.).

Atencao: a categoria refere-se ao publico no qual vocé ou sua organizagao

pertencem e ndo aos publicos atendidos pela iniciativa.

6. EIXOS

As iniciativas inscritas devem se enquadrar em um dos eixos das tematicas abaixo:
e Educacao Basica: Educacdo Infantil, Ensino Fundamental | e Il, Ensino
Médio ou Educacéo de Jovens e Adultos (EJA).
e Educacao profissional ou técnica: formacao técnica ou profissionalizante.
e Educacao nao-formal: promocéo de aprendizagem de diversos temas, sem

necessidade de pré-requisitos da educacao formal.

Conhega algumas iniciativas inspiradoras na Comunidade LED e veja alguns

exemplos de tematicas e projetos que podem ser inscritos!

7. CRITERIOS DE ELEGIBILIDADE

Serao consideradas para este Prémio:
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Pessoas Fisicas (acima de 18 anos);

Pessoas inscritas na 12 edicao do Prémio que ndo tenham sido vencedoras;
Finalistas da 12 edicdo do Prémio poderdo se inscrever desde que
apresentem uma iniciativa inédita, ou seja, que nao tenha sido inscrita
anteriormente;

Organizagdes da sociedade civil sem fins lucrativos (associagdes, fundagdes
e institutos);

Cooperativas;

Negdcios de Impacto Social;

Empresas (incluindo Microempreendedores Individuais - MEIs);

Redes, coletivos e movimentos (organizagdes da sociedade civil ndo
constituidas juridicamente, sem CNPJ);

Instituicbes de ensino (escolas, universidades, faculdades etc.);

Sistema S (SESC, SENAI, SEBRAE etc.);

Outras organizagdes governamentais/publicas que nao escolas ou

universidades. Ex.: Secretarias de Educacéo.

Nao serao consideradas para este Prémio:

Iniciativas que ndo estejam em andamento;

Vencedores da 12 edicdo do Prémio;

Iniciativas finalistas da 12 edi¢gao do Prémio;

Iniciativas que ndo tenham a intencdo direta de fomentar o ensino, a
aprendizagem, ou seja, que se direcionam a atividades meio. Ex.: solugbes
para departamentos administrativos;

Iniciativas com finalidade religiosa;

Organizagdes ou empresas internacionais sem atuacdo no Brasil
(organizagdes internacionais podem participar desde que atuem no Brasil);
Iniciativas ligadas a partidos politicos ou qualquer agao politico-partidaria;
Pessoas, organizagdes ou empresas que tenham apenas uma ideia e nao
uma proposta ja viabilizada e colocada em pratica;

Pessoas que foram candidatas as eleigdes de 2022 para cargos no

Legislativo ou Executivo;
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e Pessoas, iniciativas, organizagbes ou empresas vinculadas a Globo e
afiliadas, bem como as suas fundagdes e institutos empresariais, com
qualquer relacdo que aponte conflito de interesses;

e Pessoas, iniciativas, organizagées ou empresas vinculadas a Fundacéo
Roberto Marinho, com qualquer relagdo que aponte conflito de interesses;

e Pessoas, iniciativas, organizagbes ou empresas que fagcam parte do quadro
de colaboradores, diretoria e/ou de conselhos dos patrocinadores, parceiros,
apoiadores institucionais, conselho consultivo ou das demais organizagdes
vinculadas a esta chamada, inclusive a ponteAponte. Veja aqui quem

participa.

8. CRITERIOS DE AVALIAGAO

As iniciativas elegiveis serdo analisadas segundo sua aderéncia aos seguintes

critérios de avaliagao:

e Critério 1: Inovacgao
As iniciativas serdo avaliadas pela capacidade de: 1) oferecer novas respostas,
abordagens e/ou melhorias a processos em seu contexto especifico de territorio ou
causa; 2) promover solugbes e aprendizagens significativas para as demandas do
processo educacional identificadas, que possibilitem o desenvolvimento de

habilidades e competéncias necessarias para aplicacado do conhecimento.

Serao consideradas na avaliagao:
e Criatividade, inventividade e pioneirismo aplicados ao contexto: boa utilizagao
dos recursos tangiveis ou nao tangiveis;

e Diferencial em relagéo a iniciativas/praticas educacionais semelhantes.
e Critério 2: Impacto

As iniciativas serdo avaliadas pela capacidade de apresentar propostas que tenham

solidez, promovam transformacdo social e impacto positivo - especialmente em
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publicos de maior vulnerabilidade - e demonstrem resultados relevantes na area da

educacao.

Serao considerados na avaliagao:
e Impacto social: abrangéncia, efetividade e longevidade da iniciativa, que
comprovem a transformacgao promovida na vida das pessoas;
e Perfil do publico: acessibilidade de atendimento e interseccionalidade de
classe, raca, género e Pessoas com Deficiéncia (PCDs) do publico impactado

pela iniciativa.

e Critério 3: Escala e Replicabilidade
Sera avaliado o potencial - metodoldgico, tecnoldgico, de processos e de articulagao
de redes - de replicabilidade das iniciativas em outros contextos. Ja a escalabilidade
€ entendida aqui ndo apenas como possibilidade de impactar mais pessoas ou

regides, mas também como o potencial de inspirar transformacgdes sociais.

Serao considerados na avaliagao:
e Conhecimento compartilhado: colaboragdo em rede e/ou potencial de inspirar
outros programas e/ou iniciativas;
e Replicabilidade e escala: potencial de replicagdo da metodologia
desenvolvida e niveis de escala que a iniciativa atende (impacto em numeros,

regras, normas, valores e crengas).

e Critério 4: Consisténcia Metodoldgica

As iniciativas serédo avaliadas pela sua pratica metodoldgica e por possuir processos

claros de monitoramento e avaliagdo dos resultados.

Serao considerados na avaliagao:
e Metodologia: capacidade de demonstrar que a iniciativa apresenta solucdes
para uma demanda especifica com consisténcia metodoldgica, embasamento

técnico/cientifico e foco no conhecimento aplicado;
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e Indicadores e métricas: capacidade de acompanhamento dos resultados.

9. CRITERIOS DE PRIORIZAGAO

Para garantir os principios de diversidade, representatividade e equidade em todas
as fases do Prémio, serdo priorizados os seguintes critérios:
e Raca/cor: iniciativas cujo proponente seja uma pessoa preta, parda ou
indigena;
e Regido: iniciativas que acontecam nas regides Norte e Nordeste,

respectivamente nesta ordem de prioridade.

Os critérios de priorizagao serao utilizados em todas as etapas de avaliagao para,

dessa forma, garantir a representatividade dos perfis de proponentes acima citados.

10. CRITERIOS DE DESEMPATE

Caso haja empate entre as iniciativas, utilizaremos como critérios de desempate a

maior nota obtida nos critérios de avaliagdo, na seguinte ordem:
e Maior nota em Inovacéo;
e Maior nota em Impacto;

e Maior nota em Escala e Replicabilidade;

e Maior nota em Consisténcia Metodoldgica.

11. PROCESSO DE SELEGAO

O processo de selegdao do Prémio € estruturado em quatro etapas: uma de

inscri¢ao e trés de avaliacao.
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As etapas de avaliagdo serdo realizadas a partir dos critérios de elegibilidade,
avaliacao, priorizagdo e desempate apresentados neste regulamento. No ato da
inscrigao, o formulario esta estruturado para avaliar automaticamente os critérios de
elegibilidade, sendo possivel que ele seja encerrado caso sua iniciativa nao atenda
aos critérios descritos no item 7 deste documento. Além disso, a cada etapa de

avaliacao, os critérios de elegibilidade da inscricao serdo checados e confirmados.

O numero de iniciativas classificadas para as etapas seguintes de avaliagao podera

variar segundo o nivel de qualificacdo e a aderéncia aos critérios de avaliagéo.

12 ETAPA: inscrigcao em fase Unica, via formulario on-line

O processo de inscricao desta chamada acontece por meio do preenchimento de

um formulario on-line, disponivel na pagina www.movimentoled.com.br.

Ao preencher o formulario, a pessoa responsavel pela inscricdo sera solicitada a
fornecer:

e Informagdes pessoais;

e Informacbes sobre a iniciativa inscrita e respostas especificas relacionadas
aos critérios de avaliagao;

e Até trés (3) documentos opcionais que auxiliem o entendimento sobre a
iniciativa, tais como: relatérios anuais, documentos de planejamento,
organogramas, relatérios de avaliacdo externa, sistematizagdes,
apresentagdes institucionais, publicacdes, artigos académicos e/ou fotos;

e Documentos obrigatérios relativos a iniciativa, organizagdo ou pessoa

responsavel pela inscricao, conforme detalhado a seguir.
Envio de documentagao
Para completar a inscricdo, deverdo ser enviados, também via formulario, os

documentos validos listados abaixo:
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Para Pessoa Fisica:
e (Copia do RG;
e (Copia do CPF;
e C(Copia de vinculo do estudante ou professor(a) proponente com a instituicao
de ensino (comprovante de matricula, de vinculo empregaticio ou carta da

instituicdo de ensino).

Para Pessoa Juridica - MEI (Micro Empreendedor Individual):
e Comprovante de Pessoa Juridica MEI;

e C(Copia do RG e do CPF da pessoa responsavel pela inscricdo da iniciativa.

Para Pessoa Juridica - Organizagao da Sociedade Civil:
e Estatuto ou contrato social,
e Ata de elei¢cao dos representantes legais ou diretores;
e Comprovante de validade do Cartao do CNPJ;

e Copia do RG e do CPF da pessoa responsavel pela inscricdo da iniciativa.

Para Pessoa Juridica - instituicoes educacionais e outras organizagoes
governamentais/publicas, como secretarias:
e Documento oficial de comprovacao de vinculo da iniciativa (pode ser carta do
representante da organizagdo em papel timbrado e assinada);
e Comprovante de validade do Cartdo do CNPJ;

e Copia do RG e do CPF da pessoa responsavel pela inscrigao da iniciativa.

Para demais Pessoas Juridicas:
e Contrato social atualizado;
e Comprovante de validade do Cartdo do CNPJ;

e (Copia do RG e do CPF da pessoa responsavel pela inscrigao da iniciativa.

Para Redes, Movimentos Sociais, - Organizagdoes da Sociedade Civil nao

constituidas juridicamente, sem CNPJ
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e Documento oficial de comprovagéo de existéncia da organizagéo (certificado,
carta, publicagbes, site ou qualquer outra documentagdo, desde que seja
publica e possa ser checada);

e Copia do RG e do CPF da pessoa responsavel pela inscrigdo da iniciativa.

22 ETAPA - Avaliagao inicial dos pareceristas e comité técnico

A primeira fase de avaliacdo e selegao das iniciativas sera feita pela ponteAponte,
consultoria especializada em selegao e avaliacdo de chamadas publicas. Para isso,
sera analisada o quanto a iniciativa esta alinhada aos critérios de avaliacdo do

Prémio, indicados no item 8.

As iniciativas consideradas elegiveis segundo os critérios especificados no item 7,
passardo para uma etapa de avaliacdo qualificatéria, por meio de perguntas
preliminares disponiveis no formulario de inscricdo. As respostas serdao analisadas e
as iniciativas com melhor qualificacdo serdo avaliadas por pelo menos dois

pareceristas, que indicarao as iniciativas semifinalistas.

32 ETAPA — Entrevistas e auditoria

Apos serem indicadas como semifinalistas, as iniciativas participarao de entrevistas
com o comité técnico e pareceristas. Além disso, passardo por um processo de
checagem das informagdes por empresa de auditoria, etapa na qual documentagdes

adicionais podem ser solicitadas.

Apos esses dois processos, sera feita a selegao de até 15 finalistas, sendo cinco de

cada uma das trés categorias.

Os 15 finalistas passardo ainda por um segundo processo de checagem com a
empresa de auditoria especializada, no qual serdo avaliados antecedentes para
validacao de informagdes sobre a organizagao e/ou pessoa proponente da iniciativa.
O objetivo é verificar se as praticas estdo alinhadas com o conjunto de valores,

regras e critérios do regulamento.
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42 ETAPA - Avaliacgao pelo juri

O time responsavel pela selegao das iniciativas vencedoras sera composto por um
juri com notério conhecimento e participagdo ativa no campo da educagéo e por
integrantes da equipe do programa Especial do Movimento LED - Luz na Educacéo,
da TV Globo.

Os finalistas terdo a oportunidade de apresentar suas iniciativas perante os jurados,
por meio de uma breve exposi¢ao de trés a cinco minutos em reunido virtual a ser
agendada. Cabera ao juri selecionar até seis iniciativas - sendo até duas por
categoria - que irdo representar as diversas solugbes de fomento a educagao

inovadora e de qualidade no pais.

O Prémio do Movimento LED - Luz na Educagao contempla um programa que
sera produzido e transmitido pela TV Globo, com o objetivo de apresentar historias
engajadoras e mobilizadoras que possam inspirar transformagbées e o
desenvolvimento de outras iniciativas, potencializando dessa forma o poder
inspiracional do Prémio. Por isso, a histéria contada pela iniciativa, ou em outras
palavras, a capacidade de estruturacdo e engajamento da narrativa apresentada,
também sera um critério de priorizagcado considerado nesta ultima etapa de selecao.
Esse critério tem como objetivo garantir que as iniciativas vencedoras, que serao
transmitidas no programa de premiagdo do LED na TV Globo, tragam histérias
engajadoras e mobilizadoras que possam inspirar transformagbes e o
desenvolvimento de outras iniciativas. Potencializa-se, assim, o poder inspiracional

do Movimento LED.
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12. CRONOGRAMA

Cronograma atualizado considerando a prorrogagao do periodo de inscrigao:

Etapa

Data

Lancamento da 22 edicdo do Prémio do

Movimento LED - Luz na Educagao

10 de outubro

12 ETAPA: Periodo de inscricdes

10 de outubro de 2022 até
15 de novembro de 2022

2% ETAPA: Avaliagdo inicial dos inscritos pelos
pareceristas e comité técnico para definicao dos

semifinalistas

16 de novembro de 2022
até 22 de dezembro de
2022

3a

semifinalistas para a definicao dos 15 finalistas

ETAPA: Entrevistas e auditoria com os

23 de dezembro de 2022 a
26 de janeiro de 2023

*Sera considerado periodo
de recesso do dia 23 de
dezembro de 2022 a 02 de
janeiro de 2023

42 ETAPA: Avaliagao dos 15 finalistas pelo juri para

definicdo das 6 iniciativas vencedoras

27 de janeiro de 2023 a 09

de fevereiro de 2023

Divulgacéao dos resultados

Abril de 2023

13. PREMIAGAO

Com o objetivo de fortalecer as praticas que ja estdo sendo desenvolvidas no
campo da educagao, o Prémio do Movimento LED contemplara seis iniciativas
com um aporte financeiro de R$ 200.000,00 para cada uma. A premiagdo é
destinada exclusivamente aos responsaveis pela iniciativa e ndo a eventuais
beneficiarios ou participantes e sera repassada para a organizagao ou pessoa fisica

responsavel pela inscricao.
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Importante: o valor do Prémio corresponde ao total bruto, devendo ainda ser
considerada a incidéncia de impostos e taxas sobre o valor bruto, previstas na
legislagao em vigor. Vale ressaltar, também, que ha formas de tributacédo
diferentes para pessoas fisicas e pessoas juridicas. No caso de pessoas fisicas, a
retencdo do imposto de renda é direto na fonte, sendo transferido ao vencedor o

valor ja deduzido dos impostos.

No caso de pessoas juridicas, o vencedor recebera o valor integral no qual sera
contabilizado na escrituracdo de forma a compor a receita tributavel por ela auferida.
Organizagdes sociais sem fins lucrativos que se enquadram nos critérios previstos

na Lei 9.532/97, art. 15, poderao ser isentas de tributagao.

14. COMPROMISSOS DAS INICIATIVAS FINALISTAS E VENCEDORAS

As iniciativas finalistas e vencedoras se comprometem a:

e Participar de encontros e momentos de mentoria e potencializagao
promovidos pelas instituicbes organizadoras, como o Festival LED - Luz na
Educacéo;

e Ter disponibilidade para compartilhar aprendizados e conhecimentos sobre a
iniciativa;

e Contribuir para a sistematizacédo e disseminagdo das metodologias utilizadas
na iniciativa, com o objetivo de inspirar a sua aplicagdo em outros contextos e
compartilhar conhecimento com a sociedade;

e Participar da Comunidade LED - Luz na Educacéao, plataforma que conecta
estudantes, empreendedores, educadores, criadores de conteudo,

especialistas, gestores escolares interessados em educacgao.

15. GOVERNANCA

O processo das inscricdes e a escolha das iniciativas finalistas sdo conduzidos por

uma governancga formada por:
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e Equipe técnica

A equipe técnica, representada pela ponteAponte, € responsavel por aconselhar a
equipe organizadora do Prémio nas decisdes estratégicas, desenvolver os materiais
de inscricao e avaliagao, selecionar os pareceristas, validar os nomes para o juri,

fazer a gestédo das inscrigées e coordenar a avaliagao.

Os membros da equipe técnica do Prémio ndo ocupam posicao diretiva em partidos

politicos e ndo podem se candidatar a premiacao.
Nao poderao participar da equipe técnica:
e Profissionais que ocupem cargos eletivos ou cargos diretivos em partidos
politicos durante o periodo de avaliacdo do Prémio;

e Pessoas que sejam candidatas ao Prémio na edigao vigente.

Os membros da equipe técnica nao poderao avaliar inscricoes de pessoas

que:

e Sejam seus parentes de até terceiro grau;

e Trabalhem na mesma organizagao em que atuam;

e Possuam qualquer tipo de conflito de interesse.
Cabe ao membro da equipe técnica informar imediatamente a equipe de
organizagdo sobre qualquer uma das situagbes indicadas acima para que as
providéncias necessarias sejam tomadas.

o Juri
ApoOs a avaliagdo da equipe técnica, as inscricdes finalistas serdo encaminhadas

para a avaliagdo do juri, responsavel por selecionar até duas iniciativas por
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categoria para serem contempladas nesta edi¢do, de acordo com os critérios de

avaliacao do Prémio.

O juri sera composto por pessoas de notério conhecimento e participagao ativa no
campo da educagdo e por integrantes da equipe do programa especial do
Movimento LED - Luz na Educacdo na TV Globo, buscando representar a

diversidade do Brasil em termos de género, idade, raga, formacao e territério.

Nao poderao participar do juri:

e Profissionais que ocupem cargos eletivos ou cargos diretivos em partidos
politicos durante o periodo de avaliagéo;

e Pessoas que sejam candidatas ao Prémio na edigéo vigente.

Os membros do Juri nao poderao avaliar inscrigcoes de pessoas que:

e Sejam seus parentes de até terceiro grau;
e Trabalhem na mesma organizagao do jurado;

e Possuam qualquer tipo de conflito de interesse.

Cabe a/ao jurado informar imediatamente a equipe de organizagado sobre qualquer
uma das situagdes indicadas acima para que as providéncias necessarias sejam

tomadas.

16. SOBRE OS ORGANIZADORES

Globo: desde 2020, a Globo passou a ser uma empresa unica, resultado da
integracdo da TV Globo, Globosat e Globo.com. Reune os canais de TV aberta e de
TV por assinatura, além de produtos e servigos digitais. Seus canais lineares falam
com mais de 100 milhdes de pessoas todos os dias no Brasil. E, gracas a sua ampla
rede de afiliadas parceiras que cobre todo o pais, é capaz de ser local, regional e

nacional ao mesmo tempo. Iniciou em 2018 a sua jornada de transformacgéo para
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uma empresa mediatech, fortemente apoiada em tecnologia, voltada para o
relacionamento direto com o consumidor. Oferece uma experiéncia completa ao
publico, conjugando a capacidade de produzir conteudo de qualidade com a
expertise tecnoldgica, com distribuicao em varias plataformas, como a TV Globo,
canal de TV aberta; seus 26 canais de TV por assinatura; o Globoplay no streaming;
seus produtos digitais de jornalismo, G1; esporte, GE.globo; entretenimento, Gshow,

entre outras.

Fundacao Roberto Marinho: criada em 1977, a fundacdo € uma casa de parcerias
com instituigdes publicas e privadas, com quem forma uma rede de cooperagdo em
prol da educagdo. Seus projetos tém o objetivo de enfrentar os principais desafios
educacionais brasileiros, com atuagdo em escala, monitoramento e avaliagdo de

resultados e impacto.

ponteAponte: criada em 2011, € uma consultoria cuja missao é fortalecer o campo
socioambiental brasileiro a partir do olhar sistémico, técnico e estratégico para o
investimento social privado e a filantropia, potencializando iniciativas de impacto
social coletivo. Para isso, atua em trés frentes principais: 1) elaboragao e/ou reviséo
de estratégias de investimento social privado; 2) gestdo de chamadas de impacto
socioambiental; e 3) acompanhamento/potencializagdo das iniciativas selecionadas

nestas chamadas.

Conselho consultivo:

O conselho consultivo € formado pelas organizagdes Atlas da Juventude, Centro de
Inovacdo para a Educacao Brasileira (CIEB), Instituto de Tecnologia e Sociedade
(ITS), Porto Digital, Todos pela Educacgédo, Unesco, Unicef, Vale do Dendé e
Organizagao de Estados Ibero-americanos para a Educacéo, a Ciéncia e a Cultura

(OEI).

Apoiadores Institucionais:
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As organizag¢des que apoiam institucionalmente a premiagdo sao a Unidao Nacional
dos Dirigentes Municipais de Educacdo (Undime) e o Conselho Nacional de

Secretarios de Educagéo (Consed).

17. CONSIDERAGOES FINAIS

A inscricao no Prémio devera ser realizada por um representante da iniciativa que
tenha autorizacdo e/ou autonomia para inscrevé-la e que respondera pela iniciativa
no ambito do Prémio, incluindo os tramites para repasse de recursos. O
representante sera também o porta-voz da iniciativa na divulgagdao em possiveis

reportagens, participagao no especial da TV Globo e em eventos, entre outros.

A participagcado nesta chamada é voluntaria e gratuita, portanto ndo havera cobranca
de taxa para inscricdo e durante o processo de selegdo. As despesas referentes a
elaboragao e ao envio da proposta para o Prémio ocorrerdo por conta das pessoas,
negocios, instituicbes de ensino ou outras organizagbes publicas ou privadas

inscritas.

Poderao ser solicitadas informag¢des complementares - via entrevistas, gravagdes
de videos ou formularios - e documentos as pessoas/organizacdes inscritas,
segundo critérios das instituicbes organizadoras. O nao cumprimento no prazo
determinado podera significar a anulagdo da inscrigdo em qualquer etapa de

selecao.

O envio da inscricao implica a aceitagcao de todas as condigcées constantes

neste regulamento.

As pessoas/organizacdes contempladas deverao assinar um recibo com a Globo

para o pagamento do Prémio.

Todas as pessoas/organizagbes inscritas autorizam, sem quaisquer 6nus, a

utilizacdo do nome, imagem e voz dos dirigentes e demais profissionais envolvidos
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com a iniciativa, inclusive materiais como videos e fotos enviados durante o
processo de selegao, seja para fins de pesquisa, seja de divulgacdo em qualquer

meio de comunicacgao, inclusive para uso do resultado do julgamento.

Os casos omissos e 0s que apresentarem problemas em sua condugao ao longo do
processo de selecdo serdo resolvidos por representantes da organizagdo do

Prémio, cujas decisbes sao irrecorriveis.

Eventuais irregularidades relacionadas aos requisitos de participacao, verificadas a

qualquer tempo da selecao, implicardo na imediata desclassificagao da iniciativa.

A pessoal/organizagcdo proponente é responsavel pela fidelidade e legitimidade das
informacdes prestadas e dos documentos apresentados. Falsidades constatadas
em quaisquer documentos encaminhados ou confirmagdes de ndo veracidade de

informacgdes apresentadas implicarao na imediata desclassificagao da iniciativa.

Todas as pessoas/organizagdes inscritas serdo informadas sobre o resultado do
Prémio, porém nao serao divulgadas notas de avaliagdo, rankings ou fornecidos

feedbacks individualizados.

E de inteira responsabilidade das pessoas/organizacbes a efetivagdo de sua
inscrigao e finalizagdo no sistema, devendo preencher completamente o formulario
com dados precisos de forma que permita a verificagdo de sua procedéncia,
veracidade e autenticidade. As inscricdes incompletas ou finalizadas fora do prazo
nao serdo aceitas. Uma vez finalizada a inscricdo, os dados cadastrados e as

informagdes sobre a pessoa, iniciativa ou organizagcdo ndo poderao ser alterados.

As pessoas/organizacbes inscritas serdo exclusivamente responsaveis por
quaisquer eventuais questionamentos decorrentes de direitos autorais relativos ao
uso de expressodes, textos, fragmentos de texto, entre outras reproducdes e/ou
utilizagdes indevidas de demais conteudos protegidos por direito autoral, mesmo

que parcialmente, respondendo civel e criminalmente pelos ilicitos que vierem a
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cometer no ambito da propriedade intelectual, assim como pelo eventual uso

indevido da imagem (em sentido amplo) de pessoas.

As opinides e posi¢cdes expressas por representantes das iniciativas selecionadas
serdo de responsabilidade de seus autores e seus conteudos nao representam,

necessariamente, as posi¢cdes dos organizadores e demais parceiros do Prémio.

A organizacdo do Prémio reserva-se o direito de modificar este regulamento e/ou as
datas em qualquer tempo. Nesse caso, as pessoas/organizagdes inscritas serao
notificadas por e-mail e/ou notas publicas que esclarecam e justifiquem as
alteragdes por meio do website, de forma a manter-se a transparéncia das

informacdes.

Se, por qualquer motivo, alheio a vontade e controle da equipe organizadora, nao
for possivel conduzir este Prémio conforme o planejado neste regulamento, sera
possivel finaliza-lo antecipadamente, mediante aviso prévio as
pessoas/organizagdes inscritas. Caso o processo tenha seu término antecipado, a
equipe organizadora devera avisar ao publico e a todas as pessoas/organizagdes
inscritas, por meio dos mesmos meios utilizados para sua divulgacéo, explicando as

razdes que levaram a tal decisao.

Esta iniciativa tem carater exclusivamente social, desenvolvendo-se sem qualquer
sorteio ou operagdo assemelhada, nem vinculagdo de seus participantes de
qualquer bem e/ou utilizagdo de qualquer servico mediante pagamento, respaldado
pelo artigo 30 do Decreto Lei 70.951/72 e nos termos da Lei n°® 5.768/71.

Quaisquer duvidas ou sugestdbes em relagdo ao Prémio devem ser feitas pelo
e-mail: movimentoled@g.globo ou pelo WhatsApp: +55 (11) 91360-3203. Mas
atengdo: o contato via WhatsApp deve ser feito apenas com mensagem de texto,

portanto, ndo serdo recebidos audios, videos ou ligacdes.
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Todas as solicitacbes serdo respondidas em até 24h, apenas em dias uteis e em

horario comercial (das 9h as 17h no horario de Brasilia).

Os dados pessoais das pessoas que se inscreverem no Prémio do Movimento
LED - Luz na Educagao serdo tratados de acordo com os termos da politica
descrita no ANEXO 1.

Boa sorte!
ANEXO 1 - Termos da politica

Este anexo regula os termos e condigdes do tratamento dos Dados Pessoais dos
Candidatos que se inscreverem no Prémio para concorrer ao Prémio do
Movimento LED previsto neste regulamento. Para fins do presente, entende-se

como:

“Dados Pessoais”: quaisquer informacgdes relacionadas a pessoa natural

identificada ou identificavel;

“Candidatos”: todas as pessoas ou representantes de entidades que se

cadastrarem para concorrer ao Prémio do Movimento LED.

Controladora dos Dados Pessoais. A Globo Comunicagédo e Participacbes S.A.
(“Globo”) é a controladora dos Dados Pessoais dos Candidatos e podera coletar
Dados Pessoais diretamente dos Candidatos, por meio de terceiros ou de fontes

publicas, conforme necessario para as finalidades abaixo descritas.

Categorias de Dados Pessoais. A Globo coleta e trata as seguintes categorias de

Dados Pessoais:

e Informagbes de contato. Nome completo, data de nascimento, CPF, sexo,
enderego de e-mail, cidade e estado e documento de identidade (RG).
e Dados sensiveis. Dados sobre origem racial, étnica, ou politica.

e Video, voz e imagem. Dados de video, voz e imagem.
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Finalidades. Os Dados Pessoais serao utilizados para as seguintes finalidades:

Processos internos: organizagdo e implementagido de processos de

selecao de Candidatos para participar do Prémio e receber um prémio;

Performance e desenvolvimento: realizacdo de avaliacbes de

desempenho dos iniciativas inscritas;

Pagamento do Prémio: realizar o pagamento dos prémios aos

vencedores do Prémio;

Comunicagao proativa: comunicagdo com o Candidato, incluindo mas
nao se limitando via e-mail, mensagem de texto, aplicativo de mensagens,
ligacdo telefénica e notificagdo instantanea (push) avisando sobre
novidades, eventos e outros assuntos de interesse relacionados ao

Movimento LED;

Comunicagao reativa: comunicagcdo com o Candidato, respondendo a

eventuais duvidas;

Monitoramento tecnolégico: monitoramento de sistemas e recursos de
tecnologia da Globo e terceiros contratados pela Globo para (i) garantir a
seguranga dos dados e suas funcionalidades, (ii) proteger direitos dos
Candidatos, (iii) proteger direitos e propriedades de terceiros envolvidos
com a premiagdo e (iv) prevenir atividades ilegais, fraudulentas ou
suspeitas que possam provocar danos a Globo ou a terceiros, em meios

fisicos e digitais.

Producao de conteudo: producido de conteudos audiovisuais com
finalidade informativa, de entretenimento e para divulgacédo da premiacéo,
incluindo os vencedores e demais Candidatos, para disponibilizagcdo ao

publico interno e externo, antes, durante e depois da premiacéo.

Cumprimento de obrigagoes: realizacado das atividades necessarias para

dar cumprimento as obriga¢des legais e/ou regulatorias e as eventuais
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solicitagbes de orgdos publicos aplicaveis a Globo, inclusive em

investigacdes da area de compliance.

Promoc¢ao da diversidade: para realizar um concurso mais plural, Dados

Pessoais, inclusive sensiveis, poderdo ser coletados mediante o
consentimento do Candidato para os procedimentos iniciais desde o
cadastramento para o processo seletivo até a etapa final do concurso.
Caso vocé néao fornega o seu consentimento ou o retire posteriormente,
vocé nao podera participar do concurso ou sera desclassificado,

respectivamente.

Compartilhamento dos Dados Pessoais. A Globo podera compartilhar os Dados

Pessoais com os seguintes terceiros:

Empresas Relacionadas: podemos compartilhar os Dados Pessoais com

Empresas Relacionadas para realizar uma ou mais finalidades descritas na

secao anterior. Por “Empresas Relacionadas” entendem-se todas as empresas

que sao ou venham a ser controladas, controladoras, coligadas ou estar sob

controle comum da Globo.

Fundacao Roberto Marinho: compartilharemos os Dados Pessoais com a

Fundacdo Roberto Marinho que estd desenvolvendo o Prémio previsto neste

regulamento juntamente com a Globo.

Consultores e auditores externos: podemos compartilhar os Dados
Pessoais com consultores e auditores externos (por ex., advogados, para
defesa de direitos e representagdo em processos judiciais e empresas de

auditoria para chancela do processo de premiagao);

Pareceristas e jurados: os Dados Pessoais serdo compartilhados com
pareceristas e jurados selecionados para fins de avaliagdo das iniciativas

objeto do Prémio em questéo e determinagéo dos vencedores.
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e Entidades de seguranca e prevencao a fraudes. Para (i) prevenir
atividades ilegais, fraudulentas ou suspeitas; (ii) prevenir problemas
técnicos ou de segurancga; e (iii) denunciar violagdes e/ou proteger direitos

e propriedades.

e Prestadores de servigos: compartiliharemos os Dados Pessoais com
prestadores de servigos, incluindo a ponteAponte, na qualidade de
empresa especializada em selecdo e avaliagdo de projetos
socioambientais, para fins de avaliagao e selecédo das iniciativas previstas
neste regulamento.

e Autoridades competentes: podemos compartilhar os Dados Pessoais
com quaisquer autoridades, entes e 6rgaos estatais, a fim de responder e
dar cumprimento a oficios, requerimentos, decisdes, ordens judiciais ou
contribuir com investigagbes, podendo ainda tomar qualquer outra
medida que se faga necessaria para a defesa da Globo e da Fundacéao
Roberto Marinho em procedimentos judiciais e administrativos ou para

dar cumprimento ao quanto exigido em legislagao.

Direitos dos titulares de Dados Pessoais. Enquanto titulares de Dados Pessoais,
os Candidatos podem exercer os direitos estipulados sob a Lei Geral de Protegao

de Dados, a saber:

e confirmacao da existéncia de tratamento;

e acesso aos dados;

e correcao de dados incompletos, inexatos ou desatualizados;

e solicitagdo de anonimizagdo, bloqueio ou eliminagdo de dados
desnecessarios, excessivos ou tratados em desconformidade com o disposto
na LGPD;

e obtengcdo de informagcdo das entidades publicas e privadas com as quais a
Globo realizou uso compartilhado de dados;

e nos casos especificos em que a base legal do tratamento for o seu

consentimento, solicitagdo de eliminagdo dos dados pessoais, informacao
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sobre a possibilidade de nao fornecer consentimento e sobre as

consequéncias da negativa e revogagao do consentimento.

Vocé podera exercer estes direitos enviando um e-mail para:

movimentoled@g.globo

Alteracdo destes termos. A Globo podera alterar estes termos, mediante

publicacdo da versdo atualizada deste Anexo 1 em www.movimentoled.com.br.

ANEXO 2 - Glossario

Glossario Movimento LED - Luz na Educacao

Este glossario possui alguns conceitos adotados e empregados nos instrumentos de
participacado - Regulamento e Formulario de Inscricdo — pelo Movimento LED - Luz
na Educagao. O objetivo é fornecer para as pessoas responsaveis pela inscricdo da
iniciativa uma interpretacéo clara de tais conceitos, reduzindo duvidas e buscando

unificar interpretagdes conceituais.

Caso ainda tenha duvidas em relagdo a algum conceito ou termo, por favor, entre
em contato conosco pelo e-mail: movimentoled@g.globo, ou pelo WhatsApp: +55
(11) 91360-3203.

PALAVRAS E TERMOS

1. Abrangéncia — extenso; que abrange; que contém uma infinidade de coisas,
de informacdes. Que abarca, compreende, inclui, incorpora; que se estende:
conteudo abrangente; territério abrangente.

Acessado em 30/11/2021

https://www.dicio.com.br/abrangente/

2. Aprendizagem significativa - Segundo o professor Marco Anténio Moreira, no
artigo "O Que ¢é afinal aprendizagem significativa?", disponivel em

http://moreira.if.ufrgs.br/oqueeafinal.pdf: “a aprendizagem significativa se
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caracteriza pela interacdo entre conhecimentos prévios e conhecimentos
novos, e que essa interagao € nao literal e ndo arbitraria. Nesse processo, 0s
novos conhecimentos adquirem significado para o sujeito e os conhecimentos
prévios adquirem novos significados ou maior estabilidade cognitiva.”

Resumindo:

A aprendizagem significativa ocorre quando uma nova ideia se relaciona aos
conhecimentos prévios, em uma situacdo relevante para o estudante,
proposta pelo professor. Nesse processo, o estudante amplia e atualiza a

informagéao anterior, atribuindo novos significados a seus conhecimentos.

As condi¢bes para que ocorram a aprendizagem significativa sdo a adogao
de materiais e estratégias potencialmente criativas, por parte do docente, e a

predisposi¢cao para aprender, por parte do estudante.

Os conhecimentos prévios e as atribuicbes de sentido dependem das
interagbes sociais. Nesse sentido, um tema é relevante para o estudante
quando sua abordagem nao é esvaziada de significado social, mas suas
caracteristicas socioculturais reais sdo mantidas. A escuta e circulacdo da
palavra, durante a aula, é fundamental para identificagcdo dos significados

acerca do tema presentes entre os estudantes.

Uma abordagem ludica, ainda que desejavel, ndo garante uma aprendizagem

significativa. E necessario promover reflexdo e negociagdo de significados.

Embora os estudos de Ausubel sejam centrados na dimensao cognitiva, na
atualidade, as outras dimensdes humanas sao consideradas tao relevantes

para a aprendizagem quanto a cognitiva.

Acessado em 30/11/2021

http.//basenacionalcomum.mec.gov.br/implementacao/praticas/caderno-de-praticas/aprofunda
mentos/191-aprendizagem-significativa-breve-discussao-acerca-do-conceito

Competéncia: segundo o socidlogo Phillipe Perrenoud, “competéncia é a
faculdade de mobilizar um conjunto de recursos cognitivos (saberes,
capacidades, informacgbes etc.), para solucionar com pertinéncia e eficacia

uma série de situagoes.
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4. Comunidades de trocas de conhecimento - espaco de interagéo, integragéo
e compartiihamento de experiéncia nas agdes de educacdo. Comunidade
pratica de aprendizagem que viabiliza o compartilhamento do conhecimento e
experiéncias através da discussao e integragao de pessoas.

Acessado em 30/11/2021
https://ava.icmbio.gov.br/course/view.php?id=78

5. Consisténcia metodoldégica — segundo o dicionario Aurélio: consisténcia =
coeréncia; qualidade do que é coerente: proposta com consisténcia.
metodologia = Reunido de métodos; processo organizado de pesquisa, de

investigacéo.

Portanto, podemos dizer que apresentam consisténcia metodologica os
métodos, processos de pesquisa e/ou investigacdo desenvolvidos de forma
coerente, ou seja, cujas praticas sao coerentes com os fundamentos tedricos

adotados.

6. Desenvolvimento de habilidades e competéncias - De maneira resumida,
podemos dizer que as competéncias no contexto educacional dizem respeito a
capacidade do aluno de mobilizar habilidades recursos visando a abordar e
resolver uma situacdo complexa. Simplificando bem, é o aluno saber saber ou

saber conhecer.

Quando um individuo nas séries iniciais aprende a ler a escrever, podemos
dizer que ele apresenta as habilidades de ler e escrever. O importante é que
com essas habilidades ele alcance a compreensao de um texto a partir de sua
leitura. Sendo assim, caso ele domine a escrita e a leitura, mas ndo consiga

compreender os textos, ele ndo sera competente para esse dominio.

A partir desse exemplo e da explicagdo do conceito de competéncia no
contexto educacional, pode-se definir a habilidade como: aplicagao pratica de
uma determinada competéncia para resolver uma situagcdo complexa.

Simplificando bem, é o aluno saber fazer.

atualizagéo: 07 de novembro de 2022



Acessado em 30/11/2021

7. Efetividade - Caracteristica, particularidade ou estado do que é efetivo (que €
capaz de causar um efeito real). Que se consegue verificar; cuja existéncia é

real e verdadeira; incontestabilidade.

Acessado em 30/11/2021

https://www.dicio.com.br/efetividade/

8. Educacgao Basica - o sistema educacional brasileiro € dividido em Educacéao
Basica e Ensino Superior. A Educacao Basica, a partir da Lei de Diretrizes e
Bases da Educacéo (LDB - 9.394/96), passou a ser estruturada por etapas e
modalidades de ensino, englobando a Educagédo Infantil, o Ensino
Fundamental e o Ensino Médio. A EC 59/2009 tornou obrigatdria a matricula
de todas as criangas e jovens entre 4 e 17 anos de idade. Abaixo trazemos

uma breve descrigcao:

a. Educacgao Infantil, primeira etapa da educacao basica, tem como objetivo
o desenvolvimento integral das criangas em seus aspectos fisico,
psicoldgico, intelectual e social. A oferta dessa etapa de ensino acontece
em creches e pré-escolas, espacos institucionais nao domésticos
responsaveis pela educagao e cuidado das criangas de 0 a 5 anos de
idade, em jornada integral ou parcial, complementando a a¢do da familia e

da comunidade.

b. Ensino Fundamental com nove anos de duragdo tem duas fases
sequentes com caracteristicas proprias, chamadas de anos iniciais ou
Ensino Fundamental |, com cinco anos de duragdo, em regra para
estudantes de 06 a 10 anos de idade; e anos finais ou Ensino Fundamental
I, com quatro anos de duragado, para os de 11 a 14 anos. Os objetivos

deste nivel de ensino intensificam-se, gradativamente, no processo
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educativo, mediante o desenvolvimento da capacidade de aprender - tendo

como meios basicos o pleno dominio da leitura, da escrita e do calculo -, e

a compreensdo do ambiente natural e social, do sistema politico, da

economia, da tecnologia, das artes, da cultura e dos valores em que se

fundamenta a sociedade, entre outros.

O Ensino Médio é a etapa final do processo formativo da Educagao

Basica, é orientado por principios e finalidades que preveem:

a consolidacdo e o aprofundamento dos conhecimentos
adquiridos no Ensino Fundamental, possibilitando o
prosseguimento de estudos;

a preparacgao basica para a cidadania e o trabalho, tomado este
como principio educativo, para continuar aprendendo, de modo
a ser capaz de enfrentar novas condigbes de ocupacédo e
aperfeicoamento posteriores;

o desenvolvimento do educando como pessoa humana,
incluindo a formacgao ética e estética, o desenvolvimento da
autonomia intelectual e do pensamento critico;

a compreensdao dos fundamentos cientificos e tecnoldgicos
presentes na sociedade contemporanea, relacionando a teoria
com a pratica.

O Ensino Médio deve ter uma base unitaria sobre a qual podem
se assentar possibilidades diversas como preparagao geral para
o trabalho ou, facultativamente, para profissées técnicas; na
ciéncia e na tecnologia, como iniciacao cientifica e tecnoldgica;

na cultura, como ampliacdo da formacao cultural.

Acessado em 30/11/2021
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d. Educagao de Jovens e Adultos- EJAé uma das modalidades da
Educacao Basica do pais e perpassa todos os seus niveis, destinada aos
jovens, adultos e idosos que ndo tiveram acesso a educagédo na escola
convencional na idade apropriada. Permite que o aluno retome os estudos
e 0s conclua em menos tempo e, dessa forma, possibilita sua qualificacéo
para conseguir melhores oportunidades no mercado de trabalho e pleno

exercicio da sua cidadania.

O programa é dividido em etapas, com abrangéncia do ensino fundamental

ao médio:

EJA Ensino Fundamental: destinada a jovens a partir de 15 anos que nao
completaram a etapa entre o 1° e o 9° ano. Nessa etapa, os alunos
aprendem novas formas de aprender e pensar. Tem duracdo média de 2

anos para a conclusao.

EJA Ensino Médio: destinada a alunos maiores de 18 anos que nao
completaram o Ensino Médio. Ao concluir essa etapa, o aluno esta
preparado para realizar provas de vestibular e Enem, para ingressar em

universidades. O tempo médio de conclusio € de 18 meses

Acessado em 30/11/2021

https.//www.educamaisbrasil.com.br/educacao/noticias/tudo-sobre-gja-o-que-e-e-como-funciona

Educacao nao formal - a educagéo nao formal ocorre fora do sistema formal
de ensino. Dentre os tipos de educacado, é o que menos tem consenso, por
conta da variedade de formatos e abordagens que pode assumir. No geral, sao
experiéncias organizadas e que tém alguma estrutura — que pode ser na forma
de um conteudo programatico, uma metodologia, facilitacdo ou formas de
avaliagdo -, mas que nao lidam com notas e organizagédo seriada, como na
educacao formal por exemplo. Nela, existem papéis e hierarquias ndo muito
rigidos, e a estrutura é muito mais flexivel e é adaptavel ao longo do processo,
o] que nao ocorre na educacao formal.

https://www.institutonow.org/voce-sabe-mesmo-o-que-e-educacao-nao-formal
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9. Educacao profissional e técnica - a educagao profissional técnica de nivel
médio inclui desde as qualificagbes profissionais técnicas de nivel médio
(EPTNM - Educacao Profissional e Técnica de Nivel Médio), como saidas
intermediarias, até a correspondente habilitacdo profissional do técnico de

nivel médio.

Inclui, também, a especializagcdo técnica de nivel médio, que complementa

profissionalmente o itinerario formativo planejado e oferecido pela institui¢cao.

Os cursos e programas de educacgao profissional técnica de nivel médio sao
organizados por eixos tecnologicos, possibilitando itinerarios formativos
flexiveis, diversificados e atualizados, segundo interesses dos sujeitos e
possibilidades das instituicbes educacionais, observadas as normas do

respectivo sistema e nivel de ensino para a modalidade de EPTNM.

Acessado em 30/11/2021

Existem também cursos de educagao profissional que ndo compdem a
Educacéao Basica, mas que tem o objetivo de desenvolver
competéncias profissionais de jovens e adultos em diversas atividades do
setor produtivo para suprir uma demanda por mao de obra qualificada e

certificada.

Acessado em 30/11/2021

10.Educacao com equidade — o conceito de equidade esta relacionado a ideia
de reduzir as desigualdades que sdo geradas por diversos fatores sociais e
econdmicos e que podem levar a diferengas na aprendizagem ao se comparar

diferentes grupos. E o comprometimento com a reducgéo das desigualdades
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11.

sociais de forma interseccional e estrutural considerando classe, género e

raga.

A promogao da equidade pode ser feita por politicas afirmativas, que garantem
acesso a oportunidades iguais. Mas também é importante realizar agdes para
que os resultados, ao analisar grupos, sejam semelhantes. Em sala de aula,
abracar a diversidade da turma — em seus interesses, suas histérias pessoais
e também suas maneiras de aprender — é fundamental para promover a

equidade.

A ideia de equidade esta presente em diversos documentos. Um dos principais
€ o Objetivo de Desenvolvimento Sustentavel (ODS4), estabelecido pela
Organizagao das Nagdes Unidas (ONU) e do qual o Brasil faz parte. O ODS4
define como meta: "Assegurar a educagado inclusiva e equitativa e de
qualidade, e promover oportunidades de aprendizagem ao longo da vida para
todas e todos". Nele esta embutida a nogado de que as politicas educacionais
devem garantir que todos possam aprender, independente de fatores sociais e

econdbmicos.

Acessado em 30/11/2021

Educacao de qualidade — é aquela que garante acesso, permanéncia e

aprendizagem a todos e todas.

A educacdo de qualidade para os ODS é aquela que assegura educagao
inclusiva e equitativa e de qualidade, e promove oportunidades de

aprendizagem ao longo da vida para todos.

Acessado em 30/11/2021
https://www.ipea.gov.br/ods/ods4.html

12.Educacao disruptiva - € aquela que promove atos de romper, de interromper

o curso natural, de ruptura, rompimento, fratura: disrupcdo de um processo.
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https://www.dicio.com.br/disrupcao/

13.Educacao inclusiva - a educacéao inclusiva pode ser entendida como uma
concepgao de educacdo contemporanea que tem como objetivo garantir o
direito de todos a educagao. Ela pressupde a igualdade de oportunidades e a
valorizagcdo das diferencas humanas, contemplando, assim, as diversidades
étnicas, sociais, culturais, intelectuais, fisicas, sensoriais e de género dos
seres humanos. Implica a transformacdo da cultura, das praticas e das
politicas vigentes na escola e nos sistemas de ensino, de modo a garantir o

acesso, a participagao e a aprendizagem de todos, sem excecao.

Acessado em 30/11/2021

14.Educacao inovadora - é aquela que, ao transformar processos, aumentar
alcance ou criar solugdes gera impacto positivo para a sociedade. Nao sdo

somente aquelas que nascem de novas tecnologias.

Uma educacéao inovadora se apoia em um conjunto de propostas com alguns
grandes eixos que Ihe servem de guia e de base. As tecnologias favorecem
mudancgas, mas o0s eixos sao como diretrizes fundamentais para construir
solidamente os alicerces dessas mudancas. As bases ou eixos principais de

uma educacgéo inovadora sao:

a. 0 conhecimento integrador e inovador;

b. o desenvolvimento da autoestima/autoconhecimento;
C. a formacao do aluno protagonista;

d. a formacao do cidadao

S&o pilares que, com o apoio das tecnologias, poderao tornar o processo de

ensino aprendizagem muito mais flexivel, integrado, empreendedor e inovador.
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A educagao inovadora precisa tratar inumeros desafios, como por exemplo:
abordagem curricular contemporanea, formagdo de professores, provocar a
mudanca da cultura da aula tradicional que leva os professores a privilegiarem
0 ensino, a informacéo, o monopdlio da fala. “Embora se considere importante
0 uso de uma tecnologia, vale lembrar que esse uso se torna desprovido de
sentido se nao estiver aliado a uma perspectiva educacional comprometida
com o desenvolvimento humano, com a formacéo de cidadaos, com a gestao
democratica, com o respeito a profissdo do professor e com a qualidade social
da educacgdo. Sabe-se que o emprego deste ou daquele recurso tecnolégico
de forma isolada n&do é garantia de melhoria da qualidade da educacéo. A
conjuncdo de diversos fatores e a insercdo da tecnologia no processo
pedagogico da escola e do sistema €& que favorecem um processo de
ensino-aprendizagem de qualidade”. Inovar em educagdo € desenvolver
solugdes que reconhegam o historico e desenvolvimento locais, e promovam
mudancas que considerem inclusao, diversidade, equidade e principalmente

direito a aprendizagem significativa e contemporanea.

Acessado em 30/11/2021

15.Embasamento técnico/cientifico - Embasamento é o alicerce, a base e o
fundamento de algo ou alguma coisa. O embasamento cientifico consiste em
todo o tipo de conteudo cientifico que serve como argumento valido para
justificar ou defender determinada ideia, conceito, teoria e etc., do ponto de

vista da ciéncia.

Acessado em 30/11/2021

https://www.significados.com.br/embasamento/

16.Escalabilidade - qualidade de um projeto, método ou aplicagdo que consegue
suportar um aumento relativamente elevado de beneficiarios sem que isso

afete negativamente o seu desempenho. O potencial de escalabilidade das
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iniciativas sera avaliado por meio de sua metodologia, processos, articulagéo

em rede e potencial de inspirar agdes estruturais ou de ampla abrangéncia.

A escalabilidade aqui é entendida ndo apenas como possibilidade de impactar
mais pessoas ou regides, mas também como o potencial de inspirar codigos

culturais, infraestrutura e normas e expectativas.

Acessado em 30/11/2021

adaptado de https://www.dicio.com.br/escalabilidade/

17.Interseccionalidade de classe, género e raga — interseccionalidade (ou
teoria interseccional) é o estudo da sobreposicdo ou intersecgcao de
identidades sociais e sistemas relacionados de opressao, dominagao ou
discriminagao. A teoria sugere e procura examinar como diferentes categorias
bioldgicas, sociais e culturais, tais como género, raga, classe, capacidade,
orientacdo sexual, religido, casta, idade, geolocalizagdo e outros eixos de
identidade interagem em niveis multiplos e muitas vezes simultaneos. Este
quadro pode ser usado para entender como a injustica, as opressdes e as
desigualdades — sociais, raciais, epistémicas, sistémicas e estruturais —
ocorrem em uma base multidimensional, sem serem suprimidas ou
hierarquizadas. A interseccionalidade sustenta que as conceituagdes classicas
de opressdo dentro da sociedade tais como racismo, sexismo, classismo,
colonialismo, patriarcalismo, machismo, capacitismo, xenofobia, bifobia,
homofobia e a transfobia e intolerédncias baseadas em crengas — n&o agem
independentemente umas das outras, mas que essas formas de opressao se
inter-relacionam, criando um sistema de opressao que reflete o "cruzamento"

de multiplas formas de discriminagéo.

O debate sobre interseccionalidade se fez essencial para compreender o
contexto de Iuta de mulheres negras, uma vez que a triade
género-raga-classe, ainda hoje, se apresenta como incontornavel, no que se
refere as relagdes intragénero e intergénero. Essa triade ndao pode ser
analisada separadamente, visto que seu impacto sécio-politico-cultural se faz

de maneira conjugada. Em especial, as assimetrias advindas do
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entrecruzamento e da constituigdo reciproca de género, classe e raga seriam
incontornaveis para a analise das desigualdades nas sociedades

contemporaneas.

Acessado em 30/11/2021

18.Longevidade dos resultados - longevo - que tende a durar muito tempo;

duradouro.

Particularidade ou caracteristica de longevo, que esta relacionado com a

duracao.
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https://www.dicio.com.br/longevidade/

19.Movimento LED - Luz na Educagao - iniciativa da Globo e da Fundagao

Roberto Marinho que nasce com o propdsito de celebrar e reconhecer praticas

inovadoras, formando uma rede de saberes e fazeres da educacao no Brasil.

20.Prémio LED - chamada aberta a empreendedores, educadores, estudantes e

21,

criadores inovadores que atuam na tematica de educagdo e desenvolvem

iniciativas em uma das trés categorias contempladas no regulamento:

a. Educagao Basica: Ensino Fundamental Il, Ensino Médio ou Educagéo de

Jovens e Adultos;
b. Educacéo profissional ou técnica;
c. Educacgao nao formal.

Praticas inovadoras - as praticas inovadoras consideram importantes o papel
dos alunos e a implantagcdo de medidas que acompanhem as mudancas que
ocorrem na realidade desses jovens. As metodologias ativas que promovem

aprendizagens significativas fazem parte das praticas inovadoras:
Exemplos de praticas inovadoras em situag¢des de ensino-aprendizagem:

a. Utilizar técnicas de Design Thinking - € uma abordagem com foco no

ser humano para a inovagao, levando-o a pensar de maneira critica e criativa
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para desenvolver ideias, organizar informag¢des, tomar decisbes e adquirir

conhecimento.

b. Estimular o desenvolvimento de competéncias socioemocionais - para

conectar os estudantes verdadeiramente a nova realidade do mundo em que
vivemos, € preciso adotar meios de aprendizagem mais flexiveis e
abrangentes que contribuam para o desenvolvimento de suas competéncias

socioemocionais.

Uma das praticas inovadoras na educacdo consiste em que se estimule os
alunos a se mobilizarem por alguma causa importante dentro da realidade
deles. Propor experiéncias inovadoras — como agdes de cidadania,
solidariedade, transformacdo do ambiente escolar e sustentabilidade — pode
ser também uma forma incrivel de despertar o perfil protagonista nesses

jovens.

C. Abordar praticas de inclusdo escolar - para realizar praticas inovadoras
na educagao, a escola ndo pode contar apenas com a modernizagao, mas
também com valores humanos. Tecnologia e sustentabilidade sao fatores
necessarios, porém, nao suficientes para educar uma pessoa e incita-la para o

melhor que pode ser.

A inclusdo social significa, entre outras coisas, o exercicio da solidariedade e
da empatia, afinal, além de formar alunos, a sua escola também esta formando
cidadaos. Portanto, € recomendavel cultivar agdes que promovam a inclusao

no ambiente escolar.

Além de fazer com que o aluno se sinta inserido no espaco, € fundamental

também ensina-lo a ser gentil com os demais e tolerante diante das diferengas.

Além de fortalecer vinculos, uma escola acolhedora deve trabalhar de forma
personalizada. Isto €&, saber como atender ao perfil, ao ritmo e as

particularidades de cada estudante, sem julgamentos e comparagoes.

d. Permitir que os alunos tenham voz e participacdo nos processos

pedagdégicos - empoderar os alunos € mais um dos pontos fortes de uma

escola inovadora.
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Praticas inovadoras envolvem, também, permitir e incentivar que os alunos
tenham liberdade, voz e participagdo nos processos pedagogicos. Mais do que
isso, a escola deve estar aberta para receber feedbacks, ou seja, saber ouvir

as ideias, reclamacgoes e sugestdes que venham deles.

Viabilizando esse clima participativo, receptivo e dinamico, a escola ganha a
confianga, o respeito e o interesse do aluno que, consequentemente, se

sentira mais valorizado e suscetivel as mudancas e atividades escolares.

Acessado em 30/11/2021

https.//blog.portabilis.com.br/praticas-inovadoras-na-educacao-conheca-9-delas/

22.Potencial de replicagao do projeto/metodologia - Possibilidade do projeto
ser replicado, ou seja, realizado mais de uma vez mantendo as caracteristicas
e resultados. Pode envolver replicagdo nas mesmas condigdes objetivas ou

replicacao em condi¢des diversas, dependendo do tipo de projeto.

23.0bjetivos de Desenvolvimento Sustentavel (ODS) - Os ODS compdem
uma agenda mundial, adotada durante a 15a Cupula das Nagdes Unidas sobre
o Desenvolvimento Sustentavel em setembro de 2015, composta por 17
objetivos e 169 metas a serem atingidas até 2030. Eles dao continuidade a
Agenda de Desenvolvimento do Milénio (2000-2015), e ampliam seu escopo.
Abrangem o desenvolvimento econdmico, a erradicagdo da pobreza, da
miséria e da fome, a inclusdo social, a sustentabilidade ambiental e a boa
governanga em todos os niveis, incluindo paz e segurangca. Em consonancia
com os Objetivos de Desenvolvimento Sustentavel, as praticas educacionais

devem estar alinhadas com o ODS 4 - Educacio de Qualidade e suas metas.

24 Sistematizacao dos processos e metodologias - Segundo o dicionario,
sistematizar é fazer com que processos e/ou metodologias fiquem

sistematicas; é colocar em ordem; ordenar.

Acessado em 30/11/2021

https://www.dicio.com.br/aurelio-2/
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"A sistematizacdo € um conceito complexo que se baseia no melhoramento de
um método a partir de uma reflexdo critica e interpretacdo das licbes
aprendidas.

O método teve origem na América Latina no inicio dos anos 1960, e surgiu do
crescente desejo de documentar e comunicar as ligoes.

A sistematizagdo € amplamente utilizada no desenvolvimento de projetos e tem
um carater politico-educativo. Em suma, a sistematizagcado se caracteriza pela
organizacdo de dados, praticas e conceitos que resultem numa reflexdo e
reelaboracdo do pensamento. Para isso, € preciso conhecimento da realidade.
A sistematizacdo contribui em praticas econbmicas, sociais, politicas e

culturais.
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“A atividade sistematizadora possibilita, assim, aos sujeitos de uma acgao social
e/ou coletiva se apropriarem de sua propria experiéncia pela construgcao do
sentido de sua vivéncia nos programas, que podera ser ampliada para a

existéncia historica”.

SOUZA, Joédo Francisco. “Sistematizacédo da experiéncia por seus proprios
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25.Vulnerabilidade do publico impactado — a vulnerabilidade socioeconémica é
uma combinagao de fatores que degradam o bem-estar pessoal e social de
diferentes formas e intensidades. Ela é causa e resultado de limitado acesso a
recursos e poder politico, econdmico e social por parte de quem dela é
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