Relatério da Administracdo: O ano de 2018 foi particularmente
desafiador para as pessoas e empresas. As expectativas de crescimento e
recuperacdo da economia e da oferta de empregos foram sendo
gradativamente reduzidas ao longo do periodo, com a incerteza de nosso
futuro politico e a ocorréncia de fatos Gnicos, como a greve dos
caminhoneiros, praticamente paralizando o pais por onze dias, € 0
assustador recrudescimento da intolerancia no debate das ideias. Aliado a
isto, o crescente deficit das contas publicas impactou negativamente os
investimentos em infraestrutura da Unido, Estados e Municipios, causando
uma forte reducéo na oferta de novas obras e dificultando a continuidade
das j4 contratadas. Com a firme convicgdo de que desafios sempre vém
atrelados a oportunidades, continuamos trabalhando firmes, nas nossas
trés 4reas de atuacdo, Engenharia, D lvi Imobilirio e

Missdo, Visdo e Valores, e particular, para cada area, dos Propdsitos,
Atributos e Posicionamentos. Com grande satisfagdo, dentro do nosso
mais importante valor comum, Salde e Seguranga, registramos uma
queda de mais de 50% nas taxas de frequéncia e gravidade e nenhuma
ocorréncia fatal. A Engeform, acreditando que é responsabilidade das
empresas_disseminar conhecimento e conscientizagdo para a plena
participacao politica, seja por agdes individuais ou pelo incentivo ao
desenvolvimento de aces coletivas, implantou de forma perene a
disciplina Educacdo Poliica com a colaboragdo da entidade Voto
Consciente. Trata-se de agdo para levar o conhecimento politico a todos
seus mais de 4 mil funciondrios, como meio de agir na politica e promover
mudan(_;as que poderdo transformar o Brasil em uma terra com menos

Idade e possibilitar a seu povo uma vida digna e vivida com pleno

Geragao de Energia, para vencer os contratempos e buscar as alternativas

exercwcwo da cwdadama No campo social, ja percorremos 17 anos junto

para 0 sucesso. Durante todo o ano, com a colaboragéo da consultoria
Adigo Desenvolvimento e baseados em nosso principio de que “Tudo que
merece ser feito, merece ser bem feito”, consolidamos nas trés empresas
nossa Cultura Corporativa com a definigéo comum dos Principios, Crenga,

Balanco Patrimonial Controladora Consolidado
2018 2017 _ 2018 2017
Ativo
Circulante
Caixa e equivalentes de caixa 6 - 28465 -
Aplicagdes financeiras - - 18120 -
Contas a receber de clientes - - 22684 -
Consdrcios e SCP's - - 26865 -
Partes relacionadas 6961 - 9889 -
Estoques - - 2913 -
Notas de débito a receber - - 3 -
Impostos a recuperar - - 7108 -
Adiantamentos de fornecedores - - 69% -
Adiantamento  terceiros 34824 - 36307 -
Qutros créditos - - 354 -
H791 -136782 -
Néo Circulante
Aplicagdes financeiras - - 833 -
Consércios e SCP’s - - 530 -
Contas a receber de clientes - - 2319 -
Imposto de renda e contribuicdo
social diferido - - 1869 -
Depdsitos judiciais - - 32 -
- 21166 -
Investimentos 395.184 -169.766 -
Imobilizado
Intangivel

Total do Ativo

__— Total do Passivo e Patriménio Liquido

Associacéo B Santa Fé, i a0 que acolhe criancas e
adolescentes, como principal mantenedora. Na onda inevitavel de
Inovagéo, consolidamos o Okara-Hub, nosso espaco de inovacao setorial
para Engenharia, Construgdo, Desenvolvimento Imobilidrio e Cidades

Balango Patrimonial Controladora Consolidado
2018 2017 _ 2018 2017
Passivo e Patriménio Liquido
Circulante
Empréstimos e financiamentos - - 1277
Fornecedores - - 6704
Contas a pagar 21306 - 21331 -
Obrigacdes trabalhistas - - 2419 -
Obrigacdes tributdrias - - 170 -
Provisdes trabalhistas - - 122 -
Qutros débitos - - 1154 -
21306 - 59307 -
Néo Circulante
Fornecedores 495
Empréstimos e financiamentos - -207.467
Partes relacionadas 88.713 - 50695 -
Provisdo para contingéncias - - 3663 -
Dividendos propostos - - 30367 -
Obrigacdes e retengdes contratuais - - 19 -
88713 -293426 -
Patrimonio Liquido
Capital social 330992 1330992 -
Capital a integralizar (1)
Prejuizo acumulado 4. 03 - (4 03 -
326956 -32695%6 -
Participagéo de nao controladores -_ - 89.019

Engeform Participacoes Ltda.
CNPJ: 28.897.407/0001-82
Demonstragoes Contabeis em 31 de Dezembro (Em milhares de reais, exceto quando incluido de outra forma)

Inteligentes. Tracionamos as startups escolhidas em selegdes periddicas
com espaco, mentoria e pilotos nas empresas patrocinadoras. As startups
sdo livres para continuar trabalhando com outras empresas do mercado
(open inovation) e o programa nao prevé participagéo acionaria dentro dela
(equity free). Com o Okara-Hub queremos acompanhar as mudancas e
chegar juntos ao futuro que acontece cada vez mais répido. Na empresa
Engenharia continuamos investindo nas pessoas e no aprimoramento da
gestéo. Nosso “Projeto Engenheirar’, atrelado & Gestéo do Conhecimento,
visa a busca continua das aplicacdes das melhores tecnologias e praticas
na execucdo de nossos trabalhos. Apoiados pela Dextron Management
Consulting, construimos nosso Planejamento Estratégico com foco mais
apurado nos anos de 2019, 2020 e 2021 e visualizando as tendéncias para
2022 e 2023, definindo planos de acdes mais claros e assertivos para
todos os departamentos de forma a ganhar competitividade e methorar
resultados. Neste periodo continuamos com a saudavel tendéncia de
crescimento dos contratos com empresas do mercado privado e de
economia mista (60%) em relacdo ao Setor piblico (40%). Também

Paulo da Sociedade Beneficente de Senhoras Hospital Sirio Libanés em
Brasilia, a ampliaéo da Estacéo de Tratamento de Esgotos de Barueri
para as capacidades 16m?s para fase liquida e 14.25 m/s para fase sélida
¢ a interligacdo entre as represas Jaguari (Bacia Paraiba do Sul) e

Atibainha (Bacia do Sistema Cantareira) para Companhia de Saneamento
Bésico do Estado de Sdo Paulo - SABESP, todos empreendimentos
fundamentais para melhora e equilibrio dos sistemas de abastecimento e
saneamento da cidade de Séo Paulo. Assinamos também com a SABESP
um contrato pioneiro de metas de performance para redugéo do volume
perdido nas redes de abastecimento de dgua do Sistema Consolagdo.
Contratamos, ainda, a recuperagéo de Edificio Garagem da Policia Civil do
Estado de So Paulo e a prorrogacao dos servigos de manutencéo técnica,
especializada e comercial em redes elétricas aéreas, subterréneas e
submarinas na regido Norte do Estado do Rio de Janeiro, para Enel
Distribuido Rio. Na empresa Desenvolvimento Imobilidrio sentimos o
inicio da 40 do setor com a estabilizagéo dos pregos de locagéo
e a diminuicdo da vacancia. Aprimorando gestdo, realizamos um

padronizagéo & _consequente ofimizacao da administragéo de nossos
Com o de mais uma vertente do

negomo a empresa Coworking Séo Paulo, percebemos que além das
I eatributos desejados por seus idealizadores para as empresas,
tais como espagos diferenciados concebidos com arte, relagoes
duradouras e gestdo integrada, tinhamos em méos uma incrivel rede
(‘comunidade”) inexplorada que possibilitaria interacdes em varios
campos: experiéncias, negdcios, esportes, lazer, satde, enfim , um grande
potencial para inspirar nossos Propdsitos e Atributos, promovendo a “Arte
de Viver”. Este foi o ponto inicial de uma nova forma de pensar a gestao
de nossos empreendimentos, como comunidades que aproximam
pessoas, grupos e organizagdes. Promovemos espagos interativos e
integrados de forma a construir vinculos e estimular nao apenas negécios,
mas também qualidade de vida como consequéncia. Langamos o Desafio
40 mil horas: como grupo, faremos 40 mil horas de atividades fisicas
diversas para melhorar nossa satde, tudo registrado por meio do aplicativo
STRAVA. Para isso, montamos vestidrios, bicicletarios, pontos de bicicletas

de cammhadas pedal, comda e exercucnos site e aplicativos para

) dos I periédicas, dia
da fruta desafios e vem mais por ai ... Na empresa Energia Renovavel
continuamos a consolidagao dos projetos de aproximadamente 3000 MW
& com a aquisicao em Leildo Publico da participagéo de 49% da Eletrobras
no parque operacional Serra das Vacas 1, firmamos em 100% nossa
participaco no complexo operacional Serra das Vacas 1 ¢ 2, com 142 MW,
¢ no projeto de ampliacéo de 90 MW, possibilitando uma futura expansao
completando 232 MW. Da mesma forma como a Engenharia e o
Desenvolvimento Imobilidrio, agora a Energia Renovavel também
passa a atuar com a metodologia do GPD-Gerenciamento pelas Diretrizes,
cujo programa foi implantado de forma completa em 2018. Ao final do ano
e com perspectivas positivas para 2019, renova-se a certeza de que o
desenvolvimento das pessoas, 0 aprimoramento da gestdo e o
comprometimento dos profissionais sao os fatores de sucesso para que a
Engeform prossiga na jornada de realizaéo de sua Viséo, gerando bem-

concluimos trés importantes trabalhos: a primeira unidade fora de Sdo treinamento anual para toda empresa, de Gestdo do Negdcio, visando a e patinetes nos edificios, disp ) grupos  estar para seu time, acionistas, clientes e sociedade.
D do das M do Patrimdnio Liquido Demonstragao dos Fluxos de Caixa
Patriménio liquido Total do Controladora _ Consolidado Controladora _ Consolidado
Capital Capitala  Prejuizo atribuido aos  Participagdo de patrimdnio 2018 2017 2018 2017 2018 2017 2018 2017
social integralizar acumulado _controladores ndo controladores _liquido  Fluxo de caixa das atividades operacionais: Recursos provenientes das atividades
_Constituicdo e integralizagéo de capital em 09/2017 1 (1) - - - - Prejuizo do exercicio (4.086) - (4.036) - operacionais 64198 - (19777) -
_Saldos em 31 de dezembro de 2017 1 ) - - - = Ajustes: Fluxo de caixa das atividades de investimentos:
Aumento de capital (Nota 18a) 330.991 1 - 330.992 88672  419.664 Depreciagdo e amortizagdo - - 429 - Adicdes noimobilizado e intangivel - - (4852%) -
Prejuizo do exercicio R - (4036 (4.036) U7 (3689)  Equivaléncia patrimonial - - (1049 - Adigtes no investimento (3%5.184) - (162717) -
Saldo em 31 de dezembro de 2018 330992 - (4.0 326.956 89.019 _ 415.975  Proviséo para contingéncias - - 3663 - Recursos utilizados nas atividades
Demonstragéio do Resultado Imposto de renda e contribuicéo social - =119 = deinvesti (395.184) - (647.950) -
Controladora _Consolidado Controladora _Consolidado Aumento e diminuicio do af ! (4.'03?) " N 38008~ Fluxo de caixa das atividades de financiamentos
2018 2017 2018 2017 20182017 20182017 :"l'::: gees ﬂ'n"g'nncl;?:: 0 ativo e passivo circul _an 9-_ o7y - Captago dos empréstimos - - 201% -
Receita Operacional Liquida - - 33676 - Diferido - - (53) - antag areceber I 25' 0 - Dlwde_nq0§ propostos a quotlsla}s conlr‘oladores - - 30367 -
_ Custo dos servigos prestados - -(30328) - - - (4455) - Consbrcios e SCP's o (32:255) B Congt}lulqgo e aumento de capital social 330.992 - 330992 -
Lucro Bruto N - - B4 - prejuizo Liguido do Exercico (4036) - _(3689) - Estoques BT I it S
Receitas (Despesas) Operacionais Lucro (Prejuizo) Liquido Atribuivel A: Partes relacionadas g7 - 40806 - " l:inanczimemos W82 - 605 -
Aaminisrativas - - (45780 - quoistas contrladores (40%6) - (408) -  Impostosarecuperar - - (1108 - i i ' e
A _ _ . A Aumento (Diminuigéo) no caixa
Tibutérias 278 = Quotistas n3o controladores - - 37 - Adantamentos (ag2s) - (2242 - 7 equivalentes de caixa Y
Resultado financei - (5242 - o " — ~_ Outros valores ati i - - (2163 - — 2 - eIn__-
esulacolinancero - (5242 ~ Prejuizo Liquido do Exercicio 4036) - (3689) - Du 105 VAIQIGS Z1NOS € paSSIVeS - ( ) ) _ Caixa e equivalente e caixa no inicio do exercicio- - - -
Resultado de equivaléncia patrimonial (4 036) 7.049 Resultado Abrangente do Exercicio epdsitos judiciais (3:2%) G lente fim d 6 2845
" Outras receitas e (despesas) SRR 1111 S Fornecedores e contas a pagar 26 - 28530 - Caaeequialentodecaianofindoexersico 6§ - 2845 -
40%) - (2679 - moulelA: Obrigagdes e provisdes trabalhistas - - 9621 - Aumento l(D'm'ng'Ga"_) no caixa 6 284
Lucto (Prejuizo) Antes do Imposto - Quot!stas c?ntroladores (4.036) - Obrigacdes tributarias - - 4710 - eequivalentes de caixa _- 845 _ -
de Renda e Contribuigéo Social (40%) - 766 - -Quofistasnaocontoledores M - Diretoria
Imposto de renda e contribuigdo socal: 'F:es_ul’tadflAb.?ngem; dol Exlerclclo RS1219 g == Arnaldo Landi de Souza Mello Reynaldo Dabus Abucham André Villac Abucham
Corrente - - (4402 - FrejuizoLiquido por Quotas: e Carla Fernanda da Silva Oliveira - Contadora - CRC 1SP 265702/0-7



