Ser Educacional Registra

Receita Liquida de R$269,5 Milhdes no 1T15

EBITDA Ajustado da Companhia atinge R$104,6 milh6es no 1T15, alta de 66,6% em
comparacao ao mesmo periodo do ano anterior.

Recife, 15 de maio de 2015 — A Ser Educacional S.A. (BM&FBovespa SEERS, Bloomberg SEER3:BZ e
Reuters SEER3.SA), anuncia hoje seus resultados do primeiro trimestre de 2015. Todas as informactes
sdo apresentadas em IFRS e Consolidado em Reais (R$), e as comparacdes referem-se ao primeiro
trimestre de 2014, exceto se especificado de outra forma. Os resultados do 1T15 incluem a consolidagéo
dos resultados da Universidade de Guarulhos (UnG) para os meses de fevereiro e marco de 2015 e trés
meses da UNAMA/FIT.

PRINCIPAIS INDICADORES - 1T15 x 1T14

Lucro Liquido de Receita Liquida
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163,0 mil alunos
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+74,4%

* Ao final do 1T15 Companhia j& havia captado 45,6 mil alunos de
graduacdo (considerando UNAMA/FIT e UnG), o que representa um
aumento de 21,8% quando comparada com a captacdo proforma realizada
pela Companhia no 1T14, com destaque para a captagcdo da UNAMA/FIT de
10,9 mil alunos nesse trimestre ante 3,5 mil alunos no 1T14.

% A base de alunos de graduacdo presencial encerrou o trimestre
em 135,6 mil, um aumento de 34% em relacdo aos 101,2 mil alunos de
graduacéo divulgados no 4T14 e de 59,8% em relagc&o aos 84,9 mil alunos do
1T14.

% A receita liquida totalizou R$ 269,5 milhdes no 1T15, um aumento
de 74,4% em relacdo ao 1T14. O aumento da receita liquida ocorreu em
virtude principalmente do aumento do numero de alunos de graduacao
presencial, que cresceu 34,0% em relagdo a dezembro/14 e por conta da
consolidacao dos resultados de dois meses da UnG de R$ 28,0 milhdes e
UNAMA/FIT de R$49,8 milhGes.

% No 1T15, o EBITDA ajustado alcancou R$ 104,6 milhdes, 66,6%
superior ao 1T14. A margem EBITDA ajustada atingiu 38,8%, comparada ao
40,6% no mesmo periodo do ano anterior em fung¢do principalmente da
recente consolidacdo da UNAMA e UnG que possuem margens mais baixas.

%* O lucro liquido somou R$82,8 milhdes no 1T15, um aumento de
41,1% em relacdo ao mesmo trimestre do ano anterior, enquanto a margem
liquida fechou o periodo em 30,7% (7,2 p.p. abaixo do 1T14).

Destaques (Valores em R$ (‘000)) 1T15 1\T/1a5r;< (2/24 l¥f5r;<(:/T°i4
Financeiros
Receita Liquida 269.498 154.530 74,4% 203.861 32,2%
Lucro Bruto 166.487 101.402 64,2% 116.004 43,5%
Margem Bruta 61,8% 65,6% -3,8 p.p. 56,9% 49 p.p.
Resultado Operacional 94.273 58.436 61,3% 51.123 84,4%
Margem Operacional 35,0% 37,8% -2,8 p.p. 25,1% 9,9 p.p.
EBITDA 106.599 63.077 69,0% 58.791 81,3%
Margem EBITDA 39,6% 40,8% -1,3 p.p. 28,8% 10,7 p.p.
EBITDA Ajustado 104.566 62.749 66,6% 54.752 91,0%
Margem EBITDA Ajustada 38,8% 40,6% -1,8 p.p. 26,9% 11,9 p.p.
Lucro (Prejuizo) Liquido 82.844 58.706 41,1% 43.774 89,3%
Margem Liquida 30,7% 38,0% -7,2 p.p. 21,5% 9,3 p.p.
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% Em marco de 2015 o Grupo Ser Educacional anunciou parceria com a Ideal Invest para uma linha
de crédito de até R$ 1 bilhdo para financiar alunos por meio do Pravaler, um dos maiores
programas privados de financiamento estudantil do pais. O financiamento permite que os alunos
financiem ao menos parte de suas mensalidades com pagamento apenas ap6s a conclusao de seus
cursos de graduacéao e a taxas competitivas, de 3,4% ao ano, mais correcao pela inflagéo.

% Em 24 de marco a Companhia assinou um Contrato de Cessdo Onerosa de Mantenca e
Outras Avencas com o Instituto Metodista Bennett para cessdo de Mantenca do Centro
Universitario Bennett. O Contrato prevé o pagamento total no valor de R$10,0 milhdes em
duas parcelas, sendo a primeira de R$ 1,0 milhdo depositada em conta vinculada e o valor
remanescente a ser quitado na data de fechamento, que por sua vez esta sujeita as
condicBes precedentes usuais. Quando confirmada, a operacdo representara a entrada do
Grupo na Cidade do Rio de Janeiro, um dos mercados mais importantes do Brasil e sera o
segundo estado da regido sudeste a ter operacdes da Companhia apds a aquisicdo da UnG.
As aquisicfes na regido sudeste fazem parte da estratégia da Companhia em tornar-se um
player com abrangéncia nacional no longo prazo enquanto no curto prazo foca suas
atividades na consolidacao das regides norte e nordeste.

% Até o final do 1T15, o programa de recompra de acdes da Companhia, anunciado em 12 de
janeiro de 2015, adquiriu 349,3 mil acBes ao preco médio de R$17,79, representando um
montante financeiro de R$6,2 milhdes. Pelo programa, a Companhia podera recomprar um
montante de até 3.752.237 acdes.

% Em 30 de abril de 2015, a Companhia realizou suas Assembleias Gerais Ordinaria e
Extraordinaria de Acionistas, que por sua vez tiveram as seguintes deliberacdes:

» Em linha com os objetivos da Companhia de perseguir as melhores praticas de
governanga e transparéncia, foi aprovada a criacdo de um Conselho Fiscal a ser
instalado ja no exercicio de 2015. O Conselho ser& presidido pelo Sr. Renato Chaves e tera
os senhores Guilherme Quintdo e Reginaldo Alexandre como membros efetivos. Todos 0s
membros do Conselho Fiscal possuem extensa experiéncia em contabilidade e finangas,
tendo participado ou atualmente participam de Conselhos Fiscais e de Administracdo de
diversas empresas de capital aberto do mercado brasileiro.

» Destinagado do lucro liquido da Companhia para o exercicio de 2014 de R$213,9 milhdes
de forma que R$10,7 milhGes foram alocados para a reserva legal, R$23,7 milhfes para a
reserva de incentivos fiscais nos termos do Art. 195 da Lei das S.As e R$142,8 milhdes
para retencdo de lucros com base no orcamento de capital conforme descrito na tabela
abaixo:

Aplicag6es | Plano de Investimentos / Orgamento de Capital para 2015

Tipo R$MM
Maquinas, equipamentos, laboratérios e bibliotecas 24,0
Informatica (hardware e software) 10,0
Construcgdes e instalactes 20,4
Capital de giro 24,0
Aquisicdes 64,4
Total de investimentos previstos 142,8




%/ SEER3

NOVO
MERCADO
BM&FBOVESPA

» Pagamento de dividendos complementares no valor de R$1,9 milhdo ou R$0,015415 por
acdo, totalizando um pagamento total de dividendos e juros de capital proprio de R$34,5
milhdes para o exercicio de 2014.

» Aumento do capital social da Companhia mediante a capitalizacdo da reserva de capital no
valor de R$ 276.3 milhées que passou de R$ 100,8 milhdes para R$ 377,0 milhdes, sem a
emissdo de novas acgdes. Essa mudanca foi realizada de forma a manter o capital social
compativel com a expansdo do setor de atuacdo da Companhia, suas perspectivas de
maturacdo em longo prazo, trazendo dessa forma, maior solidez ao patrimonio.

» Alteracdo da sede da companhia da Rua Guilherme Pinto, 146, Bairro das Gracas para a
Avenida da Saudade, 254, Bairro de Santo Amaro, onde atualmente funciona a nova sede
administrativa do Grupo, ambos os enderecos na Cidade do Recife, Pernambuco.

% Em 6 de maio de 2015, o Conselho de Administracdo aprovou a contratacdo do Sr.
Antonio Carbonari Netto como novo diretor Vice-Presidente de Desenvolvimento e
Expansdo do Grupo, com objetivo de proporcionar avancos nas areas académica, de
expansdo e desenvolvimento de novos negécios. O executivo com mais de 30 anos de
experiéncia no setor educacional, foi Co-Fundador da Anhanguera Educacional S.A. em 1994,
tendo deixado o cargo de membro do conselho de administracdo dessa companhia em agosto
de 2014. E matemaético, graduado pela Pontificia Universidade Catdlica de Campinas,
especialista em Educacdo Matemética pela Universidade S&o Francisco, mestre em
Educacédo, Administracdo e Comunicagéo pela Universidade Sdo Marcos.

MENSAGEM DA ADMINISTRACAO

O ano de 2015 serd um ano marcado por desafios e oportunidades para o Grupo Ser
Educacional. Se por um lado o ano iniciou com incertezas acerca do futuro do FIES e da efetiva
participagdo do Governo Federal nos planos de crescimento das empresas educacionais do
Brasil, por outro lado, a Companhia apresentou mais um trimestre de resultados consistentes,
impulsionado por uma robusta captacdo de alunos e marcado pelo inicio da captura de sinergias
em suas aquisicbes mais recentes, com destaque para a UNAMA, que apresentou um aumento
em sua captacao de alunos de graduacao de mais de 200% no 1T15 em relacdo ao 1T14 e para o
crescimento do EBITDA Ajustado consolidado de 66,6% na comparagcdo entre 0S mesmos
periodos, que atingiu R$104,6 milhdes no trimestre.

Esses resultados também devem ser observados sob ponto vista do posicionamento estratégico
da Companhia que visa principalmente a geracéo de valor aos acionistas a longo prazo, baseada
na combinacédo de iniciativas que combinam crescimento da base de alunos de forma organica e
por aquisi¢cdes, aliado ao foco na criacdo de uma proposta de valor Unica ao aluno (marcas fortes
e reconhecidas pelo mercado de trabalho, elevados indices de qualidade de ensino, unidades
equipadas e bem localizadas e oferta de cursos a pre¢cos competitivos) e otimizagcédo de custos
determinados pela alta padronizacéao, escalabilidade e replicabilidade das operacdes. Os efeitos
combinados dessas iniciativas geram um ciclo virtuoso de crescimento e resiliéncia a momentos
mais turbulentos de mercado. Dessa forma a Companhia continuou a crescer sua base de alunos,
mesmo com 0 recente aumento das taxas de evasédo apresentadas nesse trimestre, um dos
principais efeitos adversos relacionados as recentes mudancas no FIES.
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Contudo, as perspectivas para 2015 oferecem ainda mais subsidios importantes para a
continuidade dos planos de expanséao:

% Sob a dtica do crescimento organico de sua base de alunos, a Companhia, nesse
primeiro trimestre, obteve a autorizagdo de 20 novos cursos de graduacdo nas unidades
existentes, totalizando 682 cursos no portfolio e atualmente a Companhia possui 25 novas
unidades em processo de autorizacdo junto ao Ministério da Educacdo (MEC). As novas
unidades fazem parte processo de consolidacdo das atividades da Companhia nas regides
Nordeste e Norte para 0s proximos anos.

% O ensino a distancia (EAD), que obteve captacdo de 1,6 mil alunos e atualmente conta com
mais de 2,5 mil alunos em pouco mais de 1 ano de operacfes em seus 9 Pdlos de Apoio
Presencial, indice que representa um dos melhores indicadores de alunos por Polo Presencial
do mercado brasileiro. O EAD, que serd uma importante alavanca de valor para os préximos
anos, conta com duas importantes novidades para 2015:

» Oferta de cursos de pés graduacdo em EAD a partir de marco de 2015: Sdo mais de 15
cursos oferecidos em 25 Pd6los de Apoio Presencial sob a marca UNINASSAU oferecidos
nas Regides Norte, Nordeste e Sudeste por meio da UnG que ja inicia seus primeiros
passos em geracao de sinergias operacionais.

» Expansdo da capacidade de oferta de EAD para alunos de graduacéo presencial: a partir
de 2015 a Companhia expandiu sua capacidade de oferecer até 20% da carga horéaria dos
cursos presenciais e aumento de 2 disciplinas atingindo cerca de 6 mil alunos para 13
disciplinas e capacidade para atingir até 18 mil alunos. Essa iniciativa € positiva por dois
fatores fundamentais: aumento da percep¢édo das nossas marcas no segmento de EAD em
nossa base de alunos e sinergias em custos entre as duas modalidades.

% A Companhia continua a trabalhar suas iniciativas em aquisicdes, em marco de 2015, a
Companhia deu mais um importante passo na regido sudeste ao anunciar a assinatura de um
contrato de cessédo de mantenca do Centro Universitario Bennett, localizado na cidade do Rio
de Janeiro. Quando as condi¢cdes precedentes forem concluidas, o Grupo podera iniciar
operacbes nessa importante cidade do Brasil e dara continuidade a sua estratégia de
expansao no sudeste, que lhe permitird consolidar sua politica de expansao de longo prazo.

% No campo da qualidade, a Companhia também registrou importantes avancos com a
realizacdo da auditoria de certificacdo com parecer positivo para certificagcdo 1ISO9001 em 4
novas unidades: Maceid, Jodo pessoa, Campina Grande e Fortaleza. Agora além de ser a
Unica empresa de capital aberto brasileira com processos certificados pela 1SO, agora a
Companhia conseguiu expandir seus padrées de qualidade para mais unidades, além das ja
existentes no Recife (incluindo o CSC e o CRA), Salvador e Natal, sendo que mesmo sem
certificacdo as demais unidades da Companhia adotam os mesmos procedimentos e padroes
de ensino. Essa conquista é importante pois a certificacdo atesta que a proposta de valor
oferecida ao aluno idealizada pela Administracdo da Companhia € integralmente
executada na linha de frente e compreende processos académicos e operacionais desde o
cumprimento do conteudo programatico, até o0s processos administrativos o0 que é
fundamental para a manutencdo do pilar estratégico baseado na alta escalabilidade,
replicabilidade e padronizacao das operacoes.
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% Visando a evolucdo continua das praticas de governanca corporativa e transparéncia, a partir
do exercicio fiscal de 2015, a Companhia passara a contar com um Conselho Fiscal
formado por membros cuja competéncia e credibilidade sdo amplamente reconhecidas
pelo mercado de capitais. Trata-se de uma evolucdo importante para que as atividades da
Companhia tenham ainda mais respaldo e tragam cada vez mais confianga aos nossos
acionistas e para a sociedade em geral. Além disso, a contratacdo do Sr. Antonio Carbonatri
Netto como Vice Presidente de Desenvolvimento e Expansdo € um importante reforgo ao time
de executivos tanto sob os pontos de vista operacionais e estratégicos, além das boas
relacdes institucionais em todas as camadas do segmento de ensino superior brasileiro.

Portanto, apesar dos movimentos recentes no segmento de financiamento publico estudantil, a
Companhia acredita ter uma série de iniciativas relevantes em curso para gerar crescimento de
suas operacdes nos proximos anos. Além disso, o principal vetor de crescimento do setor
educacional brasileiro é e continuard sendo ainda a baixa penetracdo do ensino superior no
mercado e portanto a Companhia acredita que as empresas como 0 Grupo Ser Educacional que
conseguirem manter o foco estratégico, baseado em oferecer uma proposta de valor Unica ao
aluno que considera marcas fortes, qualidade de ensino focada na empregabilidade, precos
competitivos em unidades bem localizadas e equipadas sairdo desse atual periodo muito mais
sélidas do que entraram.

DESEMPENHO OPERACIONAL
Captacédo 2015.1

Status da Captacao dos Alunos de Graduagao

Em Milhares 1T15 1T4* % A
Captacdo de Graduacgéo 45,6 37,5 21,8%
Crescimento Organico 28,2 28,0 0,7%

Graduacéo Presencial 26,6 27,3 -2,5%
EAD 1,6 0,7 119,2%
Unama / FIT 10,9 35* 208,9%
unG 6,5 59* 10,4%

*Proforma

Ao final do 1T15 Companhia ja havia captado 45,6 mil alunos (considerando UNAMA/FIT e UnG), o
gue representa um aumento de 21,8% quando comparada com a captacdo proforma realizada pela
Companhia no 1T14. Vale destacar a captagdo da UNAMA/FIT que totalizou 10,9 mil alunos nesse
periodo, um crescimento de 208,9% em relagdo ao mesmo periodo. Se considerarmos a captagdo por
crescimento organico (excluindo UnG e UNAMA/FIT e considerando EAD), atingiu 28,2 mil alunos, 0,7%
acima do total de captacéo de graduagdo apresentado no 1T14 que atingiu 28,0 mil alunos.

Do total de captacdo, cerca de 12,8 mil alunos ou 29,1% da captacdo total assinaram termo aditivo de
contrato, informando que pretendiam ser alunos matriculados pelo FIES e aguardam a finalizacdo de seus
processos de financiamento. Desse montante aproximadamente 5,5 mil alunos conseguiram entrar no
Funil de Contratos do FIES ou conseguiram alguma outra forma de financiamento.

O total de captagéo de novos alunos do FIES atingiu 9,7 mil contratos e 0,6 mil contratos estdo atualmente
no Funil do FIES em status de finalizacao.
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Com relacdo aos aditamentos de contratos existentes no segundo semestre de 2014, a Companhia ja
conseguiu incluir mais de 90% da base de alunos (incluindo UnG e UNAMA/FIT) no funil de contratos do
FIES.

Evolucéo da Base de Alunos

1T15 Total Total Total Total Total
Base dez14 101.195 2.048 8.294 16.921 128.458
Captacao* 39.796 1.589 1.066 - 42.451
Aquisicdo UnG 18.028 - 527 290 18.845
aquisicdo UnG - - 527 - 527
rematricula UnG 13.774 - - - 13.774
captacdo UnG antes de 2/2/15* 4.254 - - 290 4.544
Egressos (3.693) - (1.122) - (4.815)
Evasao (19.704) (1.074) (18) (1.179) (21.975)
Base marl5 135.622 2.563 8.747 16.032 ** 162.964
% Base marl5 / Base dez14 34,0% 25,1% 5,5% -5,3% 26,9%
% Base marl5 / Base marl4 59,8% 259,5% 6,5% -18,6% 43,6%

* A linha "captagé&o" refere-se ao total captado pela Ser Educacional, inclindo o total de alunos de captagédo da UNAMA e UnG a partir de 2 de fevereiro
de 2014, enquanto a "captacdo UnG pré Aquisicao" refere-se aos alunos captados antes 2 de fevereiro

**Alunos frequentando as aulas, conforme controles internos.

2014.2 Total Total Total Total Total

Base junl4 86.503 998 7.834 20.552 115.887
Captacao 15.470 1.810 2.278 6.207 25.765
Aquisicdes 12.967 - 1.480 - 14.447

FASE 1.550 - - - 1.550

Unama / FIT 11.417 - 1.480 - 12.897
Egressos (2.422) - (3.215) (2.579) (8.216)
Evaséo (11.323) (760) (83) (7.259) (19.425)
Base dezl4 101.195 2.048 8.294 16.921 * 128.458
% Base dez14 / Base junl4 17,0% 105,2% 5,9% -17,7% 10,8%
% Base dezl4 / Base dez13 44,0% N.M. 8,0% -19,0% 30,0%

*Alunos frequentando as aulas, conforme controles internos.

1T14 Total Total Total Total Total
Base dez13 70.255 - 7.678 20.880 98.813
Captacédo 27.334 725 1.991 20 30.070
Aquisicoes 350 - - - 350
Egressos (2.733) - (1.439) (126) (4.298)
Evasao (10.311) (12) (17) (1.072) (11.412)
Base marl4 84.895 713 8.213 19.702 113.523
% Base marl4 / Base dez13 20,8% 0,0% 7,0% -5,6% 14,9%
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A base de alunos no 1T15, considerando as modalidades presenciais da graduacdo, pos-
graduacao, ensino técnico e EAD, apresentou crescimento de 43,6% em relacdo a base de alunos
do 1T14. Este resultado € derivado do crescimento de 59,8% no numero de alunos de graduacéo
e do EAD, segmento no qual a Companhia iniciou as operagdes em 2014 e em margo contava
com uma base de 2,6 mil alunos. A Companhia tem hoje 66% de seus alunos de graduacéo
presencial, nos primeiros e segundo anos dos cursos, 0 que demonstra um alto potencial de
crescimento organico.

18.845 (4.815)

— (21.975)

128.458

Base Dez14 Captacdo Aquisicies EQressos Evasdo Base Mari5

Taxa de evasao

A taxa de evasao no segmento de graduacgao presencial, no primeiro trimestre 2015, foi de 12,1%,
comparada a 10,8% no mesmo periodo do ano anterior. Esse aumento ocorreu principalmente por
conta da UNAMA que apresentou um elevado volume de captagdo, bastante acima de sua média
histérica e por consequéncia também apresentou maiores taxas de evaséo e FIES.

Ticket Médio Liquido

Ticket Médio - Graduacao 1T15 1T14 Var(%)
Ticket Médio - Graduacao 625,75 562,80 11,2%

O ticket médio no 1T15 foi de R$625,75, um acréscimo de 11,2% quando comparado ao mesmo
periodo do ano anterior, em virtude principalmente da mudanca do mix de cursos e da
consolidacdo da UNAMA, que tem ticket médio maior, além do repasse da inflacdo que foi em
média de 7%.
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FIES Graduacao

FIES ('000) Dez/12 Dez/13 Dez/14 1T14

Alunos 48.670 70.255 101.195 84.895 86.503 135.622
Alunos FIES 15.916 31.432 48.048 37.329 44.992 47.758
% de Alunos FIES 32,7% 44,7% 47,5% 44,0% 52,0% 35,2%

O Programa de Financiamento Estudantil, ou FIES € um programa do MEC para financiar alunos
gue nao podem arcar com o custo total de sua educacéo. Para receber os beneficios do FIES, os
alunos devem estar regularmente matriculados em uma instituicdo de ensino superior privada
registrada no FIES que tenha avaliacdo positiva do MEC.

Em funcdo do aumento da penetracdo do FIES como opcado de financiamento de nossos alunos,
nossa exposicao ao repasse das mensalidades do FIES por parte do Governo Federal tem
aumentado.

Os alunos que possuem o crédito educativo do FIES representam 35,2% da base de alunos de
graduacado no periodo ante 47,5% no 4T14, devido principalmente a consolidacdo da UnG e do
atraso do cadastramento de alunos, por conta das inconsisténcias e atrasos no sistema do FIES
que abriu suas operacdes apenas em fevereiro e atrasou o cadastramento de alunos. A base de
estudantes de FIES, sem Unama, que ja utilizava o instrumento do FGEduc correspondia a 89,5%
do total.

Crescimento Organico

A Companhia possui 195 mil vagas anuais, considerando vagas e cursos da UNAMA/FIT sendo,
deste total, 35,1 mil vagas referentes a EAD. No 1T15 foram autorizados 20 novos cursos, que
totalizaram 682 cursos ofertados. A Companhia segue desenvolvendo a sua estratégia de
crescimento orgénico, baseada no credenciamento de novas unidades e autorizagdes de novos
CUrsos.

662 682

407
389
365 378
252
200

2009 2010 2011 2012 2013 1T14 2714 3T14 2014 1T15

= Numero de cursos autorizados
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DESEMPENHO FINANCEIRO

Receita Bruta

Receita Bruta (Valores em R$ ("000)) 1T14 Var. (%) at1a  Var- (%)
1T15 x 1T14 1T15 x 4T14
Receita Operacional Bruta 323.306 181.461 78,2% 239.946 34, 7%
Mensalidades de Graduacao 292.663 157.307 86,0% 202.429 44,6%
Mensalidades de P6s Graduacao 5.315 3.509 51,5% 4.268 24.5%
Mensalidades de Ensino Técnico 19.117 17.178 11,3% 26.376 -27,5%
Mensalidade de EAD 2.221 - 0,0% 2.089 6,3%
Outras 3.990 3.467 15,1% 4784 -16,6%
Deduc¢des da Receita Bruta (53.808) (26.931) 99,8% (36.085) 49,1%
Descontos e Bolsas (42.306) (19.195) 120,4% (25.522) 65,8%
Impostos (11.502) (7.736) 48,7% (10.563) 8,9%
% Descontos e Bolsas/ Receita Operacional Bruta 13,1% 10,6% 2,5p.p. 10,6% 2,4 p.p.
Receita Operacional Liquida 269.498 154.530 74,4% 203.861 32,2%

No 1T15, a receita bruta foi de R$ 323,3 milhdes, apresentando um avanco de 78,2% em relacao
ao 1T14 em virtude principalmente da combinag&o do aumento da base de alunos em 43,6% e do
aumento do ticket médio em 11,2%. As receitas de trés meses da UNAMA e dois meses de
receitas da UnG totalizaram R$97,2 milhdes.

Também em virtude do aumento da base de alunos, ticket médio e consolidacdo da UNAMA e
UnG, a receita bruta do segmento de graduacéo atingiu R$ 292,7 milhdes no 1T15 e representou
90,5% do total, um crescimento de 86,0% em relacdo ao mesmo periodo de 2014.

A receita referente ao Ensino Técnico/Pronatec somou R$ 19,1 milhdes no 1T15, representando
5,9% do total e um aumento de 11,3% em comparacdo ao mesmo periodo em 2014 devido
principalmente do aumento do ticket médio em funcao do repasse de precos a cada novo ciclo de
matriculas.

O segmento de poés-graduacdo correspondeu a 1,6% da receita total do 1T15, com R$ 5,3
milhdes, um acréscimo de 51,5% em relacdo ao 1T14, impactado pela consolidacdo da UnG e
UNAMA/FIT, e se considerado a analise same stores, a receita manteve-se em linha com o 1T14.

Outras receitas representam 1,2% da receita total, com R$ 4,0 milhdes, um crescimento de 15,1%
em comparacao ao 1T14 em virtude principalmente do aumento da base total de alunos.

No primeiro trimestre de 2015, a receita liquida aumentou 74,4%, passando de R$154,5 milhdes
no 1T14, para R$269,5 milhdes. Neste mesmo periodo, excluidas as receitas da aquisicdo da
UNAMA/FIT e dos dois meses de UnG a receita liquida Ser Educacional “same stores” foi de
R$191,7 milhdes, um aumento de 24,1%. O aumento da receita liquida em ritmo menos acelerado
do que o crescimento da receita bruta se deve por conta do acréscimo do percentual de
descontos e bolsas que foi de 13,1% da receita no 1T15, impactado pela consolidacéo da UnG e
UNAMA/FIT, um acréscimo de 2,5 p.p. em relacdo ao 1T14, em funcdo da politica de descontos

nas mensalidades.
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Custo dos Servicos Prestados

Composicao dos Custos dos Servigcos 1715 1T14 Var. (%) 4T14 Var. (%)

Prestados® (Valores em R$ ("000)) 1T15 x 1T14 1T15 x 4T14

Custos Caixa dos Servicos Prestados (95.741) (51.927) 84,4% (84.141) 13,8%
Pessoal e encargos (74.973) (36.311) 106,5% (60.876) 23,2%
Aluguéis (14.239) (11.108) 28,2% (13.899) 2,4%
Concessionarias (4.417) (2.826) 56,3% (5.847) -24,5%
Servico de terceiros e outros (2.112) (1.682) 25,6% (3.519) -40,0%

Os custos caixa (excluindo depreciacdo e amortizagdo) dos servicos totalizaram R$95,7 milhdes
no 1T15, representando uma variacéao de 84,4% em relacdo ao 1T14. Excluindo a UNAMA e UnG,
esses custos totalizaram R$65,3 milhdes. Os principais componentes dos custos dos servicos
aumentaram no trimestre pelos seguintes motivos principais:

Os custos de pessoal cresceram em funcdo do aumento do corpo docente, além do efeito do
dissidio. O incremento do corpo docente no 1T15 comparado com o 1T14 foi de 2.122
professores, representando uma variacao de 61,9%, impactados pela inclusdo do corpo docente
de UNAMA/FIT e UnG de 1.394 professores, representando aproximadamente 66% da variacao.

O aumento em aluguéis ocorreu em virtude do aumento da base de imoveis visando sustentar o
crescimento da Companhia, incluindo instalagbes que ainda ndo se encontram operantes e
reajuste dos contratos de aluguéis existentes. Existem 14 unidades pré-operacionais que ja estdo
pagando aluguel, mas que atualmente ndo geram receita.

A variacdo apresentada na linha de concessionarias foi decorrente do aumento do nimero de
unidades operacionais (Sao Luis e Manaus), consolidacdo de unidades adquiridas (Unama/FIT,
UnG, FAL e FASE) e aumento de tarifa de energia elétrica.

Como percentual da receita liquida, os custos caixa dos servicos prestados passaram para
35,5%, um aumento de 1,9 p.p. em relagdo mesmo periodo do ano anterior. Esse aumento
ocorreu principalmente por conta da consolidacdo das operagbes da UnG e UNAMA que por
serem unidades recentemente adquiridas e por serem universidades possuem custos
operacionais maiores que a do grupo. O Custo dos Servigos Prestados excluindo aquisi¢coes seria
de 34,1%, ou 0,5 ponto percentual a mais que no 1T14.

0, 0,

% em relacao a receita operacional liquida 1T15 1T14 Var. (%) 4T14 Malte)
1T15 x 1T14 1T15 x 4T14
Custos Caixa dos Servigcos Prestados -35,5% -33,6% -1,9 p.p. -41,3% 57p.p.
Pessoal e encargos -27,8% -23,5% -4,3 p.p. -29,9% 2,0 p.p.
Aluguéis -5,3% -7,2% 1,9 p.p. -6,8% 1,5p.p.
Concessionérias -1,6% -1,8% 0,2 p.p. -2,9% 12 p.p.
Servico de terceiros e outros -0,8% -1,1% 0,3 p.p. -1,7% 0,9 p.p.
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Lucro Bruto

Var. (%) Var. (%)

Lucro Bruto (Valores em R$ ('000)) 1T15 1T14 4T14

1T15 x 1T14 1T15 x 4T14

Receita Operacional Liquida 269.498 154.530 74,4% 203.861 32,2%
Custos dos servigos prestados (103.011)  (53.128) 939%  (87.857) 17.2%
Lucro Bruto 166.487 101.402 64,2% 116.004 43,5%
Margem Bruta 61,8% 65,6% -3,8 p.p. 56,9% 4.9 p.p.
(-) Depreciacio 7.270 1.201 505,3% 3.716 95,6%
Lucro Bruto Caixa 173.757 102.603 69,3% 119.720 45,1%
Margem Bruta Caixa 64,5% 66,4% -1,9 p.p. 58,7% 5,7 p.p.

O lucro bruto caixa aumentou 69,3%, passando de R$ 102,6 milhdes no 1T14 para R$ 173,8
milhdes no 1T15. A margem bruta caixa alcancou 64,5% no 1T15 ante 66,4% no mesmo periodo
de 2014. O lucro bruto caixa excluindo a UNAMA e UnG atingiu R$120,2 milhdes no trimestre. A
reducdo da margem bruta se deve principalmente a consolidacdo da UnG e da UNAMA uma vez
que excluindo essas empresas a margem bruta teria sido de 62,7%, ao excluirmos os resultados
dessas duas aquisicfes, uma melhoria de 0,9 ponto percentual comparado aos 64,5% registrados
no resultado consolidado.

Despesas Operacionais (Comerciais, Gerais e Administrativas)

Despesas Operacionais (Vval R$ - (% (2
P P (Valores em 1T15 1T14 Var. (%) 4T14 VT ()
("000)) 1T15 x 1T14 1T15 x 4T14
Despesas Gerais e Administrativas (70.168) (41.423) 69,4% (61.829) 13,5%
Pessoal e encargos (33.292) (16.380) 103,2% (24.665) 35,0%
Senvicos Prestados por Pessoa Fisica e Juridica (6.238) (5.049) 23,5% (6.287) -0,8%
Publicidade (12.197) (7.757) 57,2% (10.868) 12,2%
PDD (4.595) (4.843) -5,1% (8.080) -43,1%
Depreciacio e Amortizac&o (5.056) (3.440) 47,0% (3.952) 27,9%
Materiais de Expediente (3.503) (1.323) 164,8% (3.135) 11,7%
Outros (5.287) (2.631) 101,0% (4.842) 9,2%
Resultado Operacional 94.273 58.436 61,3% 51.123 84,4%
Despesas Gerais e Administrativas (65.112) (37.983) 71.4% (57.877) 12.5%

(Ex-Depreciacdo e Amortizagdo)

As despesas gerais e administrativas aumentaram em 69,4%, passando de R$ 41,4 milh6es no
1T14, para R$ 70,2 milhdes no mesmo periodo de 2015. No 1T15, essa linha de despesas
excluindo a UNAMA/FIT e UnG totalizou R$55,5 milhdes. Esse aumento ocorreu devido,
principalmente:

a) Ao aumento de despesas com pessoal e encargos sociais em virtude do aumento de
headcount relacionado a expansdo e adequacdo das areas administrativas para fazer frente
ao crescimento da Companhia especialmente por conta da consolidagdo da UNAMA e UnG.

b) Aumento das despesas com publicidade devido ao do processo de captacdo 2015 que
envolveu um numero maior de unidades comparado ao ano passado, incluindo as recém
adquiridas UNAMA/FIT e UnG.
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c) A PDD apresentou melhora em 5,1% em funcéo principalmente da renegociacdo com alunos
inadimplentes no periodo. Em comparacdo com o 4T14 houve uma queda de 43,1% por conta
da sazonalidade dessas renegociacbes que geralmente ocorrem entre o final e o inicio de
cada ano.

De acordo com a portaria normativa n°® 3, de 03/01/14, foi definido que os novos alunos que
contrataram o FIES a partir de fevereiro de 2014, tém o risco coberto pelo FGEduc, inclusive para
contratos com fiador, o que gerou incremento na utilizacdo do FGEduc, impactando o nivel de
deducao na receita bruta.

Ao final do 1T15, a distribuicdo de alunos do FIES, era de 89,5% com FGEduc e 10,5% com
fiador, same shops, ou seja, sem Unama e FIT.

% em relacao a receita operacional 1T14 Var. (%) 4T14 Var. (%)
liquida 1T15 x 1T14 1T15 x 4T14
Despesas Gerais e Administrativas -26,0% -26,8% 0,8 p.p. -30,3% 4.3 p.p.
Pessoal e encargos -12,4% -10,6% -1,8 p.p. -12,1% -0,3 p.p.
Servicos Prestados por Pessoa Fisica e Juridica -2,3% -3,3% 1,0 p.p. -3,1% 0,8 p.p.
Publicidade -4,5% -5,0% 0,5 p.p. -5,3% 0,8 p.p.
PDD -1,7% -3,1% 1,4 p.p. -4,0% 2,3 p.p.
Depreciacédo e Amortizacdo -1,9% -2,2% 0,4 p.p. -1,9% 0,1p.p.
Materiais de Expediente -1,3% -0,9% -0,4 p.p. -1,5% 0,2 p.p.
outros -2,0% -1,7% -0,3 p.p. -2,4% 0,4 p.p.
Resultado Operacional 35,0% 37,8% -2,8p.p. 25,1% 99 p.p.

Despesas Gerais e Administrativas

- 0, - [0 - 0,
(Ex-Depreciagdo e Amortizagéo) 24.2% 24,6% 04p-p. 28,4% 42Pp-p-

EBITDA e EBITDA Ajustado

EBITDA (Valores em R$ ("000)) 1T15 1t1a VA (R) 4144 Var-(%)
1T15 x 1T14 1T15 x 4T14
Lucro (Prejuizo) Liquido? 82.844 58.706 41,1% 43.774 89,3%
(+) Resultado financeiro liquido?2 8.325 (3.613) -330,4% 3.972 109,6%
(+) Imposto de renda e contribuic&o social 3.104 3.343 -7,1% 3.377 -8,1%
(+) Depreciacdo e Amortizacdo 12.326 4.641 165,6% 7.668 60,7%
EBITDAS 106.599 63.077 69,0% 58.791 81,3%
Margem EBITDA 39,6% 40,8% -1,3 p.p. 28,8% 10,7 p.p.
(+) Receita de juros e multa sobre mensalidades”® 5.912 4.691 26,0% 2.605 126,9%
(+) Custos e Despesas Ndo Recorrentes® 1.334 918 45,3% 892 49,6%
() Aluguéis minimos pagos’ (9.279) (5.937) 56,3% (7.536) 23,1%
EBITDA Ajustado4 104.566 62.749 66,6% 54.752 91,0%
Margem EBITDA Ajustada 38,8% 40,6% -1,8 p.p. 26,9% 11,9 p.p.

1 Em funcéo da nossa adesé@o ao PROUNI, temos beneficios fiscais que afetam nosso lucro liquido

2 Corresponde a diferenca entre receita e despesa financeira.

3 EBITDA néo é uma medida contéabil.

4 O EBITDA Ajustado corresponde a soma do EBITDA com (a) ressultado financeiro das receitas com multas e juros sobre as mensalidades, (b) custos e despesas nao
recorrentes e (¢) os aluguéis minimos pagos.

5 Receita de juros e multa sobre mensalidades sdo compostas pelo nosso resultado financeiro, liquido, oriundo da receita de juros e de multas sobre mensalidades
correspondentes aos encargos financeiros sobre as mensalidades negociadas e mensalidades pagas em atraso.

6 Os custos e despesas ndo recorrentes séo compostos principalmente por gastos ligados a fusdes e aquisicdes de empresas, 0s quais nao impactariam a geragao
usual de caixa.

7 Os aluguéis minimos sdo compostos pelos contratos de aluguel registrados como arrendamentos financeiros pelo CPC 06. Os gastos destes arrendamentos nédo
transitam pelo nosso EBITDA, compondo o EBITDA ajustado.
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A geracdo de caixa medida pelo EBITDA Ajustado para o periodo 1T15 somou R$104,6 milhdes,
um aumento de 66,6% comparado a R$62,7 milhdes. O EBITDA ajustado excluindo a UNAMA e
UnG atingiu R$ 72,1 milh6es. A margem EBITDA ajustada encerrou o trimestre em 38,8%, com
reducdo de 1,8 p.p. em relacdo ao 1T14 por conta principalmente do aumento das despesas de
pessoal em funcdo do dissidio e da estruturacdo e adequacdo das &reas administrativas,
parcialmente contrabalancado pela diluicdo das despesas na UNAMA em virtude do aumento da
base de alunos e redu¢do do pessoal administrativo ja no 4T14, porém ainda ndo concluido, e em
processo de obtencdo das sinergias. Excluindo as aquisicbes, a margem EBITDA ajustada
chegou em 37,6%, 3,0 pontos percentuais abaixo do mesmo periodo em 2014.

Resultado Financeiro

Resultado Financeiro (Valores em R$ ("000)) 1T15 1T14 Ve ((20) 4T14 Ve (20
1T15 x 1T14 1T15 x 4T14
(+) Receita Financeira 8.474 12.626 -32,9% 8.023 5,6%
Juros sobre Mensalidades e Acordos 5.912 4.691 26,0% 2.605 126,9%
Rendimentos de aplicacées financeiras 1.647 7.522 -78,1% 4.894 -66,3%
Outros 915 413 121,5% 524 74,6%
(-) Despesa Financeira (16.799) (9.013) 86,4% (11.995) 40,1%
Despesas de Juros (4.013) (2.975) 34,9% (3.785) 6,0%
Juros de Arrendamentos Mercantis (8.157) (5.242) 55,6% (6.591) 23,8%
Descontos Concedidos (756) (541) 39,7% (400) 89,0%
Outros (3.873) (255) 1418,8% (1.219) 217, 7%
Resultado Financeiro (8.325) 3.613 -330,4% (3.972) 109,6%

As receitas financeiras diminuiram 32,9%, passando de R$12,6 milhdes no 1T14 para R$ 8,5
milhdes no 1T15. Excluindo a UNAMA e UnG, somaram R$5,8 milhdes. Essa reducdo ocorreu em
decorréncia, principalmente por conta da reducédo do saldo de caixa e titulos e valores mobiliarios
que passaram de R$308,0 milhdes ao final do 1T14 para R$45,4 milhdes no 1T15, uma vez que
esses recursos foram utilizados para aquisi¢cdes, investimentos em ativo fixo e pelo aumento do
contas a receber de clientes, por conta dos atrasos nos pagamentos do FIES conforme descrito
na secao “Contas a Receber e Prazo Médio de Recebimento”.

As despesas financeiras passaram de R$ 9,0 milhées no 1T14, para R$16,8 milhées no 1T15 e
excluindo a UNAMA e UnG atingiu R$ 13,0 milhdes. Na comparacdo dos dois periodos esse
aumento decorreu, principalmente, de juros de arrendamentos mercantis relativo as propriedades
alugadas.

Como resultado do aumento das despesas financeiras e da reducéo das receitas financeiras, o
resultado financeiro liquido representou uma despesa de R$ 8,3 milh6es no 1T15 contra uma
receita de R$3,6 milhdes no 1T14. Excluindo a UNAMA e UnG foi uma despesa financeira liquida
R$7,2 milhdes.
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Lucro Liquido (Valores em RS ('000)) 1114 Var- (%) 4144 Var- (%)
1T15 x 1T14 1T15 x 4T14
Lucro Operacional 94.273 58.436 61,3% 51.123 84,4%
(+) Resultado Financeiro (8.325) 3.613 -330,4% (3.972) 109,6%
(+) IR/ CS do Exercicio (3.104) (3.343) -7,1% (3.377) -8,1%
Lucro (Prejuizo) Liquido 82.844 58.706 41,1% 43.774 89,3%
Margem Liquida 30,7% 38,0% 7,2 p.p. 21,5% 9,3 p.p.

O lucro operacional apresentou um crescimento de 61,3%, passando de R$58,4 milhdes no 1T14,
para R$94,3 milh6es no 1T15. Esse aumento registrado se deve, principalmente, ao robusto
crescimento da base de alunos que incide diretamente no aumento das receitas, decorrente da

expansao organica e da aquisicdo da UNAMA/FIT e UnG.

O lucro liquido aumentou de R$58,7 milhdes no periodo de trés meses encerrado em 31 de margo
de 2014, para R$82,8 milhdes no mesmo periodo de 2015, representando um aumento de 41,1%.
Como percentual da receita liquida, o lucro liquido do exercicio passou de 38,0% para 30,7% nos
mesmos periodos, representando uma reducdo de 7,2 p.p. na margem liquida. Excluindo o lucro

liguido da UNAMA e UnG o resultado teria sido R$52,4 milh&es.

Dados Financeiros Proforma Unama e UnG

SER Educacional

Destaques Resultados UNAMA e UnG (R$ milhares) UNAMA/FIT )
Divulgado 1T15
Receita Liquida 191.699 49.785 28.014 269.498
Lucro Bruto 120.161 29.999 16.326 166.487
Margem Bruta (%) 62,7% 60,3% 58,3% 61,8%
EBITDA 72.542 23.308 10.749 106.599
Margem EBITDA (%) 37,8% 46,8% 38,4% 39,6%
EBITDA AJUSTADO 72.131 22.627 9.807 104.566
Margem EBITDA Ajustada (%) 37,6% 45,5% 35,0% 38,8%
Lucro / (Prejuizo) Liguido 52.432 21.319 9.093 82.844
Margem Lucro Liquido (%) 27,4% 42,8% 32,5% 30,7%

Contas a Receber e Prazo Médio de Recebimento

Evolucao de Contas e Prazo Médio a Receber
1T13 2T13

(Valores em R$ ('000))

Contas a Receber Bruto 100.810 131.501 127.208 103.605 113.858 139.205 195.489 180.626 233.238 333.900
Mensalidades de alunos 50.770 59.408 66.307 28.584 35.883 33.970 43.577 35.479 73.922 103.462
FIES 12.117 30.394 21.213 44.220 43.470 69.776 109.410 101.518 107.340 156.316
PRONATEC - - - - 6.573 6.639 15.347 12.893 19.610 30.309
Acordos a receber 20.615 25.325 23.842 16.661 14.153 15.839 16.361 19.050 17.736 29.020
Créditos Educativos a Receber 13.882 14.875 13.473 12.160 10.973 10.376 9.628 9.023 8.730 8.171
Outros 3.426 1.499 2.373 1.980 2.806 2.605 1.166 2.663 5.900 6.622
Saldo PDD (45.661)  (48.284)  (54.726)  (13.408) (17.741)  (18.459)  (18.344)  (19.829) (27.744)  (25.595)

Contas a Receber Liquido 55.149 83.217 72.482 90.197 96.117 120.746 177.145 160.797 205.494 308.305

Receita Liquida (Ultimos 12 meses - FIES+Ex-FIES+Pronatec  283.285 322.389 367.038 405.947 456.761 504.304 566.308 625.762 705.067 820.035

Dias do Contas a Receber Liguido (FIES+Ex-FIES+Pronatec) 70 93 71 80 76 86 113 93 105 135

Receita Liquida FIES (Ultimos 12 meses) 76.330 94.436 133.068 163.233 193.504 230.853 266.072 306.304 351.278 372.502

Dias do Contas a Receber Liquido (FIES) 57 116 57 98 81 109 148 119 110 151

Dias do Contas a Receber Normalizado (FIES) 57 116 57 98 81 98 80 111 67 100
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Nosso giro do contas a receber de FIES sofreu com 0s atrasos no cronograma de pagamentos e
os efeitos da portaria 23/2014 e 02/2015, impactando no saldo do contas a receber de margo/15,
levando nosso prazo médio de recebimento a subir significativamente nos ultimos trimestres.

Nos primeiros 15 dias de maio a Companhia recebeu R$58,8 milh6es em pagamentos do
Governo Federal, sendo R$52,8 milhdes relacionados ao FIES (referéncia dezembro) e R$6,0
milhdes do PRONATEC (referéncia janeiro). Se estes pagamentos fossem realizados em margo,
o “Dias do contas a receber de FIES” ajustado seria de 100 dias.

A Companhia constitui provisdo para crédito de liquidacdo duvidosa (PDD) em montante
considerado suficiente pela administracéo para fazer face a eventuais perdas na realizacao das
contas a receber, considerando os riscos envolvidos. O critério utilizado pela Companhia é
provisionar 100% dos recebiveis vencidos h& mais de 180 dias, complementados pelo
provisionamento do FIES.

Aging dos Acordos a Receber (Valores em R$ 1T15 A.V. (%) g g A.V. (%)

A vencer 12.024 41,4% 4.930 27,8%
Vencidas até 30 dias 4.396 15,1% 2.457 13,9%
Vencidas de 31 a 60 dias 2.883 9,9% 1.884 10,6%
Vencidas de 61 a 90 dias 1.494 5,1% 1.647 9,3%
Vencidas de 91 a 179 dias 3.474 12,0% 3.158 17,8%
Vencidas ha mais de 180 dias 4.749 16,4% 3.660 20,6%
TOTAL 29.020 100,0% 17.736 100,0%

% sobre o Contas a Receber Bruto 8,7% 7,6%

Os acordos a receber de alunos referem-se a renegociacdes dos alunos inadimplentes da
Companhia. Podemos observar na tabela acima que 41,4% dos acordos estavam a vencer.

A tabela abaixo mostra a evolucdo de nossa PDD no periodo de 31 de dezembro de 2014 a 31 de
marco de 2015:

Constituicdo da Provisdo para Aumento bruto

Devedores Duvidosos na DRE da provisao para
(Valores em R$ ('000)) 31/12/2014 inadimpléncia Baixa 31/03/2015
Total 27.744 4.595 (6.744) 25.595
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Investimento (CAPEX)

CAPEX (Valores em R$ ("000)) 3M15 % do Total 12M14 % do Total
CAPEX Total 100.474 100,0% 295.568 100,0%
Agquisicao de Iméveis / Construcédo / Reforma de Campi 17.672 17,6% 81.681 27,6%
Equipamentos / Biblioteca / Tl 17.912 17,8% 43.221 14,6%
Licenca MEC 717 0,7% 3.788 1,3%
Licencas de Software 1.510 1,5% 4.284 1,4%
Convénios 213 0,2% 1.560 0,5%
Intangiveis e Outros 81 0,1% 26.742 9,0%
Aquisicoes 62.369 62,1%  134.292 45,4%

No periodo de 3M15, a Companhia investiu o valor liquido de comissfes e outras despesas de
R$62,4 milhdes na primeira parcela dos R$199,1 milhdes da aquisicdo da UnG, sendo que as
demais parcelas serdo pagas até 2019 conforme o cronograma descrito na secao
“‘endividamento”. O maior valor de pagamento a seguir foi de R$17,9 milhdes referentes a compra
de bibliotecas para equipar unidades operacionais e R$17,7 milhdes utilizados para reforma de
campi.

Endividamento

Endividamento (Valores em R$ ('000)) 31/03/2015 31/12/2014 var. (%)
mar15 x dez14
Patriménio liquido 703.279 626.652 12,2%
Caixa e disponibilidades 45.711 73.248 -37,6%
Titulos e valores mobiliarios - 63.418 -100,0%
Endividamento bruto (292.005) (173.709) 68,1%
Empréstimos e Financiamentos (122.488) (107.937) 13,5%
Curto prazo (35.066) (33.264) 5,4%
Longo prazo (87.422) (74.673) 17,1%
Compromissos a pagar * (169.517) (65.772) 157,7%
Caixa (divida) liquido (246.294) (37.043) 564,9%

Divida liquida / EBITDA (udm) 0,85 0,15

*Compromissos a pagar sao referentes a aquisicdes realizadas e ainda néo liquidadas.

Em 31 de marco de 2015, o Grupo Ser Educacional possuia uma divida liquida de R$246,3
milhdes o que representa um indice de alavancagem (divida liquida / EBITDA doze meses) de
0,85x comparado a 0,15x devido principalmente aos compromissos relacionados a aquisicdo da
UnG que elevaram nosso compromissos a pagar em R$136,9 milhdes, comparado ao 4T14 e do
aumento do nosso contas a receber em 50% na comparacdo pelo mesmo periodo por conta
principalmente do atraso dos pagamentos por parte do Governo Federal para o FIES e
PRONATEC. Se considerarmos os valores recebidos em maio, conforme descritos anteriormente
em “Contas a Receber e Prazo Médio de Recebimento”, o indice de alavancagem passaria para
0,65x.
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Empréstimos e Compromissos

Cronograma da Divida (Valores em R$ ("000)) A.V. (%) A.V. (%) Total A.V. (%)
Financiamentos a Pagar
Curto Prazo 35.066 28,6% 70.039 41,3% 105.105 36,0%
Longo Prazo 87.422 71,4% 99.478 58,7% 186.900 64,0%
2016 26.737 21,8% 29.546 17,4% 56.283 19,3%
2017 23.879 19,5% 25.283 14,9% 49.162 16,8%
2018 17.075 13,9% 23.255 13,7% 40.330 13,8%
2019 9.738 8,0% 21.394 12,6% 31.132 10,7%
A partir de 2020 9.993 8,2% - 0,0% 9.993 3,4%

Total de Empréstimos Financiamentos e

_ 122.488 100,0% 169.517 100,0% 292.005  100,0%
Compromissos

Em relagdo ao cronograma da divida, 36,0% correspondem a divida de curto prazo demonstrando
gue a Companhia possui prazos adequados para amortizacdo de seu endividamento, além de um
nivel de alavancagem financeira confortavel.

Fluxo de Caixa

No periodo de 3M15, a Companhia apresentou uma diminuicdo de caixa de R$27,5 milhdes,
decorrentes da utilizacdo de R$37,1 milhdes nas atividades de investimento e R$0,035 milh&o nas
atividades de financiamento, contra uma geracao de caixa de R$9,6 milhdes com as atividades
operacionais, conforme reconciliacdo abaixo:

Var. (%)

Geracao de Caixa (Valores em RS ("000)) 1T15 1T14
1T15 x 1T14

Fluxos de caixa das atividades operacionais

Caixa liquido gerado pelas atividades operacionais 9.554 48.760 -80,4%
(-) Fluxo de caixa aplicado nas atividades de investimento (37.056) (44.039) -15,9%
(+) Fluxo de caixa aplicado nas atividades de financiamento (35) (377) -90,7%
Aumento de caixa e equivalentes de caixa (27.537) 4.344 -733,9%

Demonstracdo do aumento (Diminui¢cao) liquido de caixa e equivalentes de caixa

No inicio do periodo 73.248 217.260 -66,3%
No fim do periodo 45,711 221.604 -79,4%
Aumento de caixa e equivalentes de caixa (27.537) 4.344 -733,9%

O fluxo de caixa de investimentos representa o CAPEX da Companhia no periodo, excluindo-se a
linha de Titulos e Valores Mobiliarios. Importante destacar que nosso caixa operacional foi
impactado com o ajuste do novo cronograma de recebimento e recompra do FIES e Pronatec a
partir de 2015, em R$ 58 milhdes, uma vez que 0s recursos passaram a ser recebidos com atraso
de 5 meses. O nosso caixa operacional, ajustado com os R$ 58 milhdes, seria de R$ 104,5
milhdes.
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SOBRE O GRUPO SER EDUCACIONAL

Fundado em 2003 e com sede no Recife, o Grupo Ser Educacional (BM&FBOVESPA SEERS3,
Bloomberg SEER3:BZ e Reuters SEER3.SA) um dos maiores grupos privados de educacédo do
Brasil e lider nas regides Nordeste e Norte em alunos matriculados. A Companhia oferece cursos
de graduacéo, pos-graduacao, técnicos e ensino a distancia e esta presente em 12 estados e 24
cidades, reunindo 35 unidades, em uma base consolidada de 163,0 mil alunos. A Companhia
opera sob as marcas Faculdades Mauricio de Nassau, UNINASSAU — Centro Universitario
Mauricio de Nassau, Faculdades Joaquim Nabuco, Escolas Técnicas Joaquim Nabuco e Mauricio
de Nassau, FIT — Faculdades Integradas dos Tapajos, UnG (Universidade Guarulhos) e UNAMA
(Universidade da Amazonia), por meio das quais oferece mais de 680 cursos.

Este comunicado podem conter consideracdes futuras referentes as perspectivas do negécio,
estimativas de resultados operacionais e financeiros, e as perspectivas de crescimento do Grupo
Ser Educacional. Estas sdo apenas projecdes e, como tais, baseiam-se exclusivamente nas
expectativas da administracdo do Grupo Ser Educacional. Tais consideracdes futuras dependem,
substancialmente, de fatores externos, além dos riscos apresentados nos documentos de
divulgacao arquivados pelo Grupo Ser Educacional e estdo, portanto, sujeitas a mudancas sem
aviso previo.
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ANEXOS
Demonstracéo de Resultados

Var. (%) 4T14 \"ETA Y]

Demonstracao de Resultados (Valores em R$ ("000)) 1T15 1T14
1T15 x 1T14 1T15 x 4T14
Receita de Venda de Bens e/ou Servigos 269.498 154.530 74,4% 203.861 32,2%
Custo dos Bens e/ou Servigos Vendidos (103.011) (53.128) 93,9% (87.857) 17,2%
Lucro Bruto 166.487 101.402 64,2% 116.004 43,5%
Despesas/Receitas Operacionais (72.214) (42.966) 68,1% (64.881) 11,3%
Despesas Gerais e Administrativas (70.168) (41.423) 69,4% (61.829) 13,5%
Outras Despesas/Receitas Operacionais (2.046) (1.543) 32,6% (3.052) -33,0%
Lucro Operacional 94.273 58.436 61,3% 51.123 84,4%
Resultado Financeiro (8.325) 3.613 -330,4% (3.972) 109,6%
Receitas Financeiras 8.474 12.626 -32,9% 8.023 5,6%
Despesas Financeiras (16.799) (9.013) 86,4% (11.995) 40,1%
Resultado Antes dos Tributos sobre o Lucro 85.948 62.049 38,5% 47.151 82,3%
Imposto de Renda e Contribuicdo Social sobre o Lucro (3.104) (3.343) -7,1% (3.377) -8,1%
Corrente (29.992) (25.114) 19,4% (17.743) 69,0%
Incentivo Fiscal - Prouni 26.888 21.771 23,5% 14.366 87,2%
Lucro/Prejuizo Consolidado do Periodo 82.844 58.706 41,1% 43.774 89,3%
Atribuido a Acionistas da Controladora 82.844 58.706 41,1% 43.774 89,3%
Atribuido a Acionistas N&o Controladores - - 0,0% - 0,0%
Média Ponderada de Ac¢des no Periodo (em milhares) 125.038 125.213 -0,1% 125.213 -0,1%
Lucro por Agdo Atribuido aos Controladores - (Reais / Agao) 0,66 0,47 41,3% 0,35 89,5%
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Balanco Patrimonial

Balango Patrimonial - ATIVO (Valores em R$ (‘000)) 31/0315 311214  Var- (%) 31/03/14 Var. (%)
mar15 x dez14 mar15 x mar14
Ativo Total 1.501.718 1.249.163 20,2% 874.403 71, 7%
Ativo Circulante 369.882 359.356 2,9% 436.698 -15,3%
Caixa e Equivalentes de Caixa 45711 73.248 -37,6% 221.604 -79,4%
Titulos e valores mobiliarios - 63.418 -100,0% 86.377 -100,0%
Contas a receber de clientes 304.528 201.321 51,3% 115.795 163,0%
Tributos a recuperar 5.432 3.289 65,2% 2.163 151,1%
Adiantamentos a fornecedores 4535 9.066 -50,0% 6.561 -30,9%
Outros Ativos 9.676 9.014 7,3% 4.198 130,5%
Ativo N&o Circulante 1.131.836 889.807 27,2% 437.705 158,6%
Ativo Realizavel a Longo Prazo 1.131.836 889.807 27.2% 437.705 158,6%
Contas a receber de clientes 3.777 4.173 -9,5% 4951 -23,7%
Outros Ativos 4.228 6.017 -29,7% 2.109 100,5%
Ativos de indenizagéo 112.015 112.015 0,0% 3.249 3347,7%
Intangivel 415.337 241.815 71,8% 75.436 450,6%
Imobilizado 596.479 525.787 13,4% 351.960 69,5%

Balanco Patrimonial - PASSIVO (Valores em RS (000))  31/0315 311214  Var- (%) 31/03/14 Var. (%)
mar15 x dez14 mar15 x mar14
Passivo Total 798.439 622.511 28,3% 364.331 119,2%
Passivo Circulante 237.339 196.679 20,7% 107.199 121,4%
Fornecedores 18.931 17.314 9,3% 13.069 44,9%
Compromissos a Pagar 70.038 52.820 32,6% 19.537 258,5%
Empréstimos e financiamentos 35.066 33.264 5,4% 18.015 94,6%
Salarios e encargos sociais 76.673 55.270 38,7% 35.608 115,3%
Tributos a recolher 16.348 11.991 36,3% 10.149 61,1%
Imposto de renda e contribuicdo social a recolher 3.569 3.789 -5,8% 5.346 -33,2%
ObrigacBes de Arrendamento Mercantil 4.285 3.816 12,3% 2.955 45,0%
Juros sobre Capital Préprio / Dividendos a pagar 1.925 8.232 -76,6% - 0,0%
Outros Passivos 10.504 10.183 3,2% 2.520 316,8%
Passivo N&o Circulante 561.100 425.832 31,8% 257.132 118,2%
Empréstimos e financiamentos 87.422 74.673 17,1% 87.653 -0,3%
Obrigag6es de Arrendamento Mercantil 253.103 217.531 16,4% 157.808 60,4%
Compromissos a pagar 99.479 12.952 668,1% 5.590 1679,6%
Parcelamentos de tributos 409 409 0,0% 75 445,3%
Proviséo para contingéncias 120.687 120.267 0,3% 6.006 1909,4%
Patrimonio Liquido Consolidado 703.279 626.652 12,2% 510.072 37,9%
Capital Social Realizado 377.048 377.048 0,0% 100.751 274,2%
Reservas de Lucros 260.665 250.190 4.2% 92.673 181,3%
Lucros acumulados 71.783 - 0,0% 42.544 68,7%
Ajustes de Avaliacao Patrimonial - (586) -100,0% (2.193) -100,0%
Acdes em Tesouraria (6.217) - 0,0% - 0,0%
Total do Passivo e do Patrimonio Liquido 1.501.718 1.249.163 20,2% 874.403 71,7%
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Fluxo de Caixa

Fluxo de Caixa (Valores em R$ ('000)) 31/03/15 31/03/1 Var. (%) 3419 LT ()
mar15 x mar14 mari15 x dez14
Lucro Liquido Consolidado do Periodo Antes do |.R. e da Cont. Social 85.948 62.049 38,5% 230.162 -62,7%
Caixa Liquido Atividades Operacionais 9.554 48.760 -80,4% 177.040 -94,6%
Caixa Gerado nas Operagoes (61.120) (2.917) 1995,3% (2.875) 2025,9%
Depreciagbes e Amortizacdes 12.326 4.641 165,6% 24.623 -49,9%
Provisao para Créditos de Liquidagao Duvidosa 4.595 4.843 -5,1% 25.468 -82,0%
Provisao 421 - 0,0% (603) -169,8%
Juros e Variagdo Cambial Liquida 12.170 8.672 40,3% 36.985 -67,1%
Variacdes nos Ativos e Passivos (90.632) (21.073) 330,1% (89.348) 1,4%
Contas a Receber de Clientes (105.546) (30.864) 242,0% (100.575) 4,9%
Impostos a Recuperar (2.139) 359 -695,8% (485) 341,0%
Adiantamentos 5.384 (2.904) -285,4% (2.413) -323,1%
Outros ativos (612) (416) 47,1% (3.430) -82,2%
Fornecedores 1.231 1.545 -20,3% 5.264 -76,6%
Salarios, encargos e Contr. Social 11.815 4211 180,6% 7.100 66,4%
Tributos a recolher 4.637 4.558 1,7% (1.417) -427,2%
Imposto de Renda e Contribuicdo Social a Recolher (357) - 0,0% 1.066 -133,5%
QOutros passivos (5.045) 2.438 -306,9% 5.542 -191,0%
Outros (15.274) (10.372) 47,3% (50.247) -69,6%
Juros pagos de empréstimos (12.170) (6.996) 74,0% (33.949) -64,2%
Imposto de Renda e Contribuicdo Social Pagos (3.104) (3.376) -8,1% (16.298) -81,0%
Caixa Liquido Atividades de Investimento (37.056) (44.039) -15,9%  (274.675) -86,5%
Titulos e valores mobiliarios 63.418 (2.066) -3169,6% 20.893 203,5%
Adicdes ao imobilizado (35.584) (31.969) 11,3% (150.800) -76,4%
Adicdes ao intangivel (2.519) (2.975) -15,3% (10.474) -75,9%
Aquisicéo de Controladas (62.371) (7.029) 787,3%  (134.294) -53,6%
Caixa Liquido Atividades de Financiamento (35) (377) -90,7% (46.377) -99,9%
Captacéo de empréstimos e financiamentos 18.674 - 0,0% - 0,0%
Amortizacdo de empréstimos e financiamentos (1.779) (2.188) -18,7% (8.815) -79,8%
Amortizacéo de arrendamentos mercantis (3.199) (459) 596,9% (8.328) -61,6%
Partes relacionadas (95) 2.270 -104,2% - 0,0%
Acdes em Tesouraria (6.217) - 0,0% - 0,0%
Dividendos (7.419) - 0,0% (29.234) -74,6%
Aumento (Redugéo) de Caixa e Equivalentes (27.537) 4.344 -733,9%  (144.012) -80,9%
Saldo Inicial de Caixa e Equivalentes 73.248 217.260 -66,3%  217.260 -66,3%
Saldo Final de Caixa e Equivalentes 45711 221.604 -79,4% 73.248 -37,6%
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