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Relatorio da Administracao
A Diretoria da Citigroup Global Markets Brasil CCTVM S.A., em cumprimento as disposicoes legais e estatutarias, apresenta as Demonstracoes Financeiras relativas aos semestres findos em 30 de junho de 2016 e 2015, bem como o Relatério dos Auditores Independentes.
Sé&o Paulo, 15 de agosto de 2016. A Diretoria.

Balancos Patrimoniais Demonstracées de Resultados
Em 30 de junho de 2016 e 2015 Para os semestres findos em 30 de junho de 2016 e 2015
(Em milhares de Reais) (Em milhares de Reais, exceto o lucro liquido por lote de mil agées)
ATIVO Nota 2016 2015 PASSIVO Nota 2016 2015 Nota 2016 2015
Ativo circulante 706.642 733.545 Passivo cir_culapte 547.466 523.268 R da intermediacio fi - 42.544 31.519
Disponibilidades 4 2.674 433 Outras obrigagoes 547.466 523.268 Operagoes de crédito 8.960 2.187
Aplicacdes interfinanceiras de liquidez 5 5.900 8.300 Sociais e estatutarias 5.681 - Resultado de operagdes com titulos e valores mobiliarios 33.585 29.331
Aplicacs ~ issad 5.900 8.300 Fiscais e previdenciarias 14 10.028 5.587 Resultado de operacoes de cambio (1) 1
AP ICAGOES B Operagoes compromissadas ' ‘ Negociagao e intermediacao de valores 8 488.272 451.611 Despesas da intermediagao financeira (9.333) (2.131)
Titulos e valores mobilidrios 6 253.547 294.358 Diversas 15 43.485 66.070 Operagdes de empréstimos e repasses 19 (9.333) (2.131)
Carteira prépria 24.947 93.704 Nao circulante 18.012 16.001 Resultado bruto da intermediacao financeira 33.211 29.388
Vinculados a prestacéo de garantias 228.600 200.854 Outras obrigacées 18.012 16.001 Outras receitas/(despesas) operacionais 4.107 (23.670)
Operacdes de crédito 7 99.346 26.570 Fiscais e previdenciarias 14 11.798 11.018 Receitas de prestacao de servicos 18 40.224 38.950
Operagdes de crédito - Setor privado 99.346 26.570 PDtiV_eriaS_ auid i; 48?3‘152 453-?%’ geceitas dg tarifas blanca’rias 18 (23-%2) (42-%&13471)
(o atriménio liquido . X espesas de pessoa . .
Outros créditos 35133 40332 Capital social - De domiciliados no exterior 248000  248.000 Outras despesas administrativas 20 (13193) (19.571)
en a,s a_rece( er L ' Reserva de lucros 217.266 210.989 Despesas tributérias (6.597) (5.899)
Negociagao e intermediacao de valores 8 316.633 372.360 Ajuste de avaliacao patrimonial (2.780) - Outras receitas operacionais 21 1.848 1.488
Créditos tributarios 9 5.214 9.277 Lucro/(prejuizo) acumulado 19.478 (4.218) Outras despesas operacionais 21 (2.361) (1.711)
Diversos 10 22.927 20.290 Resultado operacional 37.318 5.718
Resultado nao operacional 25.c 12 18.491
o;;:;z::lo;:i;igzzzs Zg ggg Resultado antes da tributacdo sobre o lucro e participagoes 37.330 24.209
- . Provisao para imposto de renda e contribuicao social (13.367) (28.037)
Néo circulante 340.800 260.495 Provisao para imposto de renda (4.269) (14.900)
Ativo realizvel a longo prazo 338.684 258.319 Provis&o para contribuigao social (3.427) (8.957)
Aplicacoes interfinanceiras de liquidez 5 199.967 130.494 Ativo fiscal diferido (5.671) (4.180)
Aplicacdes em depésitos interfinanceiros 199.967 130.494 Earticli(pagée,s n)ol,lucrg - Empregados l(g-%lg) (4(25138
i iliari ucro/(prejuizo) liquido . .
Tg::?;;g:;;:z mobilidrios 6 gi:ig g;}g: Quantidade de agoes o 17.a 5.514.361.058 5.514.361.058
Outros créditos 47'302 40.631 Lucro liquido por lote de mil agdes (em R$) 3,21 (0,76)
Creditos tributérios 9 25.072 19246 As notas explicativas sdo parte integrante das demonstracées financeiras
Diversos 10 22.230 21.385 = :
Permanente 5116 2176 Demonstracées dos Fluxos de Caixa '
Investimentos 11 15 2 Para os os semestres findos em 30 de junho de 2016 e 2015
Outros investimentos 15 2 (Em milhares de Reais)
Imobilizado de uso 12 1.807 2.076
Outras imobilizagées de uso 10.273 10.002 Nota 2016 2015
(Depreciagées acumuladas) (8.466) (7.926) Atividades operacionais
Intangivel 13 294 98 Lucro/(Prejuizo) liquido 17.717 (4.218)
Ativos intangiveis 2.620 2.286 ‘Ajustes ao lucro/(prejuizo) liquido 4.945 (15.773)
(Amortizagdes acumuladas) (2.326) (2.188) Amortizacao e depreciagao 20 325 391
Total do ativo 1.047.442 994.040 Total do passivo 1.047.442 994.040 Provisao para contingéncias (1.051) (20.344)
As notas explicativas sao parte integrante das demonstracées financeiras Imposto diferido 5.671 4.180
~ ~ . .. o Variacdes em ativos e passivos (21.235) 22.811
Demonstracées das Mutacoes do Patrimonio Liquido Redugéo em aplicacdes interfinanceiras de liquidez 13.196 134.143
Para os semestres findos em 30 de junho de 2016 e 2015 (Aumento) em titulos e valores mobiliarios (29.365) (102.776)
(Em milhares de Reais) (Aumento)/reducéo em operacdes de crédito (40.924) 9.328
. . (Aumento) em outros créditos (193.523) (72.561)
M Reservas de lucros . - - (Aumento) em outros valores e bens (5) (136)
Capital Reserva Reserva Ajuste de avaliagao Lucros/(prejuizos) (Reducio) de interd dénci A 28)
Nota realizado legal estatutaria patrimonial acumulados Total Ga0) g€ Interdependencias
E— 5212 OO0 109 028 —— AER GRG Aumento em outras obrigacoes 229.386 54.841
Saldos em 31 de dezembro de 2014 248.000 18.051 192.938 - - 458.989 MR L L
(Prejuizo) liquido - - - - (4.218) (4.218) Caixa liquido originado em P 1.427 2.820
Saldos em 30 de junho de 2015 248.000 18.051 192.938 - 4.218) 454771 Atividades de investimentos
Saldos em 31 de dezembro de 2015 248.000 18.531 197.849 - . 464.380 Aquisicoes de investimento (13) -
Adogéo ao CPC 33 - Beneficios a empregados - - - (2.647) 2.647 - Aplicagoes no intangfvel o (79 -
Saldos de abertura em 1° de janeiro de 2016 248.000 18.531 197.849 (2.647) 2.647 464.380 Caixa liquido (aplicado) em atividades de investimentos (92) -
Ajustes de avaliagdo patrimonial - Beneficios a empregados - - - (133) - (133) Aumento liquido do caixa e equivalentes de caixa 1.335 2.820
Lucro liquido - - - - 17.717 17.717 Modificacées na posicao financeira
Destinagdes: Inicio do periodo 7.239 5.913
Reservas 17bec - 886 - - (886) - Fim do periodo 8.574 8.733
Saldos em 30 de junho de 2016 248.000 19.417 197.849 (2.780) 19.478 481.964 Aumento liquido do caixa e equivalentes de caixa 1.335 2.820
As notas explicativas sdo parte integrante das demonstracées financeiras As notas explicativas sdo parte integrante das demonstragées financeiras

Notas Explicativas as Demonstracées Financeiras
Para os semestres findos em 30 de junho de 2016 e 2015
(Em milhares de Reais)

1 | Contexto operacional

A Citigroup Global Markets Brasil Corretora de Cambio, Titulos e Valores Mobiliarios S.A. (Corretora)
é parte integrante do Conglomerado Citibank no Brasil, e suas operacées sao conduzidas de forma
integrada a um conjunto de empresas que atua nos mercados financeiro e de capitais. Utiliza-se dos
recursos administrativos e tecnolégicos dessas empresas e suas demonstracdes financeiras devem ser
entendidas nesse contexto.

A Corretora tem como objeto social a pratica de todas as operacdes permitidas nas disposicoes legais
e regulamentares as companhias corretoras, operando em sistema mantido pela bolsa de valores e na
compra e venda de titulos e valores mobiliarios por conta de terceiros ou por conta propria.

2 | Apresentacdo das demonstracdes financeiras

As demonstracdes financeiras foram preparadas a partir das diretrizes contabeis emanadas da Lei das
Sociedades por Acdes, associadas as normas e instrucoes do Conselho Monetario Nacional - CMN,
do Banco Central do Brasil e do Comité de Pronunciamentos Contébeis - CPC, quando aplicavel. A
apresentacdo dessas demonstracoes financeiras estd em conformidade com o Plano Contébil das
Instituicoes do Sistema Financeiro Nacional - COSIF.

Na elaboracdo dessas demonstracoes financeiras foram utilizadas premissas e estimativas de precos
para contabilizacdo e determinacao dos valores ativos e passivos. Dessa forma, quando da efetiva
liquidacéo financeira desses ativos e passivos, os resultados auferidos poderéo vir a ser diferentes dos
estimados.

A autorizacao para publicacao das demonstracoes financeiras foi dada pela Administracao da Corretora
em 15 de agosto de 2016.

3 | Principais praticas contabeis

As acdes civeis com valores inferiores a R$ 300 e as trabalhistas com pedidos inferiores a R$ 500
séo consideradas massificadas. As acoes massificadas séo provisionadas com base na média de perda
histdrica calculada com base nos casos encerrados nos ultimos 18 meses, acrescidas dos juros desde a
data de ajuizamento/citacado mensalmente.

Para as acdes consideradas relevantes, o critério para constituicao de provisao é o seguinte:

No ajuizamento da causa, os processos trabalhistas sao provisionados com base em percentual do valor do
pedido. O referido percentual é calculado de acordo com a média histérica de pagamentos dos processos
encerrados nos Ultimos 18 meses considerados relevantes, tomando em consideracao percentual de
ganhos de causa, percentual de acordos e percentual de perdas quando da sentenca em primeira instancia
adicionado do valor de risco existente na base ativa. A avaliacao individual da probabilidade de perda é
efetuada com base no julgamento dos advogados internos ou externos, sobre o fundamento juridico da
causa, a viabilidade de producéao de provas, da jurisprudéncia em questéo, da possibilidade de recorrer
a instancias superiores e da experiéncia histérica da empresa. Esse é um exercicio subjetivo, sujeito a
incertezas de uma previsao sobre eventos futuros, sobremaneira acerca de matéria juridica. Como tal, é
entendido que as avaliagoes seréo sujeitas a revisao frequente e a eventuais alteracoes.

As acdes civeis consideradas relevantes terdo sua avaliaco de risco calculada pelos advogados externos
e serao provisionadas pelo valor do risco de perda quando considerada como perda provavel.

As acbes civeis e trabalhistas estao registradas na rubrica contabil “Outras obrigacoes - Diversas”.
ii._Obrigacoes legais - Fiscais e previdenciarias

Representadas por exigiveis relativos as obrigacdes tributérias, cuja legalidade ou constitucionalidade
¢é objeto de contestacao judicial, constituidas pelo valor integral em discussao, independentemente da
avaliagao dos consultores legais e da Administragao.

As acoes fiscais e previdenciarias séo quantificadas quando do recebimento da notificacao dos processos
administrativos, com base nos valores destes, atualizados mensalmente, e registradas na rubrica de
“Provisao para riscos fiscais”.

a) Apuracao do resultado

As receitas e despesas sao apuradas pelo regime de competéncia.

b) Caixa e equivalentes de caixa

Os saldos classificados como caixa e equivalentes de caixa, nas demonstragoes dos fluxos de caixa

referem-se as disponibilidades, as aplicagdes em operacdes compromissadas posicao bancada e as

aplicaces em moeda estrangeira contratadas com prazo inferior a 90 dias.

c) Aplicacoes interfinanceiras de liquidez

Estao demonstradas pelo valor do principal, atualizado com base no indexador contratado, quando for

0 caso, acrescido dos rendimentos e encargos decorridos.

d) Titulos e valores mobiliarios

Os titulos e valores mobilidrios sao classificados de acordo com a intencdo de negociagdo, pela

Administracao, independente dos prazos de vencimento dos papéis, em trés categorias especificas,

atendendo aos seguintes critérios de contabilizacéo:

i. Titulos para negociacao - Adquiridos com o propdsito de serem ativa e frequentemente negociados,

sendo que os rendimentos auferidos e o ajuste ao valor de mercado sao reconhecidos em contrapartida

ao resultado do periodo. Os titulos classificados nesta categoria sao apresentados no ativo circulante
do balanco patrimonial, independente do seu prazo de vencimento, conforme Circular BACEN n°

3.068/2001;

ii. Titulos mantidos até o vencimento - Adquiridos com a intencao e capacidade financeira para sua

manutencéo em carteira até o vencimento, s@o avaliados pelos custos de aquisicdo, acrescidos dos

rendimentos auferidos em contrapartida ao resultado do periodo;

iii. Titulos disponiveis para venda - Aqueles que nao se enquadram como para negociagdo nem como

mantidos até o vencimento e sao registrados pelo custo de aquisicdo com rendimentos apropriados no

resultado e ajustados pelo valor de mercado em contrapartida & conta destacada do patriménio liquido,
deduzidos dos efeitos tributarios.

O valor de mercado dos titulos publicos é apurado segundo Associacao Brasileira das Entidades dos

Mercados Financeiro e de Capitais - ANBIMA, que determina o valor liquido provavel de realizagao

através de parametros que compreendem, entre outros, o preco médio de negociacao para titulos e

valores mobiliarios semelhantes em relacao aos prazos de pagamento e vencimento.

As acdes sao valorizadas pela cotacao de fechamento do dia em que foram negociadas em bolsa de

valores em contrapartida ao resultado do periodo.

Os Certificados de Depésito Bancério - CDB, sao atualizados considerando custo de aquisicédo e os

rendimentos auferidos pelo indexador do contrato. O valor de curva e o seu valor de mercado se

equiparam.

A valorizacao das cotas de fundos de indice de mercado é baseada na média ponderada do preco dos

ativos que formam a composicéo da carteira.

e) Operacdes de crédito

As operacées de crédito sao realizadas sob a modalidade de financiamentos a pessoas fisicas e juridicas

que satisfacam as condicOes para contratacao de operacoes destinadas a aquisicoes de agoes.

« Direitos e/ou obrigacoes por empréstimos de acdes - As acoes cedidas ou tomadas por empréstimos
séo registradas em conta especifica, valorizadas pela cotacéo de fechamento do Ultimo dia em que
foram negociadas na bolsa de valores e que habitualmente tem maior negociacéo, acrescida dos
encargos/rendimentos do empréstimo, apropriada diariamente no resultado.

As operacdes de crédito séo classificadas de acordo com o julgamento da Administracéo quanto ao nivel

de risco, levando em consideracéo a conjuntura econdmica, a experiéncia passada e os riscos especificos

em relacdo a operacéo, aos devedores e garantidores, observando os parametros estabelecidos pela

Resolucao n° 2.682, de 21 de dezembro de 1999, do Conselho Monetério Nacional - CMN, que requer

a analise periodica da carteira.

As rendas das operacdes de crédito vencidas ha mais de 60 dias, independentemente de seu nivel de

risco, somente sao reconhecidas como receita quando efetivamente recebidas.

f) Provisao para créditos de liquidacao duvidosa

A provisao para créditos de liquidacédo duvidosa é apurada em conformidade com os preceitos da

Resolugao n° 2.682, de 21 de dezembro de 1999, do Conselho Monetario Nacional - CMN,

considerando-se a classificagao das operacoes de crédito e outros créditos em nove niveis de risco que,

por sua vez, estéo diretamente relacionados ao percentual da provisao a ser constituida.

A classificacao das operacoes é amparada na analise periédica do devedor e da operacao, levando-se

em consideracéo itens como a situacdo econémico-financeira, grau de endividamento, capacidade de

geracao de resultados, fluxo de caixa, administracao e qualidade de controles, pontualidade e atrasos
nos pagamentos, contingéncias, setor de atividade, limite de crédito e as caracteristicas gerais da
operacao, bem como as garantias envolvidas.

As baixas de operacoes de crédito contra prejuizo (write-offs) sao efetuadas apds decorridos 6 meses

contados a partir da classificacéo no rating H, desde que apresentem atraso superior a 180 dias.

Negociacao e inter iacao de valores

Os saldos sao demonstrados pelos valores das operacoes de compra ou venda de instrumentos

financeiros realizados junto as bolsas de valores e de mercadorias e futuros, por conta propria e de

clientes, pendentes de liquidacéo dentro do prazo previsto pela legislagao em vigor.

h) Permanente

i. Investimentos

Sao representados por certificados de investimentos e estéo registrados pelo seu custo original.

ii. Imobilizado

0 imobilizado é registrado pelo custo de aquisicao e depreciado pelo método linear utilizando as taxas

anuais de 10% para moveis, utensilios, sistema de seguranca e instalacdes e 20% para sistema de

processamento de dados e veiculos.

iii. Intangivel

0 ativo intangivel é composto por:

* Aquisicao e desenvolvimento de software registrados pelo custo de aquisicao ou formacao,
amortizados pelo método linear utilizando-se a taxa de 20% ao ano, contabilizados a partir de 1°
de outubro de 2008.

Além da amortizagao, os valores sao submetidos a revisoes periddicas de testes de impairment

conforme descrito na nota 3i.

i) Reducao do valor recuperavel de ativos (Impairment)

O Conselho Monetario Nacional - CMN, emitiu em 29 de maio de 2008 a Resolucéo n° 3.566 com

efeito a partir de 1° de julho de 2008, aprovando a adocéo do Pronunciamento Técnico CPC 01, que

dispde sobre procedimentos aplicaveis no reconhecimento, mensuragao e divulgacéo de perdas em
relagéo ao valor recuperavel de ativos (impairment), estabelecendo os seguintes critérios:

* Os ativos que estao sujeitos a amortizacao sao revisados anualmente para a verificagao de impairment
e/ou sempre que eventos ou mudancas nas circunstancias indicarem que o valor contabil pode nao
ser recuperavel, e

* Uma perda por impairment ocorre quando o valor contabil do ativo excede seu valor recuperavel,
sendo reconhecida diretamente no resultado.

j) Ativos e passivos conti e obrigacdes legais

Sao avaliados, reconhecidos e demonstrados de acordo com a determinacao estabelecida na Resolugao

n° 3.823 do Conselho Monetario Nacional - CMN, de 16 de dezembro de 2009, que aprova a utilizacao

do Pronunciamento Técnico CPC 25.

i. Ativos e passivos contingentes

Representados por direitos e obrigacdes potenciais decorrentes de eventos passados e cuja ocorréncia

dependa de eventos futuros.

Ativos contingentes - Sdo reconhecidos apenas quando da existéncia de evidéncias que assegurem

sua realizacao.

Passivos contingentes - Decorrem, basicamente, de processos judiciais e administrativos, inerentes

ao curso normal dos negécios movidos por terceiros em acdes civeis, trabalhistas, de natureza fiscal e

previdenciaria e outros riscos.

As reservas trabalhistas séo calculadas para todos os funcionarios cujo contrato de trabalho foi

encerrado voluntaria ou involuntariamente conforme o prazo prescricional da Consolidacao das Leis do

Trabalho - CLT (2 anos), pois a entidade espera uma possivel saida de recursos. Quando o funcionario

aciona a justica do trabalho, a provisao passa a seguir o critério descrito abaixo.

ﬁs agggg civeis e trabalhistas séo classificadas como massificadas ou relevantes, dependendo do valor
o pedido.

de renda e contribuicao social

As provisoes para o imposto de renda e contribuicéo social foram constituidas sobre o lucro liquido

ajustado conforme legislacao fiscal, as aliquotas de 15% acrescidas do adicional de 10% para o

Imposto de Renda.

Em 22 de maio de 2015, foi editada pelo Poder Executivo a MP n°® 675/2015, que aumentou a aliquota

da CSLL sobre o lucro de instituicées financeiras de 15% para 20%.

A MP entrou em vigor a partir de 1° de setembro de 2015 e a referida MP foi convertida na Lei n°®

13.169 de 5 de outubro de 2015.

Em virtude da majoracao de aliquota da CSLL, a Corretora registrou crédito tributario adicional no

montante de R$ 3.700. A referida majoracao de aliquota aumentou o valor da CSLL a recolher neste

semestre no montante de R$ 857.

Os créditos tributérios sao constituidos com base nas disposicoes constantes na Resolugao n® 3.059,

de 30 de dezembro de 2002, e na Resolucédo n° 3.355, de 31 de marco de 2006, do Conselho

Monetario Nacional - CMN, que determinam que a Entidade deve atender, cumulativamente, para

registro e manutencdo contébil de créditos tributarios decorrentes de prejuizo fiscal de imposto de

renda, de base negativa de contribuicéo social sobre o lucro liquido e aqueles decorrentes de diferencas
temporarias, as seguintes condicoes:

i. Apresentar historico de lucros ou receitas tributaveis para fins de imposto de renda e contribuicao
social, no minimo, em trés exercicios dos Gltimos cinco exercicios sociais, incluindo o exercicio em
referéncia; e

ii. Expectativa de geracéo de lucros tributaveis futuros para fins de imposto de renda e contribuicao
social, conforme o caso, em exercicios subsequentes, baseada em estudos técnicos que permitam a
realizacdo do crédito tributario em um prazo méaximo de 10 anos.

1) Plano de incentivos com base em acées

A Corretora participa de planos de incentivos com base em agoes do Citigroup, representado pelos

seguintes programas:

« CAP (Capital Accumulation Program), que oferece acoes aos funcionarios, com base no Acordo de
Participacao de Afiliadas em Planos de Acoes (Stock Plans Affiliate Participation Agreement - SPAPA)
em que a Corretora efetua remessa de cambio ao Citigroup pelo preco de mercado da acéo na data
de transferéncia dos recursos.

O CAP é um programa com liquidacéo em instrumento financeiro, com contabilizacao das respectivas

obrigacoes de efetuar pagamentos ao Citigroup. E reconhecido o valor justo dos prémios na data

de concessao como uma despesa de remuneracao durante o periodo de aquisicao, com um crédito

correspondente na provis@o. Todos os valores pagos ao Citigroup e as respectivas obrigacdes segundo o

SPAPA s&o reconhecidos no resultado ao longo do periodo de aquisicao.

« Stock Option, programa que o funcionario tem o direito de exercer a opcao e receber em dinheiro
a diferenca entre o preco da acao no mercado e o preco da acao na data da concessao da opgao.

0O Stock Option é um programa com liquidacao em caixa e o valor da obrigacéo é reconhecido durante o
periodo de vigéncia da opcéo, pelo seu valor justo em contrapartida ao resultado do periodo.
m) Beneficios pés-emprego
A Corretora participa de plano de beneficio de aposentadoria suplementar de contribuicdo definida.
A despesa no resultado representa as contribuicoes pagas em relacao ao servico prestado pelos
funcionarios durante o ano. A Corretora também participa de plano de beneficio de aposentadoria e
plano de assisténcia a salde para aposentados de beneficio definido onde nao ha participacao do
funcionario em seu custeio. Para seus planos de beneficio definido, a obrigacao reconhecida no balanco
representa o célculo atuarial do valor presente da obrigacao relativa a beneficios definidos na data
do balanco, menos o valor justo dos ativos do plano, juntamente com ajustes referentes ao custo do
servico passado.
A obrigacao relativa a beneficios definidos é calculada anualmente por atuarios independentes, usando o
método da unidade de crédito projetada. O valor presente da obrigacao de beneficio definido é determinado
mediante o desconto das saidas de caixa estimadas futuras, utilizando taxas de juros de titulos do governo
denominados na moeda em que os beneficios serdo pagos, e que tenham prazos de vencimento similares
aos prazos da respectiva obrigacdo previdenciaria. Os ganhos e as perdas atuariais s@o reconhecidos
imediatamente em ajuste de avaliacao patrimonial. Os custos do servigo corrente e passado, as despesas
de juros e o retorno esperado sobre os ativos sao reconhecidos na demonstracao do resultado.
Sera reconhecido um excedente no balanco quando houver um beneficio econdmico disponivel a
Corretora como reducao nas contribuicdes futuras ou como reembolso de verbas para a empresa (regra
do teto do ativo - asset ceiling).
0 Banco Central publicou em 25 de junho de 2015 a Resolucéo n° 4.424, referendando o Pronunciamento
Técnico CPC 33 (R1) - Beneficios a Empregados, emitido pelo Comité de Pronunciamentos Contabeis (CPC).
Para o plano de assisténcia a satide para aposentados essa Resolucéo néo trouxe impactos no balanco
patrimonial da Corretora em funcao da adocéo antecipada do CPC 33, considerado que este plano
estava deficitario.
Os beneficios pds-emprego, relacionados a complemento de aposentadoria na modalidade contribuicao
definida e prestacéo de servicos assistenciais, na modalidade beneficio definido, de responsabilidade
do patrocinador, foram avaliados e mesmo estes, sendo superavitarios, a aplicacao da regra gerou um
impacto na linha de outros ajustes de avaliacao patrimonial, lucros acumulados e resultado decorrente
da contabilizacao do custo do beneficio definido considerando premissas atuariais. Nao houve impacto
em ativos e passivos, dada a observancia da regra do asset ceiling.

i. Beneficios de curto prazo

Os beneficios de curto prazo, inclusive Participacdo nos Lucros e Resultados, para os empregados atuais

sao reconhecidos pelo regime de competéncia de acordo com os servicos prestados.

4 | Caixa e equivalentes de caixa

2016 2015
Disponibilidades em moeda nacional 2.665 425
Disponibilidades em moedas estrangeiras 9 8
Aplicacoes em operacdes compromissadas - Posicdo bancada 5.900 8.300
Total 8.574 8.733
5 | Aplicacdes interfinanceiras de liquidez

2016 2015

Até 3 De3a
meses _ 5anos  _ Total _ Total
Aplicacdes em operagdes compromissadas 5.900 - 5.900 8.300
Posicao bancada 5.900 5.900 8.300
Letras do Tesouro Nacional - LTN 5.900 - 5.900 8.300
plicacdes em dep interfi i - 199.967 199.967 130.494
Aplicacdes em depositos interfinanceiros - 199.967 199.967 130.494
Total 5.900 199.967 205.867 138.794

6 | Titulos e valores mobiliarios

a) Titulos para negociacao
O custo atualizado, acrescido dos rendimentos auferidos e o valor de mercado dos titulos e valores
mobilidrios classificados como titulos para negociacéo estavam assim apresentados:

2016 2015

Custo  Valor de Sem De3a Dela Custo  Valor de

Titulos para negociacao atualizado mercado vencimento 12 meses 3anos atualizado mercado
Carteira propria 24600  24.947 24.941 - - 91.927 93.704
Acdes de companhias abertas 8.577 8.785 8.785 - - 81.840  83.811
Acdes recebidas por empréstimos 12401 12497 12.497 - - 775 763
Cotas de fundos de indice de mercado 3.622 3.665 3.665 - - 9.312 9.130
Vinculados a prestacao de garantias 229.060 228.600 - 223.069 5.531 200.952 200.854
Letras do Tesouro Nacional - LTN 223.519  223.069 - 223.069 - 196.092  196.006
Letras Financeira do Tesouro - LFT 5.541 5.531 - - 5531 4.860 4.848
Total 253.660  253.547 24947  223.069 5531  292.879 294.558

b) Titulos disponiveis para venda
O custo atualizado, acrescido dos rendimentos auferidos e o valor de mercado dos titulos e valores
mobiliarios classificados como disponiveis para venda estavam assim apresentados:

2016 2015
Custo Valorde Dela Custo Valor de
Titulos disponiveis para venda atualizado mercado 3 anos atualizado mercado

Carteira propria 91.415 91.415 91.415 77.486 87.194
Certificado de Depdsitos Bancarios - CDB 91.415 91.415 91.415 77.486 87.194
Total 91.415 91.415 91.415 77.486 87.194

Durante os semestres findos em 30 de junho de 2016 e 2015 nao foram efetuadas reclassificacoes dos
titulos e valores mobiliarios entre as categorias descritas na nota 3d.

Nos semestres findos em 30 de junho de 2016 e 2015 a Corretora ndo possuia titulos classificados na
categoria “Titulos mantidos até o vencimento”.

Os titulos publicos encontram-se custodiados junto ao Sistema Especial de Liquidacéo e Custddia -
SELIC, os titulos privados estao registrados na CETIP S.A. - Mercados Organizados e as acdes estao
registradas na Camara Brasileira de Liquidagao e Custddia - CBLC.

7 | Operagdes de crédito
a) Composicao da carteira de crédito por produto

2016 2015
Empréstimos de aces 99.346 26.570
Total de operacdes de crédito 99.346 26.570
Total liquido de operacoes de crédito 99.346 26.570
b) Composicao da carteira de crédito por nivel de risco
2016
Saldos da carteira Saldos da provisao
Curso Total da Nivel de Curso  Total da
Nivel de Risco normal carteira % provisao normal  provisao
AA 99.346 99.346 100,00 - - -
Total 99.346 99.346 100,00 - - -
2015
Saldos da carteira Saldos da provisao
Curso Total da Nivel de Curso  Total da
Nivel de Risco normal carteira % provisao normal  provisao
AA 26.570 26.570 100,00 - - -
Total 26.570 26.570 100,00 - - -
8 | Negociacdo e intermediacio de valores
2016 2015
Ativo Passivo Ativo Passivo
Outros Outras Outros Outras
créditos  obrigacoes créditos obrigacdes
Comissdes e corretagens a pagar - - - 91
Devedores/credores por conta de
liquidacdes pendentes 316.633 370.095 372.360  413.046
Operagoes com ativos financeiros e
mercadorias a liquidar (posicao propria) - 757 - 1.369
Credores por empréstimos de acoes - 117.420 - 33.950
Outros creditos/obrigacdes por negociacao
e intermediacao de valores - - - 3.155
Total 316.633 488.272 372.360 451.611
9 | Créditos tributarios
a) Movimentacao de crédito tributario de imposto de renda
Saldo em Saldo em
31/12/2015 Constituicao Realizacdo 30/06/2016
Proviséo para bonus e gratificacao periddica 10.610 - (3.876) 6.734
Provisao para contingéncias fiscais,
civeis e trabalhistas 4.957 213 - 5.170
Provisao para outros pagamentos 3.278 1.300 - 4.578
Ajuste a valor de mercado de titulos e
valores mobiliarios 134 - - 134
Total 18.979 1.513 (3.876) 16.616
Saldo em Saldo em
31/12/2014 Constituicao Realizagdo 30/06/2015
Proviséo para bonus e gratificacao periddica 12.879 - (2.661) 10.218
Provisao para contingéncias fiscais,
civeis e trabalhistas 4.001 445 - 4.446
Provisao para outros pagamentos 3.080 83 - 3.163
Ajuste a valor de mercado de titulos e
valores mobiliarios 43 - (43) -
Total 20.003 528 (2.704) 17.827
b) Movimentacao de crédito tributario de contribuicao social
Saldo em Saldo em

31/12/2015 Constituicdo Realizacdo 30/06/2016
Proviséo para bonus e gratificacao periddica 9.211 - (2.421) 6.790
Provisao para contingéncias fiscais,

civeis e trabalhistas 3.774 278 - 4.052
Provisao para outros pagamentos 1.967 781 - 2.748
Ajuste a valor de mercado de titulos e

valores mobiliarios 84 - (4) 80
Total 15.036 1.059 (2.425) 13.670

Saldo em Saldo em

31/12/2014 Constituicdo Realizacdo 30/06/2015

Proviséo para bonus e gratificacao periddica 7.728 - (1.598) 6.130
Provisao para contingéncias fiscais,

civeis e trabalhistas 2.400 268 - 2.668
Provisao para outros pagamentos 1.848 50 - 1.898
Ajuste a valor de mercado de titulos e

valores mobiliarios 26 - (26) -
Total 12.002 318 (1.624) 10.696
c) Realizacao de crédito tributario de imposto de renda 2016

lano 2anos 3anos 4anos De5 a 10 anos
Provis@o para bonus e gratificacao periddica 1.347 2.694 2.693 - -
Provisao para contingéncias fiscais,

civeis e trabalhistas 569 1.551 3.050 - -
Provisao para outros pagamentos 800 1.483 1.483 116 696
Ajuste a valor de mercado de titulos e

valores mobiliarios 134 - - - -
Total 2.850 5.728 7.226 116 696

2015

1 ano 2 anos 3 anos

Provis@o para bonus e gratificacao periddica 4.394 4.700 1.124

Provisao para contingéncias fiscais, civeis e trabalhistas 44 4.402 -

Provisao para outros pagamentos 1.360 1.455 348

Total 5.798 10.557 1.472
d) Realizagao de crédito tributario de contribuigao social

2016

1ano 2anos 3 anos 4anos De5 a 10 anos

Proviséo para bonus e gratificacao periddica 1.358 2.716 2.716 - -

Provisao para contingéncias fiscais,

civeis e trabalhistas 446 1.216 2.390 - -
Provisao para outros pagamentos 480 891 891 70 416
Ajuste a valor de mercado de titulos e

valores mobiliarios 80 - - - -
Total 2.364 4.823 5.997 70 416

2015

1 ano 2 anos 3 anos

Proviséo para bonus e gratificacao periddica 2.636 2.820 674
Provis@o para contingéncias fiscais, civeis e trabalhistas 27 2.641 -
Provisao para outros pagamentos 816 873 209
Total 3.479 6.334 883

0 valor presente dos créditos tributarios é de R$ 23.486 (2015 - R$ 23.077) descontados a taxa média
de captacdo do Conglomerado Financeiro Citibank Brasil.

Os créditos tributérios registrados sao constituidos as aliquotas vigentes nas datas dos balancos. Nao
haviam créditos tributarios nao constituidos sobre prejuizos fiscais, base negativa de contribuicao social
e diferencas temporarias em 30 de junho de 2016 e 2015.
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10| Outros créditos - Diversos

19| Despesas com operacdes de empréstimos e repasses

2016 2015

Nao Nao

Circulante  circulante Circulante circulante

Devedores por depdsitos em garantia - 22.230 - 21.385
Impostos e contribuices a compensar 149 - 179 -
Adiantamentos e antecipacdes 1.984 - 1.645 -
Outros (nota 25.c) 20.794 - 18.466 -
Total 22.927 22.230 20.290 21.385

11| Investimentos
0 saldo de outros investimentos é composto, por titulos patrimoniais no valor de R$ 15 (2015 - R$ 2).

12| Imobilizado de uso

2016
Depreciacao

Custo acumulada Residual

Instalagoes 1.859 (875) 984
Moveis e equipamentos de uso (1) 1.197 (839) 358
Sistemas de comunicacao 2.983 (2.909) 74
Sistemas de processamentos de dados 4.044 (3.654) 390
Sistemas de seguranca 2 (1) 1
Sistemas de transporte 188 (188) -
Total 10.273 (8.466) 1.807
2015

Depreciacao

Custo acumulada Residual

Instalagoes 1.859 (688) 1.171
Mbveis e equipamentos de uso 1.197 (718) 479
Sistemas de comunicacao 2.983 (2.841) 142
Sistemas de processamentos de dados 3.773 (3.490) 283
Sistemas de seguranca 2 (1) 1
Sistemas de transporte 188 (188) -
Total 10.002 (7.926) 2.076

(1) Para fins de publicacéo o saldo do Ativo Diferido foi classificado em Méveis e equipamentos de uso.

13| Intangivel

2016
Amortizacao Valor

2015
Amortizagao Valor

Custo _acumulada residual _Custo _acumulada residual
Desenvolvimento de software (1) 2.620 (2.326) 294 2.286 (2.188) 98
Total 2.620 (2.326) 294 2.286 (2.188) 98

(1) Para fins de publicacao o saldo do Ativo Diferido foi classificado em Desenvolvimento de software.

14| Outras obrigacées - Fiscais e previdenciarias

2016 2015
Nao Nao
Circulante  circulante Circulante circulante
Provisé&o para impostos e contribuicoes sobre o lucro  3.056 - 1.221 -
Impostos e contribuicoes a recolher 2.878 - 2.477 -
Provisao para impostos e contribuicoes diferidos 1.854 - 700 -
Provisao para riscos fiscais (nota 16) 2.240 11.798 1.189 11.018
Total 10.028 11.798 5.587 11.018
15| Outras obrigacdes - Diversas
2016 2015
Nao Nao
Circulante  circulante Circulante circulante
Provisao para pagamentos de
despesas de pessoal 28.877 - 48.398 -
Valores a pagar a ex-acionistas (1) 13.745 - 12.339 -
Valores a pagar a sociedade
ligada no exterior (2) - - 4.616 -
Provisao para pagamentos a efetuar 153 - 97 -
Provisao para passivos contingentes
- Civeis (nota 16) - 1.688 - 1.390
Provisao para passivos contingentes
- Trabalhistas (nota 16) 429 4.526 595 3.593
Provisao para passivos atuariais 281 - 25 -
Total 43.485 6.214 66.070 4.983

(1) Referem-se a provisao de valores a pagar aos ex-acionistas da Intra, registrada no segundo semestre
de 2011. A Corretora mantém depositado judicialmente 100% do saldo que é atualizado mensalmente
pela taxa SELIC.

(2) Referem-se, basicamente, a comissao paga a empresa ligada no exterior por indicacdes de clientes
globais.

16| Passivos contingentes e obrigacoes legais

a) Saldos patri iais dos passivos cor por nati
2016 2015
Nao Nao
Circulante  circulante Circulante circulante
Provisao para riscos fiscais 2.240 11.798 1.189 11.018
Provisao para passivos contingentes - Civeis - 1.688 - 1.390
Provisao para passivos contingentes - Trabalhistas 429 4.526 595 3.593
Total 2.669 18.012 1.784 16.001

Em conformidade aos procedimentos previstos no Pronunciamento Técnico CPC 25, aprovado pela

Resolucéo n° 3.823 do Conselho Monetario Nacional - CMN de 16 de dezembro de 2009 e, na Carta-

Circular n® 3.429 publicada pelo Banco Central do Brasil em 11 de fevereiro de 2010, a Corretora tem

constituida uma provisao para riscos fiscais, composta basicamente, pelo seguinte caso:

* PIS e COFINS sobre despesas de corretagem - R$ 11.798 (2015 - R$11.018) - Trata-se de
processo onde se discute a deducéo das despesas incorridas a titulo de prestacao de servicos de
corretagem para fins de apuracéo da base de calculo do PIS e COFINS devidos a partir de 2003.
Aguarda-se decisao de segunda instancia.

Contingéncias classificadas com risco de perda possivel:

Nao séo reconhecidas contabilmente pois a Administracao, com base na avaliacao de especialistas e nas

condicoes processuais de cada acao, entende que estes processos nao produzirao efeitos patrimoniais.

Estéo representadas por processos fiscais de R$ 68.413 (2015 - R$ 40.143), compostas basicamente,

pelos seguintes processos fiscais:

 Desmutualizagdo - BM&F e Bovespa - R$ 38.555 (2015 - R$ 35.700) - Trata-se de processos onde
se discute o recolhimento do PIS, COFINS, Imposto de Renda e Contribuicao Social sobre o lucro
auferido no processo de conversao dos titulos patrimoniais da BM&F, Bovespa e Cetip em agoes.
Aguardam-se decisdes de segunda instancia.

* PIS e COFINS sobre Incorporacdo de Acdes - R$ 14.343 - trata-se de processo onde se discute o
recolhimento de PIS e COFINS sobre suposto ganho de capital ocorrido na incorporacéo de acdes da
BM&F e BOVESPA. Aguarda-se julgamento de segunda instancia administrativa.

* ISS Corretagem - R$ 4.606 (2015 - R$ 4.237) - trata-se de processo onde se discute a incidéncia do
ISS sobre as operacdes realizadas na BM&FBovespa. Aguarda-se julgamento de embargos & execucéo.

b) Movi ao das conting
Saldo em Saldo em
31/12/2015 Constituicdo Reversdao Utilizacdo Atualizacdo 30/06/2016
Civeis 1.547 65 - (65) 141 1.688
Trabalhistas 4.755 529 (287) (133) 91 4.955
Fiscais 13.526 - - - 512 14.038
Total 19.828 594 (287) (198) 744 20.681
Saldo em Saldo em
31/12/2014 Constituicdo Reversao Utilizacao Atualizacao 30/06/2015
Civeis 1.262 8 - (7) 127 1.390
Trabalhistas 3.900 590 (327) (57) 82 4.188
Fiscais 10.834 19.508 - (18.491) 356 12.207
Total 15.996 20.106 (327) (18.555) 565 17.785

17| Patriménio liquido

a) Capital social

O capital social é representado por 2.757.180.529 agbdes ordinarias e 2.757.180.529 acdes
preferenciais, nominativas e sem valor nominal. As agoes preferenciais gozam do privilégio de prioridade
no reembolso do capital social no caso de liquidacéo ou dissolucéo, com o prémio que vier a ser fixado
na Assembleia Geral.

b) Reserva legal

E constituida a razao de 5% do lucro liquido apurado em cada exercicio social nos termos do Art.
193 da Lei n°® 6.404/1976, até o limite de 20% do capital social. No primeiro semestre de 2016 foi
constituida reserva legal de R$ 886 (2015 - R$ 0).

c) Reserva estatutaria

Constituida sob a forma de (i) reserva para equalizagao de dividendos e tem por finalidade garantir
recursos para pagamento de dividendos, inclusive na forma de juros sobre o capital préprio ou suas
antecipacdes, visando manter o fluxo de remuneragao aos acionistas, estando limitada a 90% do capital
social da Corretora e (ii) reserva para reforco de capital de giro, visando garantir meios financeiros para
a operacao da Corretora, estando limitada a 10% do seu capital social. Nos semestres findos em 30 de
junho de 2016 e 2015 né&o foi constituida reserva estatutaria.

d) Dividendos e juros sobre o capital proprio

Aos acionistas é assegurado um dividendo minimo de 25% do lucro liquido anual ajustado nos termos
da legislacéo societéria, sujeito a aprovacéo da Assembleia Geral de Acionistas.

Nos semestres findos em 30 de junho de 2016 e 2015 néo foram distribuidos dividendos, bem como
juros sobre capital proprio.

e) Ajuste de avaliacao patrimonial

Compreende a diferenca entre as estimativas (premissas) e o efetivamente ocorrido nos planos de
previdéncia privada e assisténcia médica.

18| Receitas de prestacdo de servicos e tarifas bancarias

2016 2015
Rendas de comissao e colocacao de titulos 6.276 6.501
Rendas de corretagens com operacdes em bolsa 32.297 30.115
Rendas de administracao de investimentos 263 384
Rendas de outros servicos 1.388 1.950
Total 40.224 38.950
Receitas de tarifas bancarias - Rendas com taxas de custédia - Pessoa fisica 1.595 1.412
Receitas de tarifas bancérias - Rendas com corretagens - Pessoa fisica 3.324 3.775
Total 4.919 5.187

0O saldo das despesas com operacdes de empréstimos e repasses refere-se a despesas por empréstimos
de acoes, e 0 seu passivo esta registrado em “Negociacao e intermediacao de valores” (nota 8).

20| Outras despesas administrativas

Principais premissas utilizadas na 2015
avaliacao atuarial

Moeda funcional R$
Critério para apuracéo dos ativos Ativo posicionado em 31/12/2015 informado pela Citiprevi

2016 2015
Despesas de aluguel (656) (619)
Despesas de comunicagoes (426) (664)
Despesas de manutencao e conservagao de bens (116) (1.186)
Despesas com comissoes (1) (29) (7.377)
Despesas de servicos de terceiros (1.693) (2.220)
Despesas de servicos técnicos especializados (1.115) (1.024)
Despesas de promogoes e relagoes publicas (122) (79)
Despesas de processamento de dados (3.636) (1.087)
Despesas de viagens (1.682) (1.936)
Despesas de amortizagao e depreciacao (325) (391)
Despesas de servicos do sistema financeiro (2.811) (2.469)
Outras despesas administrativas (582) (519)
Total (13.193) (19.571)

(1) Refere-se, basicamente, a encargos e & comissao paga a empresa ligada no exterior por indicagao
de clientes globais.

21| Outras receitas/(despesas) operacionais

2016 2015
Receitas
Reverséo de provisdes contingentes 287 327
Atualizagdes monetarias de depositos judiciais 612 739
Atualizacao e recuperacao de impostos 276 -
Ajustes de clientes 332 -
MTM positivo de acoes tomadas por empréstimos 89 47
Outras 252 375
Total 1.848 1.488
Despesas
Despesas com contingéncias (594) (598)
Atualizacoes monetarias de contingéncias (nota 16) (744) (565)
Ajustes de clientes - (18)
Despesas com provisdes operacionais (482) (437)
Perdas operacionais (506) (54)
Outras (35) (39)
Total (2.361) (1.711)

22| Demonstrativo da base de célculo do imposto de renda e contribuico social
a) Demonstrativo da base de célculo do imposto de renda

2016 2015
Resultado antes da tributagao sobre o lucro e participacdes 37.330 24.209
(-) Participacéo estatutéria no lucro (6.246) (390)
Resultado antes da tributacao sobre o lucro 31.084 23.819
Diferencas temporarias (13.951) (10.452)
Ajuste ao valor de mercado de titulos e valores mobiliarios e
instrumentos financeiros derivativos (3) (1.922)
Provisao para contingéncias fiscais, civeis e trabalhistas 853 1.790
Proviséo para bonus, gratificacoes e PLR (15.349) (10.640)
Provisao para outros pagamentos 548 320
Diferencas permanentes 2 117
Outras 2 117
Resultado antes da p 30 de prejuizos
fiscais e base negativa 17.135 13.484
Base de calculo do imposto de renda e contribuicao social 17.135 13.484
Aliquotas de 15% e adicional de 10% para o imposto de renda (4.269) (3.343)
IRPJ exercicios anteriores - (11.557)
Provisao para imposto de renda (4.269) (14.900)
Base tributavel diferida (13.951) (10.452)
Movimentacao da provisao diferida para imposto de renda (3.488) (2.613)
IRPJ diferida exercicios anteriores (88) -
Total da provisao diferida (3.576) (2.613)
Total do imposto de renda (7.845) (17.513)
b) Demonstrativo da base de calculo da contribuicao social
2016 2015
Resultado antes da tributagao sobre o lucro e participacdes 37.330 24.209
(-) Participacéo estatutéria no lucro (6.246) (390)
Resultado antes da tributacao sobre o lucro 31.084 23.819
Diferencas temporarias (13.951) (10.452)
Ajuste ao valor de mercado de titulos e valores mobiliarios e
instrumentos financeiros derivativos (3) (1.922)
Provisao para contingéncias fiscais, civeis e trabalhistas 853 1.790
Proviséo para bonus, gratificacoes e PLR (15.349) (10.640)
Provisao para outros pagamentos 548 320
Diferencas permanentes 4 118
Outras 4 118
Resultado antes da p 30 de prejuizos fiscais e base negativa 17.137 13.485
Base de calculo da contribuicao social 17.137 13.485
Aliquotas de 15% para contribuicéo social (3.427) (2.023)
CSLL exercicios anteriores - (6.934)
Provisao para contribuicao social (3.427) (8.957)
Base Tributével diferida (13.951) 10.452
Movimentagéo da proviséo diferida para contribuicéo social (2.093) (1.567)
Majoracao da CSLL 5% 51 -
CSLL diferida exercicios anteriores (53) -
Total da provisao diferida (2.095) (1.567)
Total da contribuicéo social (5.522) (10.524)

23| Transagdes com partes relacionadas

a) Transacdes com partes relacionadas
As operacoes realizadas entre partes relacionadas sao divulgadas em atendimento a Resolucéo n° 3.750
de 30 de junho de 2009, do Conselho Monetério Nacional - CMN, observado o Pronunciamento Técnico
CPC 05 - Divulgacéo de Partes Relacionadas, aprovado pelo Comité de Pronunciamentos Contabeis - CPC.
2015
Outras partes relacionadas  Outras partes relacionadas
No Pais (1) No exterior (2) No Pais (1) No exterior (2)

Ativo/(passivo)
Disponibilidades 904 - 212 -
Aplicagdes em depositos interfinanceiros ~ 205.867 - 130.494 -
Titulos e valores mobiliarios 91.415 - 87.194 -
Outras obrigacoes - (19.732) - (17.574)
Receita/(despesa)
Receita de titulos e valores mobiliarios 33.585 - 17.520 -
Receita de prestacao de servicos 2.591 - 1.547 -
Despesa administrativas (1.177) (13.571) (573) (7.545)
Outras despesas operacionais (12) - 3) -
(1) Banco Citibank S.A.; Citibank N.A. (Filial Brasileira);
(2) CG-Compensation SVCS, CC North America Adminis, Citigroup Global Markets INC.
b) R cao da administracdo
2016 2015

Beneficios de curto prazo a administradores

Proventos 2.037 1.838

Gratificacdes 245 2.398

Encargos sociais 1.735 1.463
Total 4.017 5.699
Beneficio pés-emprego

Planos de previdéncia complementar 63 -
Outros beneficios de longo prazo - 24
Total - 24
Remuneracéo com base em acoes (1) 2.841 3.155

(1) Refere-se a remuneracdo com pagamento baseado em acdes da Matriz, sediada no exterior
(Citigroup Inc.).

Conforme legislagdo em vigor, as instituicdes financeiras ndo podem conceder empréstimos para os
membros da Administracao e seus respectivos familiares, bem como as pessoas fisicas e juridicas a
elas ligadas.

24| Planos de beneficios pés-emprego a funciondrios

Caracteristicas basicas dos planos

i. Plano de aposentadoria

Beneficios do plano: Aposentadoria normal, Aposentadoria antecipada, invalidez, pensao por morte de
ativo, pensao por morte de aposentado, beneficio em caso de desligamento e portabilidade.

ii. Valor do beneficio de aposentadoria normal

Elegibilidade: 60 anos de idade e 10 anos de servico creditado.

Beneficio: (40% Salario - Beneficio Previdenciério) x Tempo de Servico na empresa/30.

iii. Plano de contribuicao definida

E o plano de beneficio pés-emprego, de aposentadoria suplementar, pelo qual os funcionérios
participantes contribuem com valor entre 3% e 5% do salério e o Banco contribui com 50% calculado
sobre a participacao de cada funcionério.

O objetivo do plano é estimular uma poupanca individual que proporcione um beneficio de renda
complementar ao plano de aposentadoria. Nao ha contribuicéo para participantes inativos.

Nos planos de contribuicéo definida o risco atuarial e o risco dos investimentos séo dos participantes.
O patrocinador nao tem obrigacéo legal de contribuicdes adicionais, caso o fundo nao possua ativos
suficientes para pagar todos os beneficios devidos.

A Corretora é patrocinadora da Citiprevi - Sociedade de Previdéncia Privada, que tem por objetivos
principais a suplementacao da aposentadoria e a prestacéo de servicos assistenciais aos empregados
dos patrocinadores. Durante o semestre findo em 30 de junho de 2016, a Corretora contribuiu com R$
175 (2015 - R$ 299) para a Citiprevi, registrado na rubrica de “despesa de pessoal”.

iv. Plano de beneficio definido

E o plano de beneficio pés-emprego onde nao ha participacao do funcionario em seu custeio. O plano
tem por objetivo proporcionar ao funcionario uma renda mensal de até 40% da média dos Ultimos
salarios, deduzindo-se o Beneficio Previdenciario (estabelecido no regulamento do Plano). O valor do
beneficio do Plano de Aposentadoria seré calculado na data de desligamento do funcionario.

Neste plano o risco atuarial e o risco dos investimentos recaem integralmente na entidade patrocinadora.
Sendo assim, é necessario premissas atuariais para mensurar a obrigacéo e a despesa do plano, bem como
existe a possibilidade de ganhos e perdas atuariais e que devem ser mensuradas ao seu valor presente.
Durante o semestre findos em 30 de junho de 2016, a Corretora contribuiu com R$ 600 (2015 - R$
630) para a Citiprevi, registrado na rubrica de “Despesa de pessoal”.

De acordo com a Ultima posicéo atuarial ocorrida em 31 de dezembro de 2015 e 2014 o valor liquido
dos ativos e passivos dos planos de beneficios estavam assim representado:

2015 2014
Ativos liquidos dos planos 40.676 34.975
Passivos atuariais (36.264) (31.211)
Superavit 4.412 3.764

Outras hipdteses financeiras e atuariais utilizadas para as avaliacoes atuariais sdo apresentadas na
tabela a seguir. As premissas adotadas na data da avaliacao atuarial séo utilizadas para determinacéo
do valor presente das obrigagoes atuariais naquela data. As premissas atuariais foram projetadas em
Dezembro de 2015.

Taxa de desconto da obrigacao atuarial Inflagdo + 7,30% a.a. = 13,20% a. a.
Taxa de rendimento esperado Inflagdo + 7,30% a.a. = 13,20% a. a.

sobre os ativos do plano
Crescimento salarial médio Inflacdo + 2,50% a.a. = 8,00%
Crescimento beneficio previdenciario Inflagdo = 5,50%
Inflagdo = 5,50%

Reajuste do beneficio do plano

Taxa anual de inflacéo a longo prazo 5,50% a.a.
Capacidade salarial e de beneficio (1) 98,00%
Percentual de aumento do custo Nao aplicével

médico por faixa etéria
Tabua de mortalidade geral
Tébua de mortalidade de invalidos
Tébua de entrada em invalidez

AT-2000 suavizada em 10% segregada por sexo

IAPB 57

Mercer Disability desagravada em 50,00%

Até 20 SM: 0,20/(TS) ~ 0,20

Acima de 20 SM: 0,22/(TS)~ 0,32

SM: Salario Minimo

TS: Tempo de Servico

Varia em funcao da idade, conforme demonstrado a seguir:
55 anos (2) - 40,00%

56-57 anos - 20,00%

58 anos - 15,00%

59 anos - 5,00%

60 anos - 100,00%

90% dos participantes ativos sédo casados na data do
evento, sendo que a diferenca entre homem e mulher é de
4 anos, e possuem dois filhos como dependentes. Para os
aposentados considera-se o conjuge informado e que ndo ha
filhos dependentes.

Rotatividade

Entrada em aposentadoria

Composicéo familiar

(1) O fator de capacidade tem por objetivo refletir a defasagem dos valores monetérios observados na
data da avaliacdo, considerando a periodicidade e os indices utilizados para recuperacéo das perdas
inflacionarias.

(2) 55 anos ou a primeira idade de aposentadoria antecipada, o que ocorrer primeiro.

v. Plano de assisténcia a saide para aposentados

E o plano de beneficio pés-emprego onde nao ha participacao do funcionario em seu custeio. O beneficio
foi concedido para funcionarios e seus dependentes que em 15 de outubro de 2002 possuiam 20 anos
de servico e 45 anos de idade.

De acordo com a Ultima posicao atuarial ocorrida em 31 de dezembro de 2015 néo possuimos mais
valor liquido dos ativos e passivos dos planos de beneficios que até 31 de dezembro de 2014 estavam
assim representados:

2014
Valor justo dos ativos do plano 1
Valor presente das obrigacdes atuariais (26)
Valor total do passivo atuarial (1) (25)

(1) A Administracao tem como prética atualizar seus ativos e passivos atuariais anualmente no final
do exercicio.

Neste plano contemplava empregados aposentados por invalidez. No exercicio findo em 31 de dezembro
de 2015, por decisdo da administracdo, a Corretora excluiu do plano esses empregados, com isso o
passivo atuarial foi baixado.

vi. Taxa para desconto da obrigacao atuarial

A taxa de desconto é utilizada para a determinacdo, na data-base da avaliacdo atuarial, do valor
presente resultante do fluxo de caixa esperado para a cobertura dos beneficios pds-emprego.

vii. Seguro de vida

A Corretora oferece um seguro de vida para todos os atuais aposentados que também participam do
plano de assisténcia médica e os empregados que tinham 20 anos de servico e 45 anos de idade em 15
de outubro de 2002. Para fins dos célculos atuariais o calculo do plano de satide contempla os valores
associados com o plano de seguro de vida.

25| Outras informacdes

a) Os ativos nao-financeiros foram revisados e nenhuma perda por impairment foi reconhecida no
periodo.

b) A Corretora opera dentro dos pardametros previstos na Resolucéo n® 2.099 de 17 de agosto de 1994,
do Conselho Monetério Nacional - CMN, inclusive quanto as alteragoes posteriores, tendo como relagao
entre patrimonio liquido ajustado consolidado e ativos ponderados 13,53% (2015 - 12,62%). Esse
indice, conforme faculta a referida legislacao, é apurado de forma consolidada para o Conglomerado
Financeiro Citibank Brasil.

c) A Corretora reconheceu receita de R$ 18.491 relativa a recuperacéo de despesa de IRPJ e de
CSLL de exercicios anteriores pagas no primeiro semestre de 2015, que por forca contratual serao
reembolsadas por terceiros.

26| Gerenciamento de risco de capital

Em atendimento a Resolugao, n® 3.988, de 30 de junho de 2011, do Conselho Monetario Nacional
- CMN, a diretoria do Banco Citibank S.A., na qualidade de instituicao lider do Conglomerado
Prudencial Citibank Brasil, instituiu a Politica de Gerenciamento de Capital, cujas responsabilidades
e procedimentos sao baseados nas diretrizes de gerenciamento de capital instituidas pelo Citigroup
globalmente.

A estrutura de gerenciamento de capital adotada pelo Conglomerado Prudencial Citibank Brasil baseia-
se em trés principios, sendo eles: mensuracao, monitoramento e planejamento de capital.

0 gerenciamento de capital visa maximizar o retorno financeiro aos acionistas, atender aos requerimentos
regulatérios de capital, regulamentacoes vigentes e politicas internas aplicaveis. Ademais, durante o
processo de gerenciamento de capital também sao consideradas as metas internas de adequacao de
capital, indices e limites de acionamento de contingéncia.

Para maiores informacdes sobre a estrutura de gerenciamento de risco de capital consulte o site
www.citi.com.br (ndo auditado), através das opgoes: Institucional - Codigo de Conduta e Politicas -
Relatdrio de Gerenciamento de Riscos.

27| Gerenciamento de risco operacional

Em atendimento & Resolucéo n° 3.380, de 29 de junho de 2006, do Conselho Monetario Nacional -
CMN, a diretoria do Banco Citibank S.A., na qualidade de instituicao lider do Conglomerado Prudencial
Citibank Brasil, instituiu em junho de 2007 a Politica de Gerenciamento de Risco Operacional. O
Conglomerado Prudencial Citibank Brasil mantém uma estrutura de Gestéo de Risco Operacional com
uma estrutura de Governanca para sustentar suas atividades centrais de Gestao de Risco Operacional
de antecipacao, mitigacao e recuperacéo. Para garantir a gestéo efetiva de risco operacional por todo o
Conglomerado, a Estrutura de Governanca apresenta trés linhas de defesa:

Primeira Linha de Defesa - Negécio: O negdcio assume seus riscos, incluindo seu risco operacional e
é responsavel por sua gestao.

Segunda Linha de Defesa - Gestao de Risco Independente e Funcoes de Controle - Operational Risk
Management, Compliance, Financas, Recursos Humanos e Juridico: Constituem a segunda linha de
defesa com o objetivo de aumentar a eficacia dos controles e garantir a gestao adequada dos riscos
operacionais em todos os produtos, linhas de negécios e regioes.

Terceira Linha de Defesa: A Auditoria Interna recomenda melhoria nos processos e praticas de forma
continua e oferece avaliacéo e analise independente.

O Superintendente de Riscos Operacionais é responsavel por garantir o controle e a direcao
estratégica no processo de identificacao de riscos operacionais significativos e controles mitigadores
conforme o processo global de Auto-Avaliacéo de Risco e Controle, bem como no cumprimento de
todos os requisitos regulamentares aplicaveis. E também responsavel por assegurar a comunicacao ao
Comité de Riscos, Controles Internos e Compliance, assim como, quando necessario, aos Auditores
Independentes e o6rgaos reguladores, dos riscos operacionais significativos e emergentes, das
medidas mitigadoras adotadas, e das possiveis deficiéncias de controle agregadas e significativas
na organizacao como um todo.

Para maiores informacoes sobre a estrutura de gerenciamento de risco operacional consulte o site
www.citi.com.br (ndo auditado), através das opgdes: Institucional - Codigo de Conduta e Politicas -
Relatério de Gerenciamento de Riscos.

28| Gerenciamento de risco de mercado

Em atendimento & Resolucdo n° 3.464, de 26 de junho de 2007, do Conselho Monetario Nacional -
CMN, a diretoria do Banco Citibank S.A., na qualidade de instituicao lider do Conglomerado Prudencial
Citibank Brasil, esclarece que possui uma diretoria de risco de mercado, instruida por politicas internas
e obedientes a regulagao brasileira.

As politicas internas definem as responsabilidades, os procedimentos, as metodologias, estrutura e as
estratégias, segundo as diretrizes instituidas para controle de Risco de Mercado Global do Citigroup.

A estrutura e as estratégias para o gerenciamento de risco de mercado do Conglomerado Prudencial
Citibank Brasil sao definidas através de politicas especificas abrangendo os seguintes tdpicos: i) limites;
ii) mensuracao de riscos; iii) modelos; iv) avaliacao de riscos nas carteiras de banking; v) aprecamento
e marcacao a mercado; e vi) novas transacoes, atividades e operacoes complexas.

Para maiores informacdes sobre a estrutura de gerenciamento de risco de mercado consulte o site
www.citi.com.br (ndo auditado), através das opgdes: Institucional - Codigo de Conduta e Politicas -
Relatério de Gerenciamento de Riscos.

29| Gerenciamento de risco de crédito

Em atendimento a Resolucéo n°® 3.721, de 30 de abril de 2009, do Conselho Monetério Nacional -
CMN, a diretoria do Banco Citibank S.A., na qualidade de instituicao lider do Conglomerado Prudencial
Citibank Brasil instituiu, em abril de 2010, a estrutura de Gerenciamento de Risco de Crédito.

A estrutura de gerenciamento de risco estd em linha com os principios da Resolucao n° 3.721 e faz
parte do /ndependent Risk Management do Citigroup. O Conglomerado Prudencial Citibank Brasil segue
manuais, politicas e procedimentos que regem risco de crédito em suas diferentes unidades de negécio.
Cada unidade possui politica de crédito a nivel global, sendo complementada por guias e manuais
desenvolvidos de forma a identificar, mensurar, controlar e mitigar as exposicdes aos riscos de crédito
em niveis considerados aceitaveis pela Administragao.

Para maiores informacdes sobre a estrutura de gerenciamento de risco de crédito consulte o site
www.citi.com.br (ndo auditado), através das opgoes: Institucional - Codigo de Conduta e Politicas -
Relatdrio de Gerenciamento de Riscos.

30| Gerenciamento de risco de liquidez

Em cumprimento a Resolugéo, n® 4.090, de 24 de maio de 2012, do Conselho Monetério Nacional -
CMN, a diretoria do Banco Citibank S.A., na qualidade de instituicao lider do Conglomerado Prudencial
Citibank Brasil, esclarece que possui uma estrutura de gerenciamento de risco de liquidez, instruida por
politicas internas e obedientes & regulacéo brasileira.

As politicas internas definem as responsabilidades, os procedimentos, as metodologias, estrutura e as
estratégias, segundo as diretrizes instituidas para controle de Risco de Liquidez Global do Citigroup.

A politica de risco de liquidez é Unica e, portanto, aplicavel para todo o Conglomerado Prudencial
Citibank Brasil, incluindo todas as suas subsidiarias, e estabelece uma padronizacdo para definir,
mensurar, limitar e reportar o risco de liquidez, garantindo consisténcia de bases e metodologias entre
areas e paises e transparéncia nos relatérios de risco.

O plano de liquidez do Conglomerado Prudencial Citibank Brasil é elaborado anualmente e aborda
todas as questoes estratégicas de liquidez requeridas pela Politica de Risco de Liquidez, estabelecendo
métricas, relatérios e limites, incluindo a segregacao por moeda, risco intraday e o plano de contingéncia
para situacoes extremas. Como parte do plano de liquidez, as premissas e simulagdes de cenarios de
stress sao revisados e aprovados pela alta administracdo no Comité de Ativos e Passivos - ALCO.

Para maiores informacdes sobre a estrutura de gerenciamento de risco de liquidez consulte o site
www.citi.com.br (ndo auditado), através das opgdes: Institucional - Cédigo de Conduta e Politicas -
Relatério de Gerenciamento de Riscos.

A Diretoria
Alexandre Macedo Barbosa
CRC: 1SP191859/0-5

Relatorio dos Auditores Independentes sobre as Demonstracoes Financeiras

Aos

Administradores e a Diretoria da

Citigroup Global Markets Brasil Corretora de Cambio, Titulos e Valores Mobilidrios S.A.

Séo Paulo - SP

Examinamos as demonstragoes financeiras individuais da Citigroup Global Markets Brasil Corretora de
Cambio, Titulos e Valores Mobiliarios S.A. (Corretora), que compreendem o balanco patrimonial em 30
de junho de 2016 e as respectivas demonstracoes do resultado, das mutacdes do patrimonio liquido e
dos fluxos de caixa para o semestre findo naquela data, assim como o resumo das principais praticas
contébeis e demais notas explicativas.
Responsabilidade da Admini ao sobre as d
A Administracao da Corretora é responsavel pela elaboragao e adequada apresentacao dessas
demonstracdes financeiras de acordo com as praticas contabeis adotadas no Brasil aplicaveis as
instituicoes autorizadas a funcionar pelo Banco Central do Brasil, assim como pelos controles internos
que ela determinou como necessarios para permitir a elaboracao de demonstracées financeiras livres de
distorcao relevante, independentemente se causada por fraude ou erro.

Responsabilidade dos auditores independentes

Nossa responsabilidade é a de expressar uma opiniao sobre essas demonstracoes financeiras com base
em nossa auditoria, conduzida de acordo com as normas brasileiras e internacionais de auditoria. Essas
normas requerem o cumprimento de exigéncias éticas pelos auditores e que a auditoria seja planejada e
executada com o objetivo de obter seguranca razoavel de que as demonstracdes financeiras estéo livres
de distorcao relevante.

Uma auditoria envolve a execucao de procedimentos selecionados para obtencéo de evidéncia a respeito
dos valores e divulgacoes apresentados nas demonstracdes financeiras. Os procedimentos selecionados
dependem do julgamento do auditor, incluindo a avaliacdo dos riscos de distorcao relevante nas
demonstraces financeiras, independentemente se causada por fraude ou erro. Nessa avaliacdo de
riscos, o auditor considera os controles internos relevantes para a elaboracao e adequada apresentagao
das demonstracoes financeiras da Corretora para planejar os procedimentos de auditoria que s&o
apropriados nas circunstancias, mas nao para fins de expressar uma opiniao sobre a eficacia desses
controles internos da Corretora. Uma auditoria inclui, também, a avaliacédo da adequacéo das praticas
contébeis utilizadas e a razoabilidade das estimativas contébeis feitas pela administracao, bem como a
avaliagao da apresentacao das demonstracoes financeiras tomadas em conjunto.

Acreditamos que a evidéncia de auditoria obtida é suficiente e apropriada para fundamentar nossa
opiniao.

Opiniao

Em nossa opinido, as demonstracoes financeiras acima referidas apresentam adequadamente, em
todos os aspectos relevantes, a posicdo patrimonial e financeira da Citigroup Global Markets Brasil
Corretora de Cambio, Titulos e Valores Mobilidrios S.A. em 30 de junho de 2016, o desempenho de
suas operacoes e os seus fluxos de caixa para o semestre findo naquela data, de acordo com as praticas
contabeis adotadas no Brasil aplicaveis as instituicdes autorizadas a funcionar pelo Banco Central do
Brasil.

kMG

KPMG Auditores Independentes
CRC 25P014428/0-6

Séao Paulo, 15 de agosto de 2016

Luciana Liberal Samia
Contadora CRC 1SP198502/0-8
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