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2019 2018

Ativo circulante

Nota explicativa

Caixa e equivalentes de caixa - Recursos livres 5 28657 21.071
Caixa e equivalentes de caixa - Recursos restritos 5 15 370
Contas a receber - Recursos livres 7 16.577 17.084
Contas a receber - Recursos restritos 7 428 1139
Adiantamentos a funcionarios - 707 657
Despesas antecipadas - 3792 3708
Estoques - - 33
Outros créditos - 668 693
Total do ativo circulante 50.844 44.755
Ativo ndo circulante

Aplicagdes financeiras 6 31.702 32.249
Depositos judiciais 8 10.429 10.004
Contas a receber 7 2 8
Total do realizavel a longo prazo 42133 42.261
Imobilizado 9 5007 5224
Direito de uso - -
Intangivel 10 1.038

Total do ativo néo circulante
Total do ativo

Passivo circulante Nota explicativa _ 2019 _ 2018
Contas a pagar 12398 1.952
Obrigagdes trabalhistas, previdenciarias e tributarias 12 8382 8.360
Beneficios a pagar - 11 2.834
Adiantamento de Clientes 13 326 1.180
Projetos a executar - - 137
Subvengéo a realizar 71 720 1429
Outros passivos circulante - 63 385

Total do passivo circulante 12.000 16.277

Passivo néo circulante

Provisdo para contingéncias 14 843 933

Contas a pagar fornecedores 657 -
1500 933

Patriménio liquido 15
Provisdo para contingéncias -
Contas a pagar fornecedores -
Superavits dos exercicios -

75.368 62517

700 733
10449 12.818
86.517 76.068
00.017 93.278

Total do passivo e patriménio liquido

parte integrante das demonstragoes contabeis.

n Contexto operacional
A Associagao de Ensino Social Profissionalizante - ESPRO (*Associagao” ou
‘ESPRO"), é uma associagao de direito privado sem fins econdmicos, beneficente de
assisténcia social com prazo indeterminado regida por seu Estatuto Social e pela
Legislagdo que Ihe for aplicavel. A Associagdo promove a integragdo social de
adolescentes e jovens a partir de 14 anos, suas familias e comunidade, capacitando-
0s para o exercicio da plena cidadania integragéo ao mundo do trabalho, em carater
complementar & rede socio assistencial, sem distingéo de género, cor, etnia, credo
politico, religioso ou condicao social. Nos termos do artigo 3° do seu estatuto social o
ESPRO visa contribuir para o fortalecimento de vinculos familiares e comunitrios,
enfrentamento das desigualdades sociais e promogéo da integraéo ao mundo do
trabalho, nos termos do inciso 1l do Artigo 203 da Constituicéo Federal, Lei Organica
da Assisténcia Social (LOAS) e legislagdo correlata, bem como: * Promover a
formacéo politico-cidadd, desenvolvendo, resgatando ou fortalecendo o publico
inserido na Politica Nacional de Assisténcia Social, através da reflexdo critica
permanente como condigéo de crescimento pessoal e construgdo da autonomia, para
0 convivio social e familiar;  Articulagéo dos beneficios e servigos socioassistenciais
na promogao da integragdo ao mundo do trabalho; « Identificagao e desenvolvimento
de capacidades e potencialidades de seu publico alvo, promovendo o seu
protagonismo na busca de direitos e espagos de integracéo relacionados ao mundo
do trabalho, bem como o resgate de sua autoestima e autonomia. * Desenvolvimento
de projetos, programas, servicos e agdes de assisténcia social beneficentes e
filantropicas, no atendimento de seu publico alvo, em prol da coletividade, do bem
comum, no interesse social e comuni + Execugdo de programas de
socioaprendizagem aos adolescentes e jovens, nos termos da legislagao vigente, bem
como, apoiar praticas de profissic 40 e aprimoramento

2018

estimados de uma maneira confidvel. Os itens dos ativos do imobilizado e do
intangivel com vida Util definida séo testados para fins de ajuste ao valor recuperavel
quando ha indicios de existéncia de perdas. j) Demais ativos circulantes e ndo
circulantes: Os demais ativos circulantes estdo apresentados aos valores de custo,
que n&o excedem o valor de realizaco. k) Passivos ci € ndo ci

Demonstracao de resultado Exercicios

findos em 31 de dezembro de 2019 e de 2018
(Em milhares de Reais)

Os passivos circulantes e ndo circulantes séo demonstrados pelos valores conhecidos
ou calculdveis acrescidos, quando aplicavel dos correspondentes encargos e
variagdes monetarias incorridos até a data do ba\ango patrimonial. I) Beneficios a
pagar: Refere-se a valores a pagar a fornecedores de beneficios, cujo venci ) é

posterior a data de encerramento do exercicio. m) Adiantamento de clientes:
Refere-se a adiantamento de clientes sobre salarios e beneficios de vale-transporte,
alimentagéo e refeicdo, cuja apropriagdo se dara nos periodos subsequentes ao
encerramento do exercicio social. A contrapartida desses adiantamentos encontra-se
nas contas a receber de parceiros. n) Provisdes: Uma provisao é reconhecida em
fungéo de um evento passado, se a Associagdo tem uma obrigagdo legal ou
construtiva que possa ser estimada de maneira confiavel, e & provavel que um recurso
econdmico seja exigido para liquidar a obrigagao. As provisdes s&o registradas e,
quando aplicavel, atualizadas tendo como base as melhores est\matwas do risco
envolvido. o) Operagdes de M il: A partir de 1° de janeiro de
2019, todos 0s arrendamentos so contabilizados mediante o reconhecimento de um
ativo de direito-de-uso e um passivo de arrendamento, exceto por: Arrendamentos de
ativos de baixo valor; e Arrendamentos cujos prazos séo de 12 meses ou menos. Os
passivos de arrendamento séo mensurados pelo valor presente dos pagamentos
contratuais devidos ao arrendador durante o prazo do arrendamento, sendo a taxa de
desconto determinada por referéncia a taxa inerente ao arrendamento, a menos que
(como é tipicamente o caso) isso ndo seja prontamente determinével. caso em que a

profissional. * Promogéo da cultura, por meio do di ) de i

culturais que contribuam para socializagdo. Considerando os objetivos da LOAS e a
PNAS, as agdes socioassistenciais devem buscar em seu escopo a ampliagao dos
direitos sociais e da protecdo social publica, devendo, portanto, fomentar o
empoderamento, o alcance da autonomia, superagdo de situagdes adversas,
fortalecimento dos vinculos familiares e das redes sociais de ap0|o e a articulagéo

taxa de ) incremental do ESPRO no comego do arrendamento é usada. Os
pagamentos varidveis de arrendamento sao incluidos apenas na mensuragéo do
passivo de arrendamento se depender de um indice ou taxa. Nesses casos, a
mensuragao inicial do passivo de arrendamento assume que o elemento variavel
permanecera inalterado durante todo o prazo do arrendamento. Outros pagamentos
varidveis de arrendamento sdo registrados no periodo a que se referem. Natureza

com as demais politicas piblicas. Os programas, projetos e agdes
desenvolvidas refletem estratégias Inter setoriais de diversas politicas piblicas que
visam dotar os adolescentes, jovens e seus familiares de conhecimentos especificos,
habilidades e atitudes para a incluséo social plena. A Associagéo possui os principais
registros sociais, que regulamentam a sua atuagdo social, tais como Utilidade Publica,
Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e Adolescente (CMDCA) nos locais de
atuagdo com adolescentes e Conselho Municipal de Assisténcia Social (CMAS). A
Associagao foi registrada no Conselho Nacional de Assisténcia Social (CNAS) pelo
Processo n° 23002.001439/87-23. Posteriormente a Lei n° 12.101/2009, a
competéncia para a certificagao passou a ser do Ministério do Desenvolvimento Social
e Combate a Fome (Atual Ministério de Desenvolvimento Social e Agrério), o qual
através do Processo n° 71000.042019/2011-32 publicou no DOU de 30/07/2015 o
deferimento do Certificado de Entidade Beneficente de Assisténcia Social (CEBAS) do
ESPRO vigente de 19/07/2011 a 18/07/2016, renovado conforme portaria n® 146 de
30/07/2019, com publicagéo em diério oficial em 01/08/2019, vigente de 19/07/2019 a
18/07/2022. Dessa forma, a Associagdo goza de imunidade de impostos e
contribuicdes para a Seguridade Social assegurado pela redacdo do Decreto
8.242/2014, que regulamenta a Lei 12.101/09 Nota Explicativa n° 18. Para obter a
certificagdo ou sua renovagdo, as entidades beneficentes de assisténcia social
deverdo demonstrar que realizam ages iais a quem dela de
forma gratuita, permanente, continuada e planejada, sem qualquer discriminagéo, nos
termos da Lei n° 8.742, de 07 de dezembro de 1993. A Lei Organica da Assisténcia
Social, em seu artigo 3° considera entidades e organizagdes de assisténcia social
aquelas, sem fins lucrativos, que, isolada ou lati te, prestam atendi e
assessoramento aos beneficiarios abrangidos por esta lei, bem como as que atuam na
defesa e garantia de seus direitos. No ambito Estadual a Associagdo é reconhecida
como Utilidade Publica Estadual de Sao Paulo pelo Decreto n° 47.224 em 16/10/2002.
Até a extingao da Lei 91/35 em 15.12.2015 pela Lei 13.204/2015 0 ESPRO manteve o
Titulo de Utilidade Publica Federal. No dmbito municipal € reconhecida como Utilidade
Publica Municipal So Paulo pelo Decreto n° 23.605, de 20/03/1987, alterado pelo
Decreto n° 49.651, de 19/06/2005; reconhecida como Utilidade Publica Municipal em
Belo Horizonte pelo Decreto n® 15.344, de 14/10/2013; reconhecida como Utilidade
Publica Municipal em Campinas pela Lei n° 14.690, de 01 de outubro de 2013 e
reconhecida como Utilidade Publica Municipal em Curitiba pela Lei n°® 14.327, de
01110/2013. Inscrita como entidade de assisténcia social no Conselho Municipal de
Assisténcia Social (COMAS) do Municipio de S&o Paulo sob o n° 316 e programas
inscritos nos Conselhos Municipais de Assisténcia Social de: Belo Horizonte sob o n°
268, Brasilia sob 0 n° 101, Recife sob 0 n° 006, Porto Alegre sob o n° 181, Curitiba sob
0 n°156, Campinas sob o n° 135E, Rio de Janeiro sob 0 n° 890 e nos demais polos
onde sdo desenvolvidos programas, projetos e servicos de assisténcia social
tipificados. A Administragdo da Associago entende que os recursos alocados nas
atividades estéo adequados e atendem as exigéncias da Lei n° 12.101/2009 e
Resolugdo n® 33/11 do CNAS. A andlise e aprovagéo do cumprimento dos requisitos
legais estdo vinculadas as futuras prestacdes de contas pela Associagdo junto a
secretaria do trabalho ligada ao Ministério de Economia, secretaria especial de
desenvolvimento somal ligada ao Ministério da Cidadania e demais orgéos
\ A ) da Associagdo tem adotado todas as providéncias
necessarias para renovagao da certificacao beneficente de assisténcia social. A
parcela da sociedade que se encontra em situagdo de vulnerabilidade pessoal e
social, sem perspectivas de acesso aos direitos e a cidadania, necessita de politicas
mais equitativas de protedo social, com vistas no fortalecimento do protagonismo e o
processo de politizagéo, democratizacéo e participagéo popular. Diante disso, toda
atividade ou agdo socioeducativa realizada na Associagéo, destina-se a essa
popula(;ao buscando sempre a exceléncia, inovagéo e emancipagéo do usudrio. A
Ad ¢aodaA destinai I eus recursos no desenvolvimento
de seus projetos, programas € servicos socio iais voltados para atendi )

dos ar da Associagdo: A Associagdo arrenda varios
iméveis nas localidades onde atua. Em alguns é costume os contratos de
arrendamento preverem que 0s pagamentos aumentem a cada ano pela inflagéo ou,
em outros, sejam redefinidos periodicamente para as taxas de aluguéis do mercado
Em outros, o valor do aluguel é fixado ao longo do prazo da locagéo. Em todos os
casos, 0s prazos de aluguel ndo ultrapassam 48 meses. Arrendamentos de imoveis,
compreendem apenas pagamentos fixos durante o periodo do arrendamento. O
ESPRO ndo tem pagamentos de aluguel variavel nos seus contratos de arrendamento
Em 31 de dezembro de 2019, os valores contébeis dos passivos de arrendamento de
iméveis ndo sdo reduzidos pelo valor dos pagamentos que seriam evitados com o
exercicio de clausulas de interrupgdo antecipada do contrato, visto que foi considerado
razoavelmente certo que a Companhia ndo tem intengéo de interromper os referidos
contratos durante a vigéncia dos mesmos, exceto para determinados contratos de
aluguel de iméveis em fungdo da previsdo de mudanca de determinados
departamentos da Associagdo para o novo edificio em fase final de reforma no
endereco da sua sede com mudanca prewsa para maio de 2020. p) Patriménio
social: Representa o patriménio inicial da A ido ou reduzido dos
superavits/déficits apurados anualmente desde a data de sua constituigdo que séo
empregados integralmente nos objetivos sociais da Associagdo, conforme divulgado
na Nota Explicativa n° 1. q) Gratuidade: A Associagdo mantém escrituragdo contabil
regular, registra suas receitas, despesas e aplicagao de recursos em gratuidade de
forma segregada, em consonancia com as normas emanadas do Conselho Federal de
Contabilidade (CFC). r) Demonstragdo dos fluxos de caixa: A Administragdo da
Associagdo apresenta a demonstragao de fluxo de caixa de acordo com o CPC 03R2
usando o método indireto, segundo o qual o resultado liquido é ajustado pelos efeitos
de transagdes que ndo envolvem caixa, pelos efeitos de quaisquer diferimentos ou
apropriagdes por competéncia sobre recebimentos de caixa ou pagamentos em caixa
operacionais passados ou futuros e pelos efeitos de itens de receita ou despesas
associadas com fluxos de caixa das atividades de investimento ou de financiamento.
Gerer to de risco financeiro
A Associagdo apresenta exposicdo aos seguintes riscos advindos do uso de
instrumentos financeiros: * Risco de crédito; « Risco de liquidez; * Risco de mercado; *
Risco do prego dos servigos prestados; ¢ Risco de taxa de juros; Essa nota explicativa
apresenta informacdes sobre a exposicdo da Associagdo a cada um dos riscos
mencionados, 0s objetivos da Associagao, politicas e processos para manutencéo e
gerenciamento de risco. Estrutura do gerenciamento de risco: As politicas de
gerenciamento de risco da Associagao séo estabelecidas para identificar e analisar os
riscos enfrentados pela Associagdo, para definir limites e controles de riscos
apropriados e para monitorar riscos e aderéncia aos limites. As politicas e sistemas de
gerenciamento de riscos s&o revisados frequentemente para refletir mudangas nas
condicdes de mercado e nas atividades da Associagdo. Risco de crédito: Risco de
crédito é o risco de prejuizo financeiro da Associagdo caso um parceiro ou contraparte
em um instrumento financeiro falhe em cumprir com suas obrigagdes contratuais, que
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Demonstracoes do resultado abrangente Exercicios
findos em 31 de dezembro de 2019 e 2018

(Em milhares de Reais)

Nota
. . L ) explicativa 2019 2018  Superavit liquido do exercicio 10.449 12.818
Receitas da atividade de assisténcia social QOutros resultados abrangentes - -
Receita d~e gerenciamento de socioaprendizagem 17 118.648 113.709  Total dos I abr dos 10.449 12.818
Subvengéo (FDCA) - 313 101 As notas explicativas da Administragéo sao parte integrante
Subvencao (FUMCAD) - 419 53 das demonstragdes contabeis.
Doagdes - Formagéo para o Mundo do Trabalho (FMT) 17 608 507 Demonstragdes das mutagées do patriménio
n da de a social 19988 114370 liquido Exercicios findos em 31 de dezembro de
Programa de socioaprendizagem 17 (155.596) (145.210) 2019 e de 2018 (Em mllhares de Reals)
Formagao para o Mundo do Trabalho (FMT) 17 (10432)  (9.773)  Austesde Superavit
b e oy it W%
er e conviver _Social _exercicio
Despesa Subvenq@o (FDCA) - (313) (80) ﬁ]acﬁozreamégz?go;zéwn 49.436 766 13.047 63.249
Despesa Subvengao (FUMCAD) e Y Gersio do 2017 13047 - (e -
Receita e d com ap fi (167.604) {155.558) Superévit liquido do exercicio - - 12818 12818
Receita gerenciamento de aprendizagem profissional 17~ 4787 8,095 Realizacdo doajuste
Despesas aprendizagem profsinal e 7 B 1 1
Déficits das atividades de assisténcia social (50:866) (45:399) ":f;g%’fc‘i?sg ‘é‘; Z‘éq%ré"h 12818 (12818)
e desy gerais e admi P - - - : -
Receita de prestagéo de servigos 16 59123 56.040 gggﬁz‘g;g%lgd;}u‘g:Xerc'c'o - - 10449 10449
Voluntari 22 201 137
O%tur;?:fcde?tas _ 2_0(7)3 2_337 de avaliago patrimonial 33 (33) - =
(-) Outras despesas 19 (4875) (4.772) Saldos em 31/12/2019 75.368 700 10.449 86.517
56.522 _ 53.782 As notas explicativas da Administracdo séo parte integrante
Resultado antes das receitas financeiras liquidas — 5656 8.383 das demonstragdes contébeis.
Receitas financeiras liquidas exercicios anteriores. O superavit do exercicio  incorporado ao patrimonio social, em
Receitas financeiras 20 4989 4686 confgmidade com as exigéncias legais, estatutéras e de acordo com a ITG 2002R,
(-) Despesas financeiras 20 _ (19 (249) item 17, b) Dissolugo ou extingo: A dissolugdo da Associaco, quando se verificar
aco tina L. 4.79 [T impossibilidade da continuagdo de suas atividades e a posterior destinagéo
Superavit liquido do exercicio 10449 _ 12819 ifica do patrimonio devera ser aprovada por 2/3 (dois tercos) dos associados

As notas explicativas da Administracdo sdo parte integrante
das demonstragdes contabeis.

a0 ministério de minas e energia - Patrocinio Unico e exclusivo para aquisicdo de
equipamentos e materiais duraveis. Recebimento de RS 15.000,00 (quinze mil reais)
em 30 de dezembro de 2019, a instituigdo ir consumir este recurso na compra de
equipamentos para o projeto laboratério do futuro.

Projeto FUMCAD 2019 2018
Termo de Fomento FUMCAD 789 1.029
Recebimentos _(361) _ (240)
Saldo a Receber 428 789
Utilizagdo no Projeto FUMCAD 2019 _ 2018
Uniformes 9 2
Auxilio Transporte 99 22
Lanche 40 2
Salério 217 22
Assisténcia Médica 9 1
Seguro de vida - -
Manutengéo Predial - -
Oficinas 3 -
Material de escritorio 2 -
Despesas de consumo 1 -
Proviséo férias e 1/3 22 2
Proviséo 13° 7 2

(419) 53)
Projeto FDCA 20 2018
Termo de Fomento FDCA 35 555
Recebimentos _(350) _ (204)
Saldo a Receber - 350
Utilizagdo no Projeto FDCA 2019 _ 2018
Auxilio transporte 67 21
Uniformes 6 2
Mochilas 6 2
Lanche 32 6
Eventos 2 2
Salério 17 37
Encargos 4
Proviséo férias e 1/3 9 3
Provisao 13° 7 3
Aparelhos de som, video e imagem - 4
Ar condicionado - 17
Impressdes e copias - -
Material de escritdrio e expediente 3 -
Oficinas - -

Subvengdo a Subvengao a

Arealizar Recurso Utilizacdo Rendimentos _realizar 2019 realizar 2018
FUMCAD  1.029 4n2) - 557 976
FDCA 555 (414) 8 149 453
FURNAS 15 - 15 -
Total _ 1599 _ (886) ) 8 720 1.429
n Depositos judiciais

Depositos Judiciais

Trabalhistas

Tributério

(*) Refere-se substancialmente de uma Execugao Fiscal ajuizada pela mun|C|paI|dade
de S&o Paulo, com o objetivo de cobranga de divida, relativa a pretendida exigéncia
de ISS - Impostos sobre servigos de qualquer natureza, referente aos exercicios de
2008 e 2009, originarios dos autos de infragdo n° 66.805.392 e 66.805.422, ambos
lavrados em 19 de novembro de 2013 e multas constantes da certidao de divida n®
501.670-3/2018-3, no total de R$ 7.892.077 46 (sete milhdes, oitocentos e noventa e
dois mil, setenta e sete reais e quarenta e seis centavos), 0s assessores juridicos

surgem principalmente dos recebiveis de parceiros e em titulos de investi ).
Contas a receber: os riscos de créditos com clientes sao gerenciados pela renovagéo
dos contratos e constituicdo de PECLD, se necessario. AAdministracdo da Associagao
limita sua exposigao a riscos de crédito ao investir apenas em titulos de renda fixa e
apenas com contrapartes de primeira linha. A Administragdo da Associagdo ndo
espera que nenhuma contraparte falhe em cumprir com suas obrigagdes. Risco de
liquidez: E o risco em que a Associagao ira encontrar dificuldades em cumprir com as
obrigacbes associadas com seus passivos financeiros que sao liquidados com
pagamentos & vista ou com outro ativo financeiro. A abordagem da Associagéo na
Administracdo de liquidez é de garantir, 0 maximo possivel, que sempre tenha liquidez
suficiente para cumprir com suas obrigacGes ao vencerem, sob condicdes normais e
de estresse, sem causar perdas inaceitaveis ou com risco de prejudicar a reputagéo

de adolescentes e jovens, com idade a partir de 14 (catorze) anos, em situago de
vulnerabilidade social, bem como de suas familias e comunidades. Visa
fundamentalmente promover formagdo nos aspectos do desenvolvimento pessoal,
social e profissional, para integragéo ao mundo do trabalho. Por meio de um trabalho
socio assistencial, objetiva minimizar situagdes de fragilidade de vinculos,
minimizando impactos que a deswgua\dade social produz em nosso cotidiano. As
acoes a convivéncia social, a participagdo
cidadd, a potencializagdo de capacidades, a inclusdo produtiva e o desenvolvimento
local, conforme estabelecido no artigo 2°, inciso IIl da Lei Orgénica da Assisténcia
Social (LOAS). Os recursos recebidos séo destinados & manutengdo de suas
unidades de atendimento, cujos os servigos sdo idos de forma i I

da Associagdo. Risco de mercado: Risco de mercado é o risco que alteragdes nos
pregos de mercado, como as taxas de cambio e taxas de juros tém nos ganhos da
Associagdo ou no valor de suas participagdes em instrumentos financeiros. O objetivo
do gerenciamento de risco de mercado é gerenciar e controlar as exposicdes a riscos
de mercados, dentro de parametros aceitaveis e ao mesmo tempo otimizar o retorno.
Risco de prego dos servigos prestados: Esse risco é gerenciado e reduzido, uma
vez que o principal componente do custo se refere aos salarios dos aprendizes fixados
em moeda nacional e de acordo com o dissidio da categoria. Risco de taxas de
juros: Esse risco é gerenciado e reduzido, uma vez que a Associagdo possui suas
aplicagdes financeiras em taxas pré-fixadas.

ﬂ Caixa e equivalentes de caixa

ls a execugao com garantia via deposito judicial na totalidade da
divida com multa e juros no valor de R$ 9.435.046,10 (nove milhdes, quatrocentos e
trinta e cinco mil, quarenta e seis reais e dez centavos, atualizado mensalmente pela
TR + juros de 0,5% a.m. A execucdo fiscal foi avaliada com risco de perda possivel
sem a necessidade de constituir provisdo para contingéncias.

Imobilizado

O ativo imobilizado da Associagdo esta integralmente localizado no Brasil e é
empregado exclusivamente em suas atividades. Os detalhes do ativo imobilizado
estdo demonstrados nas tabelas a seguir: a) Movimentagdo do custo de 31 de
dezembro de 2018 a 31 de dezembro de 2019

e

gratuita ao publico atendido.

n Base de apresentacéo das demonstragdes contabeis

a) Declaragao de conformidade: As demonstracdes contabeis da Associagao, findas
em 31 de dezembro de 2019, foram elaboradas de acordo com as normas brasileiras
de C iadas nos pronunci s técnicos do Comité de
Pronunciamentos Contabeis (CPC) e nas disposicdes aplicveis as instituicoes sem
fins lucrativos, ITG 2002 R1 - Entidade Sem Finalidade de Lucros, expedidas pelo

Conselho Federal de Contabilidade (CFC), que visam orientar o ) 88
exigéncias legais sobre procedimentos contabeis a serem cumpridos pelas pessoas
juridicas de direito privado sem finalidade de lucros. A aprovagéo das demonstragdes
contabeis foi autorizada pela Administracdo no dia 31 de marco de 2020. b) Base de
mensuragdo: As demonstragdes contabeis foram preparadas com base no custo
historico, exceto dos ativos financeiros nao derivativos que séo mensurados pelo valor
justo por meio do resultado. ¢) Moeda funcional e moeda de ap cdo: As

2019 2018
Caixa 36 30
Bancos - movimento - livres 537 162
Bancos - movimento - restrito 15 370
Aplicagdes financeiras - livres 27.567 20.878
Aplicagdes financeiras - restritos 517 1
28.672 21.441

Caixas e equi de caixa
Livres 28657 21.071
Restritos 15 370
28.672 _21.441

A Associagdo mantém a parcela disponivel do superavit dos exercicios aplicados
financeiramente enquanto néo reinvestido em atividades ligadas ao seu objeto social,
conforme jo na Nota Explicativa n° 1. As aplicagdes financeiras de curto

demonstragdes contabeis estdo sendo apresentadas em Reais, que é a moeda
funcional da Associacéo. Todas as informagdes financeiras apresentadas em real
foram arredondadas para o milhar mais proximo, exceto quando md\cado de outra
forma. d) Uso de estimativas e jull Ap 40 das dem
contébeis de acordo com as normas brasieiras de contabiidade exige que a
Administragao da Associagdo faca julgamentos, estimativas e premissas que afetam a
aplicacéo de politicas contabeis e os valores reportados de ativos, passivos, receitas e
despesas. Os resultados reais podem divergir dessas estimativas. Estimativas e
premissas sao revistas de uma maneira continua. Revisdes com relagéo a estimativas
contabeis sdo reconhecidas no periodo em que as estimativas sdo revisadas e em
quaisquer periodos futuros afetados. As informagdes sobre julgamentos criticos
referentes as politicas contabeis adotadas que apresentam efeitos sobre os valores
reconhecidos nas demonstracdes contabeis estdo inclusos nas seguintes notas
explicativas: + Perdas estimadas para de créditos de liquidagdo duvidosa (PECLD)
(Nota Explicativa n° 7); « Valor residual do ativo imobilizado e Intangivel (Notas
Explicativas n* 3.g e 3.h); + Provisdo para contingéncias (Nota Explicativa n° 14).
H Principais praticas contabeis
As praticas contabeis descritas em detalhes a seguir tém sido aplicadas de maneira
consistente a todos os periodos apresentados nessas demonstraqoes contabeis,
eXCeto Nos casos indicados em contrario. a) Instrumentos financeiros: + Ativos e
passivos fi iros ndo deri 1 0si s financeiros mantidos pela
Associagao s&o ativos e passivos financeiros néo denvat\vos mensurados pelo valor
justo por meio do resultado. Os saldos referentes aos ganhos ou perdas decorrentes
das operagdes nao liquidadas s@o classificados no ativo ou passivo circulante, sendo
as varlacoes do valor justo reg\stradas respectlvamente nas contas “Receitas
financeiras” ou ‘Despesas fi iveis sdo ativos
financeiros nao derivativos com receb\mentos fixos ou calculaveis que ndo sdo
cotados no mercado ativo. Séo registrados no ativo circulante, exceto nos casos
aplicaveis, aqueles com prazo de vencimento superior a 12 (doze) meses apos a data
balango, os quais séo classificados como ativo ndo circulante. S&o reconhecidos
cialmente pelo valor justo acrescido de quaisquer custos de transagéo atribuiveis.
Apés o reconhecimento inicial, os recebiveis séo medidos pelo custo amortizado por
meio do método dos juros efetivos, decrescidos de qualquer perda por redugéo ao
valor recuperavel. Em 31 de dezembro de 2019 e 31 de dezembro de 2018, os
recebiveis abrangem contas a receber (Nota Explicativa n® 7) e outros créditos.
Passivos financeiros ndo derivativos: Os passivos financeiros séo reconhecidos
inicialmente na data de negociagdo, na qual a Associagéo se torna uma parte das
disposiges contratuais do instrumento. A Associagdo baixa um passivo financeiro
quando tem suas obrigagdes contratuais retiradas, canceladas ou vencidas. A
Associagao tem o seguinte passivo financeiro néo derivativo: contas a pagar e outras
contas a pagar. Esses passivos financeiros séo reconhecidos inicialmente pelo valor
justo acrescido de quaisquer custos de transacéo atribuiveis. b) Caixa e equivalentes
de caixa: Caixa e equivalentes abrangem saldos de caixa, depsitos bancérios e
i financeiros ¢ pelo valor da aplicagdo, acrescidos dos
rendimentos correspondentes até a data do balango, desmembrado em 2 (duas)
classificages livres e resfritos (livres suprir as nece55|dades da instituigao e restmos
para supnr projetos regldos por c) Apuragdo do 0
) das receitas e d ¢ efetuado em idade com o principio
da competéncia. A receita de servigos prestados é reconhecida no resultado em
fungdo da sua realizagdo. Uma receita ndo € reconhecida se ha uma incerteza
significativa na sua realizacéo. d) Contas a receber: As contas a receber de parceiros
sao registradas pelo valor faturado. As Perdas Estimadas para Créditos de Liquidagéo
Duvidosa (PECLD) foi constituida em montante considerado suficiente pela
Admlnlstracao para fazer face a eventuals perdas na realizagdo das contas a receber.
fer a créditos com funcionarios
provenlen es de antecwpagoes de despesas, de viagens e valores de folha de
pagamento cuja apropriacdo da despesa ocorrera em exercicio seguinte. f) Despesas

prazo e de alta liquidez séo prontamente conversiveis em um montante conhecido de
caixa e estdo sujeitas a um insignificante risco de mudanca de valor. Esses

tos referem-se substancialmente a certificados de deposnos
bancérios e fundos de renda fixa e séo remunerados as taxas que variam entre 100%
a 101,5% do Certificado de Deposito Interbancario (CDI). Os recursos com restrigdo
tratam se de recebimentos de valores especificos para projetos financiados. Os
rendimentos das aplicagdes financeiras ndo estéo sujeitos a incidéncia de impostos,
devido a Associagdo gozar de imunidade de tributos federais. Os recursos com
restricdo sao valores especificos para aplicagéo em projetos de socioaprendizagem

estipulados por contratos estabelecidos entre as partes.

mées financeiras - nao circulante
2019 2018
Aplicagdo recursos a longo prazo 31.702 _32.249
31.702 _32.249
Indexador Prazo de resgate 2019 2018
Pos-fixado Selic-0,01 01/09/2023  26.782  24.999
Pos-fixado Pré 8,74 01/07/2020 - 2512
Pos-fixado IPCA5,13 15/08/2026 __ 2.677 _ 2513
29.459 30.024
Rendimento 2243 2225

31.702 _32.249
Titulos de Renda Varidvel - ndo circulante: Os recursos monetarios foram
distribuidos em produtos disponivel no mercado financeiro, como fundos de
investimentos que adotam estratégia de gestéo ativa por meio de alocagdo de
recursos em ftitulos publicos federais e em titulos privados que possuem maior
expectativa de retorno. A intengéo da administragéo é manter esses titulos aplicados
até a data do vencimento contratualmente estabelecido. As aplicagdes financeiras
foram contabilizadas de acordo com os seus respectivos vencimentos (curto e longo
prazo), conforme determinagéo da ITG 2002R1 - Demonstragdo dos fluxos de caixa.

Contas a receber

antecipadas: Referem-se & aquisicdo antecipada de beneficios (vale-transporte,
vale-alimentacéolrefeicdo, assisténcias médica e odontoldgica) a serem distribuidos a
colaboradores e aprendizes, bem como pagamento de prémios de seguros, cujo
periodo de vigéncia beneficia o exercicio seguinte e estao representados pelo seu
valor nominal. g) Imobilizado: Registrado ao custo de aquisicdo, deduzido de
depreciacéo acumulada. O custo inclui gastos que sdo diretamente atribuiveis a um
ativo A depreciagdo é calculada sobre o valor depreciével, que é o custo de um ativo
deduzido do valor residual. A depreciagdo é reconhecida no resultado baseando-se no
método linear com relagéo as vidas Uteis estimadas de cada parte de um item do
imobilizado, ja que esse método é o que mais perto reflete 0 padréo de consumo de
beneficios economicos-futuros incorporados no ativo. As vidas Uteis estimadas dos
exermmos correntes e comparahvos $80 as sequintes: * Iméveis - 20 e 58 anos; *
| - 10 anos; * Ma - 10:anos; * Moveis e utensilios
-10 anos; + Equipamentos de |nformat|ca 05 anos. Os métodos de depreciagdo, as
vidas Uteis e os valores residuais s revistos periodicamente e eventuais ajustes séo
reconhecidos como mudanga de estimativas contabeis. h) Ativo intangivel: O ativo
intangivel de vida Util definida ¢ composto por direitos de uso, software e o
desenvolvimento de contetido proprio, sendo esse (ltimo a ser utilizado como material
didatico aos jovens que participam dos programas sociais elencados na Nota
Explicativa n° 17. A amortizagéo e feita utilizando o método linear a taxa de 20% a.a.
para softwares e a amortizagao com o esgotamento do contetido do material didatico.
i) Redugédo ao valor recuperavel: Um ativo financeiro ndo mensurado pelo valor
justo por meio do resultado € avaliado a cada data de apresentagéo para apurar se ha
evidéncia objetiva de que tenha ocorrido perda no seu valor recuperavel. Um ativo tem
perda no seu valor recuperavel se uma evidéncia objetiva indica que um evento de
perda ocorreu apds o reconhecimento inicial do ativo, e que aquele evento de perda
teve um efeito negativo nos fluxos de caixa futuros projetados que podem ser

a) Composigéo 2019 _ 2018
Ativo circulante
Contas a receber - Recursos livres 16.577 17.084
Contas a receber - Recursos restritos 428 1139
17.005 _18.223
Ativo ndo circulante R
Contas a receber 2 8
Total contas a receber 17.007 _18.231
2019 2018
Contas a receber de clientes 17494 16.787
Faturamento antecipado (708)  (428)
Subvengao a receber 428 1139
Clientes a faturar 878 2419
Provisdo para créditos de liquidagao duvidosa 1.085) _(1.686,
_17.007 _18.231
b) Aging list de contas a receber 2019 2018
Avencer “12.826
Vencido de 1 a 30 dias 1.694
Vencido de 31 a 60 dias 266
Vencido de 61 a 90 dias 335
Vencido de 91 a 180 dias 43
Vencido de 181 a 365 dias 330
Vencido h& mais de 365 dias 1.293
16.787
¢) Movi do da PECLD 2018
Saldo no inicio do exercicio (1.568)
Adicdes (1.162)
Reversdes 1.044
Saldo no final do exercicio 1.686]

0 saldo de contas a receber de clientes esté integralmente composto por recebiveis
no mercado nacional. 7.1. Subvengdes publicas: A Associacdo tem direitos a
receber provenientes de convénios firmados com drgaos publico, para executar
projetos relacionados aos objetivos estatutérios da Entidade O ESPRO tem a
obrigacéo de prestar conta dos valores recebidos, ficando toda a documentagéo a
disposicdo na sede da Entidade para quaisquer verificacdes das despesas realizada:

2018 Adicoes Baixas _ 2019
Imoveis 2.825 - - 285
Reformas e benfeitorias em imoveis
de terceiros 3.995 - - 39%
Reformas e benfeitorias em imoveis
de proprios - 458 (72) 386
Instalagdes 737 - (9) 728
Maquinas e equipamentos 510 - (2) 508
Moveis e utensilios 3.638 26 (63) 3.601
Terrenos 569 - - 569
Equipamentos de informatica _ 4135 33 _ (75 _ 4.093
16409 517 _(221) _16.705
b) Movil do da d iacdo de 31 de de 2018 a 31 de
dezembro de 2019
2018 Adlgoes Baixas _ 2019
Imoveis " (886) (59)  (945)
Reformas e benfeitorias em
imoveis de terceiros (3.990) - (64) (4.054)
Instalagdes (44) - (10) (54)
Aparelho de som, video e imagem (142) 8 (21) (161)
Copa e Cozinha (16) - (2) (18)
Ar condicionado (450) 9 (26) (467)
Méguinas e equipamentos (229) 1 (5) (233)
Moveis e utensilios (1.555) 37 (71) (1.589)
Equipamentos de informatica (3.001) 74 (349) (3.276)
Aparelhos e equipamentos telefonicos (121) - (7)  (128)
Mobiliario para sala de aula 9 3 706
m. 651) (11.631

Resumo do ativo imobilizado Custo
Custo Depreciacdo Impairment _Liquido

com direito a voto, em Assembleia Geral convocada especialmente para este fim.
Dissolvida a Associagéo, pagos todos 0s compromissos, o remanescente de seus
bens reverteré em beneficio de uma entidade sem fins lucrativos de assisténcia social
congénere e que, preferencialmente, tenha sede e atividade preponderante no Estado
de Séo Paulo, a ser definida pela Assembleia Geral convocada para deliberar sobre a
dissolugdo da Associagdo. ¢) Ajuste de avali ial: Decorrente dos
efeitos do reconhecimento do custo atribuido de imobilizado (imoveis e terrenos),
realizados no exercicio de 2010.

Receita de prestacao de servicos

DEMONSTRACOES FINANCEIRAS 2019
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Demonstracao dos fluxos de caixa - método indireto

Exercicios findos em 31 de dezembro de 2019
e de 2018 (Em milhares de Reais)

Fluxo de caixa das atividades operacionais 2019 _ 2018
Superavits dos exercicios 10.449 12.818
Ajustes por
Depreciagao e amortizagao 749 863
Amortizagdo dos direitos de uso 415 -
Baixa liquida do ativo permanente 223 18
Proviséo/reversao Para Crédito de Liquidagdo Duvidosa (601) 118
Provisdo/reversdo para contingéncias 16 (50)
Baixas por perdas
Perda por Impairment
Resultado liquido ajustado 1. 189 13. 701
Aumentol/(redugdo) nos ativos
Em contas a receber - Recursos livres 513 (4.463)
Em contas a receber - Recursos restritos m -
Em adiantamentos a funcionérios (51) 121
Em adiantamentos a fornecedores -
Em despesas antecipadas (8! ) (827)
Em Depositos judiciais (425) (9.564)
Em Estoques 32 (33)
Em oulros cred\tos 24 20
dugéo) nos p:
Em contas a pagar 149 166
Em obrigagdes trabalhistas e previdénciarias 22 572
Em beneficios a pagar (2.723)  1.326
Em adiantamento de clientes (854)  (232)
Em projetos a executar (137) 137
Em outros passivos circulante (322) 36
Em Proviséo para contingéncias ( 0) (817)
Em Subvengao 709) _ 1429
(3.945) (12.129)
Caixa I|qu|do das atividad 7.244 1572
Fluxo de caixa das atividades de investimentos
Em Aplicagdes financeiras 547 (2.225)

2019 _ 2018

Taxas administrativas de gerenciamento 22209 20910
Cursos e treinamentos 36.914 35.130
59.123 _56.040

Adicionalmente aos repasses do custo operacional com folha de pagamento de jovens
aprendizes, as empresas parceiras remuneram a prestagao de servicos de gestdo do
vinculo empregaticio, através de taxas administrativas de_aprendizagem. Os

dos aos aprend pela A 30 sdo custeados
integralmente pelas empresas parceiras (pessoa juridica) ndo recaindo nenhum énus
208 usudrios, que participam dos programas de modo inteiramente gratuito.

m Receitas, custos e despesas - atividades sécio

1ciais

Aquisigao de imobilizado (518)  (172)
Aquisigdo de intangivel 42 5
Caixa liquido aplicado nas atividades de i 13) (2.402
Aumento liquido/(diminuigao) no caixa

e equivalentes de caixa 7231 831
D ¢do do do caixa e eq de caixa
No final do exercicio 28672 21441
No inicio do exercicio 21.441 22272

t Il'quidol(diminuigéo) no caixa
e equivalentes de caixa 7231 _ (831

As notas explicativas da Administragdo so parte integrante
das demonstragdes contabeis.

social com posturas comportamentais as exigéncias desse cendrio coorporativo e
comercial. Resultados alcangados: O Programa Aprender e Transformar contribui

para a melhoria da qualidade de vida familiar, possibilitando a ampliagéo da renda e
potencializagéo da capaadade produtiva.

2019 _ 2018
Nimero de atendidos 2243 1.051
Recursos aplicados (R$) 751 374

d) Programa Ser e Conviver: O Programa Ser e Conviver foi elaborado a partir de
estudo da area de Desenvolvimento Social do ESPRO, com o objetivo de desenvolver
habilidades sociais e de convivio junto aos adolescentes, visando a preparagéo para
a vida pessoal, social, familiar e profissional. O propésito é trabalhar ativamente
contetidos como cidadania e comportamento minimizando rupturas e situagdes de
fragilizagéo familiar. As atividades desenvolvidas no Programa acontecem de forma
ludica para que os adolescentes troquem experiéncias e vivenciem os conceitos de
normas e regras que a sociedade traz em seu cotidiano. Resultados alcangados:
+ Desenvolvimento de habilidades e competéncias compativeis com o mundo do
trabalho; * Preparagdo para a convivéncia inter-relacional, social e cultura;
+ Fortalecimento dos vinculos familiares.

2019 _ 2018
Nimero de atendidos 217 190
Recursos aplicados (RS) 93 68

Todos as agdes e atividades sociais desenvolvidas pelo ESPRO é inteiramente
gratuita aos usudrios. A Associagdo é direcionada para o cumprimento integral de sua
missao transformando e incluindo o adolescente e jovem por meio da integragao ao
mundo do trabalho. e) Aprendizagem Profissional: O Programa de Aprendizagem
Profissional de adolescentes e jovens s&o prestados com a finalidade de promover a
integrag@o ao mundo de trabalho, nos termos da Lei n° 8.742/1993, observadas as
acdes protetlvas previstas na Lei n° 8.069/1990 e incluido pela Lei n° 12.868/2013. A

aprendi € a inclusdo ao mundo do trabalho por meio da Lei n® 10.097/2000 e

2019 2018
Receitas da atividade de ia social
Receita de gerenciamento de socioaprendizagem 118.648 113.709
Subvengao FDCA 313 101
Subvengao FUNCAD 419 53
Doagdes - Formagao para o Mundo do Trabalho (FMT) 608 507
119.988  114.369
Desp da atividade de assisténcia social
Programa de socioaprendizagem (155.596) (145.210)
Formag&o para o Mundo do Trabalho (FMT) (10.432)  (9.773)
Programa aprender e transformar (751) (374)
Ser e conviver (93) (68)
Despesa Subvengéo FDCA (313) (80)
Despesa Subvengdo FUNCAD (419) 53]
(167.604) (155.558)
Receita e desp com fi |
Receita com aprendizagem prof sswona\ 4787  8.025
Despesas com aprendizagem profissional _ (8.037) (12.237)
3.250) _ (4.212)
Defl::lts das atividades de assisténcia social (50.866) (45.400)
de di aos prog 2019 2018
Socioaprendizagem 120.371  109.354
Formag&o para 0 Mundo do Trabalho (FMT) 31.162  23.209
Aprender e Transformar 2.243 1.051
Ser e Conviver 217 190
Aprendizagem profissional 10.078 _ 5.304
164.131 _139.108
Gastos com os programas por tipo de despesa:
Formagao Sere  Aprendere
Despesas _Socioprofissional FMT Conviver Transformar
e 2019 2018 _ 2019 2018 2019 2018 2019 2018
ciamemo (115.300) (108.020) - - - - - -
Utilidades
eservicos  (5.675) (5.741) (1.470) (1.482) (13) (10) (106) (58)
Recursos
humanos  (25.630) (22.918) (6.635) (6.515) (59) (46) (478) (255)
Provisbes ~ (1.226) (1.075)  (317) (583) (3) (5) (23) (27)
Suporte aos
programas  (2.179) (2.393)  (564) (587) (5) (1) (40) (8)
Estrutura
fisica 5.586) _ (5.063) (1.446) (606) (13) _(6) _(104) (26)
Total (155.596) (145.210) (10432) (9.773) (93) _(68) _(751) (374)

Areceita das atividades socioassistenciais no montante de R$ 123.435, refere-se ao

fiscalizada pela Secretaria de Politicas Piblicas de Emprego (SPPE) do Ministério d
Economia e pelas Secretarias Regionais do Trabalho e Emprego (SRTE), sem &
consideragdo do Ministério do Desenvolvimento Social como eixo da Politica de
Assisténcia Social e sim como Politica de Trabalho e Renda. Sobre este principio, o
ESPRO proporciona acesso a uma formagéo técnico-profissional, com atividades
tedricas e praticas organizadas em tarefas de complexidade progressiva, garantindo o
“direito a capacitagdo profissional’, conforme previsto no Artigo 49 do Decreto n
9.579/2018. A promogao da integrag&o ao ‘mundo do trabalho” é dos objetivos da
Assisténcia Social, para este efeito deve-se trabalhar um conjunto de agdes
integradas as outras politicas, cabendo a assisténcia ofertar ages de protegdo social,
que viabilizem ndo s6 a medlagao do acesso ao mundo do trabalho, como também, 2
promogéo do p ), 30 cidada, o fortal de vinculos, a
promogéo da formagao polmco -cidada efc: “(...) Como fator de exceléncia, 0 ESPRC
busca se estabelecer em nivel nacional, com o intuito de estender sua capacidade de
incluséo social. Consequéncia disso, para que a expansdo de sua atuagao ocorra de
forma plena e ordenada, ha a necessidade de um planejamento previo com avaliagéo
das necess:dades socioassitenciais de cada reglao além do levantamento do custo

essas, para o efetivo sucesso no

atendimento aos novos Jjovens estabelecidos nessas novas regides. (...)"
2019 2018
Nimero de atendidos 10.078 5304
Recursos apl\cados (RS) 8.037 12.237

de (isencao) usufruida

repasse efetuado pelas empresas parceiras para custeio da folha de [ ),
encargos e beneficios dos jovens aprendizes, que estao sob a gestdo administrativa
de vinculo empregaticio pela Associagdo. As doagdes séo contribuigdes oriundas de
pessoas juridicas para subsidio do programa Formagao Para o Mundo do Trabalho-
FMT. O ESPRO mantém com os benfeitores o compromisso de prestagéo de contas
qualitativa da execugdo das atividades, tanto individualmente como de divulgagdo
consolidada em relatorio anual de atividades. Programas Agoes e Atividades
desenvolvidas:  Entrevista Social - De caréter individual, constitui agdo essencial
do ESPRO, pois é quando ocorre o inicio do vinculo entre o servico e a familia. E o
momento no qual o profissional busca compreender os mdltiplos significados das
demandas, vulnerabilidades e necessidades apresentadas pelas familias, buscando
também, identificar seus recursos e p ialidades e como tais situagdes se
relacionam e ganham significado no territério e agdo do ESPRO; ¢ Oficinas de
Convivéncia - De carater coletivo e preventivo, compreendem a realizagdo de
encontros previamente organizados, sob a condugéo de profissionais, com o objetivo
de garantir aquisicdes progressivas aos seus usudrios. As Oficinas de Convivéncia
tém por intuito suscitar reflexdo sobre um tema de interesses dos participantes,
estimulando-os e orientando-os na construgo e reconstrugdo de suas historias e
vivéncias individuais e coletivas, fortalecendo vinculos familiares, incentivando a
socializagdo, a participagao social e a prevencao a riscos; * Agoes Comunitarias - De
carater coletivo, estdo voltadas para a dinamizagdo das relagdes no territério a partir
do estabelecimento do objetivo comum. S&o objetivos das agdes comunitarias:
promover a comunicagéo, a mobilizagdo social e o protagonismo da comunidade,
fortalecer os vinculos entre as diversas familias do territério, desenvolver a
sociabilidade, o sentimento de coletividade e pertencimento por meio, principalmente,
do estimulo & participagdo cidadd (campanhas, participagdo nos Foruns de
Discusséo, arrecadagdo e doagdo de vestes, calgados e brinquedos, atividades
ludicas e culturais, Oficinas de Geragdo de Renda, Salde e Beleza, efc.); ¢
Orientagdo Socioeducacional - De caréter individual compreende a escuta de
demandas de nossos usuérios adolescentes e jovens. Realiza-se a orientagéo com
foco nos direitos e deveres a serem cumpmdos demro dos programas por eles
acessados, garantindo a conti de e 0 bom d i ) do adolescente e
Jovem prevenindo ainda, situages que ndo estejam condizentes com seu

pessoal e p ; « Intervengdo Sociofamiliar - Consiste em
um conjunto de |ntervengoes desenvolvidas de forma continuada, a partir do
estabelecimento de compromissos entre a familia e o técnico de servigo social. E
destinado aos adolescentes e jovens e suas familias que apresentam situagdes de
risco social e pessoal, que requerem a protegéo da Assisténcia Social para garantia e
acesso a seus direitos soci ¢ a ampliagéo de sua capaci protetiva,
demandando para isso, uma atengéo diferenciada, um olhar mais atento da equipe
técnica, na medida em que as situagdes vivenciadas, caso ndo sofram imediata
intervencéo profissional, poderdo gerar agravamento do risco social ou violagdo de
direitos. O acompanhamento ocorre de forma particularizada, articulada com a Rede

Saldos em 31/12/2018 16.409 (11.118) (67) 5.224

Saldos em 31/12/2019 16.705 (11.631) (67)  5.007
m Intangivel

2018 _Adicoes _Baixas _ 2019

Cesséo de uso de Software 975 143 (2 1115

Licenca de Livros 85 - - 855

1.830 143 (2) _1.970

2018 _Adicoes _Baixas _ 2019

Cessao de uso de Software 792 - 98 890

792 - (98) _ (890

Custo _ Amortizacdo Liquido

Em 31 de dezembro de 2018 1.830 (792) 1.038

Em 31 de dezembro de 2019 1.970 (890) 1.080

Os ativos intangiveis compreendem aos direitos de uso de software e o
desenvolvimento de contetdo prdprio, a ser utilizado como material didatico aos
jovens que participam dos programas sociais elencados na nota 17.

Contas a pagar

Credores diversos
Aluguéis a pagar
Fornecedores de materiais
Fornecedores de servicos

Arubrica de “Contas a Pagar” é representada por gastos com aluguéis, aquisicao de
materiais de escritdrio, higiene e limpeza, contratado de prestagdo de servigos de
4gua, luz, gas, telefone, servigos de vigildncia, manutengéo predial e outros.

la Obrigacdes trabalhistas e previdenciarias

| e demais Equipamentos Publicos ou Entidades da Sociedade Civil;
+ Visita domiciliar - E uma pratica profissional, de constatagéo ou acompanhamento
situacional, realizada por um ou mais profissionais, junto aos individuos em seu
proprio meio social ou familiar. Tém como finalidade compreender a realidade
vivenciada dos adolescentes e jovens, com olhar voltado a demanda apresentada e
ou identificada, a fim de realizar o acompanhamento com propriedade. E articulado
com a Rede Socioassistencial e/ou outros Equipamentos Publicos ou de Entidades da
Sociedade Civil, de acordo com a prioridade caracterizada pela auséncia e ou
violago de direitos, risco social ou pessoal; * Visita Técnica - Sdo realizadas visitas
periodicas ao ambiente de Aprendizagem Pratica dos Aprendizes, de acordo com o
planejamento com a finalidade de i scahzar e acompanhar as atividades

lvidas, ou diante de jas. Durante a visita, 0 Gestor/
Tutor é enlrewstado pe\a Equipe de Aoompanhamemo para verif icagdo de
C éncia, adaptacéo e comportamentos do Aprendiz em
ambiente de atividade pratlca visando seu desenvolvimento e a permanéncia no
mundo do trabalho; * Orientagéo Profissional - De caréter individual é prestada aos
nossos usuarios, adolescentes e jovens com vistas a solugéo de questdes relativas a
situagOes vivenciadas em atividades tedrica efou pratica, sua atividade pratica,
focando sempre em seu amadurecimento e progresso pessoal e profissional tomando
em consideragao as caracteristicas do interessado e a relagéo entre seu aprendizado
tedrico e prético. Programas desenvolvidos em 2019: I. Programa de
Socioaprendizagem; II. Formag&o para o Mundo do Trabalho (FMT); lll. Programa
Aprender e Transformar; IV. Programa Ser e Conviver; V. Aprendizagem Profissional.
a) Programa de Socioaprendizagem: O Programa de Socioaprendizagem tem por
escopo a formag@o humana (politico-cidadé) e profissional metédica de jovens e
adolescentes sobre a otica de duas Politicas Publicas, a poliica de Trabalho

jida na Lei n® 10.097 de 19 de dezembro de 2000 e as portarias n° 723/2012
¢ 63412018 do Mistério do Trabalho Emprego, e da ECA Lei n° 8.069/90, artigos
60,69,90 e 91 combinada com a PNAS que prevé o direito a aprendlzagem sem
prejuizo do prescrito na Resolugéo do CNAS 33/11 e Nota Técnica 02/2017/DRSP/
SNAS, a qual delimita a aprendizagem no ambito da Assisténcia Social, investindo na
formagéo dos adolescentes e jovens em diferentes habilidades de modo a viabilizar a
equiparagao de oportunidades, percepgdo e reconhecimento de suas ialidad

A Associagdo € imune de impostos e de contribuigdes para a Seguridade Social por
forca do artigo 150, inciso VI, alinea “c” e do § 7° do artigo 195, da Constituigéo
Federal. Ademais, cumpre integralmente todos os requisitos previstos no Codigo
Tributario Nacional para gozo da imunidade tributria. Conforme Lei n® 12.101, de 27
de novembro de 2009 - artigo 29 que fala sobre: “A entidade beneficente certificada na
forma do Capitulo Il fard jus & isencdo do pagamento das contribuigdes que tratam os
artigos 22 e 23 da Lei n° 8.212, de 24 de julho de 1991". A Associagéo, a titulo de
demonstracdo, vem evidenciando suas contribuicdes sociais usufruidas com base na
Lei n® 8.212/1991, em sua redago primitiva. Esses valores anuais equivalem &
Isengao (Imunidade) usufruida:

2019 2018
INSS - Cota patronal e terceiros 25323 24.676
COFINS s/ faturamento 6.079 5977
PIS sffolha 1.057 _ 1.228

Os recursos de imunidade usufruidos foram integralmente apllcados nos programas
sociais conforme informado na Nota Explicativa n° 17.
Outras despesas

Em 31 de dezembro de 2019 e 2018, a rubrica de despesas gerais, administrativas e
outras receitas era composta da seguinte forma:

2019 _ 2018

Recursos Humanos (3.550) (3.475)
Suporte aos programas sociais (76) (74)
Provisdes (682)  (668)
Estrutura Fisica (192)  (188)
Utilidades e servigos 375, 367
4.875) (4.772

2019 _ 2018

Rendimentos de aplicagdes financeiras - Recursos livres 3.857  3.882
Rendimentos de aplicagdes financeiras - Recursos restritos 7 1
QOutras receitas financeiras 1.125 803

Despesas financeiras _(196) _ (249)
4793 _ 4437

m Seguros

A Associagdo, com base na avaliagdo de risco efetuada por profissionais
especializados, mediante as apdlices firmadas, adota a politica de contratar cobertura
de seguros para os bens sujeitos a riscos em montantes suficientes para cobrir
eventuais sinistros, considerando a natureza de sua atividade. Em 31 de dezembro de
2019, a cobertura de seguros contra riscos operacionais e danos materiais era
composto por R$ 30.456,85:

Coberturas 2019 2018
Basica - Incéndio, Raio e Explosao de qualquer natureza 8306 8.306
Vendaval, Furacéo, Ciclone, Tornado, Queda

de Aeronaves, Impacto de Veiculos 700 700
Danos Elétricos 700 700
Roubo efou Furtos Qualificado de Bens 246 230
Equipamentos Eletronicos (Sem Roubo) 100 100
Quebra de Vidros 60 60
Responsabilidade Civil Operagdes 700 700
Responsabilidade Civil Empregador 700 700
Equipamentos Portateis territorio nacional 160

m Partes relacionadas
A Assomagao ndo efetuou nenhuma lransagao ou contratou servigos de partes

gédo: O super e
é empregado da Assomagao regido pelo regime CLT nos termos do estatuto social do
ESPRO ndo compdem a diretoria da Associagdo. Os conselheiros, instituidores o
benfeitores ndo recebem qualquer 0, vantagens ou beneficios, direta ou
indiretamente, sob qualquer forma ou titulo, em razéo das competéncias, funcdes ou
atividades que lhes sejam atribuidas pelos respectivos atos constitutivos, cujo valor
justo seria: Trabalho voluntariado: O valor do trabalho voluntério foi reconhecido com
base em valores de mercado correspondentes a cada um dos servigos recebidos, em
rubrica propria de receitas e despesas (resultado). Nenhum dos valores teve o
desembolso de caixa correspondente, tendo sido reconhecidos, como receita e despesa
operacional nas demonstragdes de resultados dos periodos.

2019 2018
Trabalho voluntariado 201 137
As despesas com servicos voluntarios estdo distribuidas nos projetos sociais
conforme Nota Explicativa n° 17 - Atividades Socioassistenciais.
Instrumentos financeiros

disponibilizando elementos e subsidios para a construgéo do projeto de vida de cada
um que é inserido no Programa de Aprendizagem mediante o exercicio de sua
autonomia, projetando o aprendiz como sujeito ativo da propria histéria e do meio no
qual vive. Resultados alcangados: Houve consideravel inserco de adolescentes e
jovens no mundo do trabalho, em condigdes dignas respeitando o Decreto n®
9.579/2018 da CLT no que tange a Formagao Técnico Profissional. Adolescentes e
Jovens protagonistas inseridos no mundo do trabalho com competéncias e habilidades

Colaboradores 2019 2018
Obrigagdes trabalhistas a pagar 63 42
Provisao de férias e encargos 3.000 2753
Contribuigdes sociais 671 623
Outros impostos e contribuigdes a recolher 42 37
3.776 _ 3.455
Aprendizes
Obrigagdes trabalhistas a pagar 37 39
Provisdo de férias e encargos 4009 4.349
Contribuigdes sociais 560 517
4.606  4.905
8.382 _ 8.360
 13. LU de client o
2019 2018
Adiantamento de clientes 1034 1.608
Faturamento antecipado 708) _ (428)  Numero de atendidos
326 _ 1.180

Adiantamentos de clientes, representa os beneficios (VT, VR e VA) de aprendizes para
0 proximo més, adiantado pelos parceiros no més anterior.
Provisao para contingéncias

AAssociagao € parte (polo passivo) em agdes judiciais e administrativas, decorrentes
do curso normal das operagdes, envolvendo substancialmente questdes
previdenciarias e trabalhi A Administracdo da A com base em
informagdes de seus assessores juridicos, analise das demandas judiciais pendentes
€ com base na experiéncia referente as quantias reivindicadas, consfituiu provisdo em

como: autoconhecimento, criatividade, raciocinio [dgico, comunicagéo,
tomada de decisao, trabalho em equipe e lideranga.

2019 2018
120371 109.354
Recursos aplicados (R$) 155.596 145.210
b) Formagao para o Mundo do Trabalho (FMT) - Tem por foco a formag&o geral de
adolescentes e jovens para inclusdo no mundo do trabalho, visando contribuir para a
construgdo de novos conhecimentos, formacao de atitudes, valores e a realizagéo do
seu projeto de vida, que oportuniza, ao longo do curso, o desenvolvimento de
competéncias como comunicagéo, empatia, inter e intrapessoalidade, lideranga e
trabalho em equipe, por meio da construdo de uma apresentagdo que busque
elucidar a visdo do adolescente e jovem acerca de seu futuro e do mundo do trabalho.
0 trabalho desenvolvido utiliza metodologias ativas, atividades em grupo o uso de

jas 0 que ilita o exercicio da cidadania, o aperfeicoamento da

montante considerado suficiente para cobrir as provaveis perdas com as
acdes em curso. a) Movimentagao das contingéncias:

Contingéncias 2018 Adicdo Reversdo Pagamento _ 2019
Trabalhistas 933 658 (748) - 84
Fiscais - 231 -
Civis 7— - - = 7—
Contingéncii balhi e civeis: A Adm\mstragao con5|dera como

Atualmente, os convénios firmados séo: Recurso do FUMCAD - Fundo Municipal da
Crianca e do Adolescente SP- Projeto para capacitagéo de 480 jovens em situago de
vulnerabilidade social de 14 a 17 anos e 11 meses, com oficinas de fortalecimento de
vinculo familiar e geragao de renda por 24 meses o recurso disponibilizado foi de R$
1.029.159,98 (um milhao, vinte e nove mil, cento e cinquenta e nove reais e noventa e
oito centavos). Em 2019 foi realizado o valor de RS 419.200,10, restando o saldo de
R$ 556.555,91 a ser realizado até junho de 2020. Recurso do FDCA - Secretaria do
Estado de Politicas para Criangas, Adolescentes e Juventude/FDCA - DF, Projeto para
capacitagdo de 240 jovens em situagdo de vulnerabilidade social com idade de 14 a
17 anos e 11 meses, com oficinas de convivéncia familiar e geracéo de renda por 12
meses o recurso disponibilizado foi de R$ 554.716,60 (quinhentos e cinquenta e
quatro mil, setecentos e dezesseis reais e sessenta centavos). Em 2019 foi realizado
o valor de R$ 312.825,48, o projeto encerrou em setembro de 2019 restando um saldo
de RS 148.840,92, a instituicdo solicitou ao FDCA autorizago para utilizar este
recurso em novas turmas, até 31/12/2019 a administragdo ndo obteve resposta.
Recurso Furnas - Empresa de economia mista, subsidiaria da Eletrobras e vinculada

caracteristicas fundamentais para constituigdo das obrigagdes quando for provavel
que ocorra 0 desembolso de recursos na sua liquidagdo e que o valor dessa
liquidagdo possa ser mensurado com seguranca. Desta forma foi elaborado um
estudo para o ESPRO, considerando as principais caracteristicas dos processos
trabalhistas e o histérico de perda. O estudo foi feito por meio de assessria juridica
do escritério “Marquesi Consultoria Alphamex Periciais”. O calculo estimado foi
elaborado, comparando o valor inicial pleiteado (considerando a apuragéo exata do
risco total da agao), versus os valores pagos ao final de cada processo. Essa métrica
demonstrou um coeficiente que foi aplicado para todos os processos trabalhistas com
naturezas similares. A Administragdo segregou processos trabalhistas que tem
naturezas distintas dos processos usuais da Associagéo.

Patrimoénio liquido

comunlcacao oral e escrita, assim como o fortalecimento dos vinculos familiares e

08 quais o izados em formato de oficinas de convivéncia de
modo a garantir aquisigies progressivas aos usudrios de acordo com seu ciclo de
vida, focando na prevengéo e ocorréncia de situagdes de risco social. Resultados
alcangados: ¢ Ampliagdo do universo informacional, artistico e cultural dos
adolescentes e jovens; ¢ Desenvolvimento de potencialidades, habilidades e
competéncias, propiciando sua formagao cidadé e insercdo ao mundo do trabalho;
*Alcance da autonomia e protagonismo social, por meio de vivéncias.

2019 2018
Numero de atendidos 31162 23.209
Recursos aplicados (R$) 10432 9.773

¢) Programa Aprender e 1 A finalidade do programa é capacitar seus
beneficidrios com conhecimentos especificos, habilidades e atitudes, gerando
oportunidades de compreender e reconhecer a relagdo-entre a autoestima e o
desempenho empreendedor, no qual os participantes possam reconhecer os proprios
talentos e o poder que se tem para agir no fortalecimento ou no desenvolvimento do
seu negdcio e em sua comunidade. O publico-alvo deste programa séo os
adolescentes, jovens e seus familiares, atendidos em outros programas realizados
pelo ESPRO bem como a comunidade local em situagdo de fragilizago dos vmculos

a) Patriménio social: Os superavits da Associagdo sdo empregados |ntegra|meme

familiares e sociais onundos de demanda busca ativa, ink
da rede soci encaminhados pelo Centro de

nos seus objetivos sociais comentados na Nota Explicativa n® 1. 0 p social
acumula valores recebidos de ajustes contabeis e parcelas de superavn/def cit de

Referéncia de Assisténcia Social (CRAS). Prepara os usuarios com oficinas de
geracao de rendas a tornarem-se cidadéos criticos, despertando o empreendedorismo

AAssociagao opera apenas com instrumentos financeiros néo derivativos que incluem
aplicagdes financeiras, contas a receber e outros recebiveis, caixa e equivalentes de
caixa, assim como contas a pagar e outras dividas, cujos valores sao representativos
a respectivos valores de mercado. Em fungdo das caracteristicas e forma de
operagdo, bem como a posigao patrimonial e financeira em 31 de dezembro de 2019
e 2018, a Associagdo esta significativamente sujeita aos fatores de: (i) Riscos de
crédito - sdo gerenciados diretamente com os clientes onde os débitos séo quitados
¢/ ou renegociados, bem como a constituig&o de Provisdo para Estimativa de Crédito
de Liquidagdo Duvidosa (PECLD) que em 31 de dezembro de 2019 e de 2018
representava a perda estimada pela Administragdo. Adicionalmente a Associagéo
adota como pratica a andlise das situagdes financeira e patrimonial de suas
contrapartes, assim como a definicdo de limites de crédito e acompanhamento
permanente das posigbes em aberto. No que tange s instituicBes financeiras, a
Associagdo somente realiza operagdes com iras de baixo risco
avaliadas por agéncias de rating. O valor contabil dos ativos financeiros representa a
exposicdo maxima do crédito. A exposicdo maxima do risco do crédito na data das
demonstrades contabeis foi:

2019 _ 2018

Caixa e equivalente de caixa 28672 21441
Contas a receber - recursos livres 16.577 17.084
Aplicagdes a longo prazo 31.702 32.249
76.951 70.774

(ii) Risco de prego dos servigos - decorre da possibilidade de oscilacdo dos pregos
de mercado dos servigos prestados pela Associagdo e, principaimente de alteragoes
significativas nos custos de pessoal como alteragdes no saldrio minimo, uma vez que
o principal componente do prego e o custo com o salério minimo nacional ou estadual
ou outra condicéo mais favoravel ao aprendiz.
Luiz Augusto Prado Barreto
Presidente do Conselho Diretor - CPF 011.682.628-28
Marcelo Roberto Monello - Contador CRC 1 SP 20746/0-2
Flavia Roberta Mendes - Contadora CRC 1 SP 221432/0-7

Ao Conselho Diretor da Associagao de Ensino Social Profissionalizante: Os abaix
mencionados membros do Conselho Fiscal da ASSOCIAQAO DE ENSINO SOCIAL
PROFISSIONALIZANTE- ESPRO, cumprindo determinagdes legais e o que dispoe o
inciso 1, do artigo 28 do Estatuto da Associagéo as Dem
Financeiras relativas ao exercicio findo em 31 de dezembro de 2019, constituidas do
Balango Patrimonial, Demonstragdo do Resultado do Exercicio, Demonstragdo do
Resultado Abrangente, Demonstragédo das Mutagdes do Pattimdnio Social & acima
referidos e no Parecer dos Auditores Independentes — BDO RCS, Demonstragdes
pelas notas explicativas, espelham a situagdo patrimonial e financeira
Séo Paulo, 12 de marco de 2020.
Pedro José Manfrin ~ Hugo M.Arruda Pereira Filho
continua...

da Associagdo.
Irineu De Mula



..continuagao Relatério do Auditor Inde
Aos Administradores da Associagao de Ensino Social Profissionalizante - ESPRO, So Paulo - SP. Opinido sobre as demonstragdes contabeis: Examinamos as demonstragdes contébeis da Associagdo de
Ensino Social Profissionalizante - ESPRO (“Associagao”), que compreendem o balango patrimonial em 31 de dezembro de 2019 e as respectivas demonstragdes do resultado, do resultado abrangente, das
mutagdes do patrimdnio liquido e dos fluxos de caixa para o exercicio findo nessa data, bem como as correspondentes Notas Explicativas, incluindo o resumo das principais politicas contabeis. Em nossa opinido,
as demonstracdes contabeis acima referidas apresentam adequadamente, em todos os aspectos relevantes, a posigéo patrimonial e financeira da Associagao de Ensino Social Profissionalizante - ESPRO em
31 de dezembro de 2019, 0 desempenho de suas operagdes e os seus fluxos de caixa para o exercicio findo nessa data, de acordo com as praticas contabeis adotadas no Brasil aplicaveis as entidades sem finalidade
de lucros. Base para opiniao sobre as demonstragées contabeis: Nossa auditoria foi conduzida de acordo com as normas brasileiras e internacionais de auditoria. Nossas responsabilidades em conformidade
com tais normas, estéo descritas na segéo a sequir intitulada “Responsabilidades do auditor pela auditoria das demonstragdes contébeis”. Somos independentes em relagéo & Associagéo, de acordo com os
principios éticos relevantes previstos no Codigo de Etica Profissional do Contador e nas normas profissionais emitidas pelo Conselho Federal de Contabilidade, e cumprimos com as demais responsabilidades éticas
de acordo com essas normas. Acreditamos que a evidéncia de auditoria obtida € suficiente e apropriada para fundamentar nossa opinido. Outros assuntos: Informagdes incluidas nas demonstragdes contabeis
ndo auditadas: Conforme apresentado na Nota Explicativa n® 17 as demonstragdes contabeis, existem informagdes qualitativas referentes a quantidade de atendimentos sociais e cobertura de seguro feitas pela
Associagdo que ndo foram escopo de nossa auditoria. Nossa opinido néo esta ressalvada em fungao desse assunto. Auditoria dos valores correspondentes ao exercicio anterior: As demonstragdes contabeis
do exercicio findo de 31 de dezembro de 2018, auditadas para fins comparativos, foram auditadas por nds, para as quais emitimos opinido sem modificagéo na data de 26 de margo de 2019. Responsabilidades
da Administragdo sobre as demonstragdes contabeis: AAdministragéo da Associacdo é responsavel pela elaboragéo e adequada apresentacéo das demonstragdes contébeis de acordo com as préticas contabeis
adotadas no Brasil para as Entidades sem finalidades de lucros e pelos controles internos que ela determinou como necessarios para permitir a elaborag&o de demonstragdes contabeis livres de distorgéo relevante,
independentemente se causada por fraude ou erro. Na elaboragdo das demonstragdes contabeis, a Administracdo é responsavel pela avaliag@o da capacidade de a Associagéo continuar operando, divulgando,
quando aplicavel, os assuntos relacionados com a sua continuidade operacional e o uso dessa base contabil na elaboragéo das demonstragdes contabeis, a ndo ser que a Administragéo pretenda liquidar a
Associagdo ou cessar suas operagdes, ou ndo tenha nenhuma alternativa realista para evitar o encerramento das operagdes. Responsabilidades do auditor pela auditoria das demonstragoes contabeis: Nossos

social no desenvolvimento de aprendizes.

@ Mais de 158 mil atendimentos em 2019;
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jovens e familias.

8 £ O mundo nao sera mais o mesmo! Temos que reaprender a aprender, a colaborar,
s a cuidar. E imperativo proteger uns aos outros, principalmente os mais vulneraveis.

s Nessa transicao, o Espro segue inovando na formacao de milhares de jovens, em
£y situacao de vulnerabilidade, para o primeiro emprego.

Mudar sem perder a esséncia é o desafio para continuar pioneiro e com alto impacto

endente Sobre as Demonstracdes Contabeis

objetivos sao obter seguranca razoavel de que as demonstragdes contabeis, tomadas em conjunto, estéo livres de distorcao relevante, independentemente se causada por fraude ou erro, e emitir relatério de auditoria
contendo nossa opinido. Seguranca razoavel é um alto nivel de seguranca, mas ndo uma garantia de que a auditoria realizada de acordo com as normas brasileiras e internacionais de auditoria sempre detectam a:
eventuais distorgdes relevantes existentes. As distorgdes podem ser decorrentes de fraude ou erro e séo consideradas relevantes quando, individualmente ou em conjunto, possam influenciar, dentro de uma
perspectiva razoavel, as decisdes econdmicas dos usuarios tomadas com base nas referidas demonstracdes contabeis. Como parte da auditoria realizada de acordo com as normas brasileiras e internacionais de
auditoria, exercemos julgamento profissional e mantemos ceticismo profissional ao longo da auditoria. Além disso: ¢ Identificamos e avaliamos os riscos de distorgao relevante nas demonstragdes contabeis,
independentemente se causada por fraude ou erro, planejamos e executamos procedimentos de auditoria em resposta a tais riscos, bem como obtemos evidéncia de auditoria apropriada e suficiente para
fundamentar nossa opinido. O risco de nao detecgéo de distorgéo relevante resultante de fraude é maior do que o proveniente de erro, ja que a fraude pode envolver o ato de burlar os controles internos, conluio,
falsificagao, omissdo ou representacdes falsas intencionais; « Obtemos entendimento dos controles internos relevantes para a auditoria para planejarmos procedimentos de auditoria apropriados s circunsténcias,
mas ndo com o objetivo de expressarmos opini&o sobre a eficacia dos controles internos da Associacdo; « Avaliamos a adequacao das politicas contabeis utilizadas e a razoabilidade das estimativas contabeis
respectivas divulgacdes feitas pela Administragao; * Concluimos sobre a adequagéo do uso, pela Administracéo, da base contabil de continuidade operacional e, com base nas evidéncias de auditoria obtidas, se
existe incerteza relevante em relagéo a eventos ou condigdes que possam levantar duvida significativa em relagéo a capacidade de continuidade operacional da Associagéo. Se concluirmos que existe incerteza
relevante, devemos chamar atengdo em nosso relatdrio de auditoria para as respectivas divulgagdes nas demonstragdes contabeis ou incluir modificagéo em nossa opinido, se as divulgagdes forem inadequadas.
Nossas conclusdes estdo fundamentadas nas evidéncias de auditoria obtidas até a data de nosso relatério. Todavia, eventos ou condigdes futuras podem levar a Associagdo a ndo mais se manter em continuidade
operacional; * Avaliamos a apresentagdo geral, a estrutura e o conteido das demonstragdes contabeis, inclusive as divulgagdes e se as demonstragdes contébeis representam as correspondentes transagdes e o
eventos de maneira compativel com o objetivo de apresentagdo adequada. Comunicamo-nos com os responsaveis pela governanga a respeito, entre outros aspectos, do alcance planejado, da época da auditoria
e das constatagdes significativas de auditoria, inclusive as eventuais deficiéncias significativas nos controles internos que identificamos durante nossos trabalhos. Séo Paulo, 31 de margo de 2020.
BDO RCS Auditores Associados Ltda. CRC 2 SP 015165/0-8, Thiago Marques Gongalves - Contador CRC 1 SP 254881/0-8

% EaD interativo e com acesso rapido pelo celular;
Doacao de hastes de protecao hospitalar, produzidas no Laboratério do Futuro Espro;

Rede de protecao social com atendimento presencial e virtual aos adolescentes,

Espro: ha 41 anos transforma o futuro de milhares de adolescentes e jovens!

Saiba mais em
www.espro.org.br
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