
    Ajustes de
  Capital Reserva de lucros avaliação Lucros
 Nota social legal patrimonial acumulados Total
Em 31 de dezembro de 2017 ....................................   100 20 (148) 34.836 34.808
Ajustes de avaliação patrimonial ....................................  7 - - (32) - (32)
Dividendos distribuídos .................................................  8c - - - (34.836) (34.836)
Lucro líquido do exercício ..............................................   - - - 46.420 46.420
Destinações:
 Dividendos .................................................................  8c - - - (11.605) (11.605)
Em 31 de dezembro de 2018 ....................................   100 20 (180) 34.815 34.755
Ajustes de avaliação patrimonial ....................................  7 - - (1) - (1)
Dividendos distribuídos .................................................  8c - - - (33.000) (33.000)
Lucro líquido do exercício ..............................................   - - - 80.974 80.974 
Destinações:
 Dividendos .................................................................  8c - - - (20.243) (20.243)
Em 31 de dezembro de 2019 ....................................   100  20  (181)  62.546  62.485

As notas explicativas são parte integrante das demonstrações fi nanceiras.

DEMONSTRAÇÕES DOS FLUXOS DE CAIXA - MÉTODO INDIRETO
EXERCÍCIOS FINDOS EM 31 DE DEZEMBRO DE 2019 E 2018

(Em milhares de Reais)

DEMONSTRAÇÕES DE RESULTADOS ABRANGENTES
EXERCÍCIOS FINDOS EM 31 DE DEZEMBRO DE 2019 E 2018 

(Em milhares de Reais)

DEMONSTRAÇÕES DE RESULTADOS
EXERCÍCIOS FINDOS EM 31 DE DEZEMBRO DE 2019 E 2018

(Em milhares de Reais)

RELATÓRIO DA ADMINISTRAÇÃO
São Paulo, 03 de Março de 2020. Apresentação: Submetemos à apreciação de V.Sas., em cumprimento às determinações legais e estatutárias, as demonstrações fi nanceiras da Credit Suisse Hedging-Griffo Wealth Management S.A. (“Companhia”) para os exercícios fi ndos em 31 de dezembro de 
2019 e 2018, acrescidas das notas explicativas e do relatório dos auditores independentes. Evolução dos negócios: A Wealth Managment apresentou um lucro líquido de R$ 80.974, o que representou um incremento de 74% em relação ao exercício anterior, decorrente, principalmente, de um maior 
volume de receitas de administração e performance de fundos de investimentos. Política de distribuição de dividendos: Aos acionistas está assegurado um dividendo mínimo obrigatório correspondente a 25% do lucro líquido apurado em cada exercício social, ajustado conforme legislação em vigor. 
O valor da distribuição dos dividendos será defi nido em Assembleia Geral.  A Diretoria

 Nota 2019 2018
Circulante .......................................................   143.222 86.086
 Caixa e equivalentes de caixa ...........................  4 103.374 64.826
 Outros créditos ................................................   39.848 21.260
  Rendas a receber ..........................................  11 31.849 13.995
  Diversos........................................................  5 7.999 7.265
Não circulante ................................................   2.423 3.500
 Outros créditos ................................................   1.601 2.560
  Diversos........................................................  5 1.601 2.560
 Outros valores e bens ......................................   134 -
  Despesas antecipadas ...................................   134 -
 Imobilizado ......................................................   688 940
  Imobilizado de uso .........................................   2.530 2.534
  Depreciações acumuladas ..............................   (1.842) (1.594)

Total do ativo ..................................................   145.645 89.586

 Nota 2019 2018
Circulante .......................................................   77.931 46.861
 Outras obrigações ...........................................   77.931 46.861
  Sociais e estatutárias .....................................  6a 28.389 16.930
  Fiscais e previdenciárias .................................  6b 30.779 15.439
  Diversas ........................................................  6c 18.763 14.492
Não circulante ................................................   5.229 7.970
 Outras obrigações ...........................................   5.229 7.970
  Sociais e estatutárias .....................................  6a 4.256 7.042
  Diversas ........................................................  6c 973 928
Patrimônio líquido ..........................................  8 62.485 34.755
 Capital social ...................................................   100 100
 Reserva de lucros ............................................   20 20
 Ajustes de avaliação patrimonial ........................   (181) (180)
 Lucros acumulados..........................................   62.546 34.815
Total do passivo e patrimônio líquido ............   145.645 89.586

 Exercícios
 Nota 2019 2018
Receita líquida de prestação de serviços ......  11 161.916 105.301
Outras receitas (despesas) operacionais ......   (42.316) (36.961)
 Despesas de pessoal .......................................   (38.891) (34.586)
 Outras despesas administrativas .......................  12a (2.869) (2.098)
 Despesas tributárias ........................................   (231) (171)
 Outras receitas operacionais .............................   61 8
 Outras despesas operacionais ..........................   (386) (114)
Resultado operacional ...................................   119.600 68.340
 Resultado com instrumentos fi nanceiros ............   3.990 2.827
Resultado não operacional ............................   1 (1)
Resultado antes da tributação 
 e participações .............................................   123.591 71.166
Imposto de renda e contribuição social.........  10 (42.617) (24.746)
 Provisão para imposto de renda 
  e contribuição social .......................................   (41.965) (23.113)
 Ativo fi scal diferido ...........................................   (652) (1.633)
Lucro líquido do exercício ..............................   80.974 46.420
Lucro por ação em circulação 
 do capital social - R$ ....................................   809,74 464,20

As notas explicativas são parte integrante das demonstrações fi nanceiras.

ATIVO PASSIVO E PATRIMÔNIO LÍQUIDO

BALANÇOS PATRIMONIAIS EM 31 DE DEZEMBRO DE 2019 E 2018
(Em milhares de Reais)

DEMONSTRAÇÕES DAS MUTAÇÕES DO PATRIMÔNIO LÍQUIDO
EXERCÍCIOS FINDOS EM 31 DE DEZEMBRO DE 2019 E 2018 (Em milhares de Reais)

1. Contexto operacional: A Credit Suisse Hedging-Griffo Wealth Management S.A. 
(“Companhia”), domiciliada à Rua Leopoldo Couto de Magalhães Jr., 700/11º andar, Itaim 
Bibi, São Paulo - SP tem por objeto social as seguintes atividades: administração de re-
cursos de terceiros, prestação de serviços de assessoria técnica e administrativa na área 
de investimentos nos mercados fi nanceiros e de capitais e participação no capital e nos 
lucros de outras empresas nacionais ou estrangeiras na condição de acionista, sócia ou 
quotista, titular de debêntures ou partes benefi ciárias, como controladora ou minoritária. A 
Companhia é empresa integrante do Conglomerado Credit Suisse Brasil, cujo controlador 
é o Banco de Investimentos Credit Suisse (Brasil) S.A., e suas operações são conduzidas 
dentro deste contexto.
2. Apresentação e elaboração das demonstrações fi nanceiras: As práticas con-
tábeis adotadas para o registro das operações e para a elaboração das demonstrações 
fi nanceiras emanam da Lei das Sociedades por Ações, considerando as alterações tra-
zidas pela Lei nº 11.638/07 e pela Lei nº 11.941/09 e pronunciamento técnico PME 
- Contabilidade para Pequenas e Médias Empresas. Na elaboração dessas demonstrações 
fi nanceiras foram utilizadas premissas e estimativas de preços para a contabilização e deter-
minação dos valores dos ativos e instrumentos fi nanceiros. Desta forma, quando da efetiva 
liquidação fi nanceira dos mesmos, os resultados auferidos poderão vir a ser diferentes dos 
estimados. Essas demonstrações fi nanceiras foram preparadas em Reais, que representa a 
moeda funcional da Companhia. As demonstrações fi nanceiras do exercício fi ndo em 31 de 
dezembro de 2019, foram aprovadas pela Diretoria em 03 de Março de 2020.
3. Resumo das principais práticas contábeis: a. O resultado das operações é apurado 
pelo regime de competência. As receitas de taxas de performance dos fundos administrados 
pela Companhia são apropriadas ao resultado, por ocasião do fi nal dos períodos de cálcu-
lo estabelecidos nos respectivos regulamentos dos fundos. b. Ativos e passivos fi nanceiros 
circulantes e não circulantes, exceto instrumentos fi nanceiros, são demonstrados pelos va-
lores de realização e liquidação, respectivamente, incluindo os rendimentos e as variações 
monetárias e cambiais incorridos (em base “pro rata” dia) até a data do balanço, deduzi-
dos das correspondentes rendas de realização futura e/ou provisões para perdas, quando 
aplicável. c. Caixa e equivalentes de caixa - são instrumentos fi nanceiros de alta liquidez 
mantidos com a fi nalidade de atender compromissos de caixa de curto prazo não para in-
vestimento e outros fi ns, que são prontamente conversíveis em um montante conhecido de 
caixa e são sujeitos a um insignifi cante risco de mudança de valor. d. Rendas a receber - 
são ativos fi nanceiros não derivativos, com pagamentos fi xos ou determináveis decorrentes 
de prestação de serviços. e. O imobilizado é registrado pelo custo de aquisição e deprecia-
do pelo método linear, utilizando-se taxas anuais que levam em conta a vida útil dos bens, 
sendo 20% para equipamentos de processamento de dados e 10% para os demais itens. 
f. A provisão para imposto de renda é calculada à alíquota de 15%, acrescida de adicional de 
10%, e a contribuição social é calculada à alíquota de 9%. O imposto de renda e a contribuição 
social diferidos ativos, após análise de realização, são calculados sobre as adições temporárias 
e a base negativa. Esses impostos diferidos são reconhecidos na medida em que seja pro-
vável que lucros tributáveis futuros serão gerados para sua utilização, e são revisados a cada 
data de balanço, sendo reduzidos à medida que a utilização desses benefícios fi scais não for 
mais provável. Os tributos diferidos passivos são calculados sobre as exclusões temporárias. 
g. O reconhecimento, a mensuração e a divulgação dos ativos e passivos contingentes 
são efetuados de acordo com os critérios descritos a seguir: • Contingências ativas - não 
são reconhecidas nas demonstrações fi nanceiras, exceto quando da existência de evidên-
cias que indiquem a garantia de sua realização, e sobre as quais não caibam mais recursos; 
• Contingências passivas - são reconhecidas nas demonstrações fi nanceiras quando, baseado 
na opinião de assessores jurídicos e da administração, for considerado provável o risco de per-
da. Os passivos contingentes classifi cados como perdas possíveis pelos assessores jurídicos 
são apenas divulgados em notas explicativas quando relevantes, enquanto aqueles classifi ca-
dos como perda remota não são provisionados e divulgados, conforme legislação vigente; e 
• Obrigações legais - são reconhecidas nas demonstrações fi nanceiras independentemente 
da avaliação acerca da probabilidade de êxito. Estão representadas por processos judiciais, 
cujo objeto de contestação é a sua legalidade ou constitucionalidade. h. Planos de remune-
ração de longo prazo - os prêmios atribuídos aos funcionários, relativos aos planos globais 
de remuneração de longo prazo, são registrados no resultado do exercício em contraparti-
da a um passivo, à medida que suas condições, tais como a permanência na Companhia, 
sejam cumpridas. Os ajustes desses passivos aos seus valores de realização também são 
registrados em contrapartida do resultado do exercício. i. Em atendimento ao disposto pelo 
pronunciamento técnico PME, seção 28 - benefícios a empregados, foi reconhecido conta-
bilmente o passivo atuarial relativo a benefícios pós-emprego (assistência médica), conforme 
apresentado na nota 7.
4. Caixa e equivalentes de caixa: O caixa e equivalentes de caixa estão assim repre-
sentados:
 2019 2018
Disponibilidades .....................................................................  8 6
Certifi cados de depósito bancário (*).........................................  103.366 64.820
Total de caixa e equivalentes de caixa .....................................  103.374 64.826
(*) Os títulos privados estão custodiados na B3 S.A. - Brasil, Bolsa, Balcão.
5. Outros créditos - diversos:
 2019 2018
Devedores diversos - país.......................................................  35 30
Devedores por depósitos em garantia .....................................  44 106
Créditos tributários (*) ...............................................................  8.689 9.340
Adiantamentos e antecipações salariais ..................................  259 145
Impostos e contribuições a compensar ...................................  573 204
Total.......................................................................................  9.600 9.825
(*) As informações sobre os créditos tributários estão apresentadas na nota 10c.
6. Outras obrigações: a. Sociais e estatutárias: Referem-se a gratifi cações e parti-
cipações a pagar no valor de R$ 12.402 (2018 - R$ 12.367) e dividendos a pagar de 
R$ 20.243 (2018 - R$ 11.605). b. Fiscais e previdenciárias: Referem-se a impostos 

NOTAS EXPLICATIVAS ÀS DEMONSTRAÇÕES FINANCEIRAS - EXERCÍCIOS FINDOS EM 31 DE DEZEMBRO DE 2019 E 2018 (Em milhares de Reais)

   2019 2018
g. Conciliação dos valores reconhecidos no balanço
1. Valor presente das obrigações atuariais a descoberto ................  371 331
 Passivo líquido ..........................................................................  371 331
h. Componentes da despesa do plano projetada
1. Custo do serviço corrente .........................................................  9 7
2. Juros líquidos sobre o valor líquido de passivo ............................  26 31
 Total da despesa a ser reconhecida...........................................  35 38
i. Duration da obrigação atuarial ...................................................  22,6 19,4
j. Fluxo de benefícios futuros
 Exercício atual +1 .....................................................................  8 10
 Exercício atual +2 .....................................................................  12 13
 Exercício atual +3 .....................................................................  13 14
 Exercício atual +4 .....................................................................  14 16
 Exercício atual +5 .....................................................................  15 17
 Exercício atual +6 até exercício atual +10 .................................  79 96
k. Distribuição da obrigação atuarial
1. Ativos .......................................................................................  67 44
2. Assistidos/aposentados/pensionistas .......................................  304 287
 Total da obrigação atuarial .........................................................  371 331
iv. Sensibilidade da obrigação de benefício: 
A tabela abaixo apresenta os impactos pela alteração das seguintes premissas:
   2019 2018
Impacto da alteração da taxa de juros (+0,5%) 
 na apuração da obrigação atuarial .............................................................. (28) (23)
Impacto da alteração da taxa de juros (-0,5%) 
 na apuração da obrigação atuarial ............................................................  32 25
Impacto da alteração da taxa de juros (+0,5%) no custo do serviço ....... (1) (1)
Impacto da alteração da taxa de juros (-0,5%) no custo do serviço ........ 1 1
Impacto da alteração da taxa de juros (+0,5%) no custo dos juros ........ - (1)
Impacto da alteração da taxa de juros (-0,5%) no custo dos juros ......... - 1
Impacto da alteração da hipótese de HCCTR (+1,0%) 
 na apuração da obrigação atuarial ....................................................... 69 55
Impacto da alteração da hipótese de HCCTR (-1,0%) 
 na apuração da obrigação atuarial ....................................................... (54) (44)
Impacto da alteração da hipótese 
 de HCCTR (+1,0%) no custo do serviço ............................................ 3 2
Impacto da alteração da hipótese 
 de HCCTR (-1,0%) no custo do serviço ............................................. (2) (1)
Impacto da alteração da hipótese 
 de HCCTR (+1,0%) no custo dos juros .............................................. 5 5
Impacto da alteração da hipótese 
 de HCCTR (-1,0%) no custo dos juros ............................................... (4) (4)
8. Patrimônio líquido: a. Capital social: O capital social de R$ 100 está representado por 
100.000 ações ordinárias nominativas sem valor nominal. b. Reserva de lucros: A reserva 
legal é constituída pela apropriação de 5% do lucro líquido de cada exercício, até o limite defi -
nido pela legislação societária. c. Dividendos: Aos acionistas está assegurado um dividendo 
mínimo obrigatório correspondente a 25% do lucro líquido apurado em cada exercício social, 
ajustado conforme legislação em vigor. O valor da distribuição dos dividendos será defi nido em 
Assembleia Geral. De acordo com a deliberação da Assembleia Geral Ordinária e Extraordinária 
de 26 de março de 2018, foi aprovada a distribuição de dividendos adicionais no montante 
de R$ 25.000, sendo que o montante de R$ 19.273 corresponde aos lucros auferidos pela 
Companhia no exercício social encerrado em 31 de dezembro de 2017, e o montante de 
R$ 5.727, correspondente à soma dos lucros auferidos pela Companhia em períodos an-
teriores. De acordo com a deliberação da Assembleia Geral Extraordinária de 15 de junho 
de 2018, foi aprovada a distribuição de dividendos no montante de R$ 9.836 pela conta 
de “Lucros acumulados” da Companhia, correspondentes aos lucros auferidos em exercí-
cios anteriores. De acordo com a deliberação da Assembleia Geral Extraordinária de 22 de 
abril de 2019, foram aprovadas as distribuições de dividendos no montante de R$ 11.605 
à conta de “Lucros acumulados” da Companhia e de dividendos adicionais no montante de 
R$ 33.000, correspondentes a lucros auferidos no exercício de 31 de dezembro de 2018. 
A administração constituiu a provisão para o pagamento do dividendo mínimo obrigatório no 
montante de R$ 20.243, referente ao lucro do exercício fi ndo em 31 de dezembro de 2019. 
A distribuição de dividendos adicionais, relativos aos lucros acumulados, será avaliada du-
rante o exercício de 2020.
9. Transações relevantes com partes relacionadas: a. Transações com partes 
relacionadas: Os saldos mantidos com partes relacionadas podem ser demonstrados da 
seguinte forma:
 Natureza do 
Descrição relacionamento 2019 2018
Ativo 
Disponibilidades ................................................  Relacionada 5 3
Certifi cado de depósitos bancários .....................  Controlador 103.366 55.128
Certifi cado de depósitos bancários .....................  Relacionada - 9.692
Passivo
Outras obrigações:
Sociais e estatutárias - dividendos .....................  Controlador 20.243 11.605
Diversas - aluguel..............................................  Controlador 47 44
Resultado
Resultado com instrumentos fi nanceiros ............  Controlador 3.909 2.061
Resultado com instrumentos fi nanceiros ............  Relacionada 81 766
b. Remuneração do pessoal chave da administração: • Benefícios de curto 
prazo: Na Assembleia Geral Ordinária é estabelecida a remuneração dos administrado-

res, conforme determina o Estatuto Social. No exercício fi ndo em 31 de dezembro de 
2019, foram registrados benefícios de curto prazo referentes a honorários no valor de 
R$ 972 (2018 - R$ 928) e seus respectivos encargos de R$ 194 (2018 - R$ 185). 
Foi provisionado no exercício de 2019, o montante de R$ 2.627 referente a gratifi ca-
ções (2018 - R$ 2.621). • Benefícios de longo prazo: As empresas componentes do 
Conglomerado Credit Suisse no Brasil participam de planos globais de remuneração 
de longo prazo, em especial do plano global de ações do Credit Suisse Group (“CSG”). 
Esses planos envolvem a atribuição aos funcionários e administradores de promessas 
de pagamentos futuros baseados em ações ou em outros ativos, desde que cumpridas 
determinadas condições, tais como sua permanência nas empresas. A liquidação des-
tes planos é feita, em sua maior parte, através de pagamentos em dinheiro (crédito em 
conta corrente bancária). Referente ao plano global de ações foi registrado o valor de 
R$ 756 (2018 - R$ 806) e encargos sociais no valor de R$ 151 (2018 - R$ 161). 
Referente a outros benefícios de longo prazo foi registrado o valor de R$ 1.998 (2018 - R$ 
1.521) e encargos sociais no valor de R$ 400 (2018 - R$ 304).
10. Imposto de renda e contribuição social: a. Demonstração do cálculo dos en-
cargos com imposto de renda e contribuição social:
 2019 2018
Resultado antes da tributação sobre o lucro e participações .....  123.591 71.166
Base de cálculo......................................................................  123.591 71.166
Encargos totais do Imposto de Renda (IR) e Contribuição Social sobre 
 o Lucro Líquido (CSLL) às alíquotas de 25% e 9%, respectivamente (42.023) (24.196)
Efeito das adições e exclusões no cálculo dos tributos:
 Despesas indedutíveis líquidas de receitas não tributadas ......  (2.185) (1.527)
 Incentivos fi scais ..................................................................  1.610 -
 IR/CSLL de períodos anteriores ...........................................  (19) 977
Imposto de renda e contribuição social do exercício .................  (42.617) (24.746)
b. Composição da conta de resultado de imposto de renda e contribuição social:
 2019 2018
Impostos diferidos
Constituição de crédito tributário sobre 
 adições/exclusões temporárias líquidas ................................................. 852 373
Realização no exercício sobre:
Base negativa de CSLL .........................................................  (1.504) (2.006)
Total de impostos diferidos......................................................  (652) (1.633)
Imposto de renda e contribuição social devidos .......................  (41.965) (23.113)
Imposto de renda e contribuição social do exercício .................  (42.617) (24.746)
c. Créditos tributários de imposto de renda e contribuição social: Em 31 de dezem-
bro de 2019 e 2018, os créditos tributários foram registrados considerando a expectativa 
de realização, o histórico de rentabilidade da companhia e a expectativa de geração de lu-
cros em períodos subsequentes. Os valores de maior relevância dos créditos tributários 
sobre diferenças temporárias foram constituídos sobre provisões dos planos de gratifi ca-
ções e provisões indedutíveis.
  Consti- Reali- Patrimônio 
 2018 tuição zação líquido 2019
Diferenças temporárias................  7.836 7.984 (7.132) 1 8.689
Base negativa de CSLL ..............  1.504 - (1.504) - -
Total............................................  9.340 7.984 (8.636) 1 8.689
  Consti- Reali- Patrimônio 
 2017 tuição zação líquido 2018
Diferenças temporárias................  7.443 3.116 (2.743) 20 7.836
Base negativa de CSLL ..............  3.510 - (2.006) - 1.504
Total............................................  10.953 3.116 (4.749) 20 9.340
11. Receita de prestação de serviços:
  2019 2018
Receita bruta de prestação de serviços (*) ........................................  182.389 118.512
Impostos sobre a receita.................................................................  (20.473) (13.211)
Receita líquida de prestação de serviços .........................................  161.916 105.301
(*) As receitas de prestação de serviços estão representadas, substancialmente, por rendas 
de administração e performance de fundos de investimento. Estão registrados na rubri-
ca de “Rendas a receber”, em 31 de dezembro de 2019, os saldos a receber de taxas 
de administração no montante de R$ 9.117 (2018 - R$ 7.218), taxas de performance 
no montante de R$ 21.948 (2018 - R$ 6.777) e serviços de assessoria a receber de R$ 
784 (2018 - R$ 0).
12. Outras informações: a. Outras despesas administrativas incluem, substancialmen-
te, despesas de aluguel de R$ 494 (2018 - R$ 463), despesas de serviços especializados 
de R$ 143 (2018 - R$ 39), despesas com publicações de R$ 39 (2018 - R$ 41), despe-
sa de contribuições fi lantrópicas de R$ 1.555 (2018 - R$ 939), despesas com viagens de 
R$ 210 (2018 - R$ 205), despesa de condomínio de R$ 103 (2018 - R$ 100) e despe-
sas de depreciação de R$ 250 (2018 - R$ 251). b. A Companhia discute processos na 
esfera administrativa, não reconhecidos em suas demonstrações fi nanceiras, por apresen-
tarem risco de perda possível de acordo com a opinião dos assessores jurídicos externos. 
O principal processo é relativo a encargos sociais sobre participação nos lucros e resulta-
dos (PLR) dos empregados, onde discute-se na esfera administrativa se os valores pagos a 
título de PLR atenderam aos requisitos da Lei nº 10.101/00, de modo a não incidir encar-
gos sociais. Essas autuações referem-se aos períodos de 2006 a 2009. O valor atualizado 
da causa é de R$ 50.621 (2018 - R$ 49.104). c. O gerenciamento de risco é efetuado 
de forma consolidada pelo controlador Banco de Investimentos Credit Suisse (Brasil) S.A.

 Exercícios
 2019 2018
Fluxos de caixa das atividades operacionais
 Lucro líquido ...............................................................  80.974 46.420
  Ajustes ao lucro líquido ............................................  906 1.896
   Depreciações ............................................................  250 251
   Provisões para riscos fi scais e 
    outros passivos contingentes ....................................  4 10
   Impostos e contribuições diferidos ...............................  652 1.633
   Prejuízo na baixa de imobilizado...................................  - 2
 Lucro líquido ajustado ................................................  81.880 48.316
  Variações patrimoniais .............................................  1.273 5.771
   Outros créditos ..........................................................  (18.278) (3.526)
   Outras obrigações ......................................................  48.660 25.695
   Outros valores e bens ................................................  (134) -
   Imposto de renda e contribuição social pagos ...............  (28.975) (16.398)
 Caixa gerado pelas atividades operacionais ..............  83.153 54.087
Fluxos de caixa das atividades de fi nanciamento
   Dividendos pagos.......................................................  (44.605) (41.261)
 Caixa utilizado pelas atividades 
  de fi nanciamento ......................................................  (44.605) (41.261)
Fluxos de caixa das atividades de investimento
   Instrumentos fi nanceiros .............................................  (3.539) (2.657)
   Juros recebidos .........................................................  3.539 2.657
 Caixa gerado pelas atividades de investimento .........  - -
Aumento de caixa e equivalentes de caixa ..................  38.548 12.826
Variação líquida de caixa e equivalentes de caixa .......  38.548 12.826
 Caixa e equivalentes de caixa no início do exercício ..........  64.826 52.000
 Caixa e equivalentes de caixa no fi m do exercício .............  103.374 64.826

As notas explicativas são parte integrante das demonstrações fi nanceiras.

 Exercícios
 2019 2018
Lucro líquido do exercício ..........................................  80.974 46.420
 Ajuste de avaliação atuarial...........................................  (2) (52)
 Impostos diferidos .......................................................  1 20
Resultado abrangente total ........................................  80.973 46.388

As notas explicativas são parte integrante das demonstrações fi nanceiras.

As notas explicativas são parte integrante das demonstrações fi nanceiras.

À Diretoria e ao Acionista da
Credit Suisse Hedging-Griffo Wealth Management S.A.
São Paulo - SP
Opinião
Examinamos as demonstrações fi nanceiras da Credit Suisse Hedging-Griffo Wealth 
Management S.A. (“Companhia”), que compreendem o balanço patrimonial em 31 
de dezembro de 2019 e as respectivas demonstrações do resultado, do resultado 
abrangente, das mutações do patrimônio líquido e dos fl uxos de caixa para o exercício 
fi ndo nessa data, bem como as correspondentes notas explicativas, compreendendo 
as políticas contábeis signifi cativas e outras informações elucidativas. 
Em nossa opinião, as demonstrações fi nanceiras acima referidas apresentam 
adequadamente, em todos os aspectos relevantes, a posição patrimonial e fi nanceira 
da Credit Suisse Hedging-Griffo Wealth Management S.A. em 31 de dezembro de 
2019, o desempenho de suas operações e os seus fl uxos de caixa para o exercício 
fi ndo nessa data, de acordo com as práticas contábeis adotadas no Brasil aplicáveis 
as pequenas e médias empresas.
Base para opinião
Nossa auditoria foi conduzida de acordo com as normas brasileiras e internacionais 
de auditoria. Nossas responsabilidades, em conformidade com tais normas, estão 
descritas na seção a seguir intitulada “Responsabilidades dos auditores pela auditoria 
das demonstrações fi nanceiras”. Somos independentes em relação à Companhia, 
de acordo com os princípios éticos relevantes previstos no Código de Ética 
Profi ssional do Contador e nas normas profi ssionais emitidas pelo Conselho Federal 
de Contabilidade, e cumprimos com as demais responsabilidades éticas de acordo 
com essas normas. Acreditamos que a evidência de auditoria obtida é sufi ciente e 
apropriada para fundamentar nossa opinião.

Outras informações que acompanham as demonstrações fi nanceiras e o 
relatório dos auditores
A administração da Companhia é responsável por essas outras informações que 
compreendem o Relatório da Administração. 
Nossa opinião sobre as demonstrações fi nanceiras não abrange o Relatório da 
Administração e não expressamos qualquer forma de conclusão de auditoria sobre 
esse relatório. 
Em conexão com a auditoria das demonstrações fi nanceiras, nossa responsabilidade é a de 
ler o Relatório da Administração e, ao fazê-lo, considerar se esse relatório está, de 
forma relevante, inconsistente com as demonstrações fi nanceiras ou com nosso 
conhecimento obtido na auditoria ou, de outra forma, aparenta estar distorcido de 
forma relevante. Se, com base no trabalho realizado, concluirmos que há distorção 
relevante no Relatório da Administração, somos requeridos a comunicar esse fato. 
Não temos nada a relatar a este respeito.
Responsabilidades da administração pelas demonstrações fi nanceiras
A administração é responsável pela elaboração e adequada apresentação das 
demonstrações fi nanceiras de acordo com as práticas contábeis adotadas no Brasil 
aplicáveis para as pequenas e médias empresas e pelos controles internos que 
ela determinou como necessários para permitir a elaboração de demonstrações 
fi nanceiras livres de distorção relevante, independentemente se causada por fraude 
ou erro. 
Na elaboração das demonstrações fi nanceiras, a administração é responsável pela 
avaliação da capacidade da Companhia continuar operando, divulgando, quando 
aplicável, os assuntos relacionados com a sua continuidade operacional e o uso 
dessa base contábil na elaboração das demonstrações fi nanceiras, a não ser que 
a administração pretenda liquidar a Companhia ou cessar suas operações, ou não 
tenha nenhuma alternativa realista para evitar o encerramento das operações.

Responsabilidades dos auditores pela auditoria das demonstrações 
fi nanceiras
Nossos objetivos são obter segurança razoável de que as demonstrações fi nanceiras, 
tomadas em conjunto, estão livres de distorção relevante, independentemente se 
causada por fraude ou erro, e emitir relatório de auditoria contendo nossa opinião. 
Segurança razoável é um alto nível de segurança, mas não uma garantia de que a 
auditoria realizada de acordo com as normas brasileiras e internacionais de auditoria 
sempre detectam as eventuais distorções relevantes existentes. As distorções 
podem ser decorrentes de fraude ou erro e são consideradas relevantes quando, 
individualmente ou em conjunto, possam infl uenciar, dentro de uma perspectiva 
razoável, as decisões econômicas dos usuários tomadas com base nas referidas 
demonstrações fi nanceiras. 
Como parte da auditoria realizada de acordo com as normas brasileiras e internacionais 
de auditoria, exercemos julgamento profi ssional e mantemos ceticismo profi ssional ao 
longo da auditoria.
Além disso:
• Identifi camos e avaliamos os riscos de distorção relevante nas demonstrações 
fi nanceiras, independentemente se causada por fraude ou erro, planejamos e 
executamos procedimentos de auditoria em resposta a tais riscos, bem como obtemos 
evidência de auditoria apropriada e sufi ciente para fundamentar nossa opinião. O 
risco de não detecção de distorção relevante resultante de fraude é maior do que o 
proveniente de erro, já que a fraude pode envolver o ato de burlar os controles internos, 
conluio, falsifi cação, omissão ou representações falsas intencionais.
• Obtemos entendimento dos controles internos relevantes para a auditoria para 
planejarmos procedimentos de auditoria apropriados às circunstâncias, mas, não, 
com o objetivo de expressarmos opinião sobre a efi cácia dos controles internos da 
Companhia.

A DIRETORIA
Renata Alves Oda - Contadora - CRC 1SP 280044/O-3

RELATÓRIO DOS AUDITORES INDEPENDENTES SOBRE AS DEMONSTRAÇÕES FINANCEIRAS

e contribuições a recolher no montante de R$ 4.773 (2018 - R$ 2.420) e provisão para 
imposto de renda e contribuição social de R$ 26.006 (2018 - R$ 13.019). c. Diversas: 
Referem-se, substancialmente, a provisão para férias, gratifi cações e encargos a pagar no 
valor de R$ 18.626 (2018 - R$ 14.411), provisão para contingência incluída na anistia no 
valor de R$ 45 (2018 - R$ 106), provisões para honorários advocatícios no valor de R$ 557 
(2018 - R$ 491) e provisão para passivo atuarial referente ao plano de assistência médica 
aos colaboradores e dependentes no valor de R$ 371 (2018 - R$ 331), conforme descrito 
na nota 7. A Companhia não iniciou qualquer nova discussão judicial relativa a contingên-
cias, durante os exercícios de 2018 e 2019.
7. Passivo atuarial: A Companhia oferece plano de saúde para seus colaboradores e 
dependentes, arcando com uma parcela e/ou total do custo do plano. Está garantida a 
continuidade da assistência médica aos participantes do plano de forma temporária ou vi-
talícia à medida em que se desligarem ou se aposentarem, dependendo do tempo total de 
contribuição durante a carreira ativa. O passivo atuarial corresponde ao valor presente das 
obrigações atuariais de longo prazo e é originado pelo subsídio concedido pela empresa 
aos inativos, ou seja, corresponde à diferença entre o custo do benefi ciário e sua contribui-
ção esperada ao longo do tempo. O valor reconhecido como “Outras obrigações - diversas” 
no período foi de R$ 371 (2018 - R$ 331), sendo as perdas decorrentes dos “Ajustes de 
avaliação patrimonial” no montante de R$ 1 (2018 - R$ 32), líquidas dos efeitos fi scais. i. 
Principais premissas utilizadas na avaliação atuarial:
 2019 2018
a. Taxa real de juros/desconto da  .............  7,06% a.a.  9,50% a.a.
  obrigação atuarial.................................  (3,44% a.a. real)  (5,04% a.a. real)
b. Taxa anual de infl ação de longo prazo ....  3,50% a.a. 4,25% a.a.
c. Tábua de mortalidade geral ....................  AT-2000, suavi-  AT-2000, suavi-

  zada em 10% zada em 10%
d. Tábua de entrada em invalidez ...............  Álvaro Vindas Álvaro Vindas
e. Tábua de mortalidade de inválidos ..........  IAPB - 57 IAPB - 57
f. Hipótese sobre rotatividade ....................  20% 20%
g. Taxa estimada de permanência no plano  75% 75%
h. Aposentadoria .......................................  Homens: 100%  

  aos 65 anos
  Mulheres: 100%  100% aos 60
  aos 62 anos  anos de idade

i. Composição familiar dos ativos ..............  90% casados, 90% casados,
  cônjuge masculino 4 cônjuge masculino 4
  anos mais velho anos mais velho

j. Composição familiar de aposentados .....  Família informada Família informada
k. Infl ação médica (HCCTR) ......................  6,60% a.a. 7,38% a.a.

  (3,00% a.a. real) (3,00% a.a. real)
l. Aumento de custos 
  por idade (aging factor) ........................  3,00% a.a. 3,00% a.a.
ii. Exposição a riscos: As obrigações existentes, vinculadas aos benefícios pós-emprego, 
expõe a Companhia aos principais riscos dispostos à seguir: • Risco de juros/infl ação: os 
valores dos planos estão vinculados aos índices de juros e infl ação, e um aumento nes-
sas taxas, elevará as obrigações e, por consequência, o passivo atuarial e despesas mais 
relevantes; e • Expectativa de vida/permanência no plano: os benefícios defi nidos disponi-
bilizados pela Companhia possuem como variável a idade do benefi ciário e a permanência 
no plano, por isso o aumento da expectativa de vida e de permanência no plano após a apo-
sentadoria resultaria em um aumento do passivo e das despesas. 
iii. Reconciliação do passivo atuarial:
   2019 2018
a. Reconciliação do valor justo dos ativos
1. Contribuições de patrocinadoras (inclui benefícios pagos diretamente 
  pelas patrocinadoras) ..............................................................  - -
2. Benefícios pagos pela empresa/plano ......................................  - -
 Valor justo dos ativos no fi nal do exercício ..................................  - -
b. Reconciliação do valor das obrigações atuariais
 1. Valor das obrigações no início do ano ....................................  331 250
2. Custo do serviço corrente bruto (com juros, líquido da contribuição 
  do participante) .......................................................................  7 5
3. Juros sobre obrigação atuarial ...................................................  31 25
4. Benefícios pagos pelo plano .....................................................  (2) -
5. Perda (ganho) atuarial decorrente da experiência da população .  4 51
 Valor das obrigações calculadas no fi nal do exercício .................  371 331
c Reconciliação do balanço
1. Passivo no balanço no início do ano ..........................................  331 250
2. Despesa reconhecida no exercício corrente ...............................  38 30
3. Montantes reconhecidos no OCI no exercício corrente ..............  4 51
4. Contribuições de patrocinadoras revertidas no ano ....................  (2) -
 Passivo no balanço no fi nal do exercício ....................................  371 331
d. Componentes da despesa do plano
1. Custo do serviço corrente .........................................................  7 5
2. Juros líquidos sobre o valor líquido de passivo ............................  31 25
 Total da despesa a ser reconhecida...........................................  38 30
e. Valores reconhecidos na demonstração de receitas e despesas (OCI)
1. Perda (ganho) atuarial decorrente da experiência da população .  4 51
 Custo total reconhecido no OCI ................................................  4 51
f. Ganhos reconhecidos na demonstração de receitas e despesas (OCI)
1. Valores acumulados reconhecidos no OCI no início do exercício .  13 (38)
2. Perdas (ganhos) reconhecidos no OCI durante o exercício ........  4 51
 Valores acumulados reconhecidos no OCI no fi nal do exercício ..  17 13

• Avaliamos a adequação das políticas contábeis utilizadas e a razoabilidade das 
estimativas contábeis e respectivas divulgações feitas pela administração.
• Concluímos sobre a adequação do uso, pela administração, da base contábil de 
continuidade operacional e, com base nas evidências de auditoria obtidas, se existe 
incerteza relevante em relação a eventos ou condições que possam levantar dúvida 
signifi cativa em relação à capacidade de continuidade operacional da Companhia. 
Se concluirmos que existe incerteza relevante, devemos chamar atenção em nosso 
relatório de auditoria para as respectivas divulgações nas demonstrações fi nanceiras 
ou incluir modifi cação em nossa opinião, se as divulgações forem inadequadas. 
Nossas conclusões estão fundamentadas nas evidências de auditoria obtidas até 
a data de nosso relatório. Todavia, eventos ou condições futuras podem levar a 
Companhia a não mais se manter em continuidade operacional.
• Avaliamos a apresentação geral, a estrutura e o conteúdo das demonstrações 
fi nanceiras, inclusive as divulgações e se as demonstrações fi nanceiras representam 
as correspondentes transações e os eventos de maneira compatível com o objetivo 
de apresentação adequada.
Comunicamo-nos com a administração a respeito, entre outros aspectos, do 
alcance planejado, da época da auditoria e das constatações signifi cativas de 
auditoria, inclusive as eventuais defi ciências signifi cativas nos controles internos que 
identifi camos durante nossos trabalhos.

São Paulo, 3 de março de 2020.

Auditores Independentes Giuseppe Masi
CRC 2SP014428/O-6 Contador CRC 1SP176273/O-7
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