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Em 2023, a Copel Comercializagdo S.A. esteve diante
de diversos desafios, dentre eles, a permanéncia de
uma tendéncia de manutenc¢ao dos pregos da energia
no mercado de curto prazo, mantendo o comportamen-
to do mercado em niveis mais conservadores quanto a
contratagao.

Por meio de uma gestdo voltada a eficiéncia opera-
cional, a obtengao de resultados e a busca por trazer
valor & Companhia com suas agoées, os desafios logo
se converteram em oportunidades.

Assim, para fazer frente a retragao da demanda no mercado de comerciali-
zagao de energia, bem como a nova realidade da abertura do mercado livre
para os consumidores varejistas (Portaria Normativa n° 50/GM/MME de
27.09.2022), a Copel Comercializagdo S.A. se reestruturou, aumentando
significativamente a eficiéncia operacional, técnica, financeira e estraté-
gica do negdcio, o que se péde verificar especialmente a partir de julho
de 2023.

A maior sinergia entre os negocios do Grupo Copel resultou em uma estru-
tura hibrida inédita na Companhia, com a reunido das areas de mercado,
planejamento, contabilizagao e registro de energia dos negdcios de Gera-
¢do, Transmissao, Distribuicao e Comercializagao.

Mensagem do

Diretor
Geral

Em paralelo a nova estrutura, estabeleceu-se na Copel Comercializagao
S.A. um modelo de gestdo voltado a revisdo de processos, de politicas
internas e remodelagem de operagées comerciais, direcionados espe-
cialmente a redugao de custos, ao melhor aproveitamento dos recursos
disponiveis e ao aumento da receita.

Os resultados dessas agoes foram perceptiveis dentro e fora da Compa-
nhia. Nesse sentido, a exceléncia técnica levou a Copel Comercializagao
S.A. a efetivar negociag6es mais assertivas com contraparte bem como a
reduzir o risco de operagées ja contratadas. De outra ponta, a realocagdo
dos sistemas que dao suporte as operagées possibilitou o aprimoramento
da gestio dos contratos e da gestao do pds-venda, estando em fase de
conclusdo o processo de integragdo de sistemas para atendimento tam-
bém as necessidades do consumidor varejista.

Por fim, cabe registrar que o processo de transformagao da Companhia
Paranaense de Energia em corporagao, por meio da alienagido das agoes
representativas do controle do Estado do Parana, colocou a Copel Co-
mercializagdo S.A. em um cenadrio ideal, em termos de legislagao regente,
para que, com mais celeridade e seguranga, possa alcangar os melhores
resultados.

Kleberson Luiz da Silva
Diretor Geral da Copel Comercializagao S.A.

1. ACOMPANHIA

Copel Comercializagdo S.A. (“Companhia” ou “Copel Mercado Livre") tem a Com-
panhia Paranaense de Energia (“Copel” ou “Controladora”) como Unica acionista.
Foi instituida em janeiro de 2016, atuando com especializagdo no mercado livre de
compra e venda de energia, motivada pelo movimento acelerado de migragao de
grandes consumidores do mercado regulado para o Ambiente de Comercializagao
Livre - ACL. Além de atuar no segmento de compra e venda de energia, oferece para
seus clientes servigos de gestdo no mercado livre de energia e certificados de ener-
gia renovavel.

Com foco na abertura do mercado livre de energia e em novas oportunidades de
negocio, a Copel Mercado Livre tem investido em sistemas, solugdes e em seu corpo
técnico para atuar neste mercado desafiador, visando ofertar produtos atraentes e
aderentes aos diversos publicos com agilidade, seguranca e confiabilidade.

* Copel Mercado Livre em Numeros

2023 2022 variagao %
INDICADORES CONTABEIS
Ativo total 1.824.991 1.808.971 09
Caixa e equivalentes de caixa 294.762 217.736 354
Titulos e valores mobiliarios 1.937 1.688 14,8
Receita operacional bruta 4.676.549 5.622.319 (16,8)
Dedugdes da receita (619.645) (683.951) 9,4)
Receita operacional liquida 4.056.904  4.938.368 17,8)
Custos e despesas operacionais (3.948.286) (4.814.709) (18,0)
It_rlijt():;cgoasntes do resultado financeiro e dos 108.618 123.659 (122)
Ebitda ou Lajida (¥) 110.621 124.012 (10,8)
Resultado financeiro 37.860 32.376 16,9
IRPJ/CSLL (40.928) (47.659) (14,1)
Lucro operacional 146.478 156.035 6,1)
Lucro Liquido do exercicio 105.550 108.376 (2,6)
Patriménio liquido 342.206 418.782 (18,3)

INDICADORES ECONOMICO-FINANCEIROS

Liquidez corrente (indice) 1,2 1,3 77
Liquidez geral (indice) 1,2 1,3 @7
Margem Ebitda/Lajida (Ebitda ou Lajida/

receita operacional liquida) (%) 2,7 A5 8,0
Margem operacional (resultado

operacional/receita operacional liquida) (%) 3,6 3,2 12,5
Margem liquida (Lucro Liquido/receita

operacional liquida) (%) 2,6 2,2 18,2
Participagao de capital de terceiros (%) 81,2 76,8 57

Rentabilidade do patriménio liquido (Lucro
Liquido/patriménio liquido inicial) (%) Ao AL (04)

() "Earnings before interest, taxes, depreciation and amortization” ou "Lucros antes de juros, impostos, depreciagao
e amortizagao”.

2. GESTAO ESG (AMBIENTAL, SOCIAL E
GOVERNANCA)

A Copel realiza a gestdo da agenda de sustentabilidade por meio de diversas areas
dedicadas as tematicas relacionadas a ESG. A Holding determina as diretrizes cor-
porativas e as dissemina por meio de politicas e normas que permeiam todas as
areas da Companhia. Maiores informagdes sobre Gestdo ESG podem ser encontra-
das no Relatério de Administragao da Copel.

2.1. Governanga Corporativa

A Copel Mercado Livre seqgue as diretrizes de sua controladora nas questdes de
Governanga Corporativa. A Copel é uma companhia de capital aberto, dotada de
personalidade juridica de direito privado, cujas agdes sao negociadas nas bolsas de
valores de Sao Paulo (B3), Nova lorque (NYSE) e Madri (Latibex) — que demanda um
robusto sistema de governanga para assegurar que o desempenho dos administra-
dores e o planejamento estratégico esta alinhado aos interesses da Companhia e
suas partes interessadas.

Na B3, a Copel integra o Nivel 2 de governanga desde 2021. Seu sistema também
adota o Cddigo de Melhores Praticas de Governanga para Companhias Abertas, do
Instituto Brasileiro de Governanga Corporativa - IBGC, e responde aos critérios da
Securities and Exchange Commission - SEC, da bolsa norte-americana e dispositi-
vos legais e regulatdrios brasileiros.

2.1.1. Estrutura de Governancga

Assembleia Geral

Conselho Fiscal

Comité de Auditoria
Estatutario

Conselho de Administragao
da Subsidiaria Integral

Diretoria Reunida

Copel
Comercializagao S.A.

Diretor Juridico e de Diretor de Finangas
Relagdes Institucionais

I 1
Sup de Contabilizagdo e Sup de Mercado e Sup de Clientes
Faturamento de Energia Planejamento Energia de Energia
SCF SMP SCL

Assembleia geral

E o férum no qual o acionista tem poder para decidir todos os negécios relativos
ao objeto da Companhia e tomar as resolugdes consideradas convenientes a sua
defesa e desenvolvimento.

Conselho Fiscal

Orgao permanente que analisa e opina sobre as demonstragdes financeiras e fisca-
liza os atos dos administradores.

CONSELHO FISCAL

Presidente Demetrius Nichele Macei
Conselheiro  Harry Frangoéia Junior
Conselheiro  José Paulo da Silva Filho

Conselheiro - suplente  Roberto Zaninelli Covelo Tizon

Conselheiro - suplente Otamir Cesar Martins

Conselheiro - suplente  Verénica Peixoto Coelho

Conselho de Administragao — CAD

Orgdo deliberativo responsavel por fixar a orientagao geral dos negécios, em con-
formidade com as competéncias estabelecidas no Estatuto Social da Copel e em
Regimento Interno.

CONSELHO DE ADMINISTRAGAO

Presidente Daniel Pimentel Slaviero
Secretario Executivo  Kleberson Luiz da Silva

Membro Cassio Santana da Silva
Membro Moacir Carlos Bertol
Membro Maximiliano Andres Orfali

Comité de Auditoria Estatutario

Tem como atribuigdes principais fiscalizagao, revisao, supervisdo, acompanha-
mento e, quando cabivel, apresentacdo de recomendagdes sobre atividades da
Companhia. Também é responsavel pela emissdo de relatérios semestral e anual,
devendo o resumo do Relatério do Comité de Auditoria, elaborado ao final do exer-
cicio, ser publicado em conjunto com as demonstragdes financeiras.

COMITE DE AUDITORIA ESTATUTARIO

Coordenador e

L A Carlos Biedermann
membro especialista financeiro

Membro Marco Anténio Barbosa Candido

Membro externo Luiz Claudio Maia Vieira

Diretoria Reunida

Orgao executivo responsavel pelas fungdes executivas, com atribuigao de represen-
tar a Companhia, de acordo com atribuicdes e deveres estabelecidos no Estatuto
Social e Regimento Interno.

DIRETORIA

Diretor Geral Kleberson Luiz da Silva
Diretor de Finangas Adriano Rudek de Moura

Diretor Juridico e de. Relgqogs Eduardo Vieira de Souza Barbosa
Institucionais

2.2. Auditoria Externa

Nos termos estabelecidos por norma interna de Governancga Corporativa e sob a re-
visdo e supervisao do Comité de Auditoria Estatutario, a Companhia possui contrato
com a Deloitte Touche Tohmatsu Auditores Independentes desde 08.03.2021, para
prestacado de servigos de auditoria, tendo o contrato sido prorrogado por mais 22
meses, a partir de 08.09.2022 e término em 07.07.2024, de forma a contemplar os
trabalhos para os exercicios findos em 31.12.2022 e de 31.12.2023.

A Companhia troca a empresa responsavel pela auditoria de suas demonstragdes
financeiras seguindo o critério de rodizio dos auditores independentes, conforme a
Resolugdo CVM n° 23/2021.

Ao contratar outros servicos de seus auditores externos, a pratica da Companhia
prevé a analise prévia pelo Comité de Auditoria do Conselho de Administragao, que
deve considerar nesta avaliagdo se um relacionamento ou servigo prestado por au-
ditor independente: (a) cria interesses conflitantes com o seu cliente de auditoria; (b)
coloca-o0s na posigao de auditar o seu proprio trabalho; (c) resulta em atuagdo em
fungao de gestor ou como empregado do cliente de auditoria; ou (d) coloca-os em
posicao de advogado para o cliente da auditoria.

0 Comité de Auditoria Estatutario considera ainda, neste tipo de avaliagao, se qual-
quer servigo prestado pela empresa de auditoria independente pode prejudicar, de
fato ou aparentemente, a independéncia da firma. Sempre que necessario, o Comité
de Auditoria Estatutario pode contar com o apoio técnico da Auditoria Interna, ou de
consultoria independente, para avaliagdo técnica que pode ser requerida em cada
caso concreto, sendo registradas em atas de reunides deste colegiado as discus-
sOes sobre contratagdes de outros servigos do auditor independente.

2.3. Dimensao Social

A Copel estd comprometida com os seus publicos de relacionamento, implementan-
do agdes que assegurem o equilibrio das relagdes ambientais, econdmicas e sociais.
A Companhia norteia suas agdes por meio das diretrizes constantes nas Politicas de
Sustentabilidade e de Governanga Corporativa, que reforgam a importancia do dilo-
go e da transparéncia, a promogao dos Direitos Humanos, do respeito as pessoas, da
acessibilidade e inclusdo, bem como do desenvolvimento sustentavel.

2.3.1. Gestao de Pessoas

A Politica Gestao de Pessoas - Recursos Humanos da Copel Mercado Livre reconhe-
ce que os empregados sdo o principal valor da Companhia e estabelece principios e
diretrizes visando o desenvolvimento, valorizagao, manutencao da saude, seguranga
e qualidade de vida das pessoas. Esta politica esta alinhada as melhores praticas de
mercado e serve de base para a tomada de decisao e implantagao de programas e
acgoes, de acordo com o planejamento estratégico corporativo.

Arelagao de trabalho com os empregados é conduzida com base nos valores da Copel
(ética, respeito as pessoas, dedicagao, transparéncia, seguranga e saude, responsa-
bilidade e inovagao) e no respeito aos preceitos universais, constitucionais e legais.
Com a transformagdo em corporagdo em 11.08.2023, a Copel deixou de ter obri-
gagdes impostas as empresas de economia mista e alguns aspectos trabalhistas
ganharam maior flexibilidade, como, por exemplo, a possibilidade de aproveitamento
do quadro interno, uma vez que a transposigdo entre carreiras agora é permitida,
facilitando assim a mobilidade dos profissionais

Em busca da eficiéncia nos negdcios, a Copel Mercado Livre ndo promoveu novas
contratagdes no Ultimo ano e estabeleceu um Programa de Demisséao Voluntéria —
PDV, cujos desligamentos estdo previstos para agosto de 2024 e representam uma
reducao de 7 empregados no seu quadro proprio.

A Copel Mercado Livre possuia 41 empregados no quadro préprio em 31.12.2023 e
47 em 31.12.2022. A taxa de rotatividade foi de 6,4% em 2023 e 6,8% em 2022.

2.3.2. Fornecedores

A Copel Mercado Livre realiza a avaliagao dos fornecedores, com o objetivo de
dar maior suporte ao processo de gerenciamento de riscos na cadeia de supri-
mentos. O processo inclui informagdes relacionadas a integridade, entre outras
questdes e vai subsidiar parametros mais objetivos para a classificagao da criti-
cidade dos fornecedores.

Na selegao de fornecedores de servigcos ou de produtos que tem possibilidade de
impactos ambientais, a Companhia exige certidoes e qualificagbes ambientais da
empresa e dos profissionais. As demandas contratuais ainda abrangem incorporar
os Principios do Pacto Global; priorizar a contratagao de fornecedores locais e de
pequeno e médio porte; contratar e capacitar profissionais com deficiéncia; inibir
praticas de assédio moral e sexual no ambiente de trabalho; entre outras. Para re-
forgar todos esses pontos, a Copel Mercado Livre envia a seus fornecedores a sua
Politica de Sustentabilidade.

0 descumprimento de clausulas contratuais de meio ambiente ou responsabilidade
social envolve sang¢des conforme a gravidade do caso, incluindo adverténcias, mul-
tas, suspensado temporaria de participagao em licitagao e impedimento de contrata-
¢ao até a rescisdo contratual e comunicagao aos 6rgdos legais competentes sobre
possivel infragéo.

2.4. Dimensao Ambiental

0O comprometimento da Copel Mercado Livre com o desenvolvimento sustentavel

estd intrinsecamente relacionado ao dia a dia de suas atividades. Sendo assim, o

gerenciamento de recursos naturais é fundamental para a sustentabilidade dos ne-

gocios da Companbhia, cujas principais diretrizes sdo:

+ Promover a ecoeficiéncia em todos os processos, visando a redugao do consumo e
ao uso sustentavel dos recursos naturais e dos servigos ecossistémicos;

+ Mitigar os impactos negativos e potencializagao dos positivos nas suas atividades
e negocios; e

+ Ter relevancia nos impactos das mudangas do clima na operagao e na expansao
de ativos.

Além disso, dentro do planejamento financeiro sado previstos orgamentos para o de-

senvolvimento tecnoldgico e a construgao de novos empreendimentos sustentaveis,

incorporando cenérios climaticos futuros, precificagdo de carbono e desenvolvimen-

to de estudos para adaptacao as mudancas do clima.

Dentro dessas decisdes, esta o Plano de Neutralidade das emissdes de gases de
efeito estufa, em que a Companhia pretende neutralizar suas emissdes de Escopo
1 até 2030. Um dos avangos nesse trabalho esta relacionada a comercializagao de
certificados i-REC nos negdcios de comercializagao de energia.

3. DESEMPENHO OPERACIONAL

3.1. Analise macroeconomica

Em 2023, o Pais vivenciou diversos tensionamentos, desde a transi¢ao da gestao ante-
rior do Governo Federal para a atual, passando as consequentes reorientagdes de poli-
tica econdmica, destacando-se ai a politica fiscal de curto prazo (com a proposigéo do
assim chamado arcabougo fiscal), e, em termos de longo prazo, a reforma tributaria.

Do ponto de vista economico, as defini¢des da politica monetaria no mundo desen-
volvido e principalmente a da norte-americana vieram parcialmente condicionando a
condugao monetaria doméstica. Em outra via, prosseguiu aprofundamento da fragi-
lidade da economia argentina, importante parceira comercial do Brasil no continente.

Por outro lado, observou-se reverséo do ciclo de alta internacional de commodities e,
ao mesmo tempo, a continuidade de recuperagao de cadeias mundiais de suprimen-
to anteriormente afetadas pela pandemia da COVID. Essas condigdes propiciaram
redugdo dos niveis inflacionérios internos. A queda do IPCA levantado pelo Instituto
Brasileiro de Geografia e Estatistica - IBGE, de 10,1% em 2021 para 5,8% em 2022
e 4,6% em 2023 possibilitou o inicio e manutencao do ciclo de reducéo dos juros
basicos gerida pela autoridade monetaria.

Em outra frente, o fim de longo periodo de estiagem ocorrido entre 2021 e 2022
permitiu avangos de produgao relevantes em alguns setores. A mencionada norma-
lizagdo do clima propiciou ao Pais atingir sua maior safra agricola, que foi decisiva
para o crescimento acumulado do PIB brasileiro em 3,2% até o terceiro trimestre de
2023, segundo o IBGE.

Por sua vez, alguns segmentos tiveram seus desempenhos progressivamente in-
fluenciados pela mencionada queda da inflagdo e pela expressiva recuperagdo do
mercado de trabalho, tendo, ainda, em parte, sido favorecidos pelo programa federal
de transferéncia de renda e de politica setorial voltada ao setor automotivo ainda no
primeiro semestre.

Esse conjunto de fatores permitiu relativa recuperagdo dos padrées de consumo,
com expansao de 3,4% registrada pelas contas nacionais trimestrais do IBGE, até o
terceiro trimestre, beneficiando o crescimento de ramos especificos dos setores de
servigos como alojamento e de locagao imobiliaria e o de venda de veiculos, segundo
Pesquisa Mensal de Servigos (PMS) e Pesquisa Mensal do Comércio (PMC) do IBGE.
Por outro lado, o quadro de incertezas acima tratado desfavoreceu de modo geral
a industria de transformagao e particularmente a despesa em investimento, com o
que a formagéao bruta de capital fixo declinou 2,5% até setembro, conforme o IBGE.

Esse quadro se reproduziu no Parand, entretanto, com efeitos mais pronunciados
sobre sua atividade econdmica. Conforme o Instituto Paranaense de Desenvolvi-
mento Econdmico e Social - Ipardes, 6rgao de pesquisa e estatistica do Governo do
Paran4, o PIB paranaense acumulou crescimento de 6,9% até o terceiro trimestre do
ano, impulsionado por safra de graos recorde.

Em boa medida, essas performances foram corroboradas pelo mercado externo,
tendo em vista o crescimento das exportagdes estaduais, segundo a Secretaria do
Comércio Exterior - SECEX, de 13,7% em 2023 — muito superiores as do Pais, com
crescimento de apenas 1,7% no periodo.

A taxa de desocupacao calculada pelo IBGE atingiu 4,6% no terceiro trimestre do
ano, um dos menores patamares da série histérica para o Estado, tendo decorrido de
elevados niveis de ocupagao. Essa situagao favoreceu o setor de servigos do Estado,
com expansao acumulada de 3,9% de seu PIB até o terceiro trimestre.

Para numeros consolidados do ano pelos 6rgaos oficiais de estatistica é possivel
esperar para a economia paranaense crescimento significativamente superior ao da
média brasileira, a qual o Relatério Focus, no momento de elaboragao desta nota,
registra expectativa mediana de 2,9% de expansao para 2023.

3.2. Ambiente regulatério

Com o advento da Portaria MME n° 50/2022, que flexibilizou, a partir de 1° de janeiro
de 2024, o porte dos consumidores elegiveis a escolher livremente seu fornecedor de
energia, o ano de 2023 foi marcado por um expressivo aumento no nimero de pro-
cessos de migragao de consumidores cativos para o ambiente de livre contratagao.

Ainda em relagdo aos impactos da Portaria n® 50/2022, esta amplia o alcance do mer-
cado livre de energia para mais de 100 mil consumidores ligados em alta tensao nas
distribuidoras de energia, sendo um ponto de destaque a particularidade de que, no
caso de consumidores do grupo A com demanda contratada inferior a 500 kW, estes
devem, obrigatoriamente, ser representados na Camara de Comercializagao de Energia
Elétrica - CCEE por agentes habilitados a atividade de comercializagao varejista.

Em 2023, a Aneel concluiu as seguintes consultas publicas sobre comercializagao
de energia:

Foi aprovado, por meio da Resolugao Normativa n® 1072/2023, o resultado da 22
fase de Consulta Publica n® 011/2022, dando inicio ao “periodo sombra" do Moni-
toramento Prudencial do Mercado de Energia Elétrica, com duragao prevista de 12
meses, e inicio a partir de 1° de novembro de 2023.

Por sua vez, como resultado da Consulta Pablica n° 28/2023, foram estabele-
cidos procedimentos e critérios para a abertura do mercado aos consumidores
conectados na alta tensao e com carga individual inferior a 500 kW, culminando na
Resolugdo Normativa n°® 1081/2023.

Ainda em relagao ao tema de comercializagdo de energia destacaram-se as seguin-
tes consultas publicas, com prazo de contribuigao finalizado em 2023, e previséo
de conclusao pela Aneel a partir de 2024:

+ Consulta Publica n°® 039/2023, aberta com a finalidade de obter subsidios para
o aprimoramento da regulamentacao inerente ao armazenamento de energia, in-
cluindo usinas reversiveis.

+ Consulta Publica n® 20/2023, com o objetivo de regulamentar o artigo 4° da Lei
n°® 14120/2021, no que se refere ao término dos descontos nas tarifas de uso dos
sistemas de transmissao e distribuigao, aplicaveis as fontes incentivadas.

Por fim, a Aneel promoveu alteragdes nas Regras e Procedimentos de Comerciali-
zagao de Energia Elétrica por meio da Resolugao Normativa n® 1080/2023. Dentre
as alteragdes destacam-se: (i) a permissao, para que entidades da administragio
indireta da Uniao, dos estados, do Distrito Federal e dos municipios, ainda que nao
tenham o mesmo CNPJ, possam ser enquadrados como consumidor especial para
fins de migragdo para o ambiente livre, e (ii) uma alteragéo nas regras do calculo
de quotas do Programa de Incentivo as Fontes Alternativas de Energia - Proinfa, a
fim de propiciar maior automatizagao do célculo, além de reduzir eventuais erros.

3.3. Fluxo de Energia (em % e GW/hora)

Fluxo de Energia 2023 2022  Variagdo %
Energia comprada 22.450 24.817 (9,5)
Empresas do Grupo 1 12.778 14.211 (10,1)
CCEE (MCP) 91 12 658,3
Elejor 44 - -
Outros 9.537 10.594 (10,0)

Disponibilidade Total 24.817 23.192 7,0
Consumidores Livres 11.498 8.239 39,6
Contratos Bilaterais 11.949 11.337 54
Contratos Bilaterais (Empresas do grupo) 1.208 3.535 (65,8)
CCEE (MCP) 1 162 81 100,0

1 Inclui Cessdes MCSD EM da Copel Distribuigao (compra).
2 CCEE (MCP): Camara de Comercializagao de Energia Elétrica (Mercado de Curto Prazo).

3.4. Comercializagao

A Companhia possui uma carteira com aproximadamente 1.620 clientes atendidos
em 24 estados brasileiros, atingindo o volume de 2,6 GW médios de energia comer-
cializados na Camara de Comercializagdo de Energia Elétrica — CCEE no ano de 2023,
assim, mantendo-se nos mesmos patamares de comercializagao do periodo ante-
rior (redugdo de apenas 0,095%).

Consolidada no mercado quanto a seu portfélio de produtos de energia e de certi-
ficados de energia renovavel, no ano de 2023 a Copel Mercado Livre focou na re-
visdo da sua estrutura e na integragado dos seus processos, visando o incremento
de sinergias de valor e atrair para a base dos clientes os consumidores do Grupo
A, autorizados pela Portaria Normativa n® 50/GM/MME de 27.09.2022 a adquirir
energia no mercado livre.

Reunindo mais de 100.000 (cem mil) potenciais unidades consumidoras espalhadas
por todo pais, o mercado varejista de energia se tornou uma grande oportunidade
para as comercializadoras expandirem sua atuagao junto a um segmento de clientes
atendidos até entdo com exclusividade pelas distribuidoras e que demandam qua-
lidade dos servigos prestados, seguranga e a solidez, atributos reconhecidamente
ligados a atuacgao da Copel Mercado Livre desde sua criagao, em 2016.

4. DESEMPENHO ECONOMICO-FINANCEIRO

4.1. Receita Operacional Liquida
Em 2023, a Receita Operacional Liquida teve decréscimo de RS 881,5 milhdes, repre-
sentando 17,8% de redugdo em relagéo a 2022. Tal variagao decorreu principalmente
da reducao de energia comercializada no periodo e menor resultado do Valor Justo
na compra e venda de energia.

2.621
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2.276

5 33 6 9

Fornecimento de
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4.3. EBITDA ou LAJIDA

O lucro antes dos juros, imposto de renda, depreciagédo e amortizacao - Lajida (ear-
nings before interest, taxes, depreciation and amortization — Ebitda) é uma medi-
¢ao ndo contabil elaborada pela Companhia, conciliada com suas demonstragdes
financeiras, observando as disposi¢des da Resolugdo CVM n° 156/2022. Ndo é uma
medida reconhecida pelas praticas contabeis adotadas no Brasil ou pelas normas
internacionais de contabilidade, ndo possui um significado padrdo e pode nédo ser
comparavel a medidas com titulos semelhantes fornecidos por outras companhias.
A Companhia o divulga porque o utiliza para medir o seu desempenho.

Em RS milhdes 2023 2022

O Lajida/Ebitda ndo deve ser considerado isolada-
mente ou como um substituto de lucro liquido ou
lucro operacional, como um indicador de desempe-
nho operacional ou fluxo de caixa ou para medir a
liquidez ou a capacidade de pagamento da divida.

4.4. Resultado Financeiro

O resultado financeiro apresentou acréscimo de R$
5,7 milhdes devido, principalmente, ao aumento do
rendimento de aplicagoes.

4.5. Lucro Liquido

Em 2023, o lucro liquido foi de R$ 105,6 milhdes,

4.2. Custos e Despesas Operacionais

Em 2023, os custos e despesas operacionais tiveram decréscimo de RS 866,2 mi-
Ihdes, representando 18,0% em relag@o a 2022. O decréscimo decorreu, sobretudo,
ao menor volume de energia elétrica comprada para revenda.

4.790

Lucro liquido 105,6 108,4 o g ) e A
— sendo 2,6% inferior ao obtido no exercicio anterior,
” 13 IRPJ e CSLL diferidos 10,5 22,6 de R$ 108,4 milhdes. A redugdo na quantidade de
19 12 f . A
IRPJ e CSLL 304 251 energia vendida em 2023 foi acompanhada pela
I I ] . § . o ' ' reducdo também na energia elétrica comprada para
Energia elétrica comprada para Pessoal e Outros custos e Despesas (receitas) financeiras, liquidas (37.9) (32,4) revenda, porém resultando em melhor margem de

revenda administradores despesas operacionais

vendas. Essa melhora da margem foi compensada
principalmente pelo menor resultado do Valor Justo
na compra e venda de energia e em menor partici-
pacao pelo acréscimo em Pessoal decorrente da
provisao de programa de desligamentos voluntarios,
pelo aumento em Perdas de crédito esperadas e pela
maior depreciagao e amortizagao no periodo.

Lajir/Ebit 108,6 123,7

2,0 04

Depreciagdo e Amortizagao
Lajida/Ebitda

Receita Operacional Liquida - ROL
= ROL)

2023 o 2022

110,6
4.056,9

124,1
4.9384
2,5%

Margem do Ebitda% (Ebitd.

em 31 de dezembro de 2023
em milhares de reais

Demonstragoes Financeiras

Demonstragdes das acoes do Patriménio Liquid

.12.2023 Reservas de lucros

Ajustes de Reserva de Reserva de
CIRCULANTE Capital avaliagio  Reserva lucrosa  retengdo de
. X . NE n° social patrimonial legal realizar lucros acumulados
Caixa e equivalentes de caixa 4 294.762 217.736
Clientes 6 382.264 475.170 Saldo em 1° de janeiro de 2022 237.210 (1.015) 102.684 389.865
Valor justo na compra e venda de energia 19.2.4  379.261 288.419 Lucro liquido do exercicio - - - - - - 108.376 108.376
Outros créditos 7 3.982 4.543 Outros resultados abrangentes
Imposto de renda e contribuigao social 13.516 3.619 Ganhos atuariais, liquidos de tributos 15.2 - (98) - - - - - (98)
Outros tributos a recuperar 8.2 333 379 Resultado abrangente total do exercicio - (98) - - - - 108.376 108.278
Despesas antecipadas 241 1.002 Deliberag&o do dividendo adicional proposto (10.834) - (10.834)
Realizag&o de reservas 15.3 - - - (1.527) - - 1.527 -
1.074.359  990.868 Dividendos 15.3 - - - - - - (1.527) (1.527)
NAO CIRCULANTE Dividendos e Juros sobre o capital préprio 15.4 - - - - (60.000) - - (60.000)
L Destinagao propostaa A.G.0O.:
Realizével a Longo Prazo Reserva legal 15.3 - - 5419 - - - (5.419) -
Titulos e valores mobiliarios 5 1.937 1.688 Juros sobre o capital proprio 15.4 - - - - - - (7.000) (7.000)
Depésitos judiciais 9 15.647 14.362 Dividendo adicional proposto 15.4 - - - - - 35.957 (35.957) -
Valor justo na compra e venda de energia 19.2.4  722.423 793.339 Reserva de retengao de lucros - - - - 60.000 - (60.000) -
Imposto de renda e contribuigao social ! !
Outros tributos a recuperar 8.2 36 36 Saldo em 31 de dezembro de 2022 (1.113) 22.794 418.782
740.114 809.496 Lucro liquido do exercicio - - - - - - 105.550 105.550
Outros resultados abrangentes
Imobilizado 771 542 Ganhos atuariais, liquidos de tributos 15.2 - 16 - - - - - 16
Intangivel 5.784 6.193 Res.ultado~ abrangepte total c!o.exercl’cio - 16 - - - - 105.550 105.566
o 3 Deliberagdo do dividendo adicional proposto - - - - - (35.957) - (35.957)
Direito de uso de ativos 3.963 1.872 Realizagdo de reservas 15.3 - - - (16.873) - - 16.873 -
750.632 818.103 Dividendos 15.3 - - - - - - (16.873) (16.873)
TOTAL DO ATIVO 1.824.991 1.808.971 DIVId.end?S e Juros sqbre o caPltaI préprio 15.5 - - - - (102.684) - - (102.684)
Destinagao propostaa A.G.O.:
As notas explicativas - NE sdo parte integrante das demonstragdes financeiras. Reserva |ega| 15.3 - - 5.277 - - - (5_277) -
Dividendos e Juros sobre o capital préprio 15.4 - - - - - - (26.628) (26.628)
Dividendo adicional proposto 15.4 - - - - - 73.645 (73.645) -

Balangos Patrimoniais 31 de dezembro de

PASSIVO NER? 310122023 3101212022 Saldo em 31 de dezembro de 2023 237.210 (1.097) 28.071 342.206
As notas explicativas - NE sao parte integrante das demonstragdes financeiras.
CIRCULANTE
Obrigagdes sociais e trabalhistas 10 8.736 2.587
Partes relacionadas 379 378
Fornecedores 1 381.520 460.956
Imposto de renda e contribui¢ao social - 4.611 Demonstragées do Fluxo de Caixa
Outras obrigagodes fiscais 8.2 19.509 17.908
Dividendos a pagar 185.341 39.626 NEn° 31.12.2023 31.12.2022 NEn° 31.12.2023 31.12.2022
Beneficios pds-emprego 12 125 84
Passivo degrren darr)neitos 137 107 FLUXO DE CAIXA DAS ATIVIDADES OPERACIONAIS
. . Lucro liquido do exercicio 105.550 108.376 CAIXA GERADO PELAS ATIVIDADES OPERACIONAIS 116.732 135.638
Valor justo na compra e venda de energia  19.24  321.646 244.064 Aiust iliacéio do L liauido d .
Outras contas a pagar 13 14.845 19 844 justes para a reconciliagéio do Lucro liquido do exercicio com a
pag geragéo de calxa.das atlwdade? operacionais _ Imposto de renda e contribuigao social pagos (4.611) -
932.238  790.165 Encargos e variagdes monetarias néo realizadas - liquidas (1.266) (2.816) Encargos de passivo de arrendamentos pagos (293) (179)
NAO CIRCULANTE Imposto de renda e contribuigdo social 8.3 30.418 25.081
Imposto de renda e contribuigao social diferidos 8.3 10.570 22.578 -
Imposto de renda e contribuigao 81 Apropriagao de obrigagdes de beneficios p6s emprego 12.4 1.913 1.982 CAIXA LIQUIDO GERADO PELAS ATIVIDADES OPERACIONAIS ' 111.828'  135.459
social diferidos ’ 109.736 99.217 Valor justo nas operagdes de compra e venda de energia (5.047)  (32.747)
Outras obrigagdes fiscais 8.2 534 427 Depreciagao e amortizagao 17 2.002 353 FLUXO DE CAIXA DAS ATIVIDADES DE INVESTIMENTO
Beneficios pés-emprego 12 3.555 3.292 Provisao dgcorrente do_p[ograma de (jemisséo v_olun_ta’ria ) 17.1 5.397 - Aplicacdes financeiras (249) (229)
Passivo de arrendamentos 4.022 1.865 Perdas estlmadag, provisGes e reversdes operacionais liquidas 17 4.166 1.724 Aquisicdes de imobilizado (302) (290)
X i Resultado das baixas de intangivel - 15 L . .
Valor justo na compra e venda de energia 19.2.4  431.938 494.641 153.643  124.546 Aquisigdes de intangivel (1.280) (2.318)
Provisdes para litigios 14 762 582 - !
550.547  600.024 Redugdo (aumento) dos ativos CAIXA LIQUIDO UTILIZADO PELAS ATIVIDADES DE 1831 2 837
X ) Clientes 89211 (16.663)  |NVESTIMENTO (1.831)  (2.837)
PATRIMONIO LIQUIDO Depésitos judiciais (45) 675
L L. Outros créditos 561 318
At"?m;ledl aos acionistas da empresa Imposto de renda e contribuico social a recuperar (39.996) (3.269) FLUXQ DE E?AIXA DA'S ATIVIDADES.DE FINANCIAMENTO
controladora Outros tributos a recuperar 47 (40) Amortizagdes de principal de passivo de (144) (©2)
Capital social 151 237.210 237.210 Despesas antecipadas 761 (945) ar‘re.ndamento‘s ) o
Ajustes de avaliagdo patrimonial 15.2 (1.097) (1.113) 50.539 (19.924) Dividendos e juros sobre o capital proprio pagos (32.827) (58.270)
Reserva legal 15.3 28.071 22.794 Aumento (redugéo) dos passivos i
Reserva de retencdo de lucros 15.3 - 102.684 Obrigagdes sociais e trabalhistas 752 (3.880) D e DR E S A D 2DESDE (32.971) (58.362)
Reserva de lucros a realizar 4.377 21.250 Partes relacionadas 1 7 EINANCIAMENTO
Dividendo adicional proposto 15.4 73.645 35.957 Fornecedores (79.436)  15.279
Outras obrigagdes fiscais (1.892) 20.573 TOTAL DOS EFEITOS NO CAIXA E EQUIVALENTES DE CAIXA 77.026 74.260
342.206 418.782 Beneficios pés-emprego 124 (1.585) (1.690) Saldo inicial de caixa e equivalentes de caixa 4 217.736 143.476
Outras contas a pagar (4.999) 617 Saldo final de cai vl de cai 4 204762 217736
TOTAL DO PASSIVO 1.824.991 1.808.971 Provisbes para litigios quitadas (291) - aldo na e caixa e equivalentes de caixa : :
(87.450) 31.016 VARIAGAO NO CAIXA E EQUIVALENTES DE CAIXA 77.026 74.260

As notas explicativas - NE sdo parte integrante das demonstragdes financeiras. — - n - .
As notas explicativas - NE sdo parte integrante das demonstragdes financeiras.

Demonstragdes de Resultado

em 31 de
dezembro
de 2023

em milhares

Notas Explicativas

NEn° 31.12.2023 31.12.2022

as Demonstracoes

RECEITA OPERACIONAL LiQUIDA 16 4.056.904 4.938.368 I I de reais
Custos Operacionais 17 (3.925.475) (4.799.930) F INanceiras
LUCRO OPERACIONAL BRUTO 131.429 138.438
Outras Receitas (Despesas) Operacionais 1. Contexto OperaC|0na| de (.)onta.bllldade - CFC. ) . .
A Diretoria declara que todas as informagdes relevantes proprias das demons-
Despesas com vendas 17 (3.695) (1.754) T . . N - . ¢ < . !
. . . A Copel Comercializagdo S.A., (“Companhia” ou “Copel Mercado Livre"), com tragdes financeiras, e somente elas, estdo sendo evidenciadas e correspondem
Despesas gerais e administrativas 17 (17.597) (12.855) d José Izidoro Bi 158 Curitiba. Estado do P - ‘edad L o¥ ~
Outras receitas (despesas) operacionais, liquidas 17 (1.519) (170) sede na rua José lzidoro Biazetlo, 18, Curitiba, Estado do Parana, & sociedade as utilizadas na gestao.
(22.811) (14.779) anonima de capital fechado, subsidiaria integral d_a Compgnhla Paranaense c_ie A emissdo destas demonstragdes financeiras foi autorizada pelo Conselho de
. . Energia (Copel ou Controladora), e que tem por objeto social a comercializag&do Administragdo em 29.02.2024
LUCRO ANTES DO RESULTADO FINANCEIRO E DOS TRIBUTOS ~ 108.618  123.659 de energia elétrica convencional e incentivada, gas natural e prestagao de ser- S -
) ) vigos correlatos. 2.1 Moeda funcional e moeda de apresentagao
Resultado Financeiro 18 L . . . . . ~ .
Receitas i . 38.577 32,667 A Companhia é autorizada a atuar como Agente Comercializador de Energia As demonstragdes financeiras sao apresentadas em real, que é a moeda fun-
ecertas inanceiras y . Elétrica no ambito da Camara de Comercializagdo de Energia Elétrica — CCEE cional da Companhia. As informagdes financeiras foram arredondadas para o
Despesas financeiras 37(;;? 3;;32 pelo Despacho Aneel n° 935/2016, e como Agente de Comércio Exterior, Comer- milhar mais préximo, exceto quando indicado de outra forma.
. . cializador, Carregador e Vendedor de Gas Natural por meio das Autorizagdes n° P
518/2019, 600/2019 e 380/2020 e Despacho n° 667/2019 da Agéncia Nacional 22 Base de mensuragao
LUCRO OPERACIONAL 146.478 156.035 ! / ‘ pac . . s
- do Petrdleo, Gas Natural e Biocombustiveis — ANP. As demonstragdes financeiras foram elaboradas com base no custo histérico
IMPOSTO DE RENDA E CONTRIBUIGAO SOCIAL 8.3 Em 24.11.2022, a Lei 21.272 do Estado do Parana autorizou a transformagao da com excegao de determinados instrumentos financeiros, conforme descrito nas
Imposto de renda e contribui¢ao social (30.418) (25.081) Copel em companhia de capital disperso e sem acionista controlador (“Corpo- respectivas praticas contabeis e notas explicativas.
Imposto de renda e contribuigao social diferidos (10.510) (22.578) ragdo") por meio de oferta publica secundaria de agdes e/ou Units de emiss&o 2.3 Uso de estimativas e julgamentos
(40.928) (47.659) da Copel e propriedade do Controlador. Em 11.08.2023 foi efetuada a liquidagao

LUCRO LiQUIDO DO EXERCICIO

105.550 108.376

LUCRO LiQUIDO BASICO E DILUIDO POR AGAO ATRIBUIDO
AO ACIONISTA DA EMPRESA CONTROLADORA - em reais
Acoes ordinarias

15,6

0,44496 0,45688

As notas explicativas - NE sao parte integrante das demonstragdes financeiras.

racOes de Resultados Abrangentes

NEn° 31.
LUCRO LiQUIDO DO EXERCICIO 105.550 108.376
Outros resultados abrangentes
Itens que nao serao reclassificados para o resultado 15.2
Ganhos com passivos atuariais
beneficios pés-emprego 25 (149)
Tributos sobre outros resultados abrangentes 9) 51
Total de outros resultados abrangentes, liquido de tributos 16 (98)
RESULTADO ABRANGENTE DO EXERCICIO 105.566 108.278

As notas explicativas - NE sao parte integrante das demonstragdes financeiras.
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da oferta publica de agdes de modo que, a partir desta data, o Estado do Parana
deixou de ser o acionista controlador da Copel e, consequentemente, nao tem
mais o controle indireto das subsidiarias da Copel. Deste modo, a Copel Mer-
cado Livre fica desobrigada do cumprimento das obrigagdes previstas na Lei
13.303/16 e demais obrigagdes aplicaveis as sociedades de economia mista.

No entanto, o Estado do Parana passou a deter uma agao preferencial de clas-
se especial, criada nos termos da Lei Estadual n® 21.272/2022, que confere,
enquanto for titular de agdes representativas de, pelo menos, 10% do total de
acdes emitidas pela Copel, o poder de veto em deliberagdes da Assembleia Geral
que visem a modificagdo da denominagédo e sede da Copel e que alterem as
clausulas do estatuto relacionadas a limitagdo para que nenhum acionista ou
grupo de acionistas venha a exercer votos correspondentes a mais de 10% do
total e a celebragao de acordos de acionistas para o exercicio de direito de voto.

2. Base de Preparagao

As demonstragdes financeiras foram preparadas de acordo com as Normas
Internacionais de Relatério Financeiro (International Financial Reporting Stan-
dards - IFRS), emitidas pelo International Accounting Standards Board - IASB
e também de acordo com as praticas contabeis adotadas no Brasil, que com-
preendem a legislacdo societaria, os pronunciamentos, as orientagdes e as
interpretagdes emitidos pelo Comité de Pronunciamentos Contabeis - CPC,
aprovados pela Comissao de Valores Mobilidrios - CVM e pelo Conselho Federal

Na preparagao destas demonstragdes financeiras, a Administragao utilizou
julgamentos, estimativas e premissas que afetam a aplicagao de politicas con-
tabeis e os valores dos ativos, passivos, receitas e despesas da Companhia.
Os resultados reais podem divergir dessas estimativas, as quais sdo revisadas
de forma continua. As revisdes das estimativas sdo reconhecidas prospectiva-
mente.

2.3.1 Julgamentos

As informacgdes sobre julgamentos realizados na aplicagédo das politicas con-
tabeis com efeitos significativos sobre os valores reconhecidos nas demons-
tragdes financeiras estdo incluidas na NE n° 3.1 - Instrumentos Financeiros:
defini¢ao da categoria dos instrumentos financeiros.

2.3.2 Incertezas sobre premissas e estimativas

A seguir estdo apresentadas as notas explicativas que contém informagdes

sobre as principais premissas a respeito do futuro e outras principais origens

de incerteza nas estimativas com uma possibilidade razoavel de levar a ajustes

significativos nos valores dos ativos e passivos no préximo exercicio financeiro:

+ NEs n°s 3.2 e 6.1 — Perdas de crédito esperadas: estimativa de valores que
nao serao recebidos;

« NE n°s 3.3 — Direito de uso de ativos e passivos de arrendamento: definigdo da
taxa de juros para os contratos;

« NEs n°s 3.4 e 14 - Provisdes para litigios e passivos contingentes: estimativa
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de perdas em processos judiciais;

NE n° 3.5 - Reconhecimento de receita: estimativa de valores nao faturados;

NE n° 3.6 - Operagdes de compra e venda de energia elétrica na Camara de Co-

mercializagdo de Energia Elétrica - CCEE: previsao de valores que serdo faturados

pela CCEE;

NEs n°s 3.7 e 19.2.4 - Instrumentos financeiros derivativos: marcagao a mercado

dos contratos de compra e venda de energia;

NEs nos 3.8.2 e 8.1 - Imposto de renda e contribuigao social diferidos: previsdo de

lucros tributaveis futuros; e

+ NEs nos 3.9 e 12 - Beneficios Pds-emprego: premissas atuariais para avaliagao
dos planos previdenciarios e assistenciais.

2.4 Julgamento da Administragao quanto a continuidade
operacional

A Administragdo concluiu nao haver incertezas materiais que coloquem em duvida
a continuidade da Companhia. Nao foram identificados eventos ou condigdes que,
individual ou coletivamente, possam levantar duvidas significativas quanto a capa-
cidade de manter sua continuidade operacional. A Companhia conta com suporte
financeiro de sua controladora.

3. Politicas Contabeis Materiais

A seguir sao apresentadas as informagdes materiais das politicas contabeis da Com-
panhia.

3.1 Instrumentos financeiros

Os instrumentos financeiros sdo reconhecidos imediatamente na data de negocia-
¢ao, ou seja, ha concretizagdo do surgimento da obrigagao ou do direito. Sao ini-
cialmente registrados pelo valor justo, a menos que seja um contas a receber de
clientes sem um componente de financiamento significativo, acrescido, para um item
nao mensurado ao valor justo por meio do resultado, quaisquer custos de transagao
diretamente atribuiveis. Um contas a receber de clientes sem um componente signi-
ficativo de financiamento é mensurado inicialmente ao prego da operagao.

Os valores justos sdo apurados com base em cotagao no mercado, para os instru-
mentos financeiros com mercado ativo, e pelo método do valor presente de fluxos de
caixa esperados, para aqueles que ndo tém cotagao disponivel no mercado.

Depois do reconhecimento inicial os ativos financeiros somente so reclassificados
se a Companhia mudar o modelo de negécios para a gestao de ativos financeiros e
esta reclassificagdo deve ocorrer de forma prospectiva.

A Companhia nao possui instrumentos financeiros mensurados ao valor justo por
meio de outros resultados abrangentes. A Companhia opera com instrumentos finan-
ceiros derivativos conforme descrito na NE n°® 3.7.

Os instrumentos financeiros da Companhia s&o classificados e mensurados confor-
me descrito a seguir:

3.1.1 Ativos financeiros mensurados ao valor justo por meio do
resultado

Compreendem ativos financeiros mantidos para negociagao, ativos financeiros de-
signados no reconhecimento inicial ao valor justo por meio do resultado ou ativos
financeiros a serem obrigatoriamente mensurados ao valor justo. Ativos financeiros
sdo classificados como mantidos para negociagao se forem adquiridos com o ob-
jetivo de venda ou recompra no curto prazo. Ativos financeiros com fluxos de caixa
que ndo sejam exclusivamente pagamentos do principal e juros sdo classificados e
mensurados ao valor justo por meio do resultado, independentemente do modelo de
negoécios. Apds o reconhecimento inicial, os custos de transagao e os juros atribui-
veis, quando incorridos, sdo reconhecidos no resultado.

3.1.2 Ativos financeiros mensurados pelo custo amortizado

Sao assim classificados e mensurados quando: (i) o ativo financeiro for mantido
dentro de modelo de negdcios cujo objetivo seja manter ativos financeiros com o fim
de receber fluxos de caixa contratuais; e (ii) os termos contratuais do ativo financeiro
derem origem, em datas especificadas, a fluxos de caixa que constituam, exclusiva-
mente, pagamentos de principal e juros sobre o valor do principal em aberto.

3.1.3 Passivos financeiros mensurados ao custo amortizado

Os passivos financeiros sdo mensurados pelo custo amortizado, utilizando o método
de juros efetivos. Esse método também ¢é utilizado para alocar a despesa de juros
desses passivos pelo respectivo periodo. A taxa de juros efetiva é a taxa que des-
conta exatamente os fluxos de caixa futuros estimados (inclusive honorarios pagos
ou recebidos, que constituem parte integrante da taxa de juros efetiva, custos da
transagao e outros prémios ou descontos), ao longo da vida estimada do passivo
financeiro ou, quando apropriado, por periodo menor, para o reconhecimento inicial
do valor contabil liquido.

3.1.4 Passivos financeiros mensurados ao valor justo por meio
do resultado

Sé&o os passivos financeiros designados dessa forma no reconhecimento inicial e os
classificados como mantidos para negociagao. Sao demonstrados ao valor justo e
os respectivos ganhos ou perdas sao reconhecidos no resultado. Os ganhos ou as
perdas liquidas reconhecidas no resultado incorporam os juros pagos pelo passivo
financeiro.

3.1.5 Baixas de ativos e passivos financeiros

A Companhia desreconhece um ativo financeiro quando os direitos contratuais aos
fluxos de caixa do ativo expiram, ou quando esses direitos s&o transferidos em uma
transagao na qual substancialmente todos os riscos e beneficios da titularidade do
ativo financeiro sao transferidos ou na qual a Companhia nem transfere nem mantém
substancialmente todos os riscos e beneficios da titularidade do ativo financeiro e
também nao retém o controle sobre o ativo financeiro.

Os passivos financeiros somente sao baixados quando as obrigagdes s&o extintas,
canceladas ou liquidadas. A diferenga entre o valor contabil do passivo financeiro
baixado e a contrapartida paga e a pagar é reconhecida no resultado.

3.2 Reducao ao valor recuperavel de ativos financeiros

As estimativas para perdas com ativos financeiros sdo baseadas em premissas so-
bre o risco de inadimpléncia, nas condi¢des existentes de mercado e nas estimativas
futuras ao final de cada exercicio.

A Companhia aplica a abordagem simplificada do IFRS 9 / CPC 48 para a mensuragao
de perdas de crédito esperadas para toda existéncia dos ativos financeiros que nao
possuirem componentes de financiamento significativos, considerando uma estima-
tiva para perdas esperadas para todas as contas a receber de clientes, agrupadas
com base nas caracteristicas compartilhadas de risco de crédito, situagado de vinculo,
numero de dias de atraso, no montante considerado suficiente para cobrir eventuais
perdas na realizagao desses ativos, baseado em critérios especificos do histérico
de pagamento, das agoes de cobranga realizadas para a recuperagao do crédito e a
relevancia do valor devido na carteira de recebiveis.

As contas a receber de clientes sao baixadas quando nao ha expectativa razoavel de
recuperagao. Os indicios para isso incluem, entre outras coisas, a incapacidade do
devedor de participar de um plano de renegociagao de sua divida com a Companhia
ou de realizar pagamentos contratuais de dividas vencidas.

3.3 Direito de uso de ativos e passivo de arrendamentos

Quando da celebragao de um contrato de arrendamento, o direito de uso de ativos
é registrado a valor presente, em contrapartida de um passivo de arrendamento de
mesmo valor, exceto para contratos que atendam critérios de isengao da norma
contabil (arrendamentos de curto prazo, de baixo valor ou que preveem remunera-
¢&o variavel). Apds a mensuragao inicial, a amortizagao do ativo de direito de uso
é contabilizada no resultado operacional e os juros do passivo de arrendamento no
resultado financeiro. Quando da atualizagao monetaria dos contratos, os ativos e
passivos sdo remensurados para refletir as alteragdes nos pagamentos do arren-
damento. Para definigdo da taxa de juros, a Companhia utiliza como base a taxa
nominal praticada na Ultima captagao de recursos do grupo Copel, desconsiderando
captagdes subsidiadas ou incentivadas.

3.4 Provisoes

Uma provisdo é reconhecida quando: (i) a Companhia tem uma obrigacao presente
(legal, formalizada ou ndo formalizada) como resultado de evento passado, (ii) seja
provavel (mais provavel que sim do que ndo) que sera necessaria saida de recursos
que incorporam beneficios econdmicos para liquidar a obrigacao; e (iii) possa ser
feita estimativa confiavel do valor da obrigacao.

As estimativas de desfechos e de efeitos financeiros sdo determinadas pelo julga-
mento da Administragao complementadas pela experiéncia de transagdes seme-
lhantes e, em alguns casos, por relatérios de peritos independentes.

Os valores que correspondem a parcela principal da provisdo sao reconhecidos no
resultado operacional ou no ativo e a atualizagdo monetaria, se houver, é reconhecida
no resultado financeiro. Provisdes socioambientais sdo registrados em contrapartida
ao ativo quando incorridos durante a fase de implantagdo de empreendimentos ou,
ainda, apds a entrada em operagao comercial, quando considerados condicionantes
para obtencao/renovacao das licengas de operagdo e manutengao.

Os ativos e passivos contingentes ndo sao reconhecidos contabilmente, porém sao
divulgados em nota explicativa quando for provavel o reconhecimento de beneficios
econdmicos futuros, para os ativos, ou quando a probabilidade de saida de recursos
for avaliada como possivel, no caso dos passivos.

3.5 Reconhecimento da receita

A receita é mensurada com base na contraprestacdo que a Companhia espera re-
ceber em um contrato com o cliente, liquida de qualquer contraprestagéo variavel.
A Companhia reconhece receitas quando transfere o controle do produto ou servigo
ao cliente e quando for provavel o recebimento da contraprestagao considerando
a capacidade e a intengdo do cliente de pagar a contraprestagdo quando devida. A
receita operacional da Companhia é proveniente, principalmente, do suprimento e
fornecimento de energia elétrica.

A receita proveniente do suprimento de energia elétrica é reconhecida mensalmen-
te com base nos dados para faturamento que sao apurados pelos MW médios de
energia elétrica contratada, e declarados junto a CCEE. Quando as informagdes nao
estdo disponiveis, a Companhia, por meio de suas areas técnicas, estima a receita
considerando as regras dos contratos e o volume fornecido.

A receita proveniente do fornecimento de energia elétrica é reconhecida mensalmen-
te com base na energia medida e efetivamente faturada. Além disso, a Companhia
registra a receita ndo faturada, calculada entre a data da ultima leitura e o encerra-
mento do més, por estimativa, com base na energia contratada e sazonalizada do
més.

O resultado da mensuragao a valor justo dos contratos de compra e venda de energia,
descritos na NE 3.7, é registrado como receita operacional, considerando estar intrin-
sicamente ligado a operagao principal da Companhia, de comercializagdo de energia.

3.6 Operagoes de compra e venda de energia elétrica na Camara
de Comercializagao de Energia Elétrica - CCEE
Os registros das operagdes de compra e venda de energia na CCEE sao reconhecidos

pelo regime de competéncia, com base nos dados divulgados pela CCEE, que sdo
apurados pelo produto das sobras ou déficits de energia contabilizados em deter-
minado més, pelo PLD - Prego de Liquidagdo das Diferengas correspondente, ou,
quando essas informagdes nao estado disponiveis tempestivamente, por estimativa
preparada pela Administragao.

3.7 Instrumentos financeiros derivativos - operagoes de compra
e venda de energia

A Companhia negocia operagoes de compra e venda de energia e parte de seus con-
tratos sao classificados como instrumentos financeiros derivativos mensurados a
valor justo por meio do resultado.

Os ganhos ou perdas, liquidos, nao realizados, decorrentes da marcagao a mercado
destes contratos (diferenga entre os pregos contratados e os de mercado), s&o re-
gistrados como receita operacional ou custo operacional no resultado do exercicio.

3.8 Tributos

3.8.1 Imposto de renda e contribuicao social

A tributagao sobre o lucro compreende o imposto de renda e a contribuigdo social,
calculados com base nos resultados tributaveis (lucro ajustado) de cada entidade
tributavel e as aliquotas aplicaveis segundo a legislagao vigente, 15%, acrescidos
de 10% sobre o que exceder R$ 240 anuais, para o imposto de renda, e 9% para a
contribuigdo social.

O prejuizo fiscal e a base negativa de contribuicdo social sdo compensaveis com
lucros tributaveis futuros, observado o limite de 30% do lucro tributavel no periodo,
nao estando sujeitos a prazo prescricional.

3.8.2 Imposto de renda e contribuigao social diferidos

A Companhia, baseada em seu histérico de rentabilidade e na expectativa de geragao
de lucros tributaveis futuros, fundamentada em suas projegdes internas elaboradas
para prazos razoaveis aos seus negdcios de atuagao, constitui crédito fiscal diferido
sobre as diferengas temporarias das bases de célculo dos tributos e sobre prejuizo
fiscal e a base negativa de contribui¢ao social.

0 imposto de renda e a contribuig&o social diferidos sao aplicados sobre as diferen-
gas entre os ativos e passivos reconhecidos para fins fiscais e os correspondentes
valores apropriados nas demonstragdes financeiras, os quais sdo reconhecidos
somente na medida em que seja provavel que exista lucro tributavel, para o qual as
diferencas temporarias possam ser utilizadas e os prejuizos fiscais, compensados.

Os ativos e passivos fiscais diferidos s&o divulgados por seu valor liquido caso haja
direito legal de compensar passivos e ativos fiscais correntes, e eles se relacionam a
tributos langados pela mesma autoridade tributaria sobre a mesma entidade sujeita
a tributagao.

3.8.3 Outros tributos a recuperar e outras obrigagades fiscais

As receitas de vendas e de servigos estdo sujeitas a tributagdo pelo Imposto sobre
Circulaga@o de Mercadorias e Servigos — ICMS e Imposto sobre Servigos — ISS das ali-
quotas vigentes, assim como a tributagao pelo Programa de Integragado Social — PIS
e pela Contribuicado para Financiamento da Seguridade Social — Cofins. Os créditos
decorrentes da nao cumulatividade do PIS e da Cofins sao apresentados deduzidos
dos custos operacionais na demonstragao do resultado.

Os créditos decorrentes da ndo cumulatividade do ICMS, PIS e da Cofins relaciona-
dos as aquisi¢cdes de bens sdo apresentados deduzido do custo de aquisigao dos
respectivos ativos. As antecipagdes ou valores passiveis de compensagao sao de-
monstrados no ativo circulante ou no nao circulante, de acordo com a previsao de
sua realizagao.

3.9 Beneficios Pés-emprego

A Companhia patrocina planos previdenciarios para complementagao de aposenta-
doria e pensao e plano assistencial (assisténcia médica e odontoldgica) para seus
empregados ativos e seus dependentes legais. Os valores desses compromissos
atuariais (contribuigdes, custos, passivos e/ou ativos) sdo avaliados anualmente por
atuario independente, com a data base que coincide com o encerramento do exer-
cicio. As premissas econdémicas e financeiras para efeitos da avaliagdo atuarial sdo
discutidas com o atuario independente e aprovadas pela Administragao.

Os ativos dos planos de beneficios sdo avaliados pelos valores de mercado (mar-
cagdo a mercado) pela companhia. O valor do passivo assistencial liquido é reco-
nhecido pelo valor presente da obrigagao atuarial, deduzido o valor justo dos ativos

5. Titulos e Valores Mobiliarios

Indexador
100,5% do CDI - Certificado

do plano. A adogao do método da unidade de crédito projetada agrega cada ano de
servigo como fato gerador de uma unidade adicional de beneficio, somando-se até o
célculo da obrigagao final.

Sao utilizadas outras premissas atuariais que levam em conta tabelas biométricas e
econdmicas, além de dados histdricos dos planos de beneficios, obtidos da Funda-
¢ao Copel de Previdéncia e Assisténcia, entidade que administra estes planos.

Ganhos ou perdas atuariais, motivados por alteragdes de premissas e/ou ajustes
atuariais, sdo reconhecidos em outros resultados abrangentes.

3.10 Pronunciamentos aplicaveis a Companhia a partir de
1°.01.2023

A partir de 1°.01.2023 est&o vigentes as alteragdes a seguir, sem impactos significa-
tivos nas demonstragdes contabeis da Companhia:

(i) CPC 26 / IAS 1 e expediente prético 2 do IFRS: alteragdo nas divulgagdes de
principais politicas contabeis para informagdes materiais da politica contabil (a
partir de 1°.01.2023);

CPC 50 / IFRS 17: novo pronunciamento para contratos de seguros, em substi-
tuigdo ao CPC 11 / IFRS 4 - a Companhia ndo possui quaisquer contratos que
atendam a definigdo de contrato de seguro (a partir de 1°.01.2023);

CPC 23/ IAS 8: atualizagao das definicdes de estimativas contabeis (a partir de
1°.01.2023);

CPC 32/ 1AS 12: alteragdes no tratamento do imposto diferido relacionado a ati-
vos e passivos resultantes de uma Unica transagao e atualizagdes decorrentes
das alteragdes de Reforma Tributaria Internacional - Regras Modelo do Pilar Dois
(a partir de 1°.01.2023).

3.11 Novas normas que ainda nao entraram em vigor

A partir dos exercicios seguintes estardo vigentes as alteragdes abaixo:

(i) CPC 26 / IAS 1: requisitos para classificagdo de Passivos como Circulantes ou
Nao Circulantes e para apresentagao de Passivo Nao Circulante com Covenants
(a partir de 1°.01.2024);

CPC 06/ IFRS 16 - Arrendamentos: alteragdes relacionadas a operacdes de “sale
and leaseback” (a partir de 1°.01.2024);

CPC 03/ IAS 7 - Demonstragao dos Fluxos de Caixa e CPC 40 / IFRS 7 - Instru-
mentos Financeiros: requisitos para divulgagao de acordos de financiamento de
fornecedores (a partir de 1°.01.2024);

CPC 02 / IAS 21 - Efeitos das Mudangas nas Taxas de Cambio e Conversao de
Demonstragdes Contabeis (a partir de 1°.01.2025);

CPC 36/ IFRS 10 e CPC 18/ IAS 28: alteragdes relacionadas a venda ou contri-
buigao de ativos entre um investidor e sua coligada ou joint venture (sem data de
vigéncia definida).

A Companhia ndo tem expectativa de impactos significativos nas demonstragdes
financeiras decorrentes destas alteragdes de normas.

4. Caixa e Equivalentes de Caixa

Categoria 31.12.2023 31.12.2022
Caixa e bancos conta movimento 378 406
Aplicagdes financeiras de liquidez imediata 294.384 217.330

294.762 217.736

Compreendem numerario em espécie, depdsitos bancarios a vista e aplicagoes fi-
nanceiras de curto prazo com alta liquidez, que possam ser resgatadas no prazo de
até 90 dias da data de contratagdo. Essas aplicagdes financeiras estdo demonstra-
das ao custo, acrescido dos rendimentos liquidos de imposto de renda auferidos até
a data de encerramento do exercicio e com risco insignificante de mudanga de valor.

As aplicagdes financeiras da Companhia referem-se a Certificados de Depdsitos
Bancarios - CDBs e a operagdes compromissadas, que se caracterizam pela venda
de titulo com o compromisso, por parte do vendedor (Banco) de recompra-lo, e do
comprador, de revendé-lo no futuro. As aplicagdes, dependendo da incidéncia de
I0OF e do prazo de liquidez negociado no momento da contratagao, sao remuneradas
entre 100,0% e 101,0% (entre 98,5% e 102,0% em 2022) da taxa de variagao do Certi-
ficado de Depésito Interbancario - CDI.

Destinagao Vencimento 31.12.2022 31.12.2021

Garantias em contratos

Certificados de Depdsitos Bancarios - CDB de Depésito Interbancario junto a CCEE 10 a 13 meses 1.937 1.688
Circulante - -
Nao circulante 1.937 1.688

6. Clientes

vencidos Saldo

Saldos vencidos

6.1 Perdas de créditos esperadas

Saldoem  Adigoes/ Saldoem Adigoes/ Saldoem

Saldo

1°.01.2022 (reversoes) 31.12.2022 (reversoes) 31.12.2023

. VLS LR BRI consumidores livies 1321 1.383 2704 275 5460
Consumidores Contratos bilaterais 39 371 410 1.031 1.441
Industri_all 164.434 3.972 5.221 173.627 169.186 Outros créditos 9.956 - 9.956 (92) 9.864
boreciam Ot GG 1136 1754 13070 3695 16765 |
Parcelamento de débitos 180 118 459 757 nit A LR 000 S688 16768
Outros créditos - - 10.181 10.181 10.391
207.084 4.414 16.483 227.981 219.022 PR

Suprimento de energia elétrica 7 OUtrOS Cred itos

Contratos bilaterais 169.163 67 1.102 170.332 264.179

CCEE 716 - i TR 31122023 31122022
169.879 67 1.102 171.048 269.218 Renegociagdes e penalidades contratuais (@) 3.694 4.167

- Adiantamento a empregados 134 250

-) Perdas de créditos esperadas (6.1 - - 16.765 16.765, 13.070,

0 ' P 61 ( ) ( ) ( ) Outros créditos 154 126
376.963 4.481 820 382.264 475.170 3.982 4.543

Os saldos de parcelamento de débitos estao a valor presente, em 31.12.2023, considerando o
montante a ser descontado, as datas de realizagao, as datas de liquidag&o e a taxa de descon-

to de 1,40% a.m. (1,46% a.m. em 2022).

8. Tributos

8.1 Imposto de renda e contribuigao social diferidos

Saldo em

1°.01.2022
Ativo nao circulante

Valor justo na compra e venda de energia 185.460 65.699
Prejuizo fiscal e base de céalculo negativa 22.848 (10.876)
Perdas de créditos esperadas 3.847 596
Beneficios pos-emprego 999 224
Programa de desligamentos voluntarios 425 (425)
Provisdes por desempenho e participagao nos lucros 983 (865)
Passivo de arrendamento 549 122
Outros 360 186
215.471 54.661
(-) Passivo nao circulante
Valor justo na compra e venda de energia 290.964 76.834
Atualizagao de depésitos judiciais 380 305
Direito de uso de ativos 535 101
Outros 280 -
292.159 77.240

(76.688)

8.1.1 Realizagao dos créditos fiscais diferidos

A projegao da realizagdo dos tributos diferidos registrados no ativo e passivo ndo
circulantes esta baseada no periodo médio de realizagdo de cada item constante do
ativo e passivo diferido, prejuizo fiscal e base negativa, baseadas nas projegdes de re-
sultados futuros. Estas projegdes foram apreciadas pelo Conselho Fiscal e aprovadas
pelo Conselho de Administragdo em 29.02.2024.

Os critérios utilizados para a realizagao de cada item estao relacionados com a previ-
sibilidade de realizag&do do valor principal que originou a diferenga temporaria. Quan-
do a expectativa de realizagao do item é de dificil previsao, principalmente por nao
ser de controle da Companhia, tais como provisoes para litigios, a Companhia adota
histéricos de realizagdo para projetar sua realizagao futura. A realizagédo dos valores
de prejuizo fiscal e base negativa acompanham as possibilidades de compensagao
considerando os lucros futuros e o limite estabelecido na legislagao.

Seguem os itens que foram base para constituigdo dos principais créditos, bem como
sua forma de realizagao:

- Beneficios p6s-emprego: serdo realizados conforme os pagamentos sejam efetua-
dos a Fundagao Copel ou revertidos conforme novas estimativas atuariais;

- Prejuizo fiscal e a base negativa de contribuigdo social: recuperados pela compen-
sagdo com lucros tributérios futuros;

- Perdas de crédito esperada: a realizagdo sera efetivada de acordo com a determi-

Reconhecido
no resultado

(22.579)

Circulante 3.982 4.543
Nao circulante - -

(a) Saldo a receber de parcelamentos, penalidades e compensagdes financeiras previstos nos contratos
da Companhia.

Saldo em
31.12.2023

Reconhecido no
resultado abrangente

Reconhecido
no resultado

Saldo em
31.12.2021

Reconhecido no
resultado abrangente

- 251.159 5.060 - 256.219
- 11.972 (11.972) - -
- 4.443 1.256 - 5.699
51 1.274 1 ) 1.376
- - 1.835 - 1.835
- 118 441 - 559
- 671 743 - 1.414
- 545 (76) - 469
51 270.182 (2.602) 9) 267.571
- 367.798 6.775 - 374.573
- 685 422 - 1.107
- 636 7N - 1.347
- 280 - - 280
- 369.399 7.908 - 377.307

(99.217) (10.510)

(9)

(109.736)

nagao do art. 9° da Lei 9.430/96 e art. 71 da Instrugdo Normativa RFB 1.700/17, ou
pela reversao dessa provisao;

- Valor justo de compra e venda de energia (ativo e passivo): quando da realizagédo de
ganhos e perdas dos contratos de compra e venda de energia, na data da entrega
da energia;

- Demais valores: realizados quando atenderem os critérios de dedutibilidade previs-
tos na legislagao fiscal, ou por eventual reversdo dos valores registrados.

A seguir esta apresentada a projegao de realizagao dos créditos fiscais diferidos:

2024 111.987 (129.293)
2025 66.917 (75.980)
2026 41.261 (40.480)
2027 21.351 (22.979)
2028 1.726 (14.803)
2029 a 2031 2.246 (28.835)
2032 a diante 22.083 (64.937)

267.571 (377.307)

8.2 OQutros tributos

Ativo circulante

ICMS a recuperar 322 368
PIS/Pasep e Cofins a compensar 11 11
333 379
Passivo circulante

ICMS a recolher 17.182 17.271
PI1S/Pasep e Cofins a recolher 745 619
Outros tributos 1.582 18
19.509 17.908

Passivo nao circulante
INSS a recolher - liminar sobre depésito judicial (a) 534 427
534 427

8.3 Conciliagao da provisao para imposto de renda e
contribuigao social

Lucro antes do IRPJ e CSLL 146.478 156.035
IRPJ e CSLL (34%) (49.803) (53.052)
Efeitos fiscais sobre:
Juros sobre o capital préprio 8.160 5.100
Despesas indedutiveis (625) (57)
Incentivos fiscais 1.309 244
Outros 31 100
IRPJ e CSLL correntes (30.418) (25.081)
IRPJ e CSLL diferidos (10.510) (22.578)
Aliquota efetiva - % 27,9% 30,5%

(a) O depésito judicial correspondente estd registrado no ativo nao circulante.
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9. Depositos judiciais

A Companhia discute judicialmente processos civeis e tributarios na justica, para

significativa nas contribui¢ées ou reembolsos a Companhia com base no superavit
atual desses planos. Por esse motivo, a Companhia ndo registrou ativos em seu
balango de 31.12.2023, refletindo qualquer direito de redugao de contribui¢cdes ou
restituicao de superdvit ou outros valores.

13. Outras contas a pagar
31122023 31122022

os quais realizou depdsitos judiciais. A sentenga dos processos definird a utilizagao

s . Caugdes em garantia 14.786 19.786
dos montantes para pagamento ou o retorno dos valores a Companhia. Do saldo em LT 59 58
31.12.2023,R$ 15.104 (R$ 13.940, em 31.12.2022) referem-se a processos na esfera ) _fP'ago Plar;ﬁ o Plafwl o Outras obrigagbes
civel e RS 543 (RS 422, em 31.12.2022) a processo judicial na justiga federal relativo — I SSEencia S S 14.845 19.844
a incidéncia de contribuigdo previdenciaria (INSS a recolher) sobre determinadas Obnga(;_oTs tottal Circulante 14.845 19.844
verbas salariais. O passivo de R$ 534 (R$ 427, em 31.12.2022) esta registrado em ggbpeigf mente 7.696  32.426 4709 44231 44200 N3o circulante = 0
Outras obrigagdes fiscais (NE n° 8.2).
0 98¢ ‘ ,( | ref ) 5 di 30 iunto a f g ~ Valor justo dos ativos ( X ) @) - )
s processos na esfera civel referem-se a discuss&o junto a fornecedores que nao do plano 8.897) (33.136 431 42.464 42.550 -~ ays = .
cumpriram com a entrega da energia contratada. A Companhia, portanto, efetuou Estado d 14. Provisoes para thlglos e Passivos
depésito judicial no intuito de que os valores sejam liberados apenas quando confir- Staco de 1.201 210 3.678 1.767 1.650 :
mada a entrega efetiva (registro e entrega) por parte da CCEE. co.berttira do plano (20m (710 ’ ’ : Conti ngentes
Ativo Rao'd 1.201 710 1917 1.724 A Companhia responde processos judiciais na justica trabalhista e federal. A Admi-
1 A 121 1 reconnhecido : ) : : nistragdo, com base na avaliagao de seus assessores legais, constitui provisdes para
10. Obrlgagoes Sociais e TrabthIStas . . 3.678 3.678 3.374 as agoes cujas perdas sao consideradas provaveis, quando os critérios de reconhe-

Obrigagoes sociais

A Companhia procedeu ajustes nos seus passivos assistenciais com base no rela-
torio atuarial, na data base 31.12.2023, conforme apresentado na Demonstragao de

cimento de provisao descritos na NE n° 3.4 sdo atendidos.

A Administragdo da Companhia acredita ser impraticavel fornecer informagdes
a respeito do momento de eventuais saidas de caixa relacionadas as agdes pelas

| " tribuicd . 444 447 quais a Companhia responde na data da eJab_ora(;éo das demonstrages ﬁ_na_nceiras,
Empos 0s € contrl ug;oefs’ S'OCIaI-I330 i 262 270 Resultados Abrangentes. tendo em vista a imprevisibilidade e a dinamica do sistema judiciario brasileiro, sen-
ncargos sociais sobre ferias e 157 salario 12.5.4 Movimentagao do passivo atuarial do que a resolug@o final depende das conclusdes dos processos judiciais. Por esse
706 7 motivo, essa informacao nao é fornecida.
Obrigacoes trabalhistas Plano Plano - L .
Folha de pagamento, liquida - 492 Unificado Il Assistencia 14.1 Mutacgao das provisoes para litigios
Férias 770 983 Valor presente da obrigagio atuarial ———
Provisdes por desempenho e participagdo nos lucros 1.862 365 liquida em 1°.01.2022 6.480 25.130 3.383 _— z _—
. L. . aldo em Atualizagdo aldo em
Programa de desligamentos voluntarios 5.398 30 Custo de servigo - - 40 1°.01.2023 Adices Reversdes monetaria Quitagdes 31.12.2023
8.030 1.870 Custo dos juros 719 3.932 374 .
8.736 2.587 Beneficios pagos (476) (2.398) R Trabalhistas 582 68 - 61 (284) 427
(Ganhos) / perdas atuariais 330 6.784 (98) gijvrgiiiiesgggi\}g - 164 - 178 @ 335
'| '| Fornecedores Valor presente da obrigagao atuarial
. liquida em 31.12.2022 7.053 33.448 3.699 239 (291) 762

Custo de servigo - 59 48

Em 31.12.2022 o saldo de RS 582 referia-se a agbes trabalhistas, sendo que duran-

Energia elétrica (@) 371.898 456.762 Custo dos juros 819 3.885 432 e o exercicio de 2022 houve reversio de R$ 29.
Materiais e servicos 9.622 4.194 Beneficios pagos N (466) (2.186) (63) A Companhia efetuou mudanga voluntaria na forma de registro da atualizagao
381.520 460.956 (Ganhos) / perdas atuariais 290 (2.780) U] monetaria sobre provisdes para litigios. Os valores que eram registrados como
(a) do saldo apresentado, RS 201.458 (RS 230.762 em 2022) referem-se a operagdes com partes relacionadas, conforme Valor presente da obrigaqéo atuarial despesas operac_lonals passaram a ser rec,o.nheCIdOS gomo despesas ﬁnancelras._
demonstrado na NE n° 20. liquida em 31.12.2023 7.696 32.426 4.109 Nas demonstragdes do resultado do exercicio de 2023 o montante de RS 239 foi
reconhecido como despesa financeira (NE n° 18). Caso essa mudanga voluntaria de
pratica contabil estivesse sendo aplicada no exercicio findo em 31.12.2022, o valor da
Tl Ao 12.5.5 Movimentacao do ativo atuarial reclassificagdo de despesas operacionais para despesas financeiras seria de R$ 25
1 2 - BEHEfICIOS POS em prego ¢ na demonstragao do resultado do exercicio. Considerando as andlises quantitativas e
A Companhia patrocina planos previdenciarios para complementagédo de aposen- _Plano Plano __Plano ?nuaclllt?]tlvas Te‘;lt'??dar;s pfeI?mCo;np?nhla;}a Qdmtlnlslgra(;zio c;‘:nﬁllilyr_que cl))refeltro dessa
tadoria e pens&o (Plano Unificado e Plano Ill) e Plano Assistencial, para assisténcia Snificads SIIE o5ie il pal:'aa;it%ovsoéuima;tl:ria? pgra :s ge:g:st?acg:s%i;z:g;?as j?é ;uillii:(?asigso:é?;?
meédica e odontoldgica (Planos Prosatde Il e Prosaude Ill), para seus empregados Valor justo do ativo do plano em 1°.01.2022 7.292  25.221 450 cios anteriores tendo em vista que esta mudanca néo impacta o balanco patrimonial
ativos e seus dependgntgs legais. O patrocinio vitglicio do Plapo A;sistencial para Retorno esperado dos ativos 798 2.068 60 o lucro liquido do exercicio e nem a geragio de caixa da Companhia.
os aposentados, pensionistas e dependentes legais somente é aplicado aos parti- Contribuicaes e aportes B 1.473 B 142 P . Conti t
cipantes do Plano Prosaude Il. A Fundagao Copel de Previdéncia e Assisténcia é a Benefici ¢ P 476 2'397 . assivos Lontingentes
entidade que administra estes planos. eéneticios pagos . (476)  (2:397) - Passivos contingentes sdo obrigagdes presentes decorrentes de eventos passados,
g P Ganhos / (perdas) at 442 7.804 185 - - -
. . - anhos / (perdas) atuariais : (185) sem provisdes reconhecidas por ndo ser provavel uma saida de recursos que incor-
12.1 Plano de beneficio previdenciario . . benefici . liquid briaaca 311220232 C hi
. ] - . . Valor justo do ativo do plano em 31.12.2022 8.056  34.169 325 poram beneficios econdmicos para liquidar a obrigagao. Em 31.12.2023 a Companhia
0 Plano Unificado é um plano de Beneficio Definido - BD em que a renda é pré-de- . possui R$ 626 (RS 593 em 31.12.2022) referente a passivos contingentes de agdes
terminada em fungao do nivel salarial de cada individuo. Este plano esta fechado Retorno esperado dos ativos 936 3.969 38 trabalhistas e R$ 109 (R$ 384 em 31.12.2022) de agBes na area civel decorrentes,
para novos participantes desde 1998. Cont”’b‘_“coes e aportes - 78 63 principalmente, de processos administrativos referente discussao contratual.
0 Plano lll, Gnico plano disponivel para novos participantes, é um plano de Con- Beneficios pagos o (466)  (2.186) (63)
tribuigdo Variavel — CV na fase contributiva e, apés a aposentadoria, torna-se um Ganhos / (perdas) atuariais 37 (2.894) 68 1 5 Patrimanio Liqu|do
plano de Beneficio Definido - BD. Valor justo do ativo do plano em 31.12.2023  8.897  33.136 431

12.2 Plano Assistencial

A Companhia aloca recursos para a cobertura das despesas de satde dos empre-
gados e de seus dependentes, dentro de regras, limites e condigdes estabelecidos
nos regulamentos dos Planos Prosatde Il e Prosaude Ill. A cobertura inclui exames
médicos periddicos em ambos os planos e somente é estendida a todos os apo-

sentados e pensionistas vitaliciamente no Plano Prosaude II.
12.3 Balango patrimonial e resultado

Os valores reconhecidos no passivo, na conta de Beneficios pds-emprego, estao

resumidos a seguir:

Planos previdenciarios 2 2
Plano assistencial 3.678 3.374
3.680 3.376

Circulante 125 84

Nao circulante 3.555 3.292

Os valores reconhecidos no resultado estao resumidos a seguir:

Empregados
Planos previdenciarios 764 756
Plano assistencial - p6s-emprego 442 373
Plano assistencial - funcionarios ativos 618 557
1.824 1.686
Administradores
Planos previdenciarios 48 92
Plano assistencial 5 9
53 101

1.877 1.787

12.4 Mutagao dos beneficios pés-emprego

Total

Em 1°.01.2022 2.935

Apropriagao do calculo atuarial 373
Apropriagao das contribuigdes previdenciarias e assistenciais 1.609
Ganhos e perdas atuariais 149
Amortizagoes (1.690)

Apropriagao do calculo atuarial 442
Apropriagao das contribuigdes previdencidrias e assistenciais 1.471
Ganhos e perdas atuariais (24)
Amortizagdes (1.585)

Em 31.12.2023 3.680

12.5 Avaliacgao atuarial de acordo com o CPC 33 (R1)
12.5.1 Premissas atuariais

As premissas atuariais utilizadas para determinacédo dos valores de obrigagdes e

custos estdo demonstradas a seguir:

2023 2022

Real Nominal Real Nominal
Econdmicas
Inflagdo a.a. - 3,00% - 510%
Taxa de desconto/retorno esperados a.a.
Planos Unificado - Beneficio Definido - - - -
Planos Unificado - Saldado 5,36% 8,52% 6,15% 11,56%
Planos Il 537% 853% 616% 11,57%
Planos Assistencial 5,48% 8,64% 6,10% 11,51%
Crescimento salarial/custos médicos
Plano Unificado a.a. 1,00%  4,03% 000% 510%
Plano Ill a.a. 1,00%  4,03% 1,00% 6,15%
Plano Assistencial - Aging Factor 3,30% - 3,30% -
Demograficas
Tabua de mortalidade AT - 2000 AT - 2000
Tabua de mortalidade de invalidos WINKLEVOSS WINKLEVOSS
Tabua de entrada em invalidez TASA 1927 TASA 1927

12.5.2 Expectativa de vida a partir da idade média — Tabua AT-2000
(em anos)

Plano Plano
Unificado 1]
Em 31.12.2023
Participantes aposentados 12,73 21,35
Participantes pensionistas 13,99 24,67
Em 31.12.2022
Participantes aposentados 19,60 23,42
Participantes pensionistas 12,48 25,97

12.5.6 Custos estimados
Os custos (receitas) estimados para 2024 para cada plano estdo demonstrados a seguir:

Plano Plano Plano

Unificado Il Assistencial

Custo do servigo corrente - 100 55
Custo estimado dos juros 738 2.731 352
Rendimento esperado do ativo do plano (738) (2.734) 37)

Custos (receitas) - 97 370

Tendo em vista o superavit atual dos planos previdenciarios, a Companhia nao re-
gistrara as receitas e custos estimados apresentados no quadro acima para o Plano
Unificado e Plano Ill, conforme legislagdo que ndo permite reducgao nas contribuicdes
ou reembolsos a Companhia.

12.5.7 Analise de sensibilidade

A tabela a sequir demonstra o efeito de alteragdes nas premissas atuariais signi-
ficativas. A apresentagao desta analise de sensibilidade foi ajustada em relagao
ao ano de 2022 para refletir as variagdes que, no entendimento da Companhia,
sao mais provaveis de ocorrer.

Cenarios projetados
Aumento 0,5% Redugao 0,5%
Sensibilidade da taxa de juros de longo prazo

Impactos nas obrigagdes do programa previdenciario 38.032 42.428

Impactos nas obrigagdes do programa de saude 3.746 4.524
Sensibilidade da taxa de crescimento de custos médicos

Impactos nas obrigagdes do programa de saude 4.533 3.736

Impacto no custo do servigo do exercicio seguinte do

programa de satde 58 45
Sensibilidade ao custo do servigo

Impactos nas obrigagdes do programa previdenciario 126 133

Impactos nas obrigagdes do programa de saude 45 57

12.5.8 Beneficios a pagar

Os beneficios estimados a serem pagos, nos préximos cinco anos, e o total de benefi-
cios para os exercicios fiscais subsequentes, sdo apresentados abaixo:

Unif:’(!:gg Plal;ﬂ Assist:rlni?:l Total
2024 473 2.299 63 2.835
2025 1.599 2.312 142 4.053
2026 491 2.377 118 2.986
2027 504 2.443 128 3.075
2028 516 2.509 141 3.166
2029 a 2033 14.952 74.311 15.979 105.242

12.5.9 Alocacao de ativos e estratégia de investimentos

A alocagao de ativos para os planos previdencidrio e assistencial da Companhia no
final de 2023 e a alocag@o-meta para 2024, por categoria de ativos, sdo as seguintes:

Meta para 2024 (*) 2023

Renda fixa 79,1% 77,2%
Renda variavel 4.9% 5,3%
Empréstimos 1,3% 1,2%
Investimentos imobiliarios 3,6% 5,6%
Investimentos estruturados 8,8% 8,7%
Investimentos no exterior 2,3% 2,0%

100,0% 100,0%

(*) Alocagao Estratégica baseada no total de investimentos de cada plano

Adicionalmente, seguem informagdes referentes a alocagao de ativos de planos
previdenciarios patrocinados pela Companhia:

Plano Plano 11l

meta (%) (+y Minimo (%) meta (%) (+) minimo (%)

Renda fixa 89,5% 60,0% 70,0% 48,0%
Renda variavel 3,0% 2,0% 8,0% 3,0%
Empréstimos 0,5% 0,0% 2,0% 0,0%
Investimentos imobiliarios 2,5% 0,0% 1,0% 0,0%
Investimentos estruturados 4,5% 0,0% 15,0% 0,0%
Investimentos no exterior 0,0% 0,0% 4,0% 0,0%

(*) Alocag&o Estratégica 2023.
A Administrag@o da Fundagao Copel decidiu manter participagdo mais conservadora em renda variavel, em relagao ao
limite legal permitido, que € de 70%.

15.1 Capital social

Em 31.12.2023, o capital social integralizado é de R$ 237.210 (RS 237.210 em
31.12.2022), composto por 237.210.461 agdes ordindrias (237.210.461 em 2022),
sem valor nominal, pertencentes a Copel.

15.2 Mutagao do ajuste de avaliagao patrimonial

Em 1°.01.2022 (1.015)

Passivos atuariais

Beneficios pos-emprego (149)
Tributos sobre os ajustes 51

Passivos atuariais

Beneficios pés-emprego 25
Tributos sobre os ajustes 9)

Em 31.12.2023 (1.097)

15.3 Reserva legal e reserva de retencao de lucros

A reserva legal é constituida com base em 5% do lucro liquido do exercicio, antes de
qualquer destinagao, limitada a 20% do capital social.

A reserva de retencgao de lucros ocorre mediante a retengdo do remanescente do
lucro liquido do exercicio, apds a constituicao da reserva legal e da proposi¢édo dos
dividendos.

A reserva de lucros a realizar, constituida no exercicio de 2019, em conformidade
com o art. 197 da Lei 6.404/76, é utilizada para pagamento de dividendo obrigatorio,
conforme estabelece seu § 2°. Em 2023 o montante realizado é de R$ 16.873 (RS
1.526 em 2022).

15.4 Proposta de distribui¢ao de dividendos

Base de calculo para os dividendos

Lucro liquido do exercicio 105.550 108.376

Reserva legal (5.277) (5.419)
100.273 102.957

Dividendos propostos

pividendgg. e Juros sobre o capital proprio (JSCP) - B 60.000

intermediarios

Juros sobre o capital proprio (JSCP) - intercalares 10.400 7.000

Complemento para atingir o minimo obrigatdrio 16.228 -

Dividendo adicional proposto 73.645 35.957
100.273  102.957

Dividendos por agao:

Dividendos obrigatdrios (em RS) 0,10568 0,10851

Dividendos registrados (em R$) 0,42272 0,43403

Conforme as disposigdes legais e estatutarias vigentes e deliberacao da Administra-
¢ao, a base de célculo dos dividendos é obtida a partir do lucro liquido ajustado que
corresponde ao lucro liquido do exercicio diminuido da cota destinada a reserva legal.

A 672 Reuniao Extraordinaria do Conselho de Administragao de 18.12.2023 aprovou,
em consonancia com o Estatuto Social, a distribuigdo de proventos (dividendos in-
tercalares) sob a forma de Juros sobre o Capital Proprio - JSCP no montante de R$
10.400. O valor de JSCP, liquido dos tributos é imputado ao dividendo obrigatério do
exercicio de 2023, conforme critérios estabelecidos no artigo 67 do Estatuto Social
da Companhia.

O saldo pendente tera a data do pagamento definida na Assembleia Geral Ordinaria

de abril de 2024.

15.5 Distribuigao de Dividendos com Reserva de Retengao de
Lucros

Em 15.06.2023, a 402 Assembleia Geral Extraordinaria aprovou, em consonancia com
o Estatuto Social, a distribuicdo de proventos (dividendos intermediarios) sob a for-
ma de Juros sobre o Capital Proprio — JCSP no montante de R$ 13.600 e sob a forma
de dividendos no montante de RS 89.083, utilizando, para esta finalidade, a totalidade
do saldo da Reserva de Retengao de Lucros.

0 saldo pendente tera a data do pagamento definida na Assembleia Geral Ordinaria
de abril de 2024.

15.6 Lucro liquido basico e diluido por agao

Numerador basico e diluido

Lucro liquido basico e diluido alocado por classes

de agoes, atribuido a acionista controladora
Agobes ordinarias

105.550 108.376

Denominador basico e diluido
Média ponderada das agdes (em milhares)

Acdes ordinarias 237.210.461 237.210.461

Lucro liquido do periodo basico e diluido por agao
atribuido a acionista controladora
Agoes ordinarias

0,44496 0,45688

A idade média dos participantes inativos dos planos de aposentadoria e assisténcia
médica da Companhia é, respectivamente, de 68,55 e 69,08 anos.

12.5.3 Avaliagao atuarial

Com base na revisdo das premissas, em 31.12.2023 os valores do Plano Unificado e
Plano IIl totalizaram superavit de R$ 1201 e de R$ 710, respectivamente (RS 1.003 e
de RS 721 em 31.12.2022). A legislagao atual aplicavel ndo permite qualquer redugao
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16. Receita Operacional

Receita bruta

Receita liquida

PIS/Pasep e Cofins ICMS/ISSQN 31.12.2023 31.12.2022

Fornecimento de energia elétrica 2.723.661 (232.858) (206.532) 2.284.271 2.275.872
Suprimento de energia elétrica 1.940.717 (179.517) - 1.761.200 2.620.535
Valor justo compra e venda de energia (NE n°® 19.2.4) 5.045 - - 5.045 32.747
Outras receitas operacionais 7.126 (658) (80) 6.388 9.214

4.676.549

(413.033) (206.612) 4.056.904 4.938.368
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17. Custos e despesas operacionais

Custos

operacionais

Energia elétrica comprada para revenda (3.908.484)
Pessoal e administradores (17.1) (14.498)
Planos previdenciério e assistencial (12.3) (1.257)
Material (21)
Servigos de terceiros (214)
Depreciagao e amortizagao -
Reversao de provisao para litigios -
Perdas de créditos esperadas -
Outros custos e despesas operacionais, liquidos (1.007)

Despesas Despesas gerais e Outras despesas
com vendas administrativas i quidas  31.12.2023 31.12.2022
- - - (3.908.484) (4.790.427)
- (6.635) - (21.133) (12.7112)
- (620) - (1.877) (1.787)
- (56) - (77) (53)
- (3.175) - (3.389) (2.665)
- (2.003 - (2.003) (353)
- - (232) (232) 30
(3.695) - - (3.695) (1.754)
- (5.108) (1.287) (7.396) (4.988)

(3.925.475)

17.1 Pessoal e administradores

Pessoal
Remuneragdes 9.536 8.399
Encargos sociais 2.752 2.600
Auxilio alimentagao e educagao 948 836
Programa de desligamentos voluntarios 5.397 (311)
18.633 11.524
Administradores
Honorarios 461 745
Encargos sociais 171 209
Outros gastos 6 12
638 966
Provisdes por desempenho e participagao nos lucros de
empregados e administradores
1.862 222

21.133 12.712

19. Instrumentos Financeiros

(3.695) (17.597) (1.519) (3.948.286) (4.814.709)

18. Resultado Financeiro

Receitas financeiras

Renda de aplicagoes financeiras 33.278 26.092
Acréscimos moratérios sobre faturas 3.482 3.536
Multas 2.025 1.421
Juros sobre liquidagdes na CCEE 99 199
(-) PIS/Pasep e Cofins sobre receitas financeiras (1.878) (1.591)
Outras receitas financeiras 1.571 3.010
38.577 32.667
(-) Despesas financeiras
Atualizacdo monetaria de litigios (NE 14.1) 239 44
Juros sobre passivo de arrendamentos 293 180
Outras receitas financeiras 185 111
n7 291

Liquido

19.1 Categorias e apuragao do valor justo dos instrumentos financeiros

NE n°

Ativos Financeiros
Valor justo por meio do resultado

Caixa e equivalentes de caixa (a) 4
Titulos e valores mobiliarios (v 5
Valor justo na compra e venda de energia (c) 19.2.4
Custo Amortizado

Clientes (a) 6

Total dos ativos financeiros

31.12.2023

31.12.2022

Nivel Valor contabil  Valor justo Valor contabil ~ Valor justo

1 294.762 294.762 217.736 217.736
2 1.937 1.937 1.688 1.688
3 1.101.684 1.101.684 1.081.758 1.081.758
1.398.383 1.398.383 1.301.182 1.301.182

382.264 382.264 475.170 475.170

1.780.647 1.780.647 1.776.352 1.776.352

Passivos Financeiros

Valor justo por meio do resultado

Valor justo na compra e venda de energia (c) 19.2.4
Custo Amortizado
Fornecedores (a) 1

Total dos passivos financeiros

3 753.584 753.584 738.705 738.705
381.520 381.520 460.956 460.956
1.135.104 1.135.104 1.199.661 1.199.661

Os niveis de hierarquia para apuragao do valor justo sdo apresentados a seguir:
Nivel 1: obtidos de pregos cotados (ndo ajustados) em mercados ativos para ativos ou passivos idénticos;

Nivel 2: obtidos por meio de outras variaveis além dos precos cotados incluidos no Nivel 1, que sdo observaveis para o ativo ou passivo.
Nivel 3: obtidos por meio de técnicas de avaliagao que incluem variaveis para o ativo ou passivo, mas que ndo tém como base os dados observaveis de mercado.

a) Equivalente ao seu respectivo valor contabil, em razado de sua natureza e de seu
prazo de realizagao.

b) Calculado de acordo com as informagdes disponibilizadas pelos agentes finan-
ceiros e pelos valores de mercado dos titulos emitidos pelo governo brasileiro.

c) O valor justo dos ativos e passivos equivale ao seu respectivo valor contabil (NE n°® 3.7).
19.2 Gerenciamento dos riscos financeiros

Os negécios da Companhia estdo expostos aos seguintes riscos resultantes de ins-
trumentos financeiros:

19.2.1 Risco de crédito

Risco de crédito é o risco de incorrer em perdas decorrentes de cliente ou contraparte
em instrumento financeiro, resultantes da falha desses em cumprir com suas obri-
gagoes contratuais.

31.12.2023 31.12.2022

Exposicao ao risco de crédito

a) A Companhia administra o risco de crédito sobre esses ativos considerando sua
politica em aplicar os recursos financeiros em instituigdes bancarias federais ou
em bancos privados com baixo risco de crédito, conforme rating local das princi-
pais agéncias classificadoras.

b) Risco de perdas resultantes da dificuldade de recebimento de valores faturados
aos clientes, relacionado a fatores internos e externos. Para reduzir esse tipo de
risco, a Companhia atua na gestao das contas a receber, detectando clientes com
maior possibilidade de inadimpléncia, implementando politicas especificas de
cobranga e/ou exigéncia de garantias financeiras e suspendendo o fornecimento
e/ou o registro de energia e a prestacao do servigo, conforme estabelecido em
contrato e normas regulamentares

19.2.2 Risco de liquidez

O risco de liquidez da Companhia é representado pela possibilidade de insuficiéncia

Os passivos financeiros da Companhia se restringem ao saldo de fornecedores que
tem a liquidagao prevista para menos de um més, a partir de 31.12.2023.

19.2.3 Risco de mercado

Risco de mercado é o risco de que o valor justo ou os fluxos de caixa futuros de ins-
trumento financeiro oscilem devido a mudangas nos pregos de mercado, tais como
as taxas de cambio, taxas de juros e pregos de agoes. O objetivo do gerenciamento
desse risco é controlar as exposigdes, dentro de parametros aceitaveis, e a0 mesmo
tempo otimizar o retorno.

a) Risco de taxa de juros e variagoes monetarias

Risco de a Companhia incorrer em perdas por conta de flutuagdes nas taxas de juros
ou outros indexadores que diminuam as receitas financeiras ou aumentem as despe-
sas financeiras relativas aos ativos e passivos captados no mercado. A Companhia
nao celebrou contratos de derivativos para cobrir este risco, mas vem monitorando
continuamente as taxas de juros e indexadores de mercado, a fim de observar even-
tual necessidade de contratagao.

Analise de sensibilidade do risco de taxa de juros e variagoes monetarias

A Companhia desenvolveu analise de sensibilidade com objetivo de mensurar o im-
pacto de taxas de juros pos-fixadas e de variages monetarias sobre seus ativos e
passivos financeiros expostos a tais riscos.

A avaliagao dos instrumentos financeiros considera os possiveis efeitos no resultado
e patrimonio liquido frente aos riscos avaliados pela Administragcao da Companhia na
data das demonstragdes financeiras, conforme sugerido pelo CPC 40 (R1) / IFRS 7
Instrumentos Financeiros: Evidenciagao. Baseado na posigao patrimonial e no valor
nocional dos instrumentos financeiros em aberto na data destas demonstragées
financeiras estima-se que esses efeitos seriam préoximos aos valores mencionados
na coluna de cenario projetado provavel da tabela abaixo, uma vez que as premissas
utilizadas pela Companhia sao préximas as descritas anteriormente.

Para o cendrio base foram considerados os saldos contabeis registrados na data
destas demonstragdes financeiras e para o cenario provavel consideraram-se os
saldos com a variagao da taxa CDI/Selic de 9,00% prevista na mediana das expecta-
tivas de mercado para 2024 do Relatério Focus do Bacen. Adicionalmente, a Compa-
nhia mantém o acompanhamento dos cenarios 1 e 2, que consideram deterioragao
de 25% e 50%, respectivamente, no fator de risco principal do instrumento financeiro
em relagao ao nivel utilizado no cenario provavel, em decorréncia de eventos extraor-
dindrios que possam afetar o cenario econdmico.

o de taxa de juros e . Cenarios projetados
Risco

31.12.2023  proyavel Cenario1 Cendrio 2

variagoes monetarias

Ativos financeiros

Titulos e valores mobiliarios  Baixa CDI 1.937 174 131 87

19.2.4 Risco relacionado ao preco nas operagoes de compra e venda
de energia

A Companhia opera no mercado de compra e venda de energia com objetivo de alcan-
¢ar resultados com as variagoes do prego de energia, respeitados os limites de risco
pré-estabelecidos pela Administragao. Esta atividade, portanto, expde a Companhia
ao risco pela volatilidade do prego futuro da energia.

As operagdes de compra e venda de energia futuras sdo reconhecidas pelo valor justo
por meio do resultado, conforme NE n® 3.7, tendo como base a diferenca entre o prego
contratado e o preco de mercado das operagdes na data do balango.

O quadro abaixo apresenta os valores nocionais dos contratos de comercializagao de
energia elétrica na data destas demonstragdes financeiras, os quais tem prazo médio de
vencimento de 97 meses para contratos de compra e 27 meses para contratos de venda:

2024 721.208 800.793
2025 806.521 865.199
2026 691.420 720.295
2027 621.240 597.938
2028 423.561 494.941
2029 a 2040 3.060.268 3.888.123

6.324.218 7.367.289

O valor justo foi estimado utilizando os pregos definidos internamente pela Com-
panhia, que representavam a melhor estimativa do prego de mercado futuro. A taxa
de desconto utilizada tem como referéncia a taxa de retorno das NTN-B divulgada
pela Anbima em 31.12.2023, sem inflagao, ajustada pelo risco de crédito e pelo risco
adicional de projeto.

Os saldos patrimoniais, referentes a estas transagdes na data destas demonstragdes
financeiras, estdo abaixo apresentados:

Caixa e equivalentes de caixa (a) 204762 217736 ﬂfe;?gt:r:os, caixa ou outro ativo financeiro, para liquidar as obrigacdes nas datas : Ativo Passivo Saldo liquido

Titulos e valores mobiliarios (a) 1.937 1688 hia f dministracio do risco de liquid unto de metodolo- Circulante 379.261 (321.646) 57.615

Clientes (b) 382,264 475170  Companhia faz a administragéo do risco de liquidez com um conjunto de metodolo Néo circulante 722423 (431.938) 290 485
gias, procedimentos e instrumentos, aplicados ao controle permanente dos proces-

sos financeiros, a fim de garantir o adequado gerenciamento dos riscos. 1.101.684 (753.584) 348.100

19.2.5 Risco de contraparte no mercado de energia

0O mercado livre de energia ainda ndo possui uma contraparte garantidora de todos
os contratos (clearing house), de modo que o risco de default é bilateral. Desta forma,
a Companhia esta exposta ao risco de falha na entrega da energia contratada pelo
comprador/vendedor. Na ocorréncia de falha na entrega, a Companhia é obrigada a
vender/adquirir energia ao prego do mercado de curto prazo, podendo incorrer ainda
em penalidades regulatérias e mesmo em perda do valor pago.

A Companhia possui uma politica que impdem limites para as operagdes possiveis
com cada contraparte, apds andlise de sua capacidade financeira, maturidade e histo-
rico. Adicionalmente, mesmo que nossa politica seja mais restritiva, e as contrapartes
apresentem boa situagao financeira, a Companhia esta exposta a eventos sistémicos
em que o default de um agente acabe afetando outras comercializadoras, num "efeito
doming”, até chegar a contrapartes da Companhia.

Analise de sensibilidade sobre as operagoes de compra e venda de energia

A Companhia desenvolveu andlise de sensibilidade com objetivo de mensurar o impacto de mudangas nos pregos futuros. Para os cendrios base e provavel foram consi-
derados os saldos contabeis registrados na data destas demonstragdes financeiras. Adicionalmente, a Companhia mantém o acompanhamento dos cenarios 1 e 2, que
consideram elevagao ou queda de 25% e 50%, aplicadas sobre os pregos futuros considerados no cenario provavel, em decorréncia de eventos extraordinarios que possam
afetar o cenério econémico.

Base Cenarios projetados
31.12.2023

Variagao

no preco Provavel Cenario 1 Cenario 2

Ganhos (perdas) nao realizados em operagées de compra e venda de energia Elevagao 348.100 348.100 303.302 258.504

Queda 348.100 348.100 392.897 437.695

20. Transagoes com Partes Relacionadas

panhia, aderentes aos praticados por

N Venda
outros agentes de mercado e aqueles

Compra

Iacionad d - Ativo Passivo Receita Custo / Despesa icad do d "
Parte Relaclonada / Natureza da operagao 31.12.2023 31.12.2022 31.12.2023 31.12.2022 31.12.2023 31.12.2022 31.12.2023  31.12.2022 zlrf:(ﬁz aos a?x?) rzg;:z er?ta eose ncegﬂla).m? %ggg 1 ;ggéig ‘7‘3?83
Controladora - Copel mizsos cor:jtr?tugis ::omdpartes rtelac~io— 2026 788.303 44.650
ivi - - - - - - nadas, na data destas demonstragdes
Dividendos 185341 39,626 financeiras, os quais tem prazo m(iédio 2027 545.201 48.481
Entidade sob controle em comum de vencimento de 139 meses para 2028 348.192 54.065
Compartilhamento de recursos humanos contratos de comp!'a e 27 meses para 2029 a 2040 678.191 -
Copel Gerag&o e Transmissdo S.A. (Copel GeT) - - 167 142 - - - - contratos de venda:
Copel Distribuigao S.A. (Copel Dis) - - 212 236 - - - -
Compra e venda de energia
Copel Geragdo e Transmissdo S.A. (Copel GeT) - 30.404 138.000 154.846 36.584 312.310 1.391.314 1.798.477 Do total de compromissos de venda de
F.D.A. Geragéo de Eergia Elétrica S.A. - - 52.393 63.157 41.472 17.356  801.017  783.490 RS$ 275.199 (R$ 102.836, em 2022), RS 22. Seguros
Bela Vista Gerag&o de Energia S.A. - - 2.140 2.997 - - 29.312 31.179 59.170 (RS 77.786, em 2022) se referem
Parques edlicos (subsidiarias da Copel GeT) - - 8.925 9.762 - - 109.923 61.318 a contratos com a Copel GeT e suas < Términoda Importancia
subsidiarias, RS 201.873 (R$ 0 em 2022) APOLICE vigéncia segurada
ini a se refere a contratos com a Sanepar e
Pessoa!qhave da administragéo , ) _ ) _ _ ) RS 14.156 (RS 25.050, em 2022) corF; - Seguro. D&p (a) ' 28.03.2024 121.033
Honorarios e encargos sociais (NEn°17.1) 638 966 M ; Garantia Fiel Cumprimento 26.05.2029  10.040
Planos previdenciarios e assistenciais (NE n° 12.3) - - - - - - 53 101 géos associados ao Governo do Estado ; P
do Parana. Ainda dos compromissos de Garant!a de Pagamento 31.12.2024 1.499
Outras bartes relacionadas compra de R$ 5.533.701 (R$ 6.731.080 Garantia de Pagamento 31.12.2024 857
Fuundap" em 2022), a totalidade de RS 5.533.701 (a) O valor da importancia segurada do Seguro D&O foi convertido de ddlar para
gao (.:OP,eI . . . (RS 6.719.397, em 2022) se referem a real com a taxa do dia 29.12.2023, de RS 4,8413.
Aluguel de imoveis e_\dmlnlstr_atlvos_ _ - - 4.099 3.906 - - 441 282 contratos com a Copel GeT e suas sub- Curitiba, 29 de fevereiro de 2024
Planos previdenciérios e assistenciais (NE n° 12.3) - - 3.680 3.376 - - - - sidiarias. Em 2022 havia o saldo de RS
Sanepar - servigos - - - - 68 - - - 11.683 com outras partes relacionadas. Kleberson Luiz da Silva
Lactec - venda e energia e servigos 3 3 - - 462 645 - - Diretor Geral
Tecpar - venda de energia - - - - 2.029 2.021 - - 2'| ) Com promissos Adriano Rudek de Moura
Celepar - venda de energia - - - - 1.113 719 - - Diretor de Finangas
Assembleia Legislativa do Parana - venda de energia - - - - 319 300 - - Em 31.12.2023, a Copel Mercado Livre Eduardo Vieira de Souza Barbosa
Portos do Parana - venda de energia - - - - 5.070 5.552 - - possui R$ 18.841.493 (R$ 25.305.470,  Diretor Juridico e de Relagdes Institucionais

em 31.12.2022) em compromissos de

contratos de compra de energia elétrica. Fernando de Lima dos Santos

A Copel forneceu garantias financeiras, na modalidade de carta fianga cor- Contador - CRC PR-050585/0-9

porativa, para contratos de compra de energia elétrica efetuados pela Copel
Mercado Livre no total de R$ 602.520 (R$ 329.725 em 2022).

As transagoes relevantes com partes relacionadas estao demonstradas
acima. As transagdes sdo registradas de acordo com termos e condigdes

acordadas entre as partes, com os pregos de mercado praticados pela
Companhia.

A Copel Mercado Livre tem contratos de compra e venda de energia com
partes relacionadas, realizados de acordo com os termos e condig¢des acor-
dadas entre as partes, com os pregos de mercado praticados pela Com-

RELATORIO DO AUDITOR INDEPENDENTE SOBRE AS DEMONSTRAGOES FINANCEIRAS

Aos Administradores e Acionistas da

Copel Comercializagao S.A.

Opinidao

Examinamos as demonstragdes financeiras da Copel Comercializa-
¢do S.A. (“Companhia”), que compreendem o balango patrimonial
em 31 de dezembro de 2023 e as respectivas demonstragdes de
resultado, de resultado abrangente, das mutagdes do patriménio
liquido e dos fluxos de caixa para o exercicio findo nessa data, bem
como as correspondentes notas explicativas, incluindo as politicas
contabeis materiais.

Em nossa opinido, as demonstragdes financeiras acima referidas
apresentam adequadamente, em todos os aspectos relevantes, a
posicao patrimonial e financeira da Copel Comercializagao S.A. em
31 de dezembro de 2023, o desempenho de suas operagdes e os
seus fluxos de caixa para o exercicio findo nessa data, de acordo
com as praticas contabeis adotadas no Brasil e com as normas
internacionais de relatdrio financeiro (“International Financial Re-
porting Standards - IFRS"), emitidas pelo “International Accounting
Standards Board - IASB".

Base para opiniao

Nossa auditoria foi conduzida de acordo com as normas brasileiras
e internacionais de auditoria. Nossas responsabilidades, em confor-
midade com tais normas, estao descritas na se¢ao a seguir intitula-
da "Responsabilidades do auditor pela auditoria das demonstragdes
financeiras”. Somos independentes em relagdo a Companhia, de
acordo com os principios éticos relevantes previstos no Cédigo de
Etica Profissional do Contador e nas normas profissionais emitidas
pelo Conselho Federal de Contabilidade - CFC, e cumprimos com
as demais responsabilidades éticas de acordo com essas normas.
Acreditamos que a evidéncia de auditoria obtida é suficiente e apro-
priada para fundamentar nossa opinido.

Outras informagodes que acompanham as
demonstragoes financeiras e o relatério do auditor

A Diretoria da Companhia é responsavel por essas outras informa-
¢Oes que compreendem o Relatério da Administrag&o.

Nossa opinido sobre as demonstragdes financeiras nao abrange o
Relatério da Administrag@o, e ndo expressamos qualquer forma de

conclusdo de auditoria sobre esse relatorio.

Em conexdo com a auditoria das demonstragdes financeiras,
nossa responsabilidade é a de ler o Relatério da Administragao e,
ao fazé-lo, considerar se esse relatdrio esta, de forma relevante,
inconsistente com as demonstragdes financeiras ou com nosso
conhecimento obtido na auditoria ou, de outra forma, aparenta estar
distorcido de forma relevante. Se, com base no trabalho realizado,
concluirmos que ha distorgao relevante no Relatério da Administra-
¢do, somos requeridos a comunicar esse fato. Ndo temos nada a
relatar a esse respeito.

Responsabilidades da Diretoria e da governanga pelas
demonstragoes financeiras

A Diretoria da Companhia é responsavel pela elaboragao e ade-
quada apresentagdo das demonstragdes financeiras de acordo
com as praticas contabeis adotadas no Brasil e com as normas
internacionais de relatério financeiro (IFRS), emitidas pelo IASB, e
pelos controles internos que ela determinou como necessarios para
permitir a elaboragdo de demonstragdes financeiras livres de dis-
torgao relevante, independentemente se causada por fraude ou erro.

Na elaboracao das demonstragdes financeiras, a Diretoria é res-
ponsavel pela avaliagdo da capacidade de a Companhia continuar
operando e divulgando, quando aplicavel, os assuntos relacionados
com a sua continuidade operacional e o uso dessa base contabil na
elaboragao das demonstragdes financeiras, a nao ser que a Dire-
toria pretenda liquidar a Companhia ou cessar suas operagoes, ou
nao tenha nenhuma alternativa realista para evitar o encerramento
das operagoes.

Os responsaveis pela governanga da Companhia sdo aqueles com
responsabilidade pela supervisao do processo de elaboracao das
demonstragdes financeiras.

Responsabilidades do auditor pela auditoria das
demonstragoes financeiras

Nossos objetivos sdo obter seguranga razoavel de que as demons-
tragdes financeiras, tomadas em conjunto, estdo livres de distor-
¢ao relevante, independentemente se causada por fraude ou erro,
e emitir relatorio de auditoria contendo nossa opinido. Seguranca
razodavel é um alto nivel de seguranga, mas ndo uma garantia de
que a auditoria realizada de acordo com as normas brasileiras e
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RELATORIO DO AUDITOR INDEPENDENTE SOBRE AS DEMONSTRAGOES FINANCEIRAS (continuagéo)

internacionais de auditoria sempre detecta as eventuais distorgdes
relevantes existentes. As distorgdes podem ser decorrentes de frau-
de ou erro e sdo consideradas relevantes quando, individualmente
ou em conjunto, possam influenciar, dentro de uma perspectiva
razoavel, as decisdes econdmicas dos usuarios tomadas com base
nas referidas demonstragdes financeiras.

Como parte de uma auditoria realizada de acordo com as normas
brasileiras e internacionais de auditoria, exercemos julgamento pro-
fissional e mantemos ceticismo profissional ao longo da auditoria.
Além disso:

Identificamos e avaliamos os riscos de distorgdo relevante nas
demonstragdes financeiras, independentemente se causada por
fraude ou erro, planejamos e executamos procedimentos de audi-
toria em resposta a tais riscos, bem como obtemos evidéncia de
auditoria apropriada e suficiente para fundamentar nossa opinido.
Orisco de nédo detecgao de distorgao relevante resultante de frau-
de é maior do que o proveniente de erro, ja que a fraude pode en-
volver o ato de burlar os controles internos, conluio, falsificagao,
omiss&o ou representagdes falsas intencionais.

+ Obtemos entendimento dos controles internos relevantes para a
auditoria para planejarmos procedimentos de auditoria apropria-
dos as circunstancias, mas nao com o objetivo de expressarmos
opinido sobre a eficacia dos controles internos da Companhia.

Avaliamos a adequag&o das politicas contabeis utilizadas e a ra-
zoabilidade das estimativas contabeis e respectivas divulgagdes
feitas pela Diretoria.

Concluimos sobre a adequagao do uso, pela Diretoria, da base
contabil de continuidade operacional e, com base nas evidéncias
de auditoria obtidas, se existe incerteza relevante em relagéo a
eventos ou condi¢cdes que possam levantar duvida significativa
em relagdo a capacidade de continuidade operacional da Com-
panhia. Se concluirmos que existe incerteza relevante, devemos
chamar a atengao em nosso relatério de auditoria para as respec-
tivas divulgagdes nas demonstragdes financeiras ou incluir modi-
ficagdo em nossa opinido, se as divulgagdes forem inadequadas.
Nossas conclusdes estdo fundamentadas nas evidéncias de
auditoria obtidas até a data de nosso relatério. Todavia, eventos

DO COMITE DE AUDITORIA ESTATUTARIO

ou condigdes futuras podem levar a Companhia a nao mais se
manter em continuidade operacional.

« Avaliamos a apresentagdo geral, a estrutura e o contetdo das
demonstragdes financeiras, inclusive as divulgacdes e se as
demonstragdes financeiras representam as correspondentes
transagoes e os eventos de maneira compativel com o objetivo de
apresentagao adequada.

Comunicamo-nos com os responsaveis pela governanga a respeito,
entre outros aspectos, do alcance planejado, da época da auditoria e
das constatagdes significativas de auditoria, inclusive as eventuais
deficiéncias significativas nos controles internos que identificamos
durante nossos trabalhos.

Fornecemos também aos responséaveis pela governanga declaragao
de que cumprimos com as exigéncias éticas relevantes, incluindo
os requisitos aplicaveis de independéncia, e comunicamos todos os
eventuais relacionamentos ou assuntos que poderiam afetar, consi-
deravelmente, nossa independéncia, incluindo, quando aplicavel, as

respectivas salvaguardas.

Dos assuntos que foram objeto de comunicagao com os respon-
saveis pela governanga, determinamos aqueles que foram consi-
derados como mais significativos na auditoria das demonstragdes
financeiras do exercicio corrente e que, dessa maneira, constituem
os principais assuntos de auditoria. Descrevemos esses assuntos
em nosso relatdrio de auditoria, a menos que lei ou regulamento
tenha proibido divulgacéo publica do assunto, ou quando, em cir-
cunstancias extremamente raras, determinarmos que o assunto
nao deve ser comunicado em nosso relatdrio porque as conse-
quéncias adversas de tal comunicagdo podem, dentro de uma
perspectiva razoavel, superar os beneficios da comunicagéo para
o interesse publico.

Curitiba, 29 de fevereiro de 2024

DELOITTE TOUCHE TOHMATSU
Auditores Independentes Ltda.
CRCn° 2 SP 011609/0-8 "F" PR

Jonas Dal Ponte
Contador
CRC n° RS 058908/0-1

1. APRESENTAGAO E INFORMAGOES GERAIS

O Comité de Auditoria Estatutario - CAE da Copel esta previsto na
Secdo | do Capitulo V do Estatuto Social, sendo composto por 03
(trés) a 05 (cinco) membros escolhidos pelo Conselho de Admi-
nistragao, eleitos e destituiveis por tal drgéo, todos com prazo de
mandato unificado de 02 (dois) anos, permitida reeleigdo. Na com-
posicao do CAE sao observados os seguintes parametros:

I. ter a maioria de membros independentes nos termos da le-
gislagdo e regulamentacao aplicaveis;

. no minimo, 01 (um) membro com experiéncia profissional
reconhecida em assuntos de contabilidade societaria, audi-
toria e finangas, que o caracterize como “especialista finan-
ceiro" nos termos da legislagao vigente;

Il no minimo 01(um) dos membros do Comité devera ser inte-
grante do Conselho de Administragao;

IV. no minimo 01(um) dos membros do Comité ndo sera mem-
bro do Conselho de Administragdo e devera ser escolhido
dentre pessoas de mercado de notéria experiéncia e capa-
cidade técnica;

V. o Coordenador do Comité devera ser membro do Conselho
de Administragéo;
VI. o prazo maximo para exercicio do cargo é de 10 anos; e

VII. é vedada a participagdo de diretores da companhia, suas
controladas, controladora, coligadas ou sociedades em con-
trole comum, diretas ou indiretas, no Comité.

As caracteristicas, composigado, funcionamento e competéncias do
6rgao sao estabelecidas em Regimento Interno especifico. Esse Co-
mité assessora e reporta-se ao Conselho de Administragao - CAD,
ao qual esta diretamente vinculado.

Dentre as principais atribuicdes do CAE estao auditoria, supervisao
e fiscalizag@o e, quando cabivel, apresentagao de recomendagdes
sobre atividades da Companhia, zelando pela qualidade e integrida-
de das demonstragdes contabeis e financeiras da Companhia; pelo
cumprimento das exigéncias legais e regulamentares; pela atuagéo,
independéncia e qualidade do trabalho da empresa de Auditoria
Independente contratada para emitir parecer sobre as demonstra-
cOes contabeis e financeiras; pela atuagéo e qualidade do trabalho
da Auditoria Interna e pela qualidade e eficiéncia dos sistemas de
controles internos e de gestao de riscos.

O Comité é responsavel pela emissao de relatdrios anual, devendo
o resumo do Relatério do Comité de Auditoria, elaborado ao final do
exercicio, ser publicado em conjunto com as demonstragdes conta-
beis e financeiras. Suas reunies ordinarias sao realizadas, no mini-
mo, doze vezes ao ano, conforme calendario previamente definido,
podendo haver outras, extraordinarias, sempre que necessario.

Desde 2019, o CAE conta com plano de trabalho para apoiar suas
atividades. Inicialmente, o plano foi desenvolvido pela consultoria
PricewaterhouseCoopers - PwC, em conjunto com a Auditoria In-
terna da Copel. No desenvolvimento do plano foram consideradas a
legislagdo vigente, normativas internas e boas praticas de mercado.
Naquele momento, para estudo e desenvolvimento do plano, a PwC
utilizou a seguinte metodologia de trabalho: mapeamento das

responsabilidades do CAE; planejamento para o atendimento das
responsabilidades; referéncias de mercado; consideragdo sobre
aspectos de treinamentos e discussdes com o préprio Colegiado.
Como resultado, a consultoria apresentou plano de trabalho lis-
tando as exigéncias e recomendagdes para atuagdo do CAE, bem
como cronograma para execugao das atividades ao longo de um
ano. A estrutura do cronograma contemplava os assuntos a serem
tratados; a area interna responsavel pelo apoio; a atividade a ser
desenvolvida; as referéncias em relagao a Lei n®

13.313/2016 (Lei das Estatais, aplicavel a Copel a época), a Lei
Sarbanes-Oxley - SOx 301/407, a Instrugdo CVM 509 (revogada
pela Instrugdo CVM n® 80/2022, a qual passou a trazer os requisitos
aplicaveis ao Comité de Auditoria), e a boas praticas de governanca;
a frequéncia de apresentagdo dos assuntos e a duragao estimada
para sua discussao e a distribui¢gao dos temas ao longo do ano.

Em 2021, por solicitagdo do CAE, o plano de trabalho foi revisado,
com apoio da consultoria Ernst & Young — EY, em conjunto com
a assessoria do Comité, Auditoria Interna da Copel e Secretaria de
Governanga Societéria. A revisao do plano considerou a legislagao
vigente, Estatuto Social, demais normativas internas e boas praticas
de mercado. A metodologia de trabalho incluiu: revisao das respon-
sabilidades do CAE; forma de atendimento das responsabilidades;
referéncias de benchmarks; interagdes com Auditoria Interna da
Copel e Secretaria de Governanga Societéria e discussdes com o
Colegiado. O Plano de Trabalho do CAE 2022 considerou o relatério
apresentado pela consultoria como subsidio em sua elaboragao,
sendo que sua estrutura foi organizada em (i) Apresentagao e In-
formagdes Gerais; (ii) Cronograma detalhado do CAE; e (iii) Anexos.
Para 2023 o plano de trabalho do CAE foi revisado com base na
atuacao do colegiado ao longo do ano de 2022, consolidando assim
o plano anteriormente aprovado. Foram incluidas atividades rela-
cionadas ao Plano de Desenvolvimento de Orgaos Estatutarios da
Copel e demandas apresentadas pelos membros do CAE.

Em 20.09.2023, em sua 2422 Reunido Ordinaria, o Conselho de Ad-
ministragcdo da Companhia aprovou a alteragdo do Regimento Inter-
no do CAE, considerando a Transformacao da Copel em Corporagao.
0 novo regimento excluiu os requisitos obrigatorios especificos da
Lei das Estatais, considerou as melhores praticas e benchmarking
realizado em companhias de referéncia, destacando-se: B3, Eletro-
bras, Vibra, Embraer, Vale, Renner e Equatorial.

0 documento aprovado trouxe ajustes nas atribuigdes do CAE, or-
ganizando-as por afinidade de temas. Como inclusdo, destacam-se:
(i) discussdo com a Auditoria Interna a observancia, pela Diretoria
da Companhia, das recomendagdes encaminhadas, bem como se
pronunciar junto ao Conselho de Administragao quanto a eventuais
conflitos entre a Auditoria Interna e a Diretoria; (ii) monitoramento
da adequacdo da estratégia e agdes de seguranga cibernética da
Companhia, inclusive dos planos de agao de curto e longo prazo
para o enfrentamento de eventuais ataques

cibernéticos; (iii) analise, quando demandado pelo Conselho de
Administragdo, sobre as propostas da administragcdo, a serem
submetidas a Assembleia Geral, relativas a modificagao do capital
social, emiss&o de debéntures ou bénus de subscrigao, orgamentos
de capital, distribuigao de dividendos, transformagao, incorporacgao,
fusdo ou cisao; (iv) anélise, no ambito das atribui¢des do CAE e sob
a otica de gest&o de riscos, as politicas financeiras da Companhia
e recomendando eventuais ajustes; e (v) andlise, no ambito das
atribuicdes do CAE e sob a dtica de gestao de riscos, a remuneragao
dos acionistas. J&4 como exclusdo, destacam-se: (i) estabelecer
procedimentos para sua atuagao; e (ii) avaliagao dos célculos atua-
riais, sendo requisito especifico da Lei das Estatais.

A estrutura do Plano de Trabalho do CAE 2024, traz o cronograma
detalhado de reunides, contendo cronograma dos assuntos a serem
tratados; a area interna responsavel pelo apoio; a

atividade a ser desenvolvida; as referéncias em relagéo a Lei Sarba-
nes-Oxley - SOX 301/407, a Instrugdo CVM 80/2022, e a boas pra-
ticas de governanga; a frequéncia de apresentacado dos assuntos
e a duracdo estimada para sua discussao e a distribuicdo desses
temas ao longo do ano.

O Plano de Trabalho Anual do CAE 2024 traz 16 temas principais,
somando 98 pautas especificas, distribuidos em, no minimo, 12
reunides ao longo do ano.

A auditoria independente, atualmente Deloitte Touche Tohmatsu
Auditores Independentes Ltda. - Deloitte, é responsavel pelo plane-
jamento e execugao da auditoria das Demonstragdes Contabeis da
Copel Holding e consolidado das subsidiarias integrais (GeT, DIS,
Mercado Livre, Servigos e Edlicas).

Em dezembro de 2023 foi autorizado a substituigdo da auditoria
para a PricewaterhouseCoopers Auditores Independentes (PwC),
que iniciara suas atividades a partir da revisdo das informacdes
trimestrais (“ITRs") do primeiro trimestre do exercicio de 2024.

A contratagdo visa atender praticas de governanga e recomenda-
¢ao do Comité de Auditoria Estatutario para efetuar a rotatividade
dos auditores independentes antes do prazo maximo requerido no
artigo 31-A da Resolugdo CVM n.° 23/21.

Compete ao auditor independente, no contexto e escopo do seu tra-
balho, emitir opinido sobre as Demonstragoes Financeiras e se as
mesmas refletem de forma adequada a posigao patrimonial e finan-
ceira da Copel Holding e consolidado das subsidiarias integrais, de
acordo com as praticas contabeis adotadas no Brasil, a legislagao
societdria brasileira, as normas da Comisséao de Valores Mobiliarios
- CVM, ja adequadas aos padrdes internacionais de contabilidade. O
ambiente de controles internos da Copel Holding e das subsidiarias
integrais, também é avaliado pela Deloitte, uma vez que essas estao
sujeitas a lei americana Sarbanes-Oxley — SOx.

Ainda no contexto de controles internos, a Diretoria Adjunta de
Governanga, Risco e Compliance — DRC, em sua atuagao como
segunda linha de defesa, atua no desenho dos controles junto aos

6rgaos da administragao, primeira linha de defesa. Posteriormente,
cabe a DRC atuar no teste de desenho dos controles internos. Ja a
Auditoria Interna - AUD, como terceira linha de defesa, atua no teste
de controles internos quanto a sua eficiéncia e eficacia.

O CAE elabora, anualmente, o Relatério do Comité de Auditoria Es-
tatutario, contendo as seguintes informagdes: (i) suas atividades,
resultados, conclusées e recomendagdes no periodo, incluindo
analise da eficacia de tais atividades; (ii) avaliagdo da efetividade
dos sistemas de controles internos e gestao de riscos, registrando
eventuais deficiéncias; (jii) descrigdo das recomendagdes apresen-
tadas as diretorias, registrando aquelas nao acatadas e justifica-
tivas para tanto; (iv) avaliagdo da efetividade do trabalho da em-
presa de auditoria independente e da Auditoria Interna, verificando,
inclusive, o cumprimento da legislagao, da regulamentagao e das
normas internas da Companbhia, registrando eventuais deficiéncias;
e (v) avaliagdo das demonstragdes contabeis e financeiras, com
énfase na aplicagdo das praticas contabeis adotadas no Brasil e
no exterior, além do cumprimento de normas editadas por agéncias
reguladoras, registrando as divergéncias e eventuais deficiéncias.

2. HISTORICO DA COMPOSIGAO DO COMITE

Criado inicialmente para adequagao da Companhia as exigéncias
contidas na Lei Sarbanes-Oxley — SOX, que regulamenta a atuagao
das empresas abertas que possuem agdes em negociagao na

bolsa de valores NYSE dos Estados Unidos, o Comité de Auditoria,
vinculado ao Conselho de Administragao, atua desde maio/2005.
Com a alteracao do Estatuto Social da Companhia, aprovada na 1952
Assembleia Geral Extraordinaria de Acionistas, de 07.06.2017, o Co-
legiado passou a se denominar Comité de Auditoria Estatutario - CAE.

Em 11.03.2021, com a alteragdo do Estatuto Social da Copel, apro-
vada pela 2012 Assembleia Geral Extraordinaria de Acionistas, o
Comité de Auditoria Estatutario teve alteragdo, quando passou a ser
permitida a composig&o entre 03 (trés) a 05 (cinco) membros.

Jaem 10.07.2023, foi aprovada a reforma estatutaria pela 2072 AGE,
mantendo a composi¢ao do CAE, desde que: (i) a maioria destes se
enquadrasse nos critérios de independéncia da legislagao aplica-
vel; (i) que no minimo, 01 (um) membro apresentasse experiéncia
profissional reconhecida em assuntos de contabilidade societaria,
auditoria e finangas, que o caracterize como “especialista finan-
ceiro” nos termos da legislagéo vigente; (i) que no minimo 01(um)
dos membros fosse integrante do Conselho de Administragao; (iv)
no minimo 01(um) do membro externo, escolhido dentre pessoas
de mercado de notdria experiéncia e capacidade técnica; (v) que o
Coordenador do Comité fosse membro do Conselho de Adminis-
tragdo; (vi) o prazo maximo para exercicio do fosse de 10 anos; e
(vii) ficasse vedada a participagdo de diretores da companhia, suas
controladas, controladora, coligadas ou sociedades em controle
comum, diretas ou indiretas, no Comité.

Em 2023, o Comité teve a seguinte composicao, eleita para o man-
dato 2024/2025: Carlos Biedermann (como Presidente e especia-
lista financeiro), Marco Ant6nio Barbosa Candido (como membro)
e Luiz Claudio Maia Vieira (como membro externo), todos membros
independentes, em conformidade com a legislagdo e regulamen-
tacao aplicaveis, e que atendem aos requisitos de independéncia
impostos pela Securities and Exchange Commission - SEC e pela
New York Stock Exchange - NYSE.

Considerando a necessidade do Comité de Auditoria Estatutario
- CAE, para assessoria no desempenho de suas atribuigdes, um
profissional da Companhia é designado como Assessor do CAE da
Copel. Desde 06.11.2020, conforme deliberado na 2262 Reuniao do
CAE, o profissional Adilson Dvulathca (registro 49438), atua como
Assessor do CAE da Copel (Circular-058/2020, de 10.11.2020).

3. RESUMO DAS ATIVIDADES EM 2023
3.1. REUNIOES REALIZADAS E PRINCIPAIS CARACTERISTICAS

As pautas das reunides realizadas em 2023 foram baseadas no
plano de trabalho, elaborado pelo Comité de Auditoria Estatutario,
que indica os seguintes assuntos para discussdo do Colegiado
ao longo do ano: apreciagdo de informagdes contabeis; auditoria
independente; canal de denincias e Comité de Etica; capacitagao;
compliance; contratagdes/consultorias; controles internos, audito-
ria interna e DFs; debriefing; divulgagao; financas e DFs; gestao de
riscos; orgcamento; outros assuntos extraordinarios (Ciberseguran-
¢a, calendario anual de reunides, LGPD e melhoria continua); partes
relacionadas; regimento interno CAE e normativas internas da Copel
relativas ao CAE.

No periodo de 1° de janeiro a 31 de dezembro de 2023, foram reali-
zadas 26 reunides do Comité de Auditoria Estatutéario da Copel, as
quais contemplaram 151 pautas, envolvendo os membros da Dire-
toria Executiva, Superintendentes, Auditores Internos e Auditores
Independentes.

As deliberagdes tomadas e as recomendagdes formuladas pelo
CAE foram devidamente formalizadas em atas. Foram relatados,
mensalmente, nas reunides ordinarias do Conselho de Administra-
¢do - CAD, os principais temas tratados nas reunides, detalhando
as atividades e recomendagdes dirigidas para as diversas areas da
Companhia e suas subsididrias integrais, controladas e coligadas,
bem como os debates e os resultados dos monitoramentos das
atividades dos Auditores Internos e dos Auditores Independentes.
Esses relatos foram registrados de forma resumida nas atas do
Conselho de Administragao.

PAUTAS POR TEMAS:

0 resumo do alcance das pautas tratadas pelo CAE da Copel em
2023 pode ser observado no gréfico abaixo:
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3.2. AUDITORIA INDEPENDENTE

No decorrer de 2023, foram contempladas, em reunides do CAE, 15
pautas com participagao da Auditoria Independente. Essas pautas
abordaram o andamento dos trabalhos da Auditoria Independente,
Deloitte, para o Formulario 20-F; o planejamento dos trabalhos da
Auditoria Independente para 2023; apresentacao sobre os trabalhos
relativos as Demonstragdes Financeiras e de controles internos;
a andlise dos assuntos significativos enderegados pelo Auditor
Independente; o monitoramento de status dos planos de agao e/
ou projetos para mitigar as deficiéncias apontadas pela auditoria
independente, ao longo do periodo de 2023.

O Comité avalia como satisfatério o volume e a qualidade das
informagdes fornecidas, as quais apoiam sua opinido acerca da
adequagao e integridade dos sistemas de controles internos e das
demonstragdes financeiras. Nao foram identificadas situagdes que
pudessem afetar a objetividade e a independéncia dos auditores
independentes. Em decorréncia, o Comité de Auditoria Estatutario
avalia positivamente a cobertura e a qualidade dos trabalhos reali-
zados pela Auditoria Independente concernentes as demonstragdes
financeiras do exercicio social findo em 31 de dezembro de 2023.

Mensalmente sdo monitoradas, pelo Colegiado, as deliberagdes
tomadas sobre temas relativos a auditoria independente.

3.3. DEMONST_RAC()ES CONTABEIS e RELATORIO DA
ADMINISTRAGAO

No decorrer de 2023, as demonstragdes financeiras e o Relatério da
Administragdo foram apreciados pelo CAE, totalizando 28 pautas,

nas quais foram tratadas a analise e recomendag&o para aprovagao
do Relatério Anual da Administragao e das Demonstragdes Finan-
ceiras referentes ao exercicio de 2022; a revisdo preliminar das
Demonstragdes Financeiras Intermedidrias - 1°, 2° e 3° Trimestres
de 2023; a Proposta da Diretoria para a Destinagao do Lucro Liquido
Verificado no Exercicio de 2022 e para Pagamento de Participagdo
referente a Integragéo entre o Capital e o Trabalho e Incentivo a
Produtividade.

A andlise e recomendagao quanto ao Relatério Anual da Adminis-
tragdo e das Demonstracdes Financeiras referentes ao exercicio
de 2023, de Proposta da Diretoria para a Destinagao do Lucro
Liquido e quanto ao Pagamento de Participagao referente a Inte-
gragdo entre o Capital e o Trabalho e Incentivo a Produtividade,
ocorre na reunido realizada em fevereiro de 2024, apés finalizadas
as discussdes com os Auditores Independentes sobre os resulta-
dos dos seus trabalhos, os quais incluem os Principais Assuntos
de Auditoria descritos em seu relatorio, as conclusdes sobre a
auditoria das demonstragdes financeiras, a discussdo das prati-
cas contabeis adotadas, controles internos, legislagao societaria
brasileira, bem como demais normas aplicaveis.

0s membros do Comité de Auditoria Estatutario, no exercicio de suas
atribuigdes e responsabilidades legais, procederam ao exame e ana-
lise das Demonstragdes Contabeis da Copel (Holding) e consolidado
das subsididrias integrais e controladas, acompanhadas do Relatério
dos Auditores Independentes e do Relatorio Anual da Administragao,
relativas ao exercicio social encerrado em 31 de dezembro de 2023.
Considerando todas as andlises, estudos e debates realizados no
transcorrer das reunides e dos trabalhos de acompanhamento e su-
pervisao efetuados pelo CAE — anteriormente aqui descritos de forma
sumarizada — assim como em razdo das informagdes prestadas
pela Administragao da Companhia e pela Deloitte Touche Tohmatsu
Auditores Independentes Ltda., os membros do Comité de Auditoria
Estatutario julgam que todos os fatos relevantes estdo adequada-
mente divulgados nas Demonstragdes Contabeis auditadas relativas
a31.12.2023, no Relatdrio Anual 2023, recomendando sua aprovagao
pelo Conselho de Administragao.

3.4. AUDITORIA INTERNA

No decorrer de 2023, foram tratadas 9 pautas com a Auditoria
Interna, em reunides do Comité de Auditoria Estatutario. Nesse pe-
riodo, o Comité fez o acompanhamento das atividades da Auditoria
Interna, verificagdo de suas recomendagdes e do Relatério Anual
de Atividades da Auditoria Interna - RAINT 2022; planejamento da
Auditoria Interna, considerando a transformagao da Copel em Cor-
poracao; e teve ciéncia da avaliagdo da Auditoria Interna sobre a
Gestdo de Riscos na Companhia e sobre os trabalhos relativos a Lei
Sarbanes-Oxley - SOx.

Na 2702 Reunido, de 14.02.2023, a Fundag&o Copel de Previdéncia
e Assisténcia Social apresentou informagoes a respeito dos Planos
Previdenciarios patrocinados pela Copel e administrados pela Fun-
dagéo Copel.

O Comité avalia como satisfatério o volume e a qualidade das
informagdes fornecidas, as quais apoiam sua opinido acerca da
adequagao e integridade dos sistemas de controles internos e das
demonstragdes financeiras. Nao foram identificadas situagdes que
pudessem afetar a objetividade e a independéncia da auditoria
interna. Em decorréncia, o Comité de Auditoria Estatutario avalia
positivamente a cobertura e a qualidade dos trabalhos realizados
pela Auditoria Interna, concernentes as demonstragdes financeiras
do exercicio social findo em 31 de dezembro de 2023.

Mensalmente sdo monitoradas pelo Colegiado as deliberagdes to-
madas sobre temas relativos a auditoria interna.

3.5. SISTEMAS DE CONTROLES INTERNOS

No decorrer de 2023, foram tratadas 5 pautas sobre controles inter-
nos, em reunides do Comité de Auditoria Estatutario. Nesse periodo,
o Comité recebeu reporte dos trabalhos relativos a controles internos;
bem como, a atualizagdo do status de auditoria, pela Deloitte, desses
Controles Internos.

A metodologia adotada pela Companhia para a anélise dos contro-
les internos esta em consonancia com a estrutura do Internal Con-
trol - Integrated Framework, definido pelo Committee of Sponsoring
Organizations of the Treadway Commission (COS0), e com a Lei
Sarbanes-Oxley - SOx. A Administragao da Companhia é responsa-
vel pela implantagao de politicas, procedimentos, processos e pra-
ticas de controles internos que propiciem a salvaguarda de ativos,
o tempestivo reconhecimento de passivos, a aderéncia as regras e
aintegridade e precisdo das informagdes. A Auditoria Interna é res-
ponsavel por aferir o grau de atendimento ou observancia, por todas
as areas da Companhia, dos procedimentos e praticas de controles
internos e que esses se encontrem em efetiva aplicagao.

O CAE também estimulou e validou a criagao de instrumentos de
controle (Politicas Internas, Normas Administrativas, entre outros)
para assegurar o bom andamento das atividades da Companhia,
inclusive extensivos a suas empresas controladas e coligadas.

Embora o tema tenha sido tratado em pautas especificas, o assunto
permeia os demais itens da pauta de trabalho do 6rgéo, tendo sido
intensamente discutido no decorrer do ano pelos membros do CAE.
Mensalmente sdo monitoradas as deliberagcdes tomadas sobre te-
mas relativos a sistemas de controles internos.

3.6. OUVIDORIA E CANAL DE DENUNCIAS

No decorrer de 2023, foram tratadas, em reunides do Comité de
Auditoria Estatutario, 5 pautas que trataram do Canal de Denuncias,
Comité de Etica, Cédigo de Conduta e demais temas relacionados.
Essas pautas abordaram o monitoramento do Canal de Dentncias
e 0 acompanhamento ao longo do ano, em reunides especificas,
acerca de denuncias recebidas pelo Canal e que tiveram, em fungao
de sua natureza, tratamento mais intensivo de investigagao através
da Auditoria Interna.

Trimestralmente é apresentado ao CAE o acompanhamento do Ca-
nal de Denuncias pela diretoria responsavel pela area de Complian-
ce e, periodicamente, a Auditoria Interna apresenta as apuragdes
relacionadas as denuncias recebidas.

Mensalmente sao monitoradas pelo CAE as deliberagdes tomadas
sobre temas relativos a Ouvidoria e Canal de Denuncias.

3.7. GESTAO E MONITORAMENTO DE RISCOS

No decorrer de 2023, foram tratadas 10 pautas de Gestdo e Monito-
ramento de Riscos em reuni6es do Comité de Auditoria Estatutario.
Essas pautas abordaram o reporte dos trabalhos relativos a gestao
de riscos, a revisao dos riscos estratégicos e a recomendagao ao
Conselho de Administragé@o pela aprovagao da Politica de Gestao
Integrada de Riscos Corporativos.

O CAE, com o intuito de reforgar a qualidade da gestao de riscos,
determinou que fosse adicionada a pauta do colegiado a analise
mensal quanto aos riscos corporativos, pauta especifica da Agenda
Temaética do CAE 2023.

Mensalmente sdo monitoradas pelo Colegiado as deliberagdes to-
madas sobre temas relativos a gestdo e monitoramento de riscos.

3.8. TRANSAGOES COM PARTES RELACIONADAS

O Comité de Auditoria Estatutario tem como uma de suas atribui-
¢Oes "avaliar e monitorar, trimestralmente ou por ocorréncia, em
conjunto com a administragao e a Auditoria Interna, a adequagao
das transagdes com partes relacionadas em conformidade com a
politica de transag@o com partes relacionadas e a politica de gestao
de riscos.”

No decorrer de 2023, foram tratadas 9 pautas envolvendo transa-
¢Oes com partes relacionadas, em reunides do CAE.

Mensalmente sao monitoradas pelo 6rgéo as deliberagdes tomadas
sobre temas relativos a transagdes com partes relacionadas.

3.9. OUTRAS ATIVIDADES

Além das atividades acima mencionadas, o Comité de Auditoria
Estatutdrio tratou de outras pautas em reunides periddicas, re-
lacionadas aos assuntos ja indicados neste relatério e demais
assuntos indicados em plano de trabalho do CAE, os quais sédo
compliance; debriefing; divulgagao; finangas e DFs; monitoramen-
to das deliberagdes; orgamento; e regulamentos de independéncia
do CAE. Ainda, os demais assuntos indicados também foram
contemplados, quando aplicavel, nas demais pautas citadas an-
teriormente neste relatério.

Na programagdo para 2023, o Comité de Auditoria Estatutario
discutiu seu plano de trabalho, além de analisar os resultados das
avaliagdes de desempenho do Colegiado, incluindo o Plano de De-
senvolvimento do Comité de Auditoria Estatutario.

4. COMUNICAGOES DO COMITE DE AUDITORIA ESTATUTARIO
4.1. CONSELHO DE ADMINISTRAGAO

O Comité de Auditoria Estatutario reporta suas atividades mensal-
mente nas reunides ordinarias do Conselho de Administracao, apre-
sentando os assuntos tratados, seu posicionamento e solicitagoes
realizadas para as diversas areas da Companhia. Em deliberagoes
especificas, o Comité de Auditoria Estatutario emite nota ao Conse-
lho de Administragdo, com seu posicionamento e recomendagdes.

4.2. ALTA ADMINISTRAGAO - DIRETORIA EXECUTIVA E
SUPERINTENDENTES

Para todas as reunides do Comité de Auditoria Estatutario, as Di-
retorias envolvidas nos temas a serem discutidos sdo convidadas
e indicam a participagao dos Superintendentes das areas respon-
sdveis pelas pautas a serem tratadas. Além disso, também ocorre
das Superintendéncia, por meio de suas Diretorias, realizarem a
proposi¢do de pautas para apresentagao no Comité de Auditoria
Estatutario, no que for pertinente as atribuices desse Comité,
principalmente aquelas matérias que serdo submetidas para apre-
ciagao e deliberagao do Conselho de Administrag&o.

5. RECOMENDAGOES A DIRETORIA EXECUTIVA
+ Demonstragdes Financeiras 2023

Os Membros do Comité de Auditoria Estatutario solicitaram a Di-
retoria de Finangas e de Relagdes com Investidores estudo sobre
a possibilidade de antecipacao do fechamento das Demonstragdes
Financeiras referentes ao exercicio de 2023.

+ Planejamento da Auditoria Interna

Os Membros do Comité de Auditoria Estatutario solicitaram a Au-
ditoria Interna da Companhia informagdes sobre a recomposigdo
da equipe interna, considerando o Plano de Demissdo Voluntaria
— PDV, bem como o planejamento das atividades, tendo em vista a
transformacao da Copel em Corporacgao.

Adicionalmente, por ocasido da apresentagao do plano de trabalho
da Auditoria Interna, o CAE fez suas consideragdes e sugeriu priori-
zagOes em relagd@o aos principais riscos da Companhia.

+ Servigos adicionais de auditoria Independente

O CAE recomendou a Diretoria de Finangas e de Relagdes com In-
vestidores que o processo de contratagao de auditoria independente
contemple uma relagado dos servigos que possam eventualmente ser
contratados esporadicamente com os auditores independentes, com
a respectiva precificagao, visando a melhoria continua do processo.

+ Gestao de riscos — reporte periddico

O CAE recomendou a Diretoria Adjunta de Governanga, Risco e
Compliance, avaliagado sobre a necessidade de incluséo no Portfélio
de Riscos da Companhia do risco relacionado aos efeitos da guerra
entre Israel e Hamas.

Adicionalmente, solicitou apresentag&o sobre o risco referente aos
novos padrdes de reporte de Sustentabilidade, IFRS S1 e S2, e seus
respectivos planos de agao.

0Os Membros do Comité afirmaram que diversas providéncias foram
solicitadas a Diretoria da Companhia, em especial robustez nos
sistemas de controles internos da Copel e de suas Subsidiarias
Integrais, acompanhamento e monitoramento mensais das defi-
ciéncias apontadas pela auditoria externa, dentre outras medidas
que podem ser evidenciadas nas atas de reunides deste Comité.

6. CONCLUS@E_S E RECOMENDAGAO AO CONSELHO DE
ADMINISTRAGAO

Os membros do Comité de Auditoria Estatutario, no exercicio de
suas atribuigdes e responsabilidades legais, procederam ao exame
e andlise das Demonstragdes Contabeis da Companhia - Copel
(Holding) e consolidado das subsidiarias integrais e controladas,
acompanhadas do Relatério dos Auditores Independentes e do
Relatério Anual da Administragao, relativas ao exercicio social
encerrado em 31 de dezembro de 2023. Considerando todas as
andlises, estudos e debates realizados no transcorrer das reunides
e dos trabalhos de acompanhamento e supervisao efetuados pelo
CAE — anteriormente aqui descritos de forma sumarizada — assim
como em razao das informagdes prestadas pela Administragao da
Companhia e pela Deloitte Touche Tohmatsu Auditores Indepen-
dentes Ltda., os membros do Comité de Auditoria Estatutario julgam
que todos os fatos relevantes estdo adequadamente divulgados
nas Demonstragdes Contabeis auditadas relativas a 31.12.2023, no
Relatério Anual 2023, recomendando sua aprovagao pelo Conselho
de Administragao.

Curitiba, 28 de fevereiro de 2024.

(assinado eletronicamente)

CARLOS BIEDERMANN

Presidente e Especialista Financeiro
(assinado eletronicamente)

MARCO ANTONIO BARBOSA CANDIDO
Membro

(assinado eletronicamente)
LUIZ CLAUDIO MAIA VIEIRA
Membro Externo

Curitiba, 29 de fevereiro de 2024

(assinado eletronicamente)
DEMETRIUS NICHELE MACEI
Presidente

PARECER DO CONSELHO FISCAL
SOBRE O RELATORIO ANUAL DA ADMINISTRAGAO E AS DEMONSTRAGOES FINANCEIRAS

REFERENTES AO EXERCICIO DE 2023 E SOBRE A PROPOSTA DA DIRETORIA PARA DESTINAGAO
DO LUCRO LiQUIDO VERIFICADO NO EXERCICIO DE 2023

Os membros do Conselho Fiscal da Copel Comercializagdo S.A. - Copel Mercado Livre, abaixo assinados, dentro
de suas atribui¢des e responsabilidades legais e estatutarias, procederam ao exame do Relatério Anual e das De-
monstracdes Financeiras referentes ao exercicio de 2023, que compreendem o balango patrimonial em 31.12.2023
e as respectivas demonstragdes do resultado, do resultado abrangente, das mutagdes do patriménio liquido e dos
fluxos de caixa para o exercicio findo nessa data, bem como as correspondentes notas explicativas e a Proposta
da Diretoria para Destinagédo do Lucro Liquido do Exercicio de 2023. As minutas foram recebidas e analisadas
individualmente pelos Conselheiros e discutidas com a administragdo previamente. Com base nos trabalhos e
discussoes desenvolvidos ao longo do exercicio, nas analises e entrevistas efetuadas, nos acompanhamentos e
esclarecimentos prestados pela Administracao e pela Auditoria Independente sobre os controles internos, e consi-
derando ainda o Relatério do Auditor Deloitte Touche Tohmatsu Auditores Independentes Ltda. sobre as Demons-
tragdes Financeiras, emitido sem ressalvas, os conselheiros fiscais registram que ndo tiveram conhecimento de
nenhum fato ou evidéncia que néo esteja refletido nas referidas Demonstragdes Financeiras e opinam que referidas
Demonstragdes estdo em condigdes de ser encaminhadas a deliberagdo da Assembleia Geral de acionistas.

(assinado eletronicamente)
HARRY FRANGOIA JUNIOR

(assinado eletronicamente)
JOSE PAULO DA SILVA FILHO
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