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RELATORIO DA ADMINISTRAGAO 2023

‘ DESTAGUES (R$MM) ‘ 4123 ‘ 4122 ‘ A% ‘ 2023 ‘ 2022 ‘ A%

Margem Bruta 24 28 (14%) 46,9 55,9 (16%)

EBITDA 0,3 (1,6) (81%) 30,3 38,5 (21%)

Resultado Financeiro 04 10 (60%) 17 28 (39%)

Lucro Liquido (0,3) 14) 79%) 28,7 375 (23%)
Indicadores Financeiros de =

‘ Divida' 2023 ‘ 2022 ‘ Variagdo

Divida Liquida?/EBITDA? 0,09 0,55 (0,45)

O Os indicadores financeiros ndo séo utilizados para calculo de covenants

@Divida liquida de disponibilidades, aplicagdes financeiras e titulos e valores mobiliarios

© EBITDA 12 meses

Destaques Financeiros e Operacionais:

= Margem bruta de R$2,4 milhdes no 4T23 (-14% vs. 4T22) e de R$46,9 milhdes em 2023 (-16% vs.
2022), em fungao da menor atualizagéo por IGP-M no reajuste da RAP.

= EBITDA de -R$0,3 milhdes no 4T23 vs. -R$1,6 milhdes no 4722 e de R$30,3 milhdes em 2023, -21%
vs. 2022.

= Prejuizo de R$0,3 milhdes no 4T23 (vs. -1,4 milhdes no 4T22) e no ano, lucro liquido de R$28,7
milhdes (vs. 37,5 milhdes em 2022).

= Alto desempenho da taxa de disponibilidade, registrando 99,96% em 2023, acima do limite esti-
pulado pelo ONS.

MENSAGEM DA ADMINISTRAGAO

As concessiondrias de transmissdo de energia elétrica tém a qualidade do servigo aferida pela
ANEEL através de sua disponibilidade. A partir do tempo de indisponibilidade da Transmissora, a
ANEEL calcula a Parcela Variavel, deduzida da receita da transmissora.

AFLUENTET - Taxa de Disponibilidade %

O ano de 2023 foi de grandes realizag&es, superagéo de desafios e entrega de resultados consis-
tentes. Nosso EBITDA caixa cresceu 10%, alcangando R$ 10,6 bilhdes, alavancado pela entrada em
operagao de novos negocios, revisdes tarifarias de trés de nossas distribuidoras e pelo crescimento
de mercado que se acelerou no Ultimo semestre do ano. Destaque também para nossa disciplina de
gastos, que manteve o crescimento de despesas operacionais em apenas 2%, portanto abaixo da
inflagéo no periodo e absorvendo o aumento do portfélio de negécios. Ja o Lucro Liquido foi de R$
4,5 bilhdes, -5% abaixo do ano anterior.
Ancorados em uma estratégia estruturada de valorizagdo e rotagdo de ativos, concluimos tran-
sagdes relevantes ao longo do ano, como o inicio de uma parceria estratégica com o GIC, fundo
soberano de Cingapura, que passou a deter 50% de participagdo em nossos 8 ativos operacionais
de transmissdo, o que nos permitiu criar valor e reduzir a alavancagem. A parceria prevé ainda a
participagdo conjunta em futuros leildes de transmisséo, bem como o direito de primeira oferta para
entrada nos demais ativos de transmiss&o, na medida em que entrem em operagéo.
Finalizamos também o processo de descruzamento de participagdes societdrias com a Eletrobras,
iniciado em 2022, pelo qual passamos a deter a totalidade da usina hidrelétrica de Dardanelos e
adquirimos as participagdes minoritarias de 0,04% das agdes de Neoenergia Coelba, Neoenergia
Cosern e Afluente T, pertencentes a Eletrobras em troca das participagdes em Teles Pires e Baguari,
otimizando nosso portfélio e simplificando a estrutura e governanga.
Em 2023, mantivemos nossa estratégia de crescimento sustentavel, com investimentos totalizan-
do R$ 8,9 bilhdes, -10% abaixo do ano anterior, concentrados em nossas redes de distribuigédo e
transmissao, além de projetos de geragao de energia renovavel e solugbes energéticas inteligentes.
Em Distribuigao, investimos R$ 4,7 bilhdes destinados a atender a expansao de novos mercados e
ampliar a qualidade e na melhoria continua do nosso relacionamento com 16 milhGes de clientes de
nossas cinco distribuidoras. Como resultado desses esforgos, foi com muita alegria que celebramos
duas de nossas distribuidoras como as melhores do Brasil no Prémio ABRADEE 2023: a Neoenergia
Cosern, 1° lugar nacional e a Neoenergia Elektro, vice-campea nacional.
Em Transmiss&o, investimos R$ 3,5 bilhdes e entregamos cerca de 1,2 mil quilémetros de linhas e 3
novas subestagdes, dentre os quais importantes trechos de lotes em construgdo, como por exem-
plo nos projetos de Vale do ltajai, Lagoa dos Patos e Morro do Chapéu, adicionando uma Receita
Anual Permitida (RAP) de mais de R$ 170 milhdes.
Em Renovaveis, concluimos o ciclo de investimentos, com a inauguragdo do Complexo Renova-
vel Neoenergia na Paraiba, a primeira instalagdo de geragao associada no Brasil, que une o parque
eolico de Chafariz com o parque solar de Luzia, mais de 570 MW de capacidade, otimizando o uso
das redes de transmissdo e ampliando a rentabilidade dos projetos. Ainda, finalizamos o Complexo
Edlico de QOitis, entre a Bahia e o Piaui, que acrescentou mais 567 MW a nossa capacidade de gera-
cdo renovavel.
Ainda na linha de crescimento, vale ressaltar, a disciplina de capital apresentada pelo Grupo nos
leildes de transmissdo promovidos em 2023.
Destacamos também que, a despeito de um cenario de crédito restritivo que se apresentou no inicio
de 2023 no Brasil, a Neoenergia cumpriu seus objetivos e executou seu plano de investimento pre-
servando um Balango Patrimonial robusto e mantendo seu nivel de alavancagem.
Como protagonistas da transigdo energética no pais, seguimos desempenhando papel ativo na
descarbonizagéo e no avango para fontes de energia limpas. Celebramos este ano uma joint ven-
ture com a Comerc para projetos de geragao distribuida, com expectativa de alcangar 100 MWp de
poténcia fotovoltaica instalada. E estamos avangando em diversas iniciativas oferecendo solugdes
verdes industriais, projetos de hidrogénio e fertilizantes verdes, além de modelos de negdcios em
mobilidade elétrica.
Cientes ainda de que a construgédo de uma empresa resiliente, sustentavel e socialmente responsa-
vel passa por uma soélida agenda ESG, ampliamos de 16 para 30 nossos compromissos assumidos
publicamente para 2025 e 2030, incluindo metas como avaliagéo e plano de impacto de nossos
ativos na biodiversidade e captacéo de dividas verdes/ESG.
Seguimos comprometidos com a ampliagéo da presenga de mulheres em nosso quadro de colabo-
radores, grande desafio do setor, e fechamos o ano de 2023 com 30,4% de mulheres em posi¢des
de lideranga e um total de 582 mulheres em nossos quadros de eletricistas, resultado de nosso
Programa de Escola de Eletricistas.
Reafirmamos ainda nosso compromisso com os principios de governanga, fundamentais para a sus-
tentabilidade e o sucesso a longo prazo de nossa organizagao, obtivemos a certificagdo externa de
nosso sistema de Compliance e fomos reconhecidos em 2023 pelo 5° ano consecutivo com o selo
Pro-Etica.
Nosso desempenho sustentavel nos mantém em importantes indices, como o ISE e o IDiversa da B3,
o que facilita nosso acesso a linhas de financiamento verdes e competitivas, como por exemplo o
super green loan de R$ 800 milhées que captamos junto a International Finance Corporation (IFC)
para nossa distribuidora Neoenergia Elektro introduzir melhorias, expandir e digitalizar sua rede.
E essa consisténcia que envolve o nosso compromisso com entregas, a disciplina de gastos e a
valorizagdo de nossos ativos, se refletiu na valorizagdo de nossas agdes em 47% no ano, acima do
IBOVESPA e outras referéncias de mercado.
Por fim agradego a nossos colaboradores pela dedicagédo ao longo do ano e a todos os nossos
acionistas pela confianga. Seguiremos investindo em energia limpa, acessivel e de qualidade, com
foco em rentabilidade e eficiéncia, reafirmando o compromisso com o desenvolvimento sustentavel
do setor elétrico brasileiro e das regides em que atuamos.

Eduardo Capelastegui

CEO Neoenergia

1. PERFIL CORPORATIVO E ORGANOGRAMA SOCIETARIO

A Afluente Transmissao de Energia Elétrica S.A. € uma empresa de capital aberto, oriunda do
processo de desverticalizagdo da Coelba, constituida em 18 de agosto de 2008.

Com o closing da operagéo de Permuta de Ativos entre a Neoenergia e a Eletronorte em setembro
de 2023, a Neoenergia recebeu 0,04% das agdes de Afluente T, até entdo pertencentes a Eletronor-
te, e comisso passou a deter 90,18% das agdes da Companhia, conforme estrutura societaria abaixo:

[«‘ Neoenergiaj [ (dd Iberdrola J [ J

90,18%

Demais
Acionistas

8,50%

Afluente T

2.AMBIENTE MACROECONOMICO

No inicio de 2023, as projegdes para a economia vislumbravam um cenario de taxas de juros eleva-
das em virtude do panorama inflacionario e incertezas na frente fiscal.

Nesse cendrio, o Relatorio Focus do Banco Central de 30 de dezembro de 2022, projetou para 2023
um PIB (Produto Interno Bruto) praticamente flat em relagédo ao ano anterior, crescendo apenas
0,80%, e um IPCA (Indice Nacional de Pregos ao Consumidor Amplo) de 5,31%, com Taxa Selic ainda
em alta, com expectativa de fechar 2023 em 12,25%.

A primeira metade do ano foi marcada por um cenario turbulento na economia global, com inflagdo
elevada nas principais economias, o que levou os Bancos Centrais a elevarem ainda mais as taxas
de juros como medida para conter a inflagéo.

No Brasil, o primeiro semestre foi caracterizado por um mercado de crédito restritivo, mas com sur-
presas positivas no PIB provenientes do agronegdcio.

A partir do segundo semestre de 2023, pouco a pouco, os Bancos Centrais das principais economias
comegaram a sinalizar que o fim do aperto fiscal estava mais préximo, ao passo que no Brasil, que
iniciou seu aperto mais cedo, viu seu Banco Central dar inicio a redugéo dos juros com cortes conse-
cutivos de 0,50 p.p. na Taxa Selic, que encerrou 2023 em 11,75%.

Ja a inflagdo medida pelo IPCA encerrou 2023 com alta acumulada de 4,62%, dentro das bandas
da meta de inflagéo e abaixo da registrada em 2022, de 5,79%, segundo o Instituto Brasileiro de
Geografia e Estatistica (IBGE).

Em relagéo ao PIB, a economia encerrou 2023 com perspectiva de crescimento de 3,2%, segundo o
Instituto de Pesquisa Econdmica Aplicada (IPEA), superando as projegdes de inicio de ano.

O indice Ibovespa encerrou 2023 com uma alta de 22,28%, crescimento este caracterizado pelo
menor receio do mercado, refletindo a melhoria do cenario macroeconémico a partir da segunda
metade do ano, principalmente com as expectativas de queda nos juros nos Estados Unidos e maior
otimismo com cendrio fiscal brasileiro.

Quanto ao consumo de energia, de acordo com o Operador Nacional do Sistema Elétrico (ONS),
houve um aumento de 5,1% em relagéo a 2022, influenciado pelas altas temperaturas e baixo volume
de chuvas no segundo semestre do ano nas diversas regides do pais.

3. AMBIENTE REGULATORIO

1,32%

Em 4 de julho de 2023, a Aneel publicou a Resolugdo Homologatdria n°® 3.216, que estabeleceu as
Receitas Anuais Permitidas - RAP para o ciclo 2023-2024, definindo o valor da RAP de Afluente T
em R$ 73 milhdes.

Em 12 de dezembro de 2023, foi publicado o Despacho n° 4.675/2023, atualizando a RAP da Afluente
T para R$65 milhdes (-10,95%), em razdo da corregéo da parcela de RAP associada a linha de trans-
miss&o Funil-Pogées Il C-1. Ainda, por meio do despacho n° 3.928/2023, foi autorizada aimplantag&o
de melhoria na subestacdo Tomba, com RAP prevista de R$ 2,1 milhdes.

Vale destacar que o novo valor da RAP da Companhia para o ciclo 2023/2024 (R$65 milhées) per-
manece acima da RAP homologada para o ciclo anterior, de R$ 61 milhdes.

4.DESEMPENHO OPERACIONAL

Com poténcia instalada de 600 MVA, a Afluente T é composta pelos ativos abaixo:
Entrada

Operagéao
(Prazo

Finalda
Concessao

Operacionais

ANEEL)
AFLUENTE T (Extens&do Total 489,1 Km)
Linhas de Tr issa

LT 230 KV Itagiba - Funil C-1 13/09/2009

LT 230 KV Brumado Il - Itagiba C-1 13/09/2009

LT 230 KV Ford - Pélo C-2 02/08/2009

LT 230 KV Pélo - Camagari IV C-2 19/01/2015

LT 230 KV Ford - Pélo C-1 24/11/2009

LT 230 KV Pélo - Camagari IV C-1 BA 18/01/2015 | 08/08/2027
LT 230 KV Tomba - Governador Mangabeira C-1 31/01/2016

(IE‘T 2230 KV Tomba - Governador Mangabeira 31/12/1990

LT 230 KV Funil - Pogdes Il 06/04/2023

Subestagdes Rede Basica

Tomba 31/12/1990

Brumado Il - 230/69kV BA 11/12/2002 08/08/2027
Itagiba 13/09/2009

A disponibilidade apresentada pela Afluente T foi de 99,96% em 2023, acima da registrada em 2022
(99,90%), representando um alto desempenho quando comparado ao limite estabelecido pelo Relatério
de Avaliagdo do Desempenho (RAD) do Operador Nacional do Sistema (ONS), que é entre 95% e 98%.
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5. DESEMPENHO ECONOMICO-FINANCEIRO
DRE (R$ MM) 4123 | 4t22 [V 9“‘:/ 2023 | 2022 Va""“;
Receita Liquida 27 85 (58) (68%) 67,3 72,1 4,8) 7%)
Custos de Construgdo 0,2 (5,8) 56 (97%) (20,5) (16,2) 4,3) 27%

‘ Margem Bruta 2,4 28 (04) (14%) 46,9 55,9 (9,0) (16%) |
Despesa Operacional (2,6) 44 18 (41%) 16,4) (17,4) 1,0 (6%)
PECLD O,) 0,0 0,1) - 0,2) (0,0) 0,2 -

|EBITDA 03) (1,6 13 (81%) 303 385 (8,2) (21%)]
Depreciagdo O,) ©,) - - 0,2) 0,2) - -
Resultado Financeiro 0,4 10 0,6) (60%) 17 28 an  (39%)
IRCS (04) (0,7) 03 (43%) (3,1 (37) 0,6  (16%)

[LUCRO LiQUIDO 03) (14 11 (79%) 287 375 (8,8) (23%)|

Afluente T apresentou margem bruta de R$2,4 milhdes no 4723 (-14% vs. 4722) e de R$46,9 mi-
Lhdes no ano ( -16% vs. 2022). Essa redugéo é explicada pela corregdo monetaria do valor do ativo
de contrato considerando a variagdo negativa do IGP-M utilizada no reajuste da RAP para o ciclo
2023/2024, ocorrida no 2T23.

As despesas operacionais totalizaram -R$2,6 milhdes no 4123 (-41% vs. 4T22) e -R$16,4 milhdes no ano
(-6% vs. 2022) em razdo de menor custo com O&M.

Como resultado das variagdes citadas acima, o EBITDA foi de -R$0,3 milhées no 4T23 (vs. -R$1,6
milhées no 4T22) e de R$30,3 milhdes em 2023 (-21% vs. 2022).

Afluente T registrou prejuizo de R$0,3 milhdes no trimestre (+1,1 milh&o vs. 4T22). No ano, apresentou
lucro liquido de R$28,7 milhdes (-23% vs. 2022).

6.EBITDA (LAJIDA)

Atendendo a Resolugdo CVM n°156/22 demonstramos no quadro abaixo a conciliagdo do EBITDA (si-
gla em inglés para Lucro Antes dos Juros, Impostos, Depreciagdo e Amortizagédo, LAJIDA) e, comple-
mentamos que os calculos apresentados estdo alinhados com os critérios dessa mesma Resolugéo:

Variagao Variagao
EBITDA (R$ MM) 4T23 | 4T22 2023 | 2022 %
Lucro liquido do periodo (A) (0,3) (1,4) 11 79%) 287 375 (88) (23%)
Despesas financeiras (B) 0,1 0,1 - - 0,1 0,2) 0,1 (50%)
Receitas financeiras (C) 0,5 11 (0,6) (55%) 19 31 (12)  (39%)
QOutros resultados financeiros,
liquidos (D) ©o0) (00 - - ©o) ©on - -
Imposto de renda e o o
contribuigéo social (E) 04 07 03 3% Gh G2 06 (6%
Depreciagdo e Amortizagdo (F)  (0,) 0,1 - - 0,20 (0,2 - -
|EBITDA = A-(B+C+D+E+F) || (0,3) (1,6) (1,3) (81%) 30,3 385 (8,2) (21%) |

7.RESULTADO FINANCEIRO

RESULTADO FINANCEIRO
LIQUIDO (em R$ milhares)

Renda de aplicagées financeiras
Encargos, variagdes monetarias e
cambiais e

Variagio
4723 | 4722

420 976 (556) (57%) 1.448 2.933 (1.485) (51%)

o o
Instrumentos financeiros derivati- @ 6 3 (54%) (4) (25 o (45%)
vos de divida
Outros resultados financeiros ndo
relacionados a divida (21) 7 (28) (404%) 276 (84) 360 (428%)
Juros, comissdes e acréscimo
moratério 2 1 1 90% 268 3 265 8847%
Variagdes monetdrias e cambiais
- outros 9 (05 6 (42%) (58) (58) (0) 0%
Atualizagdo provisao para
contingéncias/depdsitos judiciais 22 41 (19) (45%) 223 59 164 277%
QOutras receitas (despesas)
financeiras liquidas (37) (20) (17) 85% (57) (88) (69) 78%
\ Total || '397 978 (581) (59%) 1710 2.824 (1.14) (39%)|

O resultado financeiro liquido foi de R$397 mil no 4T23 (-R$581 mil vs. 4T22). J& no acumulado do
ano, o resultado financeiro liquido foi de R$1.710 mil em 2023 (-39% vs. 2022), explicado pela menor
rentabilidade das aplicagdes financeiras, devido ao menor volume médio aplicado, em razdo dos
pagamentos de proventos ocorridos ao longo do ano.

8.INVESTIMENTOS

A Afluente T registrou em 2023 investimento de R$20,4 milhdes em projetos de ampliagéo e refor-
¢o homologados por meio de Resolugéo Autorizativa (REA) pela Aneel.

9.ENDIVIDAMENTO

9.1. Posigao de Divida

Em dezembro de 2023, a divida liquida da Companhia, incluindo caixa, equivalentes de caixa e titulos
e valores mobiliarios atingiu -R$ 2,8 milhdes (divida bruta de R$ 0,1 milhdo), vs. -R$ 21 milhdes em
dezembro de 2022. Essa variagdo se deve ao menor caixa em 2023, em razdo dos pagamentos de
proventos ocorridos ao longo do ano, que totalizaram R$ 38 milhées. Em relacéo a segregagdo do
saldo devedor, a Afluente T possui 100% da divida contabilizada no curto prazo.

R$ MM
0,3
r T '\1‘ T 2'9 T d
0,2 0,1 (2,8)
(21,0)
Divida Bruta Divida Bruta Disponibilidades Divida Liquida Divida Liquida
Dez/22 Dez/23 Dez/23 Dez/23 Dez/22

M Curto Prazo Longo Prazo

9.2. Cronograma de amortizagao das dividas

O gréfico abaixo apresenta o cronograma de vencimentos de principal e juros da divida, utilizando
as curvas forward de mercado para os indexadores e moedas atrelados ao endividamento da Com-
panhia vigente em 31 de dezembro de 2023.

R$ Mil
137

B Principal Juros

10. OUTROS TEMAS

10.1. Praticas de Gestao
10.1.1.R acdo de Acic
A Afluente T possui definido em seu Estatuto o pagamento de dividendo minimo de 25% do lucro
liquido ajustado. A Companhia ainda podera realizar o pagamento de dividendos adicionais, acima
da remuneragdo minima, mediante deliberagdo do Conselho de Administragéo, conforme a Politica
de Distribuicdo de Dividendos, disponivel no site da Neoenergia (https://www.neoenergia.com/
politicas-governanca-corporativa).

Em 2023, a Companhia deliberou os seguintes proventos:

1) Dividendos minimos obrigatérios de R$ 9.732 mil, deliberados em Assembleia Geral Ordinaria de
20 de abril de 2023 e pagos em 04 de maio de 2023;

2) Dividendos adicionais de R$ 7.196 mil, deliberados em Assembleia Geral Ordinéria de 20 de abril
de 2023 e pagos em 04 de maio de 2023;

3) Dividendos adicionais de R$ 20.922 mil, deliberados em Assembleia Geral Ordinaria de 20 de abril
de 2023 e pagos em 27 de dezembro de 2023;

A Companhia informa que a destinagdo completa dos resultados de 2023 sera aprovada na Assem-
bleia Geral Ordinaria a ser realizada em 2024.

10.1.2. Governanga Corporativa

As préticas de Governanga Corporativa do Grupo Neoenergia buscam assegurar a transparéncia e
a equidade nos negdcios, bem como o respeito aos direitos das partes interessadas e se aplicam a
todas as empresas do Grupo, este modelo permite o aproveitamento da sinergia dos negocios entre
as empresas. Sua estrutura societaria e de governanga, assim como seu Modelo de Negdcio, estéo
baseados em uma estrutura descentralizada.

O Sistema de Governanca e Sustentabilidade da Afluente T reUne as politicas e os principios que
regem a organizacdo, a operacgado e as relagdes da Companhia. Estabelece-se para assegurar
o cumprimento do estatuto social que vincula seus acionistas e, em particular, o objeto social da
Companhia.

O Sistema, configurado sempre em conformidade com a legislagédo vigente se inspira no Propdsito e
Valores do Grupo e se assenta no Estatuto Social que, aprovado pela Assembleia Geral de Acionistas,
reune e referenda todos os elementos chaves do Sistema de Governanca e Sustentabilidade, cujo
desenvolvimento se atribui ao Conselho de Administragao, sem prejuizo de outras competéncias.

A estrutura de Governanga Corporativa € composta pelo Conselho de Administragéo e Diretoria,
conforme abaixo.

Conselho de Administragéo

Integrado atualmente por quatro representantes titulares, com mandato de dois anos, sendo per-
mitida a reeleigdo. As atribuicdes do Conselho incluem a orientagdo geral dos negdcios e a eleigdo
e destituicdo dos diretores. Os membros se reUnem trimestralmente para avaliar os desempenhos
econdmico, ambiental e social da Companhia, podendo ainda se reunir extraordinariamente quando
convocados pelo presidente ou pela maioria de seus membros.

Diretoria
Responsavel pela gestdo dos negdcios, sendo composta atualmente por cinco membros, incluindo
o Diretor Presidente. Seus integrantes séo nomeados pelo Conselho de Administragao para manda-
tos de trés anos, passiveis de renovacao. Os diretores se reUnem ordinariamente uma vez por més
ou sempre que convocados por qualquer um de seus pares.
Como parte integrante das praticas de Governanga, o Grupo Neoenergia possui um modelo de Con-
troles Internos que assegura a confiabilidade na geragao e divulgacéo das informagdes financeiras
e nao financeiras. O modelo é suportado por uma ferramenta e pautado em dois grandes pilares:
(i) identificag&o dos riscos e desenho / execugéo dos controles e (i) certificagéo das informagdes.
A certificagdo financeira ocorre semestralmente para que os Executivos possam assegurar que as
informagdes financeiras sob suas responsabilidades s&do fidedignas e os controles internos para su-
porta-las foram executados da forma adequada. No caso da certificagdo ndo financeira, os executi-
vos atestam anualmente o ambiente de controles existentes para garantir a qualidade e integridade
das informagdes dos indicadores reportados no Relatério de Sustentabilidade.
10.1.3. Gestéo de Pessoas
A Neoenergia adota uma Politica de Gestdo de Pessoas que define como atraimos, desenvolve-
mos e fidelizamos profissionais talentosos. Nosso objetivo € fomentar o bem-estar fisico, mental e
emocional das equipes mediante o seu crescimento pessoal e profissional. Assim, buscamos que
as pessoas participem do projeto de éxito empresarial do Grupo, garantindo um posto de trabalho
digno e estavel, em um ambiente diversificado e inclusivo. A politica foi atualizada pela Ultima vez
em setembro de 2023.
A visdo de Treinamento e Desenvolvimento é considerada fundamental para o sucesso da Neoe-
nergia, pois impacta diretamente no desempenho e resultado dos negdcios. A empresa desenvolve
diversos programas para melhorar a qualificagéo técnica de seus profissionais de forma a torna-los
aptos para o desempenho de suas fungdes e contribuir para o fomento de uma cultura de desen-
volvimento, criagdo de valor e melhoria continua, permitindo aos seus colaboradores assumirem
protagonismo em seu desenvolvimento e crescimento de carreira.

Sobre o tema diversidade, em 2023, promovemos diversas agdes com o publico interno, destacan-

do-se:

« Cartilha Informativa sobre Assédio no Ambiente de Trabalho - Como parte dos nossos proces-
sos de Compliance, a cartilha foi divulgada nos canais internos de comunicagao, treinamentos e
eventos com objetivo de ajudar a identificar, prevenir e combater o assédio;

« Conteudos de diversidade e incluséo - Foram mais de 8 mil participagdes nos eventos de diver-
sidade e inclusdo, que incluiram antirracismo, violéncia contra a mulher, orgulho LGBT, luta da
pessoa com deficiéncia e outros;

« Vilarejos Junt+s - Rodas de conversa conduzidas por colaboradores para pequenos grupos. Os
encontros sdo um ambiente seguro de acolhimento. LGBTFobia no ambiente de trabalho, Mater-
nidade, autoestima e pessoas negras, seguranga psicoldgica de pessoas LGBT, Pessoas 45+ sdo
alguns dos temas tratados;

« Escola de Eletricistas - Iniciativa para criar oportunidades de capacitagéo profissional gratuita,
que apoia a entrada no mercado de trabalho para moradores das areas de atuagado das distribui-
doras;

« Aflorar - Instituido em 2017, o programa promove um sistema de tutoria para jovens com Sindrome
de Down na Neoenergia Pernambuco e auxilia a insergao de profissionais com deficiéncias no
mercado de trabalho;
Curso de libras - Com o objetivo de formar agentes de inclusdo e melhorar a comunicagdo com
deficientes auditivos, o portal de aprendizagem da companhia oferece o Curso de Lingua Brasi-
leira de Sinais (Libras).
Mantendo nosso alinhamento com os Objetivos de Desenvolvimento Sustentavel, mantivemos a
Escola de Eletricistas, que € uma iniciativa que visa criar oportunidades de capacitagdo profissional
gratuita e apoiar a entrada no mercado de trabalho para moradores das areas de atuacgdo das distri-
buidoras de energia da companhia. Entre 2019 e 2022, formamos turmas exclusivas para mulheres,
visando fomentar a participagdo feminina no mercado de eletricistas. A partir de 2023, com a par-
ticipacdo espontanea de mulheres nas turmas mistas, reduziu-se o nUmero de turmas dedicadas
exclusivamente a elas.

A Escola é reconhecida como exemplo global de um dos Principios de Empoderamento das Mulhe-

res (WEPs) pelo WeEmpower, programa da ONU Mulheres, da Organizagéo Internacional do Traba-

lho (OIT) e da Unido Europeia para estimular boas praticas das empresas. Finalizamos o ano com as
mulheres ocupando mais de 8% do nosso quadro de eletricistas contra 5,6% em 2022, confirmando

nossa crenga na igualdade de género e nosso compromisso em alcangar mais de 12% até 2030.

O Programa de Voluntariado da Neoenergia oferece permanentemente oportunidades de enga-

jamento em iniciativas sociais de impacto para os moradores da érea de atuagdo da companhia.

Todas as iniciativas estdo alinhadas com os Objetivos de Desenvolvimento Sustentavel, da ONU.

Em 2023, o Programa registrou 3.767 participagdes engajados, um aumento de 7% se comparado

com o ano anterior, superando as projegées mapeadas na meta ESG de voluntariado da Neoenergia.

Algumas agdes de 2023 que foram destaques:

Absorventes - Arrecadagdo de mais de 180 mil unidades de absorventes femininos para auxiliar

no combate a pobreza menstrual;

Ensinando Profissdes - Palestras focadas em contribuir para o emprego de qualidade para jovens;

+ Campanha de doagé&o de roupas - Arrecadagéo de mais de 31 mil pegas para 76 instituigdes bene-
ficiadas.

« Operagéo quilo - Doag&o de mais de 38 mil quilos de alimentos arrecadados distribuidos para mi-
lhares de pessoas por meio de 124 ONGs beneficiadas.

2023 foi um ano de grandes desafios e realizagbes, mas contamos com times engajados e compro-

metidos com a qualidade do servigo prestado as comunidades, onde atuamos. E gratificante ver os

resultados atingidos com o empenho de todos os colaboradores da Companhia.

11. SUSTENTABILIDADE, INOVAGAO E RESPONSABILIDADE CORPORATIVA

N.1.ESG

A estratégia e o modelo de negdcio da Neoenergia foram desenhados antecipando o papel que o
setor elétrico pode desempenhar no combate as mudangas climéticas e na criagdo de oportunida-
des de desenvolvimento econémico, social e ambiental.

O compromisso do grupo com a agenda ESG estéa formalizado em nosso Sistema de Governanga
Corporativa e Sustentabilidade, alinhado aos Principios do Pacto Global e os Objetivos de Desen-
volvimento Sustentavel (ODS), ambas iniciativas da Organizagdo das Nagdes Unidas (ONU).
Concentramos nossos esforgos nos ODS mais relevantes para o nosso modelo de negdcio: for-
necimento de energia limpa e acessivel (objetivo 7) e agdo global contra as mudangas climaticas
(objetivo 13). E mantemos compromisso com outros ODS relacionados a temas estratégicos e que
contribuem diretamente a gestéo sustentavel dos negdcios: &gua potével e saneamento (ODS 6),
induUstria, inovagéo e infraestrutura (ODS 9), vida terrestre (ODS 15) e parcerias e meios de imple-
mentagao (ODS 17). Seguimos signataria dos dez principios do Pacto Global, desde 2007, com uma
atuagdo baseada no respeito a direitos humanos, direitos do trabalho, preservagdo ambiental e
combate a corrupgao.

O compromisso com o desenvolvimento sustentdvel da companhia é materializado em suas Metas
ESG. Em 2023, 14 novas metas foram incorporadas ao escopo inicial, totalizando 30 compromissos
a serem alcangados em 2025 e 2030, e que serdo acompanhados e divulgados trimestralmente. Na
tabela abaixo, sdo apresentados os resultados alcangados no ano:

MetasESG_____________|Pardmetros [ 2023]2025] 2030

Emissdes de gC02/kWh na gerag&do

issd y
Emissoes! (escopo ) 36 36 20
L % redes de Alta Tens&o e Média Ten- o o ©
Digitalizagao de redes sho digitalizadas 775% 83% 90%
e % de veiculos leves proprios eletrifica- 5 ® o
Eletrificagéo da frota dos na frota Neoenergia 97% 13% 50%
Frota de veiculos leves % sobre a frota total de veiculos leves © 5 o
sustentavel (flex. hibrido ou elétrico) 99.6% 99% 100%
Capacidade instalada de dgua - .
de reuso Mithdes de litros 73 75 10
— - . % ativos com avaliagdo de biodiversi-
2 ©° o/ 0, 0,
Avaliacéo de Biodiversidade dade & plano de impacto positivo 0% 20% 100%
Mulheres em posigoes % de mulheres nas posig¢des de Direto- o o o
relevantes ria e Superintendéncia 311% | 31% | 35%
% de mulheres em postosde lideranga
Mulheres em postosde lideranga nas posi¢des de Diretoria, Superinten-  30,4% 33% 40%
déncia e Geréncia
o
Mulheres formadas eletricistas % de mt:llljeres formadas nas escolas 40,3% 30% 35%
de eletricistas
o
Mulheres em postos de % dg rr)ulheres em postosde 84% 9% 12%
eletricistas eletricistas
% de pretos e pardos nas posigdes de
Diversidade racial Diretoria. Superintendéncia, Geréncia  30% 35% 40%
e Supervisdo
° .
Voluntariado corporativo N° de voluntarios (colaboradores 3767 3700 4.700
acompanhantes)
% colaboradores proprios lotados em o o o
Seguranca (IS0 45.001) sites certificados pela ISO 45.001 50:8%| 50% | 60%
NUmero de acidentes de trabalho com
Seguranca e sem afastamento (equipe propria) 023 <043 <039
Média de horas para formagao de
Formacao colaboradores e de profissionais das 94 67 70
comunidades onde atuamos
. o % de transagées digitais / (Transagdes o o o
Clientes digitais humanas + Transacdes digitais) 94)% 95]1% 95]1%
Inclusdo e diversidade para . N
atendimento ao cliente NUmero de solugdes implementadas 13 22 ND
Beneﬁcuar[os do Instituto Bepefucnarlos anuais dos programas 2472 280 412
Neoenergia (mil)
. . Duragéo Equivalente das Interrupgoes
Qualidade de fornecimento por unidade consumidora 968 929 844
. % do volume faturado de compras © o o
Compras de fornecedores locais com fornecedores locais 99,5% >90% >90%
Compras de fornecedores % de fornecedores relevantes o o o
sustentaveis classificados como sustentaveis s | 0 RSk
Procgd]mento de Due Diligence Revisdo continua v v v
de Direitos Humanos
Processoformalde engajamen- {10 CC S e e aamos ¥ v v
to das Partes Interessadas e canais diversos.
L . NUmero deavaliag&es anuais ou
Avaliagoes de ciberseguranga verificaces externas 374 316 316
. NUmero de horas anuais de treinamen-
Treinamentos em - =
ciberseguranca toem C|b~erseguran(;a eprotegdodas 12272 11.500 13.100
informacdes
« L % da remuneragao variavel para incen- ® ® ©
Remuneragéo variavel ESG tivo de longo prazo atrelada a ESG 30% 30% 33%
Praticas de Governanga Manter as melhores praticas de v v v
Corporativa governanga
Certificagdo externa
independente ou validagédo Obter/manter (anualmente) v v v
do sistema de Compliance
Framework de financiamento Revisdo anual e atualizagdo (se v v v
verde aplicavel)
% novos contratos financeiros no
Financiamento ESG triénio de 2023/2025 e 2026/2030 49%  >60% >75%

com classificagdo ESG/verde (com
taxonomia europeia)

Notas:

TEm 2023, a intensidade de emissdes reduzidas verificada se deve ao fato da Usina Termopernam-
buco, movida a gas natural, s6 haver sido despachada pelo Operador Nacional do Sistema (ONS)
no Ultimo trimestre.

2 Em 2023, a definigdo do Marco de Contabilidade de Biodiversidade da Neoenergia representou o
primeiro produto de cumprimento desta meta. A partir da metodologia definida, a Neoenergia se tor-
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nou apta a iniciar o processo de medigao dos ativos para realizagdo de avaliagdo de biodiversidade
e plano de impacto positivo.

Durante o ano, mantivemos nosso compromisso em gerar, cada vez mais, energia limpa e sustenta-
vel para todos. Langamos em margo de 2023, o primeiro complexo de geragao associada de energia
renovavel no Brasil. Localizado no sertéo da Paraiba, se caracteriza pela sinergia entre os ativos dos
parques edlico e solar com a linha de transmisséo e a subestagao. Essa caracteristica otimiza o uso
da rede de transmissdo em razdo da complementariedade das fontes.

No ambito social, empenhados em oferecer um ambiente de trabalho cada vez mais inclusivo e di-
verso, firmamos dois novos compromissos de diversidade de género e racial com o Pacto Global
da Organizacgdo das Nagdes Unidas (ONU) e passamos a integrar o primeiro indice de diversidade
da B3, o IDiversa, que tem como objetivo tornar os indicadores de diversidade visiveis e tangiveis
para o mercado e proporcionar comparabilidade no desempenho das 79 empresas classificadas
no indice. Podemos destacar também a ades&o do Instituto Neoenergia ao Compromisso Brasileiro
da Filantropia sobre Mudangas Climaticas na COP28 e as diversas iniciativas socioambientais que
contribuem para uma sociedade mais justa e igualitaria.

Como destaques dentro do universo de governanga em 2023 estamos entre as trés empresas do
setor elétrico com melhor reputagéo no Brasil, de acordo com o ranking do Monitor Empresarial de
Reputacgdo Corporativa (Merco). E, ficamos classificados entre as 100 maiores empresas de todos os
setores. Tivemos esse reconhecimento pelos resultados econémico-financeiros e pelas metas ESG
para 2025 e 2030. O recebimento do Selo Pré-ética, pelo quinto ano consecutivo, concedido pela
Controladoria-Geral da Unido (CGU) e a colocagao entre as 50 empresas mais engajadas em ino-
vagédo aberta no Brasil no ranking do 100 Open Corps 2023 também nos enche de orgulho e aponta
que estamos no caminho certo.

As préticas sustentaveis da Neoenergia destacam a companhia e permitem o seu posicionamento
em importantes indices e ratings de sustentabilidade e governanca. Em 2023 mantivemos nossa
participagao, pelo quarto ano consecutivo, na carteira do FTSE4 Good Index Series e no Indice de
Sustentabilidade Empresarial (ISE), da B3. Também permanecemos no The Sustainability Yearbook,
da S&P e fomos destaque no CDP, com score A- em Mudangas Climaticas e Bem Seguranca Hidrica.
11.2. Inovagédo

Ainovacao é a principal estratégia para a Neoenergia garantir a sustentabilidade, a eficiéncia, a com-
petitividade e manter-se na vanguarda do desenvolvimento de produtos, servigos e modelos de
negdcios que permitam enfrentar os desafios e aproveitar as oportunidades da transformagéo do
setor elétrico. A companhia entende a inovagdo como um processo descentralizado, aberto e que
permeia em todas as unidades de negdcios.

A estratégia de inovagdo se alinha a estratégia de desenvolvimento sustentavel assumida pela
Neoenergia, com foco em fomentar energias renovaveis e aproveitar oportunidades representadas
pela digitalizagdo e automagao dos negdcios. Assim, busca tecnologias emergentes que contri-
buam com o cumprimento dos ODS 9 (IndUstria, inovagéo e infraestrutura) e 13 (Combate as mu-
dangas climaticas).

A construcdo e execugdo da estratégia de inovagao envolve as dreas de Negocio, de Pesquisa e
Desenvolvimento, de Transformagao Digital e areas Corporativas, em um esforgo coordenado pela
Superintendéncia de Inovagéo, Sustentabilidade e Responsabilidade Social Corporativa. A gover-
nanca do processo tem o apoio da plataforma colaborativa Go In, implantada em 2021, como solu-
céo tecnolodgica para a gestédo do portfélio de inovagao e que estimula a diversidade de ideias para
buscar solugdes promissoras para os negocios da companhia e o setor elétrico.

Durante 2023, a Neoenergia investiu em PDI um total de R$ 160,3 milhdes. Os esforgos estéo orga-
nizados em torno de cinco grandes eixos alinhados com os vetores fundamentais da transformagéo
do setor de energia, da descarbonizagéo e da eletrificagdo da economia.

Os esforgos da companhia estéo organizados em torno de cinco grandes eixos alinhados com os
vetores fundamentais da transformagéo do setor de energia, da descarbonizacéo e da eletrificagdo
da economia:

« Tecnologias disruptivas cada vez mais eficientes, sustentaveis e ecologicamente corretas que
otimizam o funcionamento de instalagdes e processos. Hidrogénio verde, energias renovaveis ino-
vadoras, mobilidade sustentavel, redes inteligentes, armazenamento, eletrificagdo do calor que
contribuem para a transformacgao industrial, com foco na sustentabilidade, energia verde acessivel
e emprego;

« Novos produtos e servigos competitivos que respondem as necessidades dos clientes, com
maior personalizagdo de contetdo e ofertas;

« Digitalizagdo e automagdo em todos os negdcios e processos com a utilizagado de tecnologias
como, internet das coisas (loT), realidade virtual e aumentada, big data, inteligéncia artificial, machi-
ne learning e ferramentas de facil uso como Power BI, Power Apps e Power Query;

« Inovagao com startups, empreendedores e fornecedores com o objetivo de desenvolver novos
modelos de negdcio e impulsionar inovagdes incrementais a disruptivas;

« Cultura de inovagao e talento como base para os pilares de transformagéo da organizagéo.

Ao longo do ano de 2023 foi realizada a primeira chamada do Programa Inovamos - Jornada Neoe-
nergia de Criagdo de Valor. Foram meses produzindo inovagéo todos os dias e construindo uma
forma propria de inovar junto aos Negdcios e areas corporativas da Neoenergia. Mais de 600 ideias
foram submetidas no Go In em aproximadamente 45 dias, com o objetivo de simplificar, otimizar e
desburocratizar nossos processos internos. Os idealizadores investiram em horas de treinamentos
se preparando para essa trajetéria e contaram com o suporte de mais de 100 aceleradores no de-
senvolvimento das ideias, removendo entraves e promovendo agilidade. Todas as ideias passaram
por uma criteriosa analise dos avaliadores, envolvendo mais de 800 liderangas nas etapas de ava-
liagdo. Ao final os 24 melhores projetos foram apresentados a banca da diretoria executiva no Demo
Day e os 10 melhores foram premiados durante evento da Convengao de Lideres da Neoenergia.
Destaca-se ainda o reconhecimento em dois dos principais rankings de inovagao no Brasil, 0 4° lugar
na categoria Energia Elétrica do Prémio Valor Inovagéao e o 3° lugar na categoria Energia Elétrica e
Renovaveis do TOP 100 Open Corps 2023.

Este ano, foi langado o Pod Inovar, um Podcast da Neoenergia, que promove o debate de panora-
mas, tendéncias, curiosidades do universo de inovagéao e do setor de energia. Os contetudos incluem
especialistas internos e externos a Neoenergia e sdo disponibilizados nos canais e redes sociais do
Youtube, LinkedIn e Spotify.

11.3. Educagéo e Cultura

Nos parques edlicos em operagao, em 2023, foram desenvolvidos diversos programas de educa-
cdo ambiental, como formagdes para potencializar o turismo de base comunitaria no Rio Grande do
Norte, empoderamento feminino na Bahia e valorizagao cultural na Paraiba. No municipio de Caetité
(Bahia), como parte do projeto Ventos de Mudanga, foram oferecidas formagdes complementares
aos alunos do curso técnico de Meio Ambiente do Centro Territorial de Educagéo Profissional do
Sertdo Produtivo (Cetep), que culminaram com a visita técnica de cerca de 30 alunos aos nossos
parques edlicos. A iniciativa € uma parceria inovadora do setor elétrico entre a Neoenergia e a Rio
Energy, iniciada em 2022. Em 2023, iniciamos ainda o Programa Sementes de Saberes, criado para
impulsionar o desenvolvimento local a partir de potencialidades e desafios identificados nas co-
munidades. Ao longo do ano, foram visitadas mais de 70 comunidades na area de influéncia dos
parques edlicos em operagao, para a realizagdo do Diagndstico Socioambiental Participativo nos
territorios onde estéo localizados parques edlicos da Neoenergia.

Com o Programa Saude, Educagéo e Renda (SER), atuamos em pilares que impactam diretamente
o Indice de Desenvolvimento Humano Municipal (IDHM) das regides dos parques edlicos Lagoas,
Canoas e Calango, e da linha de transmissdo Potiguar Sul, atendendo aos trés eixos do Indice. Esta
em atividade desde 2020, com recursos do subcrédito social do BNDES e cuja execugao parceira
in loco se da através da Agéncia de Desenvolvimento Econdmico Local (Adel).. As comunidades
envolvidas no Programa SER sdo estimuladas a aderirem ao processo de agricultura familiar. Ao
longo dos anos, em todas as comunidades que atuou, o Programa SER impactou 269 familias e lide-
res comunitarios em acesso e gestéo de recursos hidricos, beneficiou 412 agricultores familiares no
desenvolvimento de cadeias produtivas.

Pensando na criagédo de oportunidades de capacitagao profissional gratuita, a Neoenergia desen-
volve a Escola de Eletricistas, que apoia a entrada no mercado de trabalho para moradores das
areas de atuagdo das distribuidoras - Bahia, Pernambuco, Rio Grande do Norte, Sdo Paulo e Distrito
Federal. A escola promove a formagéo e capacitagdo de futuros profissionais, que, ao concluirem
o programa, se tornam aptos a exercer a fungéo de eletricista a. Entre 2019 e 2022 formou turmas
exclusivas para mulheres, visando fomentar a participagdo feminina no mercado de eletricistas. A
partir de 2023, com a participagao espontanea de mulheres nas turmas mistas, fomos reduzindo o
numero de turmas dedicadas exclusivamente a elas. A Escola é reconhecida como exemplo global
de um dos Principios de Empoderamento das Mulheres (WEPs) pelo WeEmpower, programa da
ONU Mulheres, da Organizagdo Internacional do Trabalho (OIT) e da Unido Europeia para estimular
boas préticas das empresas.

Na esfera cultural, as principais iniciativas da companhia foram conduzidas pelo Instituto Neoener-
gia, como:

(i) o edital Transformando Energia em Cultura, se consolidando como um dos maiores editais de
cultura do Brasil, abrangendo Rio Grande do Norte, Bahia, Sdo Paulo e Distrito Federal, dirigidos
para iniciativas voltadas a valorizagdo da rica diversidade cultural brasileira e contribuindo com os
ODS 4,8,11el7.

(ii) a 3* edigdo do Prémio Inspirar, dirigido ao reconhecimento de 16 liderangas femininas, 13 delas
selecionadas por votagédo popular e trés por mérito cultural, escolhidas pelo comité técnico que
atua com projetos de Arte e Cultura, contemplou todas as areas de concessdo da Neoenergia e
recebeu 137 inscrigdes em 2023;

(iii) o Oficinas Culturais e Artisticas (OCA) ofereceu 320 vagas para jovens e adultos em situagdo
de vulnerabilidade social, das cidades de Araras, Atibaia, Ilha Solteira e Mongagug, no estado de
Sao Paulo. Com agées de formagéo nos campos da economia criativa - cultura digital, marcenaria,
design de moda e de produto, o projeto promoveu possibilidades de geragéo de trabalho e renda. A
iniciativa é desenvolvida com recursos do ProAC - Programa de Agao Cultural de Séo Paulo;

(iv) o Entre o Céu e a Favela e o Centro de Artes da Maré, foram contemplados no Programa Mu-
lheres Inspiradoras, que amplia o impacto positivo promovido por liderangas femininas e reforgam
nosso compromisso em prol da valorizagdo do protagonismo feminino no campo da Arte e Cultura.
Os projetos foram apoiados por meio da Lei Municipal de Incentivo a Cultura do Rio de Janeiro.
11.4. Instituto Neoenergia

O Instituto Neoenergia contribui para melhorar a qualidade de vida das pessoas mais vulneraveis,
apoiando o desenvolvimento sustentavel nas comunidades onde a Neoenergia opera. Além disso,
tem como premissa garantir um olhar cuidadoso para pessoas e comunidades, respeitando todas
as formas de diversidade, impulsionando oportunidades por meio de iniciativas efetivas, inclusivas e
sustentaveis. Sua trajetdria teve inicio em 2018. Em 2023, o Instituto celebrou cinco anos de historia,
com avangos importantes para consolidar a atuagdo no Brasil.

A partir de 2023, o Instituto passou a contribuir diretamente com uma das metas ESG assumidas pela
Neoenergia até 2030 no escopo social, para ampliar o alcance de 109 mil beneficidrios em 2021 para
280 mil até 2025 e 412 mil até 2030. Com foco nessas novas metas, sua metodologia de mensuragéo
de resultados e célculo de beneficiarios foi consolidada, além do aperfeicoamento dos termos de par-
ceria e cooperagdo com organizagdes parceiras.

Qutro marco para o Instituto foi sua adesdo ao Compromisso Brasileiro da Filantropia sobre Mudan-
cas Climaticas, um instrumento de suporte, indugéo e facilitagdo do engajamento da filantropia e do
investimento social privado nacional na agenda das Mudangas Climaticas.

11.5. Pesquisa e Desenvolvimento

Em 2023, foram investidos R$ 820,08 mil no Programa de PDI ANEEL, sendo R$ 371,18 mil para pro-
jetos da Afluente T, R$ 249,39 mil destinados ao Fundo Nacional de Desenvolvimento Cientifico e
Tecnoldgico (FNDTC), R$ 124,69 mil ao Ministério das Minas e Energia (MME) e R$ 74,81 mil destina-
dos a Conta de Desenvolvimento Energético (CDE).

Dentre os projetos de PDI desenvolvidos pela Afluente T, destacamos:

(i) Sistema de Inteligéncia Analitica do Setor Elétrico (SIASE-T), que consiste em desenvolvi-
mento de um portal de informagbes do segmento de transmissao de energia elétrica, que ird
reestruturar e integrar as bases de dados atualmente utilizadas pelo Ministério de Minas e Ener-
gia (MME), Empresa de Pesquisa Energética (EPE), Operador Nacional do Sistema Elétrico (ONS)
e Agéncia Nacional de Energia Elétrica (ANEEL), melhorando a eficiéncia do processo de gestédo
e permitindo o acesso de informagdes qualificadas pela sociedade.

12. AUDITORES INDEPENDENTES

A Companhia, em conformidade com a Instrugdo CVM n° 162, de 14 de julho de 2022, declara que
mantém contrato com a Deloitte Touche Tohmatsu Auditores Independentes Ltda. (“Deloitte”), fir-
mado em 30/12/2021, com vigéncia de 60 (sessenta) meses.

Em 2023, a Deloitte prestou servigos de auditoria pelo montante R$108.445,00, dos quais
R$94.223,00 referem-se & auditoria das demonstragdes financeiras (incluindo revisdes trimestrais)
e R$14.222,00 referem-se a servigos relacionados a auditoria de demonstragdes regulatérias e con-
trole patrimonial. A politica de atuagdo da Companhia quanto a contratagao de servigos de auditoria
externa se fundamenta nos principios que preservam a independéncia do auditor e consistem em:
(a) o auditor ndo deve auditar seu proprio trabalho, (b) o auditor ndo deve exercer fungdes gerenciais
na Companhia e (c) o auditor ndo deve promover os interesses da Companhia.

13.BALANGO SOCIAL

Como forma de demonstrar nosso compromisso com a transparéncia e um modelo de crescimento
sustentavel, divulgamos anualmente nosso desempenho em aspectos ambientais, sociais, econd-
micos e de governanga em nosso Relatério de Sustentabilidade.

O documento é elaborado com base nas normas 2021 da Global Reporting Initiative (GRI) e nos pa-
droes do Sustainability Accounting Standards Board (SASB) para o setor elétrico. Consideramos
também as recomendacgdes contidas no Corporate Sustainability Assessment (CSA), da S&P Glo-
bal, para o Dow Jones Sustainability Index (DJSI) e as recomendagdes da Task Force on Climate-
-Related Financial Disclosure (TCFD, ou Forga-Tarefa sobre Divulgagao Financeira Relacionada ao
Clima). O documento atende ainda a nossos compromissos com o Pacto Global e os Objetivos de
Desenvolvimento Sustentavel (ODS), da Organizagdo das Nagdes Unidas (ONU).

O Relatdrio de Sustentabilidade da empresa é divulgado desde 2004 e o documento referente ao
ano de 2023 sera publicado até 31 de margo de 2024 no site da companhia (www.neoenergia.com).

14.NOTA DE CONCILIACAO

A Afluente T apresenta os resultados do 4T23 e 2023 a partir de analises gerenciais que a admi-
nistragdo entende traduzir da melhor forma o negdécio da companhia, conciliada com os padrées
internacionais de demonstragdes financeiras (International Financial Reporting Standards - IFRS).
Para referéncia, segue abaixo quadro de conciliagéo:

Ano atual Ano anterior

23 | 2023 | 4T22 | 2022

Correspondéncia

Meméria de Calculo nas Notas Explicativas

( +) Receita liquida 2,7 67,3 8,5 72,1 Nota 3

| = RECEITA Operacional Liquida 27 673 85 721 |
(+) Custos de construgdo 0,2 (205 (7)) (162 Nota 4

| = MARGEM BRUTA 24 469 28 559 |
(+)Custosde o‘peraqéo ) (2,4) (11,8) 22) m,3) Nota 5

.

C)Quuasrecets/dowpes2s09® (03 49 @2 @) Nows
= Despesa Operacional (PMSO) 26) 164 @44 (174 Nota 5
(+)PECLD O,) (0,2) 0,0 (0,0)

|EBITDA (03) 303 (6) 385 |
(+ ) Depreciagédo [(OA)) 0,2 0,1 0,2 Nota 5
( +) Resultado Financeiro 04 17 1,0 28 Nota 6
(+)IR/CS 0,4) 3,) 07  37) Nota 7

[LUCRO LiQUIDO ©3) 287 (4 375 I

DISCLAIMER

Esse documento foi preparado pela Afluente T, visando indicar a situagédo geral e 0 andamento dos
negdcios da Companhia. O documento é propriedade da Afluente T e ndo devera ser utilizado para
qualquer outro propdsito sem a prévia autorizagéo escrita da Afluente T. A informagé&o contida neste
documento reflete as atuais condigdes e nosso ponto de vista até esta data, estando sujeitas a al-
teragdes. O documento contém declaragdes que apresentam expectativas e projegdes da Afluente
T sobre eventos futuros. Estas expectativas envolvem varios riscos e incertezas, podendo, desta
forma, haver resultados ou consequéncias diferentes daqueles aqui discutidos e antecipados, ndo
podendo a Companhia garantir a sua realizagdo. Todas as informagdes relevantes, ocorridas no
periodo e utilizadas pela Administragao na gestdo da Companhia, estdo evidenciadas neste docu-
mento e na Informagdo Demonstragdes Financeiras. Demais informagdes sobre a empresa podem
ser obtidas no Formulario de Referéncia, disponivel no site da CVM e no site de Relagées com Inves-
tidores do Grupo Neoenergia (ri.neoenergia.com)

DEMONSTRAGOES DO RESULTADO
EXERCICIOS FINDOS EM 31 DE DEZEMBRO DE 2023 E 2022
(Valores expressos em milhares de reais, exceto pelos valores de lucro por agao)

DEMONSTRAGOES DOS FLUXOS DE CAIXA
EXERCICIOS FINDOS EM 31 DE DEZEMBRO DE 2023 E 2022
(Valores expressos em milhares de reais)

BALANCO PATRIMONIAL
EM 31 DE DEZEMBRO DE 2023 E 2022
(Valores expressos em milhares de reais)

Notas 2023 2022 2023 2022 Notas 2023 2022
Receita operacional, liquida 3 67.307 72.058 Fluxos de caixa das atividades operacionais Ativo
Custos (32.318) (27.510) Ll.Jcro liquido do exercicio 28.712 37.490 Circulante
Custos de construcéo 4 (20.451) (16.151) AIUStadQ por: L Caixa e equivalentes d§ caixa 8 2936 21.331
Custos de operacio 5 1.867) (1359) Depreciagdo e amortizagdo 198 173 Contas a receber de clientes e outros 9 9.563 6.446
Lucro bruto 34.989 44.548 'lgribulttosasofpre o lL._icror " (]7;113; (23862547) Outros tributos a recuperar 38 15
X X - . g y esultado financeiro, liquido - - Concessédo do servigo publico (ativo contratual) 10 39.829 40.551
QOutras recelt‘as.(despesas) gerais e administrativas 5 (4.681) (6.207)  Baixa de ativo ndo circulante ) 31 Qutros ativos GO P! 2745 285
Perdas de crédito esperadas (185) (18) Alteracdes no capital de giro: :
N C P! le giro: Total do circulante 55.1m 68.628
Lucro operacional 30.123 38.323  Contas a receber de clientes e outros (2.849) 24 Nso circulante
Resultado financeiro 1710 2.824 Concess3o servigo publico (ativo contratual) (1599) (18.806) ;

A . B T Qutros tributos a recuperar 335 333
Receitas financeiras [ 1.859 3.082 Fornecedores e contas pagar de empreiteiros (983) (996) Depdsitos judiciais 13.1.¢c 1916 1.820
Despesas financeiras [ 9N (200)  Salérios, beneficios a empregados e encargos a pagar, liquidos (402) 475 P ; bl ~ ) ’

N . - b TS Concessao do servigo publico (ativo contratual) 10 227971 225.650
Outros resultados financeiros, liquidos 6 (58) (58) Outros tributos a recuperar (recolher) e encargos setoriais, liquidos (519) 1534 Imobilizado 3.856 3611
Lucro antes dos tributos 31.833 41147 Impo_st~o de’rer]da e contribu’i(;.éo spci_a{ arecolher (393) (1.567) Intangivel ’ 597 577
Tributos sobre o lucro (812D (3.657) ProvisGes liquidas dos depositos jucicials o (3%2) Total do nao circulante 234675 232.091
C t 7.11 3.074 3,099 utros ativos e passivos, liquidos . "
orrente ¢ ) ( ) Caixa gerado nas operagées 20.611 19.319 Tota! doativo —_289.786___ 300719
Diferido 711 (47) (558) E de divid 15 25 Passivo
Lucro liquido do exercicio 28.712 37.490 ""cargosdedividas pagos ) (15) 29 Girevtante
< s o ~ . ————F—————-= Rendimentos de aplicagdes financeiras 1448 2933 L
Lucro basico e diluido por agdo do capital - R$ 14.2 0,46 0,59 : Fornecedores e contas a pagar de empreiteiros n 5.004 5929
A - ) o " Tributos sobre o lucro pagos (2.443) (1.524) Pt ) .
As notas explicativas sdo parte integrante das demonstragdes financeiras. Caixa gerado pelas atividades operacionais 19.601 20.703 Empréstimos e financiamentos 12.2 134 202
Fluxo de caixa das atividades de ir £ to: Salarios, beneficios a empregados e encargos a pagar 526 928
= Aquisicdo de imobilizado 375 191))  Tributos sobre o lucro a recolher 713 736 498
DEMONSTRAcOES DO RESULTADO ABRANGENTE Cai(;l(a cﬁ. ido nas atividades de ir 1tos ((375; (1(.9"; Outros tributos e encargos setoriais a recolher 7.2 1473 1.870
EXERCICIOS FINDOS EM 31 DE DEZEMBRO DE 2023 E 2022 Fluxo de caixa das atividades de financi: to Dividendos a pagar 14.2.b 7.596 9.721
(Valores expressos em milhares de reais) Amortizagéo do principal de empréstimos e financiamentos (201) (201) _Outros passivos 1.251 1416
Remunerag&o paga aos acionistas (37.420) (14.879) Totaldo circulante 16.720 20.564
o . 2023 2022 Caixa consumido nas atividades de financi to (37.621)  (15.080) Ndocirculante
Lucro liquido do exercicio 28.712 37.490 (Redugdo) Aumento de caixa e equivalentes de caixa no exercicio (18.395) 3.712 Empréstimos e financiamentos 12.2 - 134
Outros resultados abrangentes - = Caixa e equivalentes de caixa no inicio do exercicio 21.331 17.619  Tributos sobre o lucro diferidos 7.1.2 7.946 7.899
Resultado abrangente do exercicio 28.712 37.490 Caixa e equivalentes de caixa no final do exercicio 2.936 21.331 Outrps tributos e encargos setoriais a recolher 7.2 10.372 10.469
As notas explicativas s&o parte integrante das demonstragdes financeiras. As notas explicativas s&o parte integrante das demonstragdes financeiras. Provises 13 458 849
Qutros passivos 141 72
~ ~ ~ . Total do ndo circulante 18.917 19.423
DEMONSTRAGCOES DAS MUTACOES DO PATRIMONIO LIQUIDO Patriménio liquido 14
EXERCICIOS FINDOS EM 31 DE DEZEMBRO DE 2023 E 2022 Atribuido aos acionistas da Companhia 254149 260.732
. . Total do patriménio liquido 254.149 260.732
(Valores expressos em milhares de reais) Total do passivo e do patriménio liquido 289.786 __ 300.719
Reservas de lucros As notas explicativas sdo parte integrante das demonstragdes financeiras.
Reserva de retengcéao Reserva de Lucros Proposta de distribuicdo
Capital social Reserva legal de lucros _lucros arealizar acumulados de dividendos adicionais Total A
Saldos em 31de dezembro de 2022 33.085 6.617 20.922 171.991 - 28.117 260.732 DEMONS,T RAQOES DO VALOR ADICIONADO
Distribuigao de dividendos _ _ _ _ _ (28117) (28.117) PARA OS EXERCICIOS FINDOS EM 31 DE DEZEMBRO DE 2023 E 2022
Lucro liquido do exercicio - - - - 28712 - 28.712 (Valores expressos em milhares de reais, exceto quando indicado)
Destinagao do lucro liquido:
Remuneracéo aos acionistas (nota 14.2.b) - - - - (28.712) 21.534 (7.178) Receitas 2023 2022
Saldos em 31de dezembro de 2023 33.085 6.617 20.922 171.991 - 21.534 254.149 Servico de transmissdo de energia e outros 80.097 84.657
Perdas de crédito esperadas (185) (18)
Saldos em 31de dezembro de 2021 33.085 6.617 - 192.913 - 14.903 247.518 sybtotal 79.912 84.639
Distribuigéo de dividendos - - - - - (14.903) (14.903) Insumos adquiridos de terceiros
Lucro liquido do exercicio - - - - 37490 - 37.490 Materiais, servigos de terceiros e outros (33.666) (29.666)
Destinagao do lucro liquido: Subtotal 33.666 29.666
Remuneragao aos acionistas (nota 14.2.b) - - - (20.922) (16.568) 28117 (9.373) Valor adicionado bruto 46.246 54.973
Reserva de lucros a realizar - - 20.922 - (20.922) - - Depreciagdo e amortizagé&o ) ) (198) (173)
Saldos em 31 de dezembro de 2022 33.085 6.617 20.922 171.991 - 28.117 260.732 xator ag[cgonago llquuliapdprodutﬂdo rf’ele entidade 46.048  54.800
Py P - i - alor adicionado recebido em transferéncia
As notas explicativas sdo parte integrante das demonstragdes financeiras. Receitas financeiras 1859 3082
- - Subtotal 1.859 3.082
NOTAS EXPLICATIVAS AS DEMONSTRAGOES FINANCEIRAS Valor adicionado total a distribuir 47907 57.882
EXERCICIOS FINDOS EM 31 DE DEZEMBRO DE 2023 E 2022 Peosonl £o0 do valoradicionaco
(Valores expressos em milhares de reais, exceto quando indicado) Remuneragées de empregados 1564 1696
Férias e 13° salario 228 348
1. CONTEXTO OPERACIONAL Riscos Origem da exposigao Gestdo Encargos sociais (exceto INSS) 204 394
A Afluente Transmiss&o de Energia Elétrica S.A. (“Afluente T” ou “Companhia”), controlada pela |Risco de mercado - Empréstimos e _financiamentos|Operagées de swap, gestdo de limite gi?f Jg:los 39]2] 852
Neoenergia S.A., com sede e foro na cidade do Rio de Janeiro, Estado do Rio de Janeiro, tem por | Taxa de juros (incluindo indexados a diferentes taxas| de exposicéo de ativos e passivos por| g 4l 2.399 3.296
. N s N s ~ P ! N de juros incluindo, mas ndo se|componente de taxa de juros e indices PR - -
objeto social desenvolver, dentre outras, atividades de estudo, planejamento, projegao, construgéo, |indices inflacionarios) o N U Impostos, taxas e contribuigcdes
~ ~ . N L . s ! limitando, a LIBOR e CDI. inflacionarios. ’
operagao, manutengao e exploragdo de sistemas de transmissdo de energia elétrica, linhas, subes- — —1 INSS (sobre folha de pagamento) 335 329
tagdes e centros de controle, bem como da respectiva infraestrutura e servigos ligados a essas E'SCO dz mercgdo - Volatilidade dos pregos de gontratos dzlongo prazo com fixag&o| PIS e COFINS 2924 3.090
atividades. Atualmente a Companhia opera as subestagées de Tomba, Funil, Brumado Il Itagiba, eziggrsnoz produtos commodiities metalicas. t ;n’;rse,(;:j oa ;r:rg:: :i el:rr: (j)e(;oes in- gébptos:sob.reto lucrto . 9%13 gi’g;
Ford, Pélo e Camagari no estado da Bahia com poténcia instalada de 600 MVA, além de 489,1 km . — ? ¢ " — ou{lr%:;coes intrassetoriais ’ 332 '269
de Linhas de Transmiss&o e possui contrato de concessdo com vigéncia até agosto de 2027, que Recebiveis, garantias, adianta- Dlver3|f|ca%ao da iartglra' € dpogtlcas Subtotal 16.556 16.832
tem como objetivo estabelecer as condigdes para prestagio do servigo publico de transmisséo de | Risco de crédito mentos a fornecedores e inves-| Po & MM OraAMENo ae NCICacores| o muneracao de capital de terceiros
s PO NN . R . : N N de solvéncia e liquidez das contra- ¥a0 e
energia elétrica e prevé revisdo tarifaria a cada 5 (cinco) anos. A Receita Anual Permitida (RAP) para timentos financeiros partes. Juros e variagdes monetarias 149 258
o ciclo 2023/2024 é de R$72.947 (R$61.126 para o ciclo 2022/2023). 1.1. Gest&o de risco financeiros Obriaacs ratuai Disponibilidade de linhas de orédit Aluguéis 9l 6
e operacionais: A Politica de Riscos Financeiros se aplica a todos os negécios e atividades da Com- | Risco de liquidez s Sﬁﬁg‘;’:s contratuals ou p Oltsapt(i)\/rg fidade de finhas de oredito) subtotal L 240 264
panhia que geram exposicao a riscos financeiros, incluindo diretrizes e limites especificos para ge- - - agdo de capitais proprios )
renciamento de risco cambial, risco de taxas de juros e indices de pregos, assim como a utilizagio de Passivos financeiros, obriga- Monitoramento dos covenants finan-| Remuneragéo aos acionistas da Neoenergia 7178 9373
) S ' N o . ! ' N Risco de solvéncia py ) sumidas | CEiros e da situacéo econdmico-finan- Dividendos adicionais propostos 21534 7.195
instrumentos derivativos para protecéo. A Politica de Risco Operacional em Transagbes de Mercado ¢Oes contratuais ou assumidas | (0 ompanhia Reserva de retencdo de lucros - 20.922
estabelece o controle e gestdo dos riscos nas transagdes de longo e curto prazo de gestao de ener- — - - - - — Subtotal 28.712 37.490
gia e tesouraria. 1.1.1. Gestéo de riscos financeiros: Consideragées gerais e politicas internas: A A Administracéo entende que esta adequada e alinhada as melhores praticas de mercado quanto  Valor adicionado distribuido 47.907 57.882

Politica de Gestéo de Risco do Grupo Neoenergia foi aprovada pelo Conselho de Administragdo
e define os principios, diretrizes e estrutura para gestédo de riscos do Grupo Neoenergia, incluindo,
mas ndo se limitando, a gestéo dos riscos operacionais e financeiros, com destaque para os riscos
de mercado e crédito, além de diretrizes sobre a utilizagado de derivativos, cuja utilizagdo para fins
especulativos é expressamente proibida. Este sistema de gerenciamento de riscos esta aderente ao
modelo do atual acionista controlador e sua politica global de riscos. A estrutura organizacional de
controle de gerenciamento de riscos de mercado do Grupo Neoenergia é composta pelo Conselho
de Administragédo, Diretoria Executiva Colegiada, Diretoria Financeira, Superintendéncia de Gestédo
de Risco, Comité de Auditoria, além das estruturas de Auditoria Interna e de Controles Internos. A
Superintendéncia de Riscos define as estratégias de mitigagéo de riscos de mercado envolvendo
outras exposigdes e derivativos, enquanto a Superintendéncia Corporativa Financeira é responsével
pela execugdo das operagdes que envolvam derivativos. A independéncia entre as areas garan-
te um controle efetivo sobre estas operagdes. A aprovagado de operagdes envolvendo derivativos
é realizada por algada competente conforme Politica de Limites e Algadas do Grupo Neoenergia
e estatuto da Companhia. As principais diretrizes em relagdo a estratégias de hedge, séo: « Todo
instrumento de divida denominado ou indexado @ moeda estrangeira devera ser protegido e con-
vertido para Reais por meio de operagdes de hedge; « O risco de cdmbio devera ser controlado
e mitigado para todos os projetos de investimento, independentemente do valor; « Instrumentos
ndo-divida com desembolsos sujeitos a exposigdo cambial deverdo ser avaliados €, se considera-
do necessdrio, deverdo ser realizadas operagdes de hedge para mitigar o risco cambial; « Avaliar o
risco das dividas em moeda local e, se considerado necessaério, contratar operagées de hedge para
mitigar o risco de taxa de juros, de acordo com o perfil desejado das dividas pré-fixadas e flutuantes
e considerando tanto a indexagéao natural a indices de precos nas receitas e custos quanto a com-
posigao de indices de juros que remuneram carteira de aplicagdes; « Ndo é permitida a contratagdo
de derivativos para fins especulativos. Sua utilizagdo é dedicada exclusivamente para fins de hedge;
e » N&o é permitida a contratagao de derivativos ‘exdticos’ nem ‘alavancados’. A estratégia da Com-
panhia foi desenvolvida através da visdo integrada dos riscos aos quais esta exposta, considerando
ndo apenas o risco de mercado, gerado pelas possiveis mudangas nos pregos e cotagdes das va-
ridveis ativas e passivas nas quais mantém posigdes, e o risco de liquidez, mas também o risco de
crédito, proveniente de obrigagdes assumidas por terceiros para com a Companhia, entre outros.
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a estrutura operacional e de controles internos da Companhia para garantir o cumprimento das di-
retrizes da Politica de Riscos Financeiros e Politica de Risco de Crédito. 1.1.2. Gestdo de risco de
mercado: Risco de taxa de juros: Este risco é oriundo da possibilidade de perdas financeiras cau-
sadas por flutuagdes nas taxas de juros ou outros indexadores de divida que impactem as despesas
financeiras relativas a empréstimos e financiamentos ou os rendimentos das aplicagdes financeiras.
Desta forma, a Companhia monitora continuamente as taxas de juros de mercado com o objetivo
de avaliar a eventual necessidade de contratagéo de protegdo contra o risco de volatilidade dessas
taxas. Risco de inflagdo: A elevacéo das taxas de inflagdo e eventuais politicas anti-inflacionarias
adotadas pelo Governo Federal podem acarretar na elevagéo das despesas financeiras relaciona-
das a empréstimos e financiamentos indexados a indices de pregos. A Companhia busca manter o
equilibrio entre os ativos e passivos indexados a indices de pregos de alta correlagao, buscando mi-
tigar eventuais riscos decorrentes da inflagao. Risco de prego de commodities: Este risco € oriundo
da possibilidade de perdas financeiras causadas por elevagédo dos pregos das commaodities que séo
utilizadas pela Companhia em suas atividades operacionais. Commodiities metalicas: variagdes nos
precos de commodities metalicas podem impactar a rentabilidade dos projetos de investimentos,
nos contratos com fornecedores e no pagamento maior de Capex implicando em aumento indese-
jado da divida da Companhia. 1.1.3. Gestéao de risco de liquidez: O risco de liquidez é associado a
possibilidade da Companhia ndo honrar com seus compromissos nos respectivos vencimentos. A
gestao financeira adotada pela Companhia busca constantemente a mitigagao do risco de liquidez,
tendo como principais pontos o alongamento de prazos dos empréstimos e financiamentos, ndo
concentragédo de vencimentos e diversificagéo de instrumentos financeiros. O permanente monito-
ramento do fluxo de caixa permite a identificagao de eventuais necessidades de captagéo de recur-
sos com a antecedéncia necessaria para a estruturacdo e escolha das melhores fontes. Havendo
sobras de caixa, sdo realizadas aplicagdes financeiras para os recursos excedentes, com o objetivo
de preservar e rentabilizar a liquidez da Companhia, de forma que as aplicagdes sejam alocadas
preferencialmente em fundos exclusivos e tenham como diretriz alocar os recursos em ativos de
liquidez diaria. A Companhia gerencia o risco de liquidez também mantendo adequadas reservas de
recursos e linhas de crédito aprovadas com algumas das principais instituigdes financeiras do pais.
Adicionalmente, a Companhia acompanha mensalmente, por meio de indices de liquidez, a capaci-
dade de geragéo de caixa da empresa para honrar com os compromissos assumidos dentro de um
periodo de 12 (doze) meses. Em 31 de dezembro de 2023, a Companhia mantinha recursos aplicados
em caixa e equivalentes de caixa, em montante adequado a cobertura dos seus ciclos operacionais
e financeiros. Os fluxos das obrigagdes da Companhia, por faixa de vencimento, estdo sendo apre-

As notas explicativas sdo parte integrante das demonstragdes financeiras.

sentados em suas respectivas notas explicativas. Em destaque para as informagdes de emprésti-
mos e financiamentos (veja nota 12). 1.1.4. Risco de solvéncia: O risco de solvéncia esta vinculado a
possibilidade de deterioragédo da situagdo econdmico-financeira que resulte na piora da qualidade
de crédito ou na quebra de covenants financeiros que possam gerar o vencimento antecipado das
dividas, gerando impacto na classificagdo de crédito (rating), no custo da divida e na liquidez. 1.1.5.
Gestao de risco de crédito: O risco de crédito refere-se a possibilidade da Companhia incorrer em
perdas financeiras ou econdmicas devido ao ndo cumprimento de obrigagbes financeiras ou contra-
tuais de terceiros, como inadimpléncia ou ‘n&o performance’ de contrapartes. Risco de crédito de
contrapartes comerciais: Oriunda da possibilidade da Companhia incorrer em perdas resultantes
do ndo recebimento de valores faturados de suas contrapartes comerciais. Para reduzir este risco e
auxiliar no gerenciamento do risco de inadimpléncia, a Companhia monitora o volume das contas a
receber de clientes, solicita garantias e realiza diversas agdes de cobranga em conformidade com a
regulamentagdo do setor elétrico. Risco de crédito de instituicdes financeiras: Para as operagdes
envolvendo caixa e equivalentes de caixa, a Companhia segue as disposi¢des da sua Politica de
Risco de Crédito que tem como objetivo a mitigagdo do risco através da diversificagéo junto as ins-
tituigdes financeiras que possuam boa qualidade de crédito. E realizado o acompanhamento da ex-
posigdo com cada contraparte, sua qualidade de crédito e seus ratings de longo prazo publicados
pelas agéncias de rating. O quadro a seguir apresenta os ratings de longo prazo em escala nacional
publicados pelas agéncias Moody's, S&P ou Fitch para as principais instituigdes financeiras com as
quais a Companhia mantinha operagdes em aberto em 31 de dezembro de 2023.

Ratings de longo prazo em escala nacional Moody’s S&P Fitch
Banco do Brasil AAA AAA AAA
Itau AAA - AAA
Bradesco AAA AAA AAA

1.2. Seguros: A Companhia mantém coberturas de seguros, compativeis com os riscos das ativida-
des desenvolvidas, para salvaguardar os ativos e negdcios de eventuais sinistros. A especificagcdo
por modalidade de risco e data de vigéncia dos principais seguros, de acordo com os corretores de
seguros contratados pela Companhia estdo demonstradas a seguir:
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Riscos Data da vigéncia Importancia segurada
Terrorismo 31/05/2023 a 31/05/2024 500.000
Risco operacional - subestagdes e usinas 31/05/2023 a 31/05/2024 360.411
Responsabilidade civil geral - opera¢des 31/05/2023 a 31/05/2024 100.000
Responsabilidade civil - drones 15/06/2023 a15/06/2024 674
Veiculos - operacional 31/05/2023 a 31/05/2024 1.000

Os seguros da Companhia sdo contratados conforme as respectivas politicas de gerenciamento de
riscos e seguros vigentes e dada a sua natureza.

2.BASE DE ELABORAGAO DAS DEMONSTRAGOES FINANCEIRAS

2.1. Base de preparagéo: As demonstragdes financeiras da Companhia foram preparadas e es-
tdo apresentadas de acordo com as International Financial Reporting Standards (“IFRS"), emiti-
das pelo IASB e de acordo com as praticas contabeis adotadas no Brasil através do Comité de
Pronunciamentos Contabeis (“CPC"), aprovados pela Comissdo de Valores Mobiliarios (‘CVM”") e
pelo Conselho Federal de Contabilidade (“CFC”). A Companhia também se utiliza das orientagdes
contidas no Manual de Contabilidade do Setor Elétrico Brasileiro e das normas definidas pela
ANEEL, quando estas ndo séo conflitantes com as praticas contabeis adotadas no Brasil e/ou
com as praticas contabeis internacionais. As demonstragdes financeiras foram preparadas com
base no custo histérico e ajustadas para refletir o valor justo de instrumentos financeiros mensu-
rados pelo valor justo. Todas as informagdes relevantes préprias das demonstragdes financeiras,
e apenas essas informagdes, estdo sendo evidenciadas e correspondem as utilizadas na gestédo
da Administragdo da Companhia. A emissdo dessas demonstragdes financeiras foi autorizada
pela Administragdo da Companhia, em 6 de fevereiro de 2024. 2.2. Moeda funcional e moeda
de apresentag&o: A moeda funcional da Companhia ¢ o real brasileiro (R$), que é a moeda de
seu principal ambiente econémico de operacdo. As demonstragdes financeiras estdo apresenta-
das em milhares de R$, exceto quando indicado de outra forma. 2.3. Politicas contabeis e esti-
mativas criticas: As politicas contabeis e estimativas criticas aplicadas a estas demonstragdes
financeiras estéo incluidas nas respectivas notas explicativas, quando relevantes. As politicas
contabeis sdo consistentes em todos os exercicios apresentados, exceto pela implementagéo
das novas normas, interpretagao e orientagdes relacionadas na nota 2.5.a. 2.4. Uso de estima-
tivas e julgamentos: A preparacédo das demonstragdes financeiras requer o uso de estimativas
e julgamentos para determinadas operagdes que refletem no reconhecimento e mensuragéo de
ativos, passivos, receitas e despesas. As premissas utilizadas sdo baseadas no histérico e outros
fatores considerados relevantes, sendo revisadas periodicamente pela Administragdo. Os resul-
tados reais podem divergir dos valores estimados. As estimativas e julgamentos significativos
aplicados pela Companhia na preparagao destas demonstragdes financeiras estéo apresentados
nas seguintes notas:

Nota Estimativas e julg tos significativos

9 Perdas de créditos esperadas

10 Concesséo do servigo publico (ativo contratual)
13 Provisdo para processos judiciais

16.2 Estimativa de valor justo de ativos financeiros

2.5.Novas normas e interpretagées vigentes e ndo vigentes: Os principais normativos alterados,
emitidos ou em discusséo pelo International Accounting Standards Board (1ASB’) e pelo Comité de
Pronunciamentos Contabeis (‘CPC’) que sdo aderentes e potencialmente relevantes ao contexto
operacional e financeiro da Companhia sdo os seguintes: a) Alteragées em pronunciamentos
contabeis com vigéncia em 2023: Em 2023, ndo houve nenhuma alteragéo e/ou adog&o de novas
normas e interpretagdes que trouxessem impactos relevantes ao contexto operacional e financeiro
da Companhia.

b) Alteragdes em pronunciamentos contabeis com vigéncia a partir de 2024

P ~ Datade

Norma Descrigdo da alteragdo vigéncia

As emendas estabelecem requerimentos para classificagéo e

divulgagdo de um passivo com clausulas de covenants como

circulante ou ndo circulante. Segundo, as emendas o passivo
IAS 1/ CPC 26: deve ser classificado como circulante quando a entidade nao 01/01/2024,
Apresentagéo das tem o direito no final do periodo de reporte de diferir a liquidagédo licacs ’
Demonstragdes  do passivo durante pelo menos doze meses apds o periodo de ?p |cac;atp
Financeiras reporte. Adicionalmente, apenas covenants cujo cumprimento é retrospectiva

obrigatorio antes do, ou, no final do periodo de reporte devem

afetar a classificagdo de um passivo como circulante ou néo

circulante.

As emendas incluem requerimentos que especificam que o

vendedor-arrendatario deve mensurar subsequentemente o
IFRS 16/ CPC 6 passivo de arrendamento derivado da transferéncia de ativo - 01/01/2024,
(R2). Arrenda- que atende aos requisitos para ser reconhecida como receita  aplicagdo
mentos de venda - e retroarrendamento (‘Sale and Leaseback’) de forma retrospectiva

que ndo seja reconhecido ganho ou perda referente ao direito de

uso retido na transagéo.

Divulgacédo das Operacgdes de Risco Sacado, Desconto de ti-

tulos, Reverse factoring, Confirming e/ ou assemelhadas, que
IAS7/CPC 3: envolvam as Companhias e seus fornecedores. Os novos requi- 01/01/2024
Demonstragao sitos de divulgagao tornardo visivel o uso de acordos de finan- e

. < aplicagdo

dos Fluxos de ciamento ou postergacdo de prazo de fornecedores por uma retrospectiva
Caixa Companhia e permitirdo que os investidores observem como

esse uso desses instrumentos afetou as operagdes da Compa-
nhia.

Para as emendas e normativos listados acima, a Companhia n&o identificou impactos significativos
na aplicagéo inicial em suas demonstragdes financeiras. Em relagdo aos demais normativos em
discussdo no IASB ou com data de vigéncia estabelecida em exercicio futuro, a Companhia esta
acompanhando as discussoes e até o momento ndo identificou a possibilidade de ocorréncia de
impactos significativos.

3.RECEITA OPERACIONAL LIQUIDA

2023 2022
Receita de operagéo e manutengao 26.225 23.920
Remuneragéo do ativo contratual 27.091 25.617
Construcdo de infraestrutura da concessao 32.514 25.352
Contrato de conexao ao sistema de transmisséo (“CCT") 9.024 8.697
Ganho (perda) na RAP® (14.757) 1.071
Receita operacional bruta 80.097 84.657
(-) Deducdes da receita operacional bruta (nota 3.1) (12.790) (12.599)
Receita operacional liquida 67.307 72.058

OA variagéo refere-se principalmente a atualizagéo da inflagdo da RAP realizada no modelo de cal-
culo do ativo contratual.

3.1. Dedugdes da receita bruta 2023 2022
Tributos
PIS e COFINS - correntes (2.865) (2.403)
PIS e COFINS - diferidos (58) (687)
Imposto Sobre Servigos - ISS (22) (22)
(2.945) (3.112)
Encargos setoriais
Reserva Global de Reversao - RGR (2.030) (1.489)
Conta de Desenvolvimento Energético - CDE (4.660) (4.475)
Pesquisa e Desenvolvimento - P&D (657) (539)
Encargos do Consumidor - PROINFA (2.255) (2.778)
Taxa de Fiscalizagdo de Servigo de Energia Elétrica - TFSEE (243) (206)
__ (9.845)  (9.487)
Total (12.790) (12.599)

3.2. Politica contabil: A receita é reconhecida quando o controle de cada obrigagéo de desempenho
é transferido para o cliente e pode ser mensurada de forma confiavel, que geralmente ocorre no ato
da entrega do produto ou quando o servigo é prestado. A receita € mensurada pelo valor justo da
contraprestacéo recebida ou a receber por cada obrigagado de desempenho, considerando quaisquer
estimativas de contraprestagdes varidveis, tais como restituigdes, concessdes de pregos, incentivos,
boénus de desempenho, penalidades ou outros itens similares. A receita de construgéo de infraestrutu-
ra da concessao é reconhecida ao longo do tempo, de acordo com a satisfagdo das respectivas obri-
gagdes de desempenho estabelecidos entre o cliente e a Companhia, considerando o atendimento de
um dos seguintes critérios estabelecidos pela norma: (i) o cliente recebe e consome simultaneamente
os beneficios gerados; (i) a obrigagdo de desempenho cria ou melhora o ativo que o cliente controla a
medida que o ativo é criado ou melhorado; (iii) a obrigagéo de desempenho néo cria um ativo com um
uso alternativo para a entidade e a Companhia possui direito executavel ao pagamento pelo desem-
penho concluido até a data presente. Esta receita corresponde aos custos de construgéo adicionados
de uma margem bruta, destinada a cobrir os custos de gestao ou execugdo da construgéo dos ativos
transmissao de energia elétrica. A receita de operagao e manutengao € reconhecida mensalmente, a
partir da entrada em operagao comercial, como uma obrigagdo de desempenho que é cumprida pela
operacgdo e manutengdo das linhas de transmissao. Esta receita é calculada levando em consideragdo
os custos incorridos no contrato de concessao para estas obrigagdes de desempenho, acrescidos
de margem. A receita de remuneragéo reflete o componente de financiamento do ativo contratual e
é reconhecida ao longo do tempo baseado na taxa de remuneragéo do ativo contratual. Esta taxa é
definida no inicio do projeto e ndo sofre alteragao ao longo da vida do contrato. A Receita Anual Per-
mitida (RAP) é revisada anualmente em fungéo da inflagdo, conforme o indice de atualizagéo previsto
em cada contrato de concesséo (IPCA ou IGP-M). A parcela de reajuste relativa a variagdo desses
indices é considerada como um componente de contraprestagéo variavel e os efeitos resultantes da
aplicagdo dos novos valores de RAP no modelo de célculo do ativo contratual sdo imediatamente
reconhecidos no resultado, no grupo de receita operacional. A Companhia observou as orientagdes
do Oficio-Circular n°04, divulgado pela CVM, na elaboragéo das Demonstragées Financeiras de 31 de
dezembro de 2023 e 2022, com destaque para a necessidade de atribuigdo de margens para o reco-
nhecimento das receitas de construgdo e de operagdo e manutengdo da infraestrutura, bem como
para a taxa utilizada para a remuneragéo dos contratos de concesséo, que deve corresponder a taxa
implicita remanescente de cada projeto, apods a alocagéo das margens de construgéo e de operagéo e
manutengdo, com a adogao das seguintes politicas contabeis: I. Atribuigdo de margens de construgédo
e de operagdo e manutengdo no inicio de cada projeto para o reconhecimento das respectivas recei-
tas. A taxa interna de retorno utilizada para viabilidade dos projetos de transmisséo varia entre 13%a.a.
e 18%a.a., nominal e antes dos impostos. Il. A remuneragdo do ativo contratual é reconhecida pela taxa
implicita estabelecida no inicio de cada projeto e que é obtida apds a alocagédo das margens de cons-
trugdo e de operacdo. A taxa implicita que remunera o ativo de contrato varia entre 6,5%a.a. e 11,5%a.a.

4.CUSTO DE CONSTRUGAO

2023 2022
Pessoal 219 (200)
Material (15.872) (5.455)
Servigos de terceiros (4.798) (10.496)
Total (20.451) (16.151)
5.CUSTOS DE OPERAQAO E DESPESAS GERAIS E ADMINISTRATIVAS
2023
Custosde Outras receitas (despesas)
operacio gerais e administrativas Total
Pessoal e beneficios a empregados (1.362) (1.372) (2734)
Material (1.716) 112) (1.828)
Servicos de terceiros (7.730) (1.271) (9.001)
Depreciagédo e amortizagdo (45) (153) (198)
QOutras receitas e despesas, liquidas (1.014) (1.773) (2.787)
Total (11.867) (4.681) (16.548)
2022
Custosde Outrasreceitas (despesas)
operagdo gerais e administrativas Total
Pessoal e beneficios a empregados (1.682) (1.943) (3.625)
Material (2.877) (33) (2.910)
Servicos de terceiros (5.907) (3.093) (9.000)
Depreciagao e amortizagdo (60) m3) (173)
Outras receitas e despesas, liquidas (833) (1.025) (1.858)
Total (11.359) (6.207) (17.566)
6.RESULTADO FINANCEIRO
2023 2022
Receitas financeiras
Renda de aplicagbes financeiras 1448 2933
Outras receitas financeiras 41 149
1.859 3.082
Despesas financeiras
Encargos sobre instrumentos de divida (14) (25)
Atualizagdo de provisdes para processos judiciais 89 (60)
Outras despesas financeiras (166) (n5)
(91) (200)
Outros resultados financeiros, liquidos
QOutras variagdes monetarias, liquidas (58) (58)
(58) (58)
Resultado financeiro, liquido 1.710 2.824
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7.TRIBUTOS SOBRE O LUCRO, OUTROS TRIBUTOS E ENCARGOS SETORIAIS

7.1. Tributos sobre o lucro: Os tributos sobre o lucro correntes e diferidos sao representados pelo
Imposto de Renda (“IRPJ") e pela Contribuigao Social sobre o Lucro Liquido (“CSLL"), e possui como
regime de apuragdo o lucro presumido, cuja base de calculo é presumida em 8% para imposto de
renda e 12% para contribuicdo social e para a receita de atividade e em 32% para imposto de renda
e contribuigéo social para receita de servigos, sendo calculados com base na aliquota de 34% (IRPJ
- 25% e CSLL - 9%) sob o regime de apuragéo. 7.1.1. Reconciliagado dos tributos reconhecidos no
resultado: A reconciliagdo dos tributos apurados conforme aliquotas nominais e o valor dos tribu-
tos reconhecidos estdo apresentados a seguir:

2023 2022
IR cs IR cs
Receita da atividade 78.006 78.006 65.372 65.372
Presuncéo do tributo sobre o lucro 8% 12% 8% 12%
6.240 9.361 5.230 7.845
Receita de servigco 448 448 440 440
Presuncéo do tributo sobre o lucro 32% 32% 32% 32%
143 143 141 141
Base de calculo presumida 6.383 9.504 5.371 7.986
Outras receitas 1.901 1.901 3121 3121
Base de calculo para o tributo sobre o lucro 8.284 11.405 8.492 1.107
Aliquota do tributo sobre o lucro 25% 9% 25% 9%
Tributos sobre o lucro do exercicio (2.071) (1.026) (2.123) (1.000)
Adicional de tributo sobre o lucro 23 - 24 -
Tributos correntes sobre o lucro (3.074) (3.099)
Tributos diferidos sobre o lucro - ativo contratual 31 (16) (362) (196)
Tributos diferidos sobre o lucro (47) (558)
(3.121) (3.657)

7.1.2. Tributos sobre o lucro diferidos passivo: Os tributos diferidos passivos, cuja base de célculo
& presumida em 8% para imposto de renda e 12% para contribuigéo social, foram constituidos sobre
o saldo do ativo contratual da Companhia, conforme segue:
2023 2022
Base de calculo Tributo Base de calculo Tributo
presumida diferido presumida diferido

Diferengas temporarias

Imposto de renda 20.642 5160 20.519 5.129
Contribuigao social 30.963 2786 30.778 ___2.770
Total 7.946 7.899
As variagdes dos tributos diferidos passivos sdo as seguintes:

2023 2022
Saldo inicial do exercicio 7.899 7.341
Efeitos reconhecidos no resultado 47 558
Saldo final do exercicio 7.946 7.899
7.1.3. Tributos sobre o lucro arecolher

2023 2022
Imposto de renda - IR 455 226
Contribuigao social sobre o lucro liquido- CSLL 281 272
Passivo 736 498
Passivo circulante 736 498

7.1.4. Politica contabil e julgamentos criticos: a) Politica contabil: Os tributos sobre o lucro séo
reconhecidos no resultado do exercicio, exceto para transagdes reconhecidas diretamente no pa-
triménio liquido. Os tributos sobre o lucro sdo calculados com base em aliquotas brasileiras e o seu
reconhecimento é baseado nas diferengas temporarias entre o valor contabil e o valor para base
fiscal dos ativos e passivos, e nos prejuizos fiscais apurados. Os tributos diferidos sobre o lucro
ativo e passivo sdo compensados quando existir um direito legalmente exequivel de compensar os
ativos fiscais contra os passivos fiscais e quando os impostos de renda diferidos ativos e passivos
estiverem relacionados aos tributos sobre o lucro langados pela mesma autoridade fiscal sobre a
mesma entidade tributavel. b) Estimativas e julgamentos criticos: A Companhia também aplica
julgamento contabil critico na identificagdo de incertezas sobre posigdes tributérias sobre o lucro,
que podem impactar as demonstragdes financeiras. As incertezas sobre tratamento de tributos so-
bre o lucro representam os riscos de que a autoridade fiscal ndo aceite um determinado tratamento
tributario aplicado pela Companhia. A Companhia estima a probabilidade de aceitagdo do trata-
mento fiscal incerto pela autoridade fiscal com base em avaliagdes técnicas de seus consultores
juridicos, considerando precedentes jurisprudenciais aplicaveis a legislagéo tributaria vigente, que
podem ser impactados principalmente por mudangas nas regras fiscais ou decisdes judiciais que
alterem a andlise dos fundamentos da incerteza, de tal modo que podem surgir disputas com as
autoridades fiscais em razao da interpretagédo das leis e regulamentos aplicéveis.

7.2. Outros tributos e encargos setoriais a recolher 2023 2022
Imposto sobre Circulagdo de Mercadorias e Servigos - ICMS 414 524
Programa de Integragéo Social - PIS® 1789 1764
Contribuigéo para o Financiamento da Seguridade Social - COFINS® 8.256 8.143
QOutros tributos a recolher 163 643
Outros tributos 10.622 1.074
Pesquisa e Desenvolvimento - P&D 275 421
Conta de Desenvolvimento Energético - CDE 465 397
Encargos do Consumidor - PROINFA 179 235
QOutros encargos setoriais 304 212
Encargos setoriais 1.223 1.265
Total outros tributos e encargos setoriais a recolher 11.845 12.339
Circulante 1473 1.870
N&o circulante 10.372 10.469

®Contempla o PIS e COFINS diferidos sobre as receitas de construgéo da infraestrutura de trans-
missao e da remuneragao do ativo de contrato, que serdo realizados até o término do contrato de
concessao.

8. CAIXA E EQUIVALENTES DE CAIXA

2023 2022
Caixa e depdsitos bancarios a vista 126 229
Fundos de investimento 2.810 21102
2.936 21.331

As carteiras de instrumentos financeiros classificados como caixa e equivalentes de caixa sdo cons-
tituidas visando melhor rentabilidade e o menor nivel de risco. A remuneragdo média dessas cartei-
ras em 31 de dezembro de 2023 é de 100,5% do CDI (100,3% em 31 de dezembro de 2022).

A carteira de aplicagées financeiras, em 31 dezembro de 2023 e 2022, é constituida, principalmente
por fundos de investimentos exclusivos do Grupo Neoenergia, compostos por diversos ativos, vi-
sando melhor rentabilidade com o menor nivel de risco, conforme abaixo:

Carteira 2023 2022

Fundos exclusivos

Operagdes compromissadas 2.810 21102
2.810 21.102

Os fundos de investimentos exclusivos da Companhia representam apenas veiculos de propdsi-
to especifico controlados pela Neoenergia S.A. para que o grupo diversifique seus investimentos
visando melhor rentabilidade com o menor nivel de risco. Os fundos estdo sujeitos a obrigagdes
restritas ao pagamento de servigos prestados pela administragdo dos ativos, atribuida a operagao
dos investimentos, como taxas de custodia, auditoria e outras despesas, inexistindo obrigagdes fi-
nanceiras relevantes ou demandas judiciais ou extrajudiciais, bem como ativos dos cotistas para
garantir essas obrigagdes.

9.CONTAS A RECEBER DE CLIENTES E OUTROS

2023 2022
Perdasde Contasa Perdasde Contasa
créditos receber, créditos receber,
Recebivel _esperadas liguidos _ Recebivel _esperadas liquidos
Concessiondrias 9.854 (291) 9.563 6724 (278) 6.446
9.854 (291) 9.563 6.724 (278) 6.446
Circulante 9.563 6446

O aging do contas a receber de disponibilizagdo do sistema de transmissao esta apresentado como
segue:
2023 2022
Perdas de créditos Perdas de créditos
Recebivel esperadas Recebivel esperadas

A vencer 9.026 (22) 6.459 (33)
Saldos vencidos:
90 dias 543 (109) 10 2
entre 91e 180 dias 194 (78) 10 (4)
entre 181 e 365 dias 34 (25) 25 (19)
acima de 365 dias 57 (57) 220 (220)
9.854 (291) 6.724 (278)
9.1. Variagdo das perdas de crédito esperadas - PCE
2023 2022
Saldo inicial do exercicio (278) (270)
Adigdes (282) (24)
Reversdes 97 6
Baixas 172 10
Saldo final do exercicio (291) (278)

9.2. Politica contabil e julgamentos criticos: a) Politica contabil: O contas a receber séo ativos
financeiros mensurados ao custo amortizado (veja nota 16.4) e sdo reconhecidos quando o recebi-
mento do valor da contraprestagao seja incondicional, deduzidos das perdas crédito esperadas. A
Companhia reconhece perdas de crédito esperadas para contas a receber de clientes em montante
considerado suficiente pela Administragao, baseado em estimativas e julgamentos criticos. b) Esti-
mativas e julgamentos criticos: A Companhia mensura as perdas de crédito esperadas para con-
tas areceber de clientes de curto prazo por meio da utilizagao de matriz de perda esperada, quando
tal informacéo representa a melhor informagao razoavel e sustentavel, ou, ajustada, com base em
dados observaveis atuais para refletir os efeitos das condigbes atuais e futuras das operagdes da
Companhia. A Companhia ndo possui histérico de perdas materiais e, portanto, utiliza uma matriz
que considera percentuais crescentes de provisdo que pode chegar a 100% em caso de atraso
superior a 12 meses. Considerando que existem mecanismos estabelecidos pelo ONS para mitigar
risco de crédito, as perdas de créditos constituidas ndo sdo relevantes.

10. CONCESSAO DO SERVIGO PUBLICO (ATIVO CONTRATUAL)

A concessdo da Companhia ndo é onerosa, portanto, ndo ha obrigagdes financeiras fixas e paga-
mentos a serem realizados ao Poder Concedente. O contrato de concessao outorgado possui prazo
de 30 anos e prevé a prorrogagéo da vigéncia, a critério exclusivo do Poder Concedente, median-
te requerimento da concessiondria. Em caso de extingdo da concesséo pelo advento do término
do prazo contratual ou outra das hipdteses contratualmente previstas, operar-se-a a reversao, ao
Poder Concedente, dos bens vinculados a infraestrutura vinculada a prestagao do servigo, proce-
dendo-se aos levantamentos, avaliagdes e determinagdo do montante de indenizagdo devida a
Companhia, observados os valores e as datas de sua incorporagéo ao sistema elétrico. Os ativos
vinculados a infraestrutura da concesséao, cujo direito a contraprestacéo esta condicionado a satis-
fagao de obrigagdo de desempenho, sdo classificados como Ativos de Contrato e apresentam os
seguintes saldos no balango patrimonial:

2023 2022
Saldo do ativo contratual 267.800 266.201
Circulante 39.829 40.551
N&o circulante 227971 225.650
A movimentagdo do ativo contratual é como segue:
2023 2022
Saldo inicial do exercicio 266.201 247.395
Construgéo de infraestrutura da concesséo 32.514 25.352
Realizacdo do ativo contratual pela parcela da RAP do exercicio (38.835) (34.372)
Remuneragéo do ativo contratual 27.091 25.617
Adigdes e remensuragéo do ativo contratual (19.171) 2209
Saldo final do exercicio 267.800 266.201

10.1. Politica contabil e julgamentos criticos: a) Politica contabil: O Contrato de Concesséao de
Servigo Publico de Energia Elétrica celebrados entre a Unido (Poder Concedente - Outorgante) e a
Companhia regulamentam a exploragdo dos servigos publicos de transmissdo pela Companhia e
estabelecem que: De acordo com o contrato de concesséo, a Companhia € responsavel por trans-
portar a energia dos centros de geragéo até os pontos de distribuigdo. Para cumprir essa responsa-
bilidade, a Companhia possui duas obrigagdes de desempenho distintas: (i) construir e (ii) manter e
operar a infraestrutura de transmissédo. Ao cumprir essas duas obrigagdes de desempenho, a Com-
panhia mantém sua infraestrutura de transmissao disponivel para os usuérios e em contrapartida
recebe uma remuneragdo denominada Receita Anual Permitida (RAP), durante toda a vigéncia do
contrato de concessédo. Estes recebimentos amortizam os investimentos feitos nessa infraestrutura
de transmissdo. Eventuais investimentos ndo amortizados geram o direito de indenizagdo do Po-
der Concedente (quando previsto no contrato de concessao), que recebe toda a infraestrutura de
transmisséao ao final do contrato de concess&o. O direito a contraprestagéo por bens e servigos é
condicionado ao cumprimento de obrigagdes de desempenho e ndo somente a passagem do tem-
po. Com isso, as contraprestagdes passam a ser classificadas como um ativo de contrato, e confor-
me o cumprimento das obrigagdes de desempenho sdo subsequentemente reclassificados para a
contas a receber de clientes. A infraestrutura recebida ou construida da atividade de transmisséo é
recuperada através de dois fluxos de caixa, a saber: (i) Parte através de valores a receber garantidos
pelo poder concedente relativa a RAP durante o prazo da concesséo. Os valores da RAP garantida
sdo determinados pelo ONS conforme contrato e recebidos dos participantes do setor elétrico por
ela designados pelo uso da rede de transmisséo disponibilizada. (i) Parte como indenizagéo dos

bens reversiveis no final do prazo da concesséao, a ser recebida diretamente do Poder Concedente
ou para quem ele delegar essa tarefa. b) Julgamentos criticos: O ativo indenizavel é o montante
que a Companhia tera direito quando do término do contrato de concess&o. A Companhia considera
que o valor da indenizagao a que tera direito deve corresponder ao valor de reposigao ajustado pela
depreciagdo acumulada de cada item ao final da concesséao.

1. FORNECEDORES E CONTAS A PAGAR DE EMPREITEIROS

2023 2022
Materiais e servigos 5.004 5929
Total 5.004 5.929

12. EMPRESTIMOS E FINANCIAMENTOS

12.1. Caixa liquido de divida: A Companhia avalia o caixa liquido de divida com o objetivo de as-
segurar a continuidade dos seus negdcios no longo prazo, sendo capaz de gerar valor aos seus
acionistas, através do pagamento de dividendos e ganho de capital. O caixa liquido de divida € com-
posto como segue:

2023 2022
Agéncias de fomento 134 336
Empréstimos e financiamentos 134 336
(-) Caixa e equivalentes de caixa (nota 8) (2.936) (21.331)
Caixa liquido de divida (2.802) (20.995)

12.2. Empréstimos e financiamentos: As dividas da Companhia sdo compostas por recursos cap-
tados, principalmente, através de agéncias de fomento, principalmente denominadas em Real brasi-
leiro (“R$"). As dividas s&o inicialmente registradas pelo valor justo, que normalmente reflete o valor
recebido, liquido dos custos de transagao (custos diretos de emisséo) e dos eventuais pagamentos.
Subsequentemente, as dividas sdo reconhecidas pelo custo amortizado.

a) Saldos dos contratos por moeda e modalidade de taxa de juros

2023 2022
Denominados em R$
Indexados a taxas fixas 134 336
134 336
Circulante 134 202
Nao circulante - 134
Em 31 de dezembro de 2023, o custo médio percentual das dividas sdo os seguintes:
2023 2022
Custo médio em % CDI® 453% 45,6%
Custo médio em taxa pré 6,0% 57%
Saldo da divida 134 336

O A taxa considera o saldo médio da divida de 13 meses e o resultado da divida acumulado e o CDI
médio dos Ultimos 12 meses. b) Fluxo de pagamento futuros de divida: A Companhia busca es-
truturar sua divida em consonancia com o ciclo financeiro de seus negdcios, observando as pecu-
liaridades de cada empresa e as caracteristicas de suas concessdes e autorizagdes. Os fluxos de
pagamentos futuros da divida de principal e juros sdo os seguintes:

Principal® Juros® Total
2024 134 3 137
134 3 137

® O fluxo estimado de pagamentos futuros, incluindo principal e juros, € calculado com base nas cur-
vas de taxas de juros (taxas Pré) em vigor em 31 de dezembro de 2023 e considerando que todas as
amortizagdes e pagamentos de juros dos empréstimos e financiamentos serdo efetuados nas datas
contratadas. O montante inclui valores estimados de pagamentos futuros de encargos a incorrer (ain-
da ndo provisionados) e os encargos incorridos, ja reconhecidos nas demonstragdes financeiras. Em 31
de dezembro de 2023, o prazo médio de vencimento do endividamento da Companhia € de 0,38 anos.
c) Reconciliagdo da divida com o fluxo de caixa e outras movimentagées

2023 2022
Saldo inicial do exercicio 336 537
Efeito no fluxo caixa:
Amortizagao de principal (201) (201)
Pagamento de encargo de divida (15) (25)
Efeito ndo caixa:
Encargos incorridos 14 25
Saldo final do exercicio 134 336

12.3. Politica contabil: Os passivos financeiros sdo reconhecidos inicialmente pelo valor justo, liqui-
do dos custos de transagao incorridos e sdo subsequentemente mensurados pelo custo amortizado
e atualizados pelos métodos de juros efetivos e encargos. Qualquer diferenga entre o valor captado
(liquido dos custos da transagéo) e o valor de liquidagao, é reconhecida no resultado durante o pe-
riodo em que os instrumentos estejam em andamento, utilizando o método de taxa efetiva de juros.
As taxas pagas na captagdo do empréstimo sdo reconhecidas como custos da transagao.

13. PROVISOES E DEPOSITOS JUDICIAIS

2023 2022

Provisdo para processos judiciais trabalhistas 458 849
458 849

Nao circulante 458 849

13.1. Provisdes para processos judiciais, passivos contingentes e depésitos judiciais: a) Pro-
visdo para processos judiciais: A Companhia € parte envolvida em agdes trabalhistas na esfera
administrativa e judicial. As provisdes para as perdas decorrentes dessas agdes sdo estimadas e
atualizadas pela Companhia, amparadas pela opinido de consultores legais. Os processos judiciais
trabalhistas provisionados estdo apresentados a seguir:

2023 2022
Saldo inicial do exercicio 849 789
Reversdes (302) -
Atualizagdes monetarias (89) 60
Saldo final do exercicio 458 849

Os processos trabalhistas referem-se, principalmente, a agdes movidas por ex-empregados contra
a Companhia cujos principais temas envolvem diferencgas salariais/verbas rescisorias, incidéncia
de adicionais de periculosidade e insalubridade, pedidos de equiparagéo salarial, entre outros, com
montante provisionado de R$ 849 (R$ 789 em 31 de dezembro de 2022). b) Passivos contingen-
tes: Os passivos contingentes correspondem a processos judiciais ndo provisionados, uma vez que
constituem obrigagdes presentes cuja saida de recursos ndo é provavel, baseado nos pareceres
juridicos. Os passivos contingentes sdo apresentados a seguir:

2023 2022

Processos fiscais (i) 8.716 952
Processos trabalhistas (ji) 1.501 -
10.217 952

Os processos relevantes cuja probabilidade de perda é considerada possivel sdo conforme segue:
(i) Processos fiscais: refere-se a (i) cobranga de Imposto Predial e Territorial Urbano - IPTU. Os valores
foram atualizados monetariamente pela variagdo da taxa SELIC, e (ji) auto de infragdo lavrado sob
alegagao de recolhimento a menor de IRPJ e CSLL em relagéo a diferenca da aplicagédo dos percen-
tuais de lucro presumido; (i) Processos trabalhistas: refere-se a agdo administrativa, contra a Com-
panhia, que possui responsabilidade subsidiaria em acidente fatal sofrido por prestador de servigo
de empresa contratada. c) Depésitos judiciais: Os depdsitos judiciais sdo apresentados de acordo
com a natureza das correspondentes causas e estdo correlacionados a processos provisionados.

2023 2022
Processos trabalhistas 351 371
Processos fiscais 1.565 1449
1.916 1.820

13.2. Politica contabil e julgamentos criticos: a) Politica contabil: As provisdes sdo reconheci-
das quando: (i) a Companhia tem uma obrigagao presente como resultado de evento passado; (ii) &
provéavel que uma saida de recursos que incorporam beneficios econdmicos sera necessaria para
liquidar a obrigagéo, e (jii) o valor da obrigacédo possa ser estimado de forma confiavel. Os ativos e
passivos contingentes ndo sdo reconhecidos. Passivos contingentes sdo objeto de divulgagdo em
notas explicativas quando a probabilidade de saida de recursos for possivel, inclusive aqueles cujos
valores ndo possam ser estimados. Ja os ativos contingentes sdo objeto de divulgagdo em notas
explicativas quando a entrada de beneficios econémicos for tida como provavel. b) Estimativas e
julgamentos criticos: Os processos judiciais sdo contingentes por natureza, ou seja, serdo resol-
vidos quando um ou mais eventos futuros ocorrerem ou deixarem de ocorrer. A ocorréncia ou ndo
de tais eventos ndo depende da atuagdo da Companhia e incertezas no ambiente legal envolve o
exercicio de estimativas e julgamentos significativos da Administragdo quanto aos potenciais resul-
tados dos eventos futuros.

14. PATRIMONIO LiQUIDO

14.1. Capital social: O capital social da Companhia em 31 de dezembro de 2023 e 2022 é de
R$33.085, totalmente subscrito e integralizado, dividido em 63.084.700 agdes ordinarias, todas no-
minativas, escriturais e sem valor nominal, como segue:

Lote de mil agGes

Acionistas Total de ac6es % R$
Neoenergia S.A. 56.888 90,18% 29.836
Iberdrola Energia S.A. 5.361 8,50% 2812
Qutros acionistas 836 1,32% 437
Total 63.085 100% 33.085

14.2. Lucro por agdo e remuneragao dos acionistas: a) Lucro por agéo: Os valores do lucro basico
e diluido por agéo sdo os seguintes:

2023 2022
Lucro liquido do exercicio 28.712 37490
Média ponderada de nUmero de agdes em circulagdo 63.085 63.085
Lucro liquido basico e diluido por agdo 0,46 0,59

b) Remuneragéo aos acionistas: O Estatuto Social da Companhia determina a remuneragdo mi-
nima de 25% do lucro liquido, apds os ajustes de acordo com as prescrigdes legais do Brasil. A re-
muneragao aos acionistas se da sob a forma de dividendos, baseado nos limites definidos em lei
e no estatuto social da Companhia. A proposta de remuneragdo aos acionistas da Companhia foi
calculada da seguinte forma:

2023 2022
Lucro liquido do exercicio 28.712 37.490
Reserva legal (nota 14.3.a) - -
Lucro liquido ajustado 28.712 37.490
Parcela realizada da reserva de lucros a realizar - 20.922
Constituicdo de reserva de retengao de lucros - (20.922)
Dividendos adicionais propostos (21.534) (28.117)
Lucro liquido a distribuir 7178 9.373
Remuneragdo
Minima obrigatéria 7178 9.373

7.178 9.373
Natureza da remuneragédo
Dividendos 7178 9.373

7.178 9.373

Remuneragéo total por agdo 0,1 0,15

Os valores deliberados aos acionistas da Companhia, por natureza de remuneragdo, estdo apre-
sentados como:

Deliberagcdo Natureza da remuneragdo Valor deliberado __Valor por agdo
2023
AGO de 20 de abrilde 2023  Dividendos adicionais 28117 0,45
28.117 0,45
2022
AGO de 18 de abrilde 2022  Dividendos adicionais 14.903 0,24
14.903 0,24
A remuneragéo a pagar aos acionistas esta apresenta como segue:
2023 2022
Saldo inicial do exercicio 9.721 325
Dividendos distribuidos ® 35295 24.275
Dividendos pagos no exercicio (37.420) (14.879)
Saldo final do exercicio 7.596 9.721

® Em 31 de dezembro de 2023, a Administragdo da Companhia deliberou a distribui¢éo de dividen-
dos minimos obrigatdrios no montante de R$7.178. Em abril de 2023, em Assembleia Geral Ordina-
ria, foi aprovado a distribui¢ao de dividendos adicionais no montante de R$28.117, pagos no més
de dezembro de 2022. Em 31 de dezembro de 2022, a Administragdo da Companhia deliberou a
distribuigdo de dividendos minimos obrigatorios no montante de R$9.373. Em abril de 2022, em
Assembleia Geral Ordinaria, foi aprovado a distribuigdo de dividendos adicionais no montante de
R$14.903, pagos no més de dezembro de 2022. 14.3. Reservas de lucros: a) Reserva legal: Cons-
titui uma exigéncia legal para retengédo de 5% do lucro liquido anual apurado até o limite de 20% do
capital social. A reserva sé pode ser utilizada para absorver prejuizos ou para aumento de capital.
A reserva legal da Companhia ja atingiu o limite de 20% do capital social, no montante de R$6.617,
razdo pela qual ndo é mais constituida. b) Reserva de lucros a realizar: Possui como finalidade reter
parcela do lucro liquido do exercicio ndo realizada em caixa ou equivalente de caixa e que exceda a
perspectiva estratégica da Companhia de distribuicdo de montantes a pagar aos acionistas. Em 31
de dezembro de 2022, a Administragdo da Companhia propds a transferéncia do montante de R$
20.922 da Reserva de Lucros a Realizar para a conta de Reserva de Lucros, bem como encaminhou
a deliberagdo de dividendos adicionais propostos a partir da conta Reserva de Lucros no montante
de R$ 20.922, aprovados em Assembleia Geral Ordindria realizada em 20 de abril de 2023. 14.4.
Politica contabil: O capital social representa valores recebidos do acionista e também aqueles
gerados pela Companhia que foram formalmente incorporados através de reservas de lucros. O
capital social esta representado por agdes ordindrias. As agdes ordinarias sédo classificadas como
instrumentos de patrimonio por ndo exporem a Companhia a obrigagdo de entregar caixa ou outros
instrumentos financeiros e deixarem os detentores desses instrumentos (acionistas) expostos as
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variabilidades dos resultados e fluxos de caixa gerados pela Companhia. Os gastos incrementais
diretamente atribuiveis a emissdo de agdes sdo apresentados como dedugao do patrimdnio liquido,
como transagdes de capital, liquido de efeitos tributarios. A remuneragéo aos acionistas é reco-
nhecida como passivo nas demonstragées financeiras da Companhia, com base no estatuto social.
Qualquer valor acima da remuneragdo minima obrigatéria aprovada no estatuto social, somente
sera reconhecido no passivo circulante na data em que for aprovado pelos acionistas.

15. TRANSAGOES COM PARTES RELACIONADAS

As partes relacionadas da Companhia sdo os acionistas e suas empresas ligadas e o pessoal-chave
da administragdo da Companhia. As principais transagcdes comerciais com partes relacionadas re-
conhecidas como contas a receber e/ou contas a pagar e respectivas receitas e/ou custos/des-
pesas estdo relacionadas aos: (i) contratos de uso do sistema de transmissao; (i) prestagéo servigcos
de operagdo e manutencao; (iii) contratos de servigos administrativos. As informagées sobre transa-
¢Oes com partes relacionadas e os efeitos nas demonstragdes financeiras sdo apresentados abaixo:
15.1. Saldo em aberto com partes relacionadas

Neoenergia e suas subsididrias
2023

2022
Ativo

Contas a receber e outros (a) 3446 2748
Compartilhamento de pessoal (c) - 71
3.446 2.819

Passivo
Fornecedores e contas a pagar de empreiteiros (b) 664 581
Dividendos a pagar (d) 7.596 9721
Compartilhamento de pessoal (c) 3l 46
8.291 10.348

15.2. Transagdes com partes relacionadas
Neoenergia e suas subsididrias

2023 2022

Resultado do exercicio
Receita operacional liquida (a) 26.800 25725
Custo dos servigos (b) (4.125) (5.453)
Despesas gerais e administrativas (c) (301 (1.122)
Resultado financeiro, liquido - (3)
22.374 19.147

15.3. Principais transagdes com partes relacionadas: As principais transagdes com partes re-
lacionadas referem-se a: (a) Contrato de conexdo ao sistema de transmissdo (TUST e CCT), com
vigéncia até 2027, corrigidos, anualmente, pela corregdo do IGP-M. (b) Contrato de servigo de ope-
racdo e manutengdo com a Elektro O&M. (c) Contrato de compartilhamento de recursos humanos
entre as empresas do grupo Neoenergia. (d) Dividendos a serem pagos pela Companhia.

indice de corregdo/

Empresa Tipo de remuneragdo Ativo/ Resultado
Item relacionada transacdo contratual Prazo Vencimento (Passivo) do exercicio
a) Coelba TUST IGP-M 4 anos 2027 2.061 14.168
a) Coelba CCT IGP-M 4 anos 2027 912 8213
b) Elektro O&M O&M IPCA 5anos 2026 652 4.000
d)  Neoenergia Dividendos n/a n/a n/a 7.083 -

15.4. Remuneragdo da administragdo (Pessoal-chave): Em 31 de dezembro de 2023 e 2022 nao
houve remuneragao dos administradores da Companhia. Os honorérios e beneficios dos diretores
executivos sdo pagos e reconhecidos pelo acionista controlador Neoenergia S.A.

16. CLASSIFICAGAO E ESTIMATIVA DE VALOR JUSTO DOS INSTRUMENTOS FINANCEIROS

16.1. Classificacdo e mensuragao dos instrumentos financeiros: A Companhia classifica os ins-
trumentos financeiros de acordo com o seu modelo de negdcio e finalidade para qual foram adqui-
ridos. Os instrumentos financeiros estéo classificados e mensurados como segue:

2023 2022
CA VJR CA VJR
Ativos financeiros

Caixa e equivalentes de caixa 126 2.810 229 21102
Contas areceber de clientes e outros 9.854 - 6724 -
Outros ativos financeiros 2 - 71 -
9.982 2.810 7.024 21.102

Passivos financeiros
Fornecedores e contas a pagar a empreiteiros 5.004 - 5.929 -
Empréstimos e financiamentos 134 - 336 -
QOutros passivos financeiros 1.097 - 1.350 -
6.235 - 7.615 -

CA - Custo amortizado; VJR - Valor justo por meio do resultado. 16.2. Estimativa do valor justo:
Para mensuragéo e determinagéo do valor justo, a Companhia utiliza varios métodos incluindo abor-
dagens de mercado, de resultado ou de custo, de forma a estimar o valor que os participantes do
mercado utilizariam para precificar o ativo ou passivo. Os ativos e passivos financeiros registrados a
valor justo séo classificados e divulgados de acordo com os niveis a seguir: Nivel 1 - Pregcos cotados
(ndo ajustados) em mercados ativos, liquidos e visiveis para ativos e passivos idénticos que estao
acessiveis na data de mensuragao; Nivel 2 - Pregos cotados (podendo ser ajustados ou ndo) para
ativos ou passivos similares em mercados ativos; e Nivel 3 - Ativos e passivos cujos pregos ndo
existem ou que esses pregos ou técnicas de avaliagdo sdo amparados por um mercado pequeno
ou inexistente, ndo observavel ou iliquido. A andlise do impacto caso os resultados reais sejam di-
ferentes da estimativa da Administragcdo esta apresentada na nota 16.7 (andlise de sensibilidade).
16.3. Instrumentos financeiros reconhecidos pelo valor justo (“VJR"): O nivel de mensuragédo
dos ativos e passivos financeiros reconhecidos pelo valor justo estdo demonstrados como segue:

Nivel 2
2023 2022
Ativos financeiros
Caixa e equivalentes de caixa 2.810 21102
2.810 21.102

Nao houve transferéncia de instrumentos financeiros entre os niveis de mensuragao de valor justo.
16.4. Instrumentos financeiros reconhecidos pelo custo amortizado (“CA”): Os instrumentos fi-
nanceiros mensurados ao custo amortizado que em virtude do ciclo de longo prazo para realizagéo,
podem possuir o valor justo diferente do saldo contabil. Abaixo demonstramos o valor justo dos
ativos e passivos financeiros reconhecidos a custo amortizado.
2023
Saldo Estimativa de
____contabil justo (nivel 2)
134 134

2022
Saldo Estimativa de
____contabil justo (nivel 2)
Empréstimos e financiamentos 336 336
Devido ao ciclo de curto prazo, pressupde-se que o valor justo dos saldos de caixa e equivalentes
de caixa, contas a receber de clientes e contas a pagar a fornecedores de empreiteiros séo iguais
aos montantes mensurados ao custo amortizado (saldo contabil). 16.5. Politica contabil: A Com-
panhia classifica seus ativos e passivos financeiros que séo reconhecidos inicialmente a valor justo
e subsequentemente mensurados, de acordo com as seguintes categorias: (i) Ativos financeiros:
Ativos financeiros sédo geralmente classificados como mensurados ao custo amortizado, ao valor
justo por meio de outros resultados abrangentes ou ao valor justo por meio do resultado com base
tanto: no modelo de negécios da entidade para a gestédo dos ativos financeiros; quanto nas carac-
teristicas de fluxo de caixa contratual do ativo financeiro, conforme segue: « Custo amortizado (CA):
ativo financeiro cujo fluxo de caixa contratual resulta somente do pagamento de principal e juros
sobre o principal em datas especificas e, cujo modelo de negdcios objetiva manter o ativo com o
fim de receber seus fluxos de caixa contratuais; « Valor justo por meio de outros resultados abran-
gentes (VJORA): ativo financeiro (instrumento financeiro de divida) cujo fluxo de caixa contratual
resulta somente do recebimento de principal e juros sobre o principal em datas especificas e, cujo
modelo de negdcios objetiva tanto o recebimento dos fluxos de caixa contratuais do ativo quanto
sua venda; e « Valor justo por meio do resultado (VJR): todos os demais ativos financeiros. Esta cate-

goria geralmente inclui instrumentos financeiros derivativos. Os instrumentos mensurados pelo CA
e VJR estdo suscetiveis ao reconhecimento das perdas de créditos esperados. De modo geral, as
perdas de crédito esperadas dos instrumentos financeiros oriundos das operagdes da Companhia
(ex: Contas a receber) sdo mensurados pelo método simplificado, a partir de uma matriz de provisdo
que a pondera as caracteristicas dos instrumentos, idade do titulo, histéricos de perdas e expecta-
tiva de perdas futuras. (i) Passivo financeiro: Os passivos financeiros s&o reconhecidos inicialmente
pelo valor justo, liquido dos custos de transagéo incorridos e sdo subsequentemente mensurados
pelo custo amortizado (exceto em determinadas circunstancias, que incluem determinados passi-
vos financeiros ao valor justo por meio do resultado) e atualizados pelos métodos de juros efetivos
e encargos. Qualquer diferenga entre o valor captado (liquido dos custos da transagao) e o valor
de liquidacao, é reconhecida no resultado durante o periodo em que os instrumentos estejam em
andamento, utilizando o método de taxa efetiva de juros. As taxas pagas na captagao do emprésti-
mo sdo reconhecidas como custos da transagéo. 16.6. Métodos e técnicas de avaliagdo: O valor
justo dos empréstimos e financiamentos classificados no nivel 2 sdo baseados na abordagem de
Receita ou na abordagem de Mercado. 16.7. Anélise de sensibilidade: A andlise de sensibilidade
estima o valor potencial dos instrumentos em cenarios hipotéticos de stress dos principais fatores
de risco de mercado que impactam cada uma das posigdes, mantendo-se todas as demais varidveis
constantes. - Cendrio Provavel: Foram projetados os encargos e rendimentos para o exercicio se-
guinte, considerando os saldos, as taxas de cAmbio e/ou taxas de juros vigentes no mercado em 31
de dezembro de 2023. - Cenario II: Estimativa do valor justo considerando uma deterioragdo de 15%
nas varidveis de risco associadas. - Cenario lll: Estimativa do valor justo considerando uma deterio-
ragdo de 30% nas variaveis de risco associadas. A tabela abaixo demonstra a perda (ganho) devido
a variagao das taxas de juros que podera ser reconhecida no resultado da Companhia no exercicio
seguinte, caso ocorra um dos cendrios apresentados abaixo:

Exposicdao Impacto Impacto
Taxano (Saldo/ Cenério Cenéario Cenario
Operacédo Indexador Risco exercicio Nocional) Provavel ()] (D]
Ativos financeiros
Aplicagoes
financeiras em CDI CDI Quedado CDI 11,65% 2.810 327 (49) (98)
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RELATORIO DO AUDITOR INDEPENDENTE SOBRE AS DEMONSTRAGOES FINANCEIRAS

Aos Acionistas, Conselheiros e Diretores da Afluente Transmiss&o de Energia Elétrica S.A. Opinido:
Examinamos as demonstragdes financeiras da Afluente Transmissdo de Energia Elétrica S.A.
(“Companhia”), que compreendem o balango patrimonial em 31 de dezembro de 2023 e as
respectivas demonstragdes do resultado, do resultado abrangente, das mutagdes do patrimonio
liquido e dos fluxos de caixa para o exercicio findo nessa data, bem como as correspondentes notas
explicativas, incluindo o resumo das principais politicas contdbeis. Em nossa opinido, as
demonstragdes financeiras acima referidas apresentam adequadamente, em todos os aspectos
relevantes, a posi¢éo patrimonial e financeira da Afluente Transmissao de Energia Elétrica S.A. em 31
de dezembro de 2023, o desempenho de suas operagdes e os seus fluxos de caixa para o exercicio
findo nessa data, de acordo com as praticas contabeis adotadas no Brasil e com as normas
internacionais de relatodrio financeiro (“International Financial Reporting Standards - IFRS”), emitidas
pelo “International Accounting Standards Board - IASB”. Base para opinido: Nossa auditoria foi
conduzida de acordo com as normas brasileiras e internacionais de auditoria. Nossas
responsabilidades, em conformidade com tais normas, estdo descritas na segéo a seguir intitulada
“Responsabilidades do auditor pela auditoria das demonstragdes financeiras”. Somos
independentes em relagdo & Companhia, de acordo com os principios éticos relevantes previstos
no Cédigo de Etica Profissional do Contador e nas normas profissionais emitidas pelo Conselho
Federal de Contabilidade - CFC, e cumprimos com as demais responsabilidades éticas de acordo
com essas normas. Acreditamos que a evidéncia de auditoria obtida é suficiente e apropriada para
fundamentar nossa opinido. Principais assuntos de auditoria: Principais assuntos de auditoria sdo
aqueles que, em nosso julgamento profissional, foram os mais significativos em nossa auditoria do
exercicio corrente. Esses assuntos foram tratados no contexto de nossa auditoria das
demonstragdes financeiras como um todo e na formagdo de nossa opinido sobre essas
demonstragdes financeiras, e, portanto, ndo expressamos uma opinido separada sobre esses
assuntos. Concessdo do servico publico - ativo contratual: Conforme divulgado nas notas
explicativas n° 3 e n° 10 as demonstragdes financeiras, a Companhia atua como prestadora de
servigos, conforme contrato de concesséo, sendo remunerada pela construgao e implementagéo
da infraestrutura de transmisséo de energia elétrica, bem como pela manutengao e operagéo de
referida estrutura. O reconhecimento do ativo contratual de acordo com o Pronunciamento Técnico
CPC 47/IFRS 15 - Receita de Contrato com Cliente requer o exercicio de julgamento significativo
sobre o momento em que o cliente obtém o controle do ativo. Adicionalmente, a mensuragdo do
progresso da Companhia em relagdo ao cumprimento da obrigagédo de performance satisfeita ao
longo do tempo requer também o uso de estimativas e julgamentos significativos pela Diretoria para
estimar os esforgos ou insumos necessarios para o cumprimento da obrigagao de performance, tais
como materiais € mao de obra, margens de lucros esperada em cada obrigagédo de performance
identificada, e as proje¢des das receitas esperadas. Finalmente, por se tratar de um contrato de
longo prazo, a identificagao da taxa de desconto que representa o componente financeiro embutido
no fluxo de recebimento futuro também requer o uso de julgamento por parte da Diretoria. Devido a
relevancia dos valores e do julgamento significativo envolvido na mensuragdo do progresso da
Companhia em relagdo ao cumprimento da obrigagao de performance satisfeita ao longo do tempo,
nas margens de lucros e nas proje¢des das receitas esperadas, consideramos a mensuragédo do
ativo contratual e da receita de contrato como um assunto significativo para a nossa auditoria.
Nossos procedimentos de auditoria incluiram, dentre outros: (i) entendimento sobre o fluxo de
reconhecimento do ativo contratual e de suas respectivas receitas, por natureza; (i) avaliagdo do
desenho e da implementagéo e teste de efetividade operacional dos controles internos relevantes
sobre o reconhecimento do ativo contratual e de suas respectivas receitas; (jii) entendimento dos
critérios e premissas utilizados na determinagdo das margens de construgdo e operagdo e
manutengao, das taxas implicitas aplicadas aos fluxos de recebimento futuro; (iv) testes substantivos
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relacionados aos documentos comprobatoérios das adigdes ao ativo de contrato, recélculo dos
fluxos de recebimento futuro dos projetos de infraestrutura, recélculo das atualizagdes monetérias
e da remuneragdo financeira dos ativos contratuais, em base amostral, a partir das condi¢des
contratuais estabelecidas e demais premissas utilizadas pela Companhia e; (v) avaliagdo das
divulgagdes realizadas nas demonstragées financeiras a luz do Pronunciamento contabil CPC 47/
IFRS 15 - Receita de Contrato com Cliente. Com base nos procedimentos de auditoria efetuados,
consideramos que as politicas de reconhecimento do ativo contratual e de suas respectivas receitas
sdo aceitadveis para suportar os julgamentos, as estimativas e as informagdes incluidas nas
demonstragdes financeiras como um todo. Outros assuntos: Demonstragdo do valor adicionado: A
demonstragao do valor adicionado (“DVA") referente ao exercicio findo em 31 de dezembro de 2023,
elaborada sob a responsabilidade da Diretoria da Companhia e apresentada como informagéo
suplementar para fins de IFRS, foi submetida a procedimentos de auditoria executados em conjunto
com a auditoria das demonstragdes financeiras da Companhia. Para a formagao de nossa opinido,
avaliamos se essa demonstragdo esté conciliada com as demonstragdes financeiras e os registros
contabeis, conforme aplicavel, e se a sua forma e o seu conteUdo estéo de acordo com os critérios
definidos no pronunciamento técnico CPC 09 - Demonstragdo do Valor Adicionado. Em nossa
opinido, essa demonstragdo do valor adicionado foi adequadamente elaborada, em todos os
aspectos relevantes, segundo os critérios definidos nesse pronunciamento técnico e é consistente
em relagdo as demonstragdes financeiras tomadas em conjunto. Outras informagdes que
acompanham as demonstragdes financeiras e o relatério do auditor: A Diretoria da Companhia
é responsavel por essas outras informagdes que compreendem o Relatério da Administragéo.
Nossa opinido sobre as demonstragdes financeiras ndo abrange o Relatério da Administragéo, e ndo
expressamos qualquer forma de conclusdo de auditoria sobre esse relatério. Em conexdo com a
auditoria das demonstragdes financeiras, nossa responsabilidade é a de ler o Relatério da
Administracéo e, ao fazé-lo, considerar se esse relatério esta, de forma relevante, inconsistente com
as demonstragdes financeiras ou com nosso conhecimento obtido na auditoria ou, de outra forma,
aparenta estar distorcido de forma relevante. Se, com base no trabalho realizado, concluirmos que
ha distorgao relevante no Relatério da Administragdo, somos requeridos a comunicar esse fato. Nao
temos nada a relatar a esse respeito. Responsabilidades da Diretoria e da governanga pelas
demonstragées financeiras: A Diretoria € responsavel pela elaboragéo e adequada apresentagédo
das demonstragdes financeiras de acordo com as praticas contabeis adotadas no Brasil e com as
normas internacionais de relatério financeiro (IFRS), emitidas pelo IASB, e pelos controles internos
que ela determinou como necessarios para permitir a elaboragdo de demonstragdes financeiras
livres de distorgdo relevante, independentemente se causada por fraude ou erro. Na elaboragéo das
demonstragdes financeiras, a Diretoria € responsavel pela avaliagdo da capacidade de a Companhia
continuar operando e divulgando, quando aplicavel, os assuntos relacionados com a sua
continuidade operacional e o uso dessa base contabil na elaboracdo das demonstragdes
financeiras, a ndo ser que a Diretoria pretenda liquidar a Companhia ou cessar suas operagdes, ou
ndo tenha nenhuma alternativa realista para evitar o encerramento das operagdes. Os responsaveis
pela governanga da Companhia sdo aqueles com responsabilidade pela supervisédo do processo de
elaboragdo das demonstragdes financeiras. Responsabilidades do auditor pela auditoria das
demonstragées financeiras: Nossos objetivos sdo obter seguranca razodvel de que as
demonstragdes financeiras, tomadas em conjunto, estdo livres de distorcdo relevante,
independentemente se causada por fraude ou erro, e emitir relatério de auditoria contendo nossa
opinido. Segurancga razoavel € um alto nivel de seguranga, mas ndo uma garantia de que a auditoria
realizada de acordo com as normas brasileiras e internacionais de auditoria sempre detecta as
eventuais distorgoes relevantes existentes. As distorgdes podem ser decorrentes de fraude ou erro
e sdo consideradas relevantes quando, individualmente ou em conjunto, possam influenciar, dentro

de uma perspectiva razoavel, as decises econdmicas dos usudrios tomadas com base nas
referidas demonstragées financeiras. Como parte de uma auditoria realizada de acordo com as
normas brasileiras e internacionais de auditoria, exercemos julgamento profissional e mantemos
ceticismo profissional ao longo da auditoria. Além disso: « Identificamos e avaliamos os riscos de
distorgéo relevante nas demonstragdes financeiras, independentemente se causada por fraude ou
erro, planejamos e executamos procedimentos de auditoria em resposta a tais riscos, bem como
obtemos evidéncia de auditoria apropriada e suficiente para fundamentar nossa opinido. O risco de
ndo deteccao de distorg¢éo relevante resultante de fraude é maior do que o proveniente de erro, ja
que a fraude pode envolver o ato de burlar os controles internos, conluio, falsificagdo, omiss&o ou
representagdes falsas intencionais. - Obtemos entendimento dos controles internos relevantes para
a auditoria para planejarmos procedimentos de auditoria apropriados as circunstancias, mas ndo
com o objetivo de expressarmos opinido sobre a eficacia dos controles internos da Companhia. «
Avaliamos a adequagdo das politicas contdbeis utilizadas e a razoabilidade das estimativas
contdbeis e respectivas divulgagdes feitas pela Diretoria. - Concluimos sobre a adequagao do uso,
pela Diretoria, da base contébil de continuidade operacional e, com base nas evidéncias de auditoria
obtidas, se existe incerteza relevante em relagdo a eventos ou condigdes que possam levantar
duvida significativa em relagdo a capacidade de continuidade operacional da Companhia. Se
concluirmos que existe incerteza relevante, devemos chamar a atengdo em nosso relatério de
auditoria para as respectivas divulgacdes nas demonstragdes financeiras ou incluir modificagdo em
nossa opinido, se as divulgagdes forem inadequadas. Nossas conclusdes estdo fundamentadas nas
evidéncias de auditoria obtidas até a data de nosso relatério. Todavia, eventos ou condigbes futuras
podem levar a Companhia a ndo mais se manter em continuidade operacional. - Avaliamos a
apresentagdo geral, a estrutura e o conteddo das demonstragdes financeiras, inclusive as
divulgacdes e se as demonstragdes financeiras representam as correspondentes transagdes e os
eventos de maneira compativel com o objetivo de apresentagado adequada. Comunicamo-nos com
os responsaveis pela governanga a respeito, entre outros aspectos, do alcance planejado, da época
da auditoria e das constatagdes significativas de auditoria, inclusive as eventuais deficiéncias
significativas nos controles internos que identificamos durante nossos trabalhos. Fornecemos
também aos responsaveis pela governanga declaragdo de que cumprimos com as exigéncias éticas
relevantes, incluindo os requisitos aplicaveis de independéncia, e comunicamos todos os eventuais
relacionamentos ou assuntos que poderiam afetar, consideravelmente, nossa independéncia,
incluindo, quando aplicével, as respectivas salvaguardas. Dos assuntos que foram objeto de
comunicagdo com o0s responsaveis pela governanga, determinamos aqueles que foram
considerados como mais significativos na auditoria das demonstragdes financeiras do exercicio
corrente e que, dessa maneira, constituem os principais assuntos de auditoria. Descrevemos esses
assuntos em nosso relatério de auditoria, a menos que lei ou regulamento tenha proibido divulgagédo
publica do assunto, ou quando, em circunstancias extremamente raras, determinarmos que o
assunto ndo deve ser comunicado em nosso relatério porque as consequéncias adversas de tal
comunicagdo podem, dentro de uma perspectiva razoavel, superar os beneficios da comunicagédo
para o interesse publico.

Rio de Janeiro, 6 de fevereiro de 2024
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