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MENSAGEM DO
DIRETOR GERAL

Em 2024, a Copel Comercializagdo SA. atravessou um ano desafiador
tanto no ambiente externo a companhia; cendrio de alta volatilidade de
pregos de energia, escassez de liquidez, eventos de default de crédito -
quanto no ambiente interno; mudangas em sua estrutura de pessoas e
processos. No entanto, foi convertido em oportunidades impulsionando
a companhia para melhores praticas em diversas frentes tais como pre-
senca comercial, marketing, backoffice 100% digital, trading e estratégia
comercial.

Fortalecemos nossa presenca comercial no estado do Parand e em
demais regides do Brasil a partir de uma agenda de marketing sélida
e melhores préticas para atendimento dos clientes, aproveitando as
sinergias dentro do Grupo Copel.

Implementamos uma reestruturacdo nos sistemas de contabilizagéo e
faturamento, contribuindo para uma operagdo mais eficiente no backof-
fice da Copel Comercializag&o S.A. A introdugdo de sistemas integrados
melhorou a gestdo contratual e o atendimento pés-venda, especialmen-
te preparado para a crescente demanda do mercado varejista.

Simultaneamente, revisamos processos e remodelamos nossas opera-
¢des comerciais, focando em um processo de tomada de deciséo ro-
busto de forma a mitigar os riscos inerentes ao negdcio: alta volatilidade
de pregos, risco hidroldgico, risco de crédito, entre outros, e otimizar a
venda de energia do extenso portfolio de geragdo do grupo Copel.

Nossa estratégia reafirma nosso compromisso com a exceléncia e a
inovagdo, consolidando a Copel como um pilar de lideranga no setor
de energia.

Rodolfo Moraes Fontes Lima
Diretor Geral

Assembleia geral

E o forum no qual o acionista tem poder para decidir todos os negdcios relativos
ao objeto da Companhia e tomar as resolugdes consideradas convenientes a sua
defesa e desenvolvimento.

Conselho Fiscal

Orgéo permanente que analisa e opina sobre as demonstragées financeiras e
fiscaliza os atos dos administradores.

1. ACompanhia

Copel Comercializagdo SAA. (“Companhia” ou "Copel Mercado Livre") tem a Companhia
Paranaense de Energia ("Copel” ou “"Controladora”) como Unica acionista. Foi instituida
em janeiro de 2016, atuando com especializagdo no mercado livre de compra e venda de
energia, motivada pelo movimento acelerado de migragao de grandes consumidores do
mercado regulado para o Ambiente de Comercializagao Livre - ACL. Além de atuar no
segmento de compra e venda de energia, oferece para seus clientes servicos de gestdo
no mercado livre de energia e certificados de energia renovavel.

Com foco na abertura do mercado livre de energia e em novas oportunidades de negé-
cio, a Copel Mercado Livre tem investido em sistemas, solugdes e em seu corpo técnico
para atuar neste mercado desafiador, visando ofertar produtos atraentes e aderentes
aos diversos publicos com agilidade, seguranca e confiabilidade.

A Companhia possui uma carteira com aproximadamente 1.413 clientes atendidos em 22
estados brasileiros, atingindo o volume de 27 GW médios de energia comercializados
na Camara de Comercializagdo de Energia Elétrica - CCEE no ano de 2024, assim, au-
mentando parcela de venda de comercializagdo do periodo anterior (acréscimo de 4%) .

2. Gestdo ESG
(Ambiental, Social e Governanga)

A Copel realiza a gestdo da agenda de sustentabilidade por meio de diversas éreas de-
dicadas as teméticas relacionadas a ESG. A Holding determina as diretrizes corporativas
e as dissemina por meio de politicas e normas que permeiam todas as areas da Com-
panhia. Maiores informagdes sobre Gestdo ESG podem ser encontradas no Relatério de
Administracao da Copel.

2.1. Governanca Corporativa

A Copel Mercado Livre segue as diretrizes de sua controladora nas questdes de Gover-
nanga Corporativa. A Copel é uma companhia de capital aberto, dotada de personalidade
juridica de direito privado, cujas agdes sdo negociadas nas bolsas de valores de Sdo
Paulo (B3), Nova lorque (NYSE) e Madri (Latibex) - que demanda um robusto sistema de
governanga para assegurar que o desempenho dos administradores e o planejamento
estratégico estd alinhado aos interesses da Companhia e suas partes interessadas.

CONSELHO FISCAL

Presidente Demetrius Nichele Macei

Conselheiro Francisco Olinto Velo Schmitt
Conselheiro
Conselheiro - suplente

Conselheiro - suplente

Filipe Bordalo di Luccio
José Paulo da Silva Filho
Kuno Dietmar Frank

e Copel Mercado Livre em NGmeros

2024 2023 0
Indicadores Contabeis
Ativo total 1447083 1824991 (20,7)
Caixa e equivalentes de caixa 324.750 294762 10,2
Titulos e valores mobilidrios - 1937  (100,0)
Receita operacional bruta 4,082,834 4676549 (12,7)
Dedugdes da receita (514.371) (619.645) (17,0)
Receita operacional liquida 3568463 4056904 (12,0
Custos e despesas operacionais (3.553557) (3.948.286) (10,0)
Lucro antes do resultado financeiro e dos
tributos 14.906 108618  (86,3)
Ebitda ou Lajida (*) 16.652 10621 (84,9)
Resultado financeiro 40.488 37.860 6,9
IRPJ/CSLL (11.310) (40928) (72,4)
Lucro operacional 55.394 146478  (62,2)
Lucro Liquido do exercicio 44,084 105550 (58,2)
Patriménio liquido 288,628 342206 (157)
Indicadores Econémico-Financeiros
Liquidez corrente (indice) 10 12 (167)
Liquidez geral (indice) 1,2 12 -
Margem Ebitda/Lajida (Ebitda ou Lajida/
receita operacional liquida) (%) 05 2,7 (815)
Margem operacional (resultado operacional/
receita operacional liquida) (%) 16 36 (556)
Margem liquida (Lucro Liquido/receita
operacional liquida) (%) 1,2 26 (538)
Participagdo de capital de terceiros (%) 80,1 81,2 (1,4)
Rentabilidade do patriménio liquido (Lucro
Liquido/patrimonio liquido inicial) (%) 12,9 252  (48,8)

(*) Earnings before interest, taxes, depreciation and amortization" ou "Lucros antes de juros,
impostos, depreciagdo e amortizagdo"

Na B3, a Copel integra o Nivel 2 de governanca desde 2021. Seu sistema também adota
o Cddigo de Melhores Praticas de Governanga para Companhias Abertas, do Instituto
Brasileiro de Governanga Corporativa - IBGC, e responde aos critérios da Securities and
Exchange Commission - SEC, da bolsa norte-americana e dispositivos legais e regula-
térios brasileiros.

Apds sua transformacgdo em companhia de capital disperso e sem acionista contro-
lador ("Corporagédo”), a controladora deu continuidade a adogdo de uma série de
mecanismos para fortalecer sua estrutura de governanga corporativa, aperfeicoando
seus instrumentos e buscando manter uma estrutura robusta que acompanha a evo-
lugdo das préticas de mercado.

2.1.1. Estrutura de Governanga
A estrutura de governanca da Companhia é a demonstrada a seguir:

Assembleia
Geral

Conselho de Administracéo

Conselho Fiscal

Comité de Auditoria

Estatutdario Comité de Gente

da Subsididria Integral

Diretoria reunida

Copel
Comercializagéio S.A.

Diretor Juridico Diretor de Finangas

e de Compliance

Conselheiro - suplente Patricia da Silva Barros
Conselho de Administragéo — CAD

Orgéo deliberativo responsével por fixar a orientagdo geral dos negécios, em
conformidade com as competéncias estabelecidas no Estatuto Social da Copel
e em Regimento Interno.

CONSELHO DE ADMINISTRAGAO

Presidente Daniel Pimentel Slaviero
Membro Rodolfo Moraes Fontes Lima
Membro Diogo Mac Cord de Faria
Membro Fernando Mano da Silva
Membro Marco Antonio Villela de Abreu

Comité de Auditoria Estatutario

Tem como atribui¢cdes principais fiscalizagao, revisdo, supervisdo, acompanha-
mento e, quando cabivel, apresentagdo de recomendagdes sobre atividades
da Companhia, Também é responsével pela emisséo de relatérios semestral e
anual, devendo o resumo do Relatério do Comité de Auditoria, elaborado ao fi-
nal do exercicio, ser publicado em conjunto com as demonstragdes financeiras.

COMITE DE AUDITORIA ESTATUTARIO

Coordenador e membro
especialista financeiro

Carlos Biedermann

Membro Pedro Franco Sales

Membro externo Luiz Claudio Maia Vieira

Diretoria Reunida

Orgéo colegiado responsavel pelas fungdes executivas, com atribuigdo de re-
presentar a Companhia, de acordo com atribuigdes e deveres estabelecidos no
Estatuto Social e Regimento Interno.

DIRETORIA
Diretor Geral Rodolfo Moraes Fontes Lima
Diretor de Financas Felipe Gutterres Ramella

Diretor Juridico e de Compliance Yuri Miiller Ledra

2.2. Auditoria Externa

Nos termos estabelecidos por norma interna de Governanga Corporativa e sob a
revisdo e supervisdo do Comité de Auditoria Estatutério, a Companhia possui contrato
com PricewaterhouseCoopers Auditores Independentes - PwC para a prestagdo de
servigos de auditoria independente de suas demonstragdes financeiras até o fim do
exercicio social de 2028. A PwC iniciou suas atividades a partir do exercicio de 2024.

A Companhia troca a empresa responsével pela auditoria de suas demonstragdes
financeiras seguindo o critério de rodizio dos auditores independentes, conforme a
Resolugdo CVM n° 23/2021.

Ao contratar outros servicos de seus auditores externos, a prética da Companhia
prevé a anélise prévia pelo Comité de Auditoria do Conselho de Administragédo, que
deve considerar nesta avaliagdo se um relacionamento ou servigo prestado por audi-
tor independente: (a) cria interesses conflitantes com o seu cliente de auditoria; (b)
coloca-os na posigdo de auditar o seu préprio trabalho; (c) resulta em atuagdo em
fungdo de gestor ou como empregado do cliente de auditoria; ou (d) coloca-os em
posic¢do de advogado para o cliente da auditoria.

O Comité de Auditoria Estatutério considera ainda, neste tipo de avaliacéo, se qual-
quer servigo prestado pela empresa de auditoria independente pode prejudicar, de
fato ou aparentemente, a independéncia da firma. Sempre que necessério, o Comité
de Auditoria Estatutario pode contar com o apoio técnico da Auditoria Interna, ou de
consultoria independente, para avaliagdo técnica que pode ser requerida em cada
caso concreto, sendo registradas em atas de reunides deste colegiado as discussdes
sobre contratagdes de outros servigos do auditor independente.

2.3. Dimenscdio Social

A Politica de Sustentabilidade da Copel Mercado Livre define diretrizes para prevenir,
mitigar e reparar violagdes, garantindo ambientes de trabalho dignos, inclusivos e
livres de desigualdades. A uniformizacdo de parametros de monitoramento e ava-
liagdo, iniciada em 2022, inclui a implementacdo de processos de devida diligéncia
para fornecedores e o levantamento de temas prioritarios relacionados aos direitos
humanos, em colaboragdo com diferentes dreas da Companhia.

Esse processo considera indicadores como salde e seguranga no trabalho, regis-
tros do Canal de Denlncias e outras informagdes para mapear préticas existentes e
identificar oportunidades de melhoria. Em 2023 e 2024, a Copel realizou capacitagdes
sobre direitos humanos para areas-chave, abordando temas como impactos na ca-
deia de valor, agdes de monitoramento e prevengéo, além de avangos no processo de
diligéncia corporativa. Em 2024, encerrando a Semana Integrada de ESG, foi langado
o Curso de Direitos Humanos - edigdo 2024, voltado ao aprofundamento de temas
cruciais para a promogao de uma cultura de respeito, inclusdo e responsabilidade
social. A Politica de Sustentabilidade na integra pode ser acessada no Portal de sus-
tentabilidade.

2.3.1. Gestdo de Pessoas

A Politica Gestdo de Pessoas - Recursos Humanos da Copel Mercado Livre reconhe-
ce que os empregados sdo o principal valor da Companhia e estabelece principios e
diretrizes visando o desenvolvimento, valorizagdo, manutengdo da saulde, seguranga
e qualidade de vida das pessoas. Esta politica esta alinhada as melhores préticas de
mercado e serve de base para a tomada de decisdo e implantagao de programas e
agoes, de acordo com o planejamento estratégico corporativo.

A relagdo de trabalho com os empregados é conduzida com base nos valores da Co-
pel (ética, respeito as pessoas, dedicacgéo, transparéncia, seguranca e saulde, respon-
sabilidade e inovacéao) e no respeito aos preceitos universais, constitucionais e legais.

Com a transformagéo em corporagdo em 11.08.2023, a Copel deixou de ter obrigagdes
impostas as empresas de economia mista e alguns aspectos trabalhistas ganharam
maior flexibilidade, como, por exemplo, a possibilidade de aproveitamento do quadro
interno, uma vez que a transposicdo entre carreiras agora é permitida, facilitando
assim a mobilidade dos profissionais.

A Copel Mercado Livre possuia 39 empregados no quadro préprio em 3112.2024 e 41
em 31.12.2023. A taxa de rotatividade foi de 13,4% em 2024.

2.3.2. Fornecedores

A Copel reafirma seu compromisso com a promog¢éo de uma cadeia de suprimen-
tos pautada em valores éticos e sustentéveis, incentivando a adogéo dos Principios
do Pacto Global das Nagdes Unidas por parte de seus fornecedores e parceiros de
negdcios. Esses principios, alinhados as areas de direitos humanos, condi¢des de
trabalho, meio ambiente e combate a corrupgéo, orientam as préticas da companhia
e fortalecem sua atuagéo responsavel em todos os niveis de operagdo. Como parte
desse compromisso, o Cédigo de Conduta para Fornecedores da Copel desempenha
um papel central, tendo sido concebido para garantir que todos aqueles que pos-
suam algum tipo de relacionamento com a Copel compartilhem dos mesmos valores
que norteiam a gestao corporativa da Companhia.

2.4. Dimensdo Ambiental

O comprometimento da Copel Mercado Livre com o desenvolvimento sustentavel esta
intrinsecamente relacionado ao dia a dia de suas atividades. A Companhia atua para
atingir a ecoeficiéncia, preservar a biodiversidade e reduzir as emissdes de gases de
efeito estufa (GEE). Adicionalmente, transmite para clientes e fornecedores seus princi-
pios de boa gestao ambiental.

As diretrizes para essa atuagdo estdo na Politica de Sustentabilidade, que aborda em
seus diversos capitulos os temas Ambiental, Biodiversidade, Direitos Humanos, Enga-
jamento com Partes Interessadas, Investimento Social Privado e Mudanca do Clima,
¢é base para outras normas internas de Gestdo de Residuos, de Gestdo dos Efeitos de
Mudanga do Clima, entre outras.

3. DESEMPENHO OPERACIONAL

3.1. Andlise macroeconémica

O cendrio macroecondmico brasileiro em 2024 foi marcado por um crescimento do
Produto Interno Bruto (PIB) estimado na ordem de 3,5%, superando as expectativas
iniciais de 1,59%. Esse desempenho acima do esperado foi impulsionado pela demanda
doméstica robusta e pelo aumento do consumo das familias, beneficiado pela expansao
do crédito e pela resiliéncia do mercado de trabalho.

Os sinais positivos no mercado de trabalho vém da taxa de desemprego que atingiu mi-
nimas histéricas, com recordes associados a elevagdo da populagdo ocupada, tanto em
empregos formais quanto informais, e aumento da massa de rendimentos real habitual.

Por outro lado, a inflagdo encerrou o ano acima do teto da meta do Banco Central, em
4,83%, cujo centro era 3%, com tolerancia de 1,5 ponto, resultado da pressao sobre os
precos dos alimentos e servigos, dentre outros fatores. Esse cendrio exigiu uma politica
monetaria mais restritiva retomando o ciclo de aumento dos juros, com a taxa Selic
encerrando o ano em dois digitos.

No campo fiscal, a aprovacdo do novo arcabougo fiscal trouxe desafios adicionais.
A capacidade do Governo Federal de elevar a arrecadagéo tornou-se crucial para a
equalizagdo das contas publicas, mas a execugdo dessas medidas enfrentou incertezas
significativas. A percepgéo de risco fiscal aumentou, afetando a confianga dos investi-
dores refletindo na desvalorizagao do real e na volatilidade dos mercados financeiros.

No cendrio estadual, o Parana se consolidou como a quarta maior economia do Brasil.
Segundo o Instituto Paranaense de Desenvolvimento Econémico e Social - Ipardes,
6rgdo de pesquisa e estatistica do Governo do Parand, a economia estadual cresceu
2,42% de janeiro até setembro de 2024, impulsionado principalmente pelos setores de
servigos, comércio e industria. No entanto, a produgéo agricola enfrentou algumas difi-
culdades devido a instabilidades climaticas, resultando na redugéo da safra, sobretudo,
das culturas de trigo e milho. Além disso, assim como no cenério nacional, o mercado
de trabalho apresentou resultados positivos, com a taxa de desemprego caindo para
4%, o terceiro menor indice da série histérica do Instituto Brasileiro de Geografia e
Estatistica - IBGE.

3.2. Ambiente regulatério

0 ano de 2024 foi marcado por eventos climaticos extremos, caso das enchentes no Rio
Grande do Sul, dos temporais e apagdes em Séo Paulo e da estiagem severa que afetou
0 pais e ameagou a geragdo hidrelétrica, especialmente nas regides sudeste, centro-
-oeste e norte do pafs, esta Ultima registrando minimas histéricas, situagdo que exigiu
a adogdo de medidas preventivas pelo Operador Nacional do Sistema Elétrico - ONS
e de outros entes do setor elétrico, para preservacao dos reservatorios estratégicos do
Sistema Interligado Nacional - SIN e ao mesmo tempo manter o pleno atendimento das
demandas da sociedade, o que permitiu encerrar 2024 com niveis de reservatdrio em
torno de 52%, condi¢do de armazenamento adequada para atendimento do Sistema,
segundo o ONS,

O ano também foi marcado pela expansdo do mercado livre de energia, pela conso-
lidagdo da geragdo descentralizada com o aumento da participagdo da Micro e Mini
Geragédo Distribuida - MMGD e de questdes relacionadas a seguranca, flexibilidade e
sustentabilidade de longo prazo do setor elétrico nacional devido ao peso cada vez
maior de fontes renovaveis de origem edlica e solar na matriz elétrica brasileira, uma
realidade que tem gerado importantes desafios na gestao e operagao do SIN.

Com o advento da Portaria MME n° 50/2022, que flexibilizou, a partir de 1° de janeiro
de 2024, o porte dos consumidores elegiveis a escolher liviemente seu fornecedor de
energia, 0 ano de 2024 foi marcado por um expressivo aumento no nimero de proces-
sos de migragédo de consumidores cativos para o ambiente de livre contratagdo. Segun-
do a Associagéo Brasileira dos Comercializadores de Energia - Abraceel, em 2024 mais
de 22 mil unidades consumidoras migraram para o mercado livre, aumento de 58%
em relagdo ao ano anterior, atingindo a marca de 60 mil unidades consumidoras, que
representam cerca de 40% do consumo de energia elétrica do pais.

Em 2024, foram destaques as seguintes resolu¢des normativas da Aneel relacionadas
a comercializagdo de energia:

Em abril de 2024, a Aneel promoveu alteragdes nas Regras e Procedimentos de Co-
mercializagdo de Energia Elétrica por meio da Resolugdo Normativa n° 1.087/2024,
aprovando as revisdes dos Mddulos 11,18 e 20 das Regras de Comercializagéo, bem
como das revisdes dos Submaédulos 1.3 e 7.1 dos Procedimentos de Comercializagdo
em face das disposi¢ées sobre a Camara de Comercializagdo de Energia Elétrica
regulamentadas pelo Decreto n° 11.835, de 2023;

Ainda em abril de 2024, a Resolugdo Normativa n° 1.089/2024, atualizando as Regras
de Comercializagdo de Energia Elétrica aplicaveis ao Sistema de Contabilizagéo e
Liquidagéo, em razdo do fechamento da Consulta Plblica n° 28/2021, instituida com
vistas a colher subsidios para a proposta de alteragdo das Regras de Comercializa-
¢do vinculadas a caracterizagdo e a alocagéo de custos do deslocamento hidrdulico
motivado por geragao termelétrica inflexivel;

Em maio de 2024, a Resolugdo Normativa n° 1.090/2024, alterando a metodologia
do célculo da penalidade por insuficiéncia de lastro para venda e para cobertura
contratual de consumo de energia elétrica, a vigorar a partir de 1° de janeiro de 2025;

Em outubro de 2024, a Resolugdo Normativa n° 1.104/2024, aprovando as revisdes
dos Procedimentos de Rede, das Regras e Procedimentos de Comercializacao;

Em outubro de 2024, o MME publicou a Portaria Normativa GM/MME n° 87/2024, com
as diretrizes de importagdo de energia elétrica do Paraguai em contratos firmes, para
negociagdo no Ambiente de Contratagdo Livre (ACL). A proposta referente a importa-
¢ao de energia com lastro foi disponibilizada em Consulta Publica (CP n° 174/2024); e

Em dezembro de 2024, foi publicada a Resolugdo Normativa n° 1.110/2024, contem-
plando alteragdes para regulamentagdo e operacionalizagdo da comercializagao
varejista, aprovando as Regras de Comercializagcdo de Energia Elétrica aplicaveis ao
Sistema de Contabilizagdo e Liquidagéo - SCL, os Procedimentos de Comercializa-
¢do de Energia Elétrica, bem como ajustes em Resolugdes Normativas relacionadas.

Destacou-se em 2024 a Tomada de subsidios n° 14/2024 para avaliar possiveis medidas
com vistas a aprimorar o arcabougo regulatério, o monitoramento e a fiscalizacdo dos
temas que envolvem aspectos concorrenciais no &mbito da comercializagdo no merca-
do varejista de energia elétrica.

Referente aos leildes do ambiente regulado, destaca-se a participagéo, e posterior
habilitagdo, da Copel Mercado Livre no Leildo n° 3/2024-Aneel (LEE A-1 de 2024), ne-
gociando 50 MWmédios com as distribuidoras, em contrato de suprimento de 2 anos,
para o periodo 2025-2026.

4. Desempenho Econémico-Financeiro

4.1. Receita Operacional Liquida

Variagdo
2024 2023 R$ %
Fornecimento de energia elétrica 1.902,2 22843 (382]) (16,7)
Suprimento de energia elétrica 1.663,0 17612  (98,2) (5,6)
Valor justo compra e venda de energia - 5,0 (5,0) (100,0)
Outras receitas operacionais 33 6,4 (31) (48,6)
35685 4.056,9 (488,4) (12,0)

A variagdo na Receita Operacional Liquida decorre principalmente de:

1) redugdo da receita de Fornecimento de energia elétrica em fungédo da redugédo de mer-
cado e dos precos médios;

2) redugdo na receita de Suprimento de Energia Elétrica, sobretudo, pelo menor preco
médio de energia vendida, apesar de incremento no mercado.

4.2. Custos e Despesas Operacionais

Variagdo
2024 2023 RS %

Energia elétrica comprada para revenda 34881 39085 (4204) (10,8)
Valor justo compra e venda de energia 36,6 - 36,6 -
Pessoal e administradores 14,5 21,1 (6,7) (31,3)
Planos previdencirio e assistencial 17 19 (01 (10,5)
Material 01 01 - -
Servigos de terceiros 4,6 34 12 353
Depreciagdo e amortizagédo 1,7 2,0 (0,3) (15,0)
Reversao de provisao para litigios (0,2 0,2 (0,4) (200,0)
Perdas de créditos esperadas 1,0 37 (2,7)  (73,0)
QOutros custos e despesas operacionais, liquidos 54 74 (2,0) (27,0)

35536 3.948,3 (394,7) (10,0)
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A variagdo nos custos e despesas operacionais decorre principalmente de: Em RS milhdes 2024 2023
1) redugéo em Energia elétrica comprada para revenda em fungdo do menor prego médio, parcialmente Lucro liquido 44, 105,6
compensada pelo resultado no Mercado de Curto Prazo, impactado negativamente em fung&o da vola- IRPJ e CSLL diferidos (78) 10,5
tilidade do PLD horério e de sua variagdo entre submercados, causadas especialmente pelo aumento IRPJ e CSLL 191 30,4
da geragdo a partir de fontes intermitentes e do atraso na entrada em operagéo de linhas de transmis- . . . - ; !
$30; Despesas (receitas) financeiras, liquidas (40,5) (37,9)
2) incremento no Valor justo de compra e venda de energia (marcacdo a mercado) - montante apurado La“rlE?'t - — 14,9 108,6
pela diferenca entre o preco contratado e o prego de mercado futuro estimado pela Companhia; e Depreciagao e Amortizagao 17 2,0
3) redugdo em Pessoal e Administradores, refletindo principalmente a indenizagao do segundo tergo adi- Lajida/Ebitda 16,6 110,6
cional de férias para retirada do beneficio do Acordo Coletivo de Trabalho (ACT), de R$ 2,2 milhdes, e o Receita Operacional Liquida - ROL 3.568,5 4.056,9
provisionamento do Programa de Demiss&o Voluntéria (PDV) de R$ 5,4 milhdes, ambos em 2023, além Margem do Ebitda% (Ebitda + ROL) 0,5% 2,7%

da reducgdo do quadro em 2024. Estes valores foram compensados pelo acréscimo dos honordrios

dos administradores em 2024 e pela atualizagao salarial decorrente do acordo coletivo do trabalho de . .
4,51% em outubro de 2023, 4.4. Resultado Financeiro

4.3. EBITDA ou LAJIDA O resultado financeiro apresentou acréscimo de R$ 2,6 milhdes devido, principalmente, ao aumento do rendimento de
o . . . L . ) ) aplicages decorrente do maior volume dos valores aplicados e ao aumento em acréscimos moratérios sobre faturas.
O lucro antes dos juros, imposto de renda, depreciagdo e amortizagéo - Lajida (earnings before interest,

taxes, depreciation and amortization - Ebitda) € uma medigdo ndo contabil elaborada pela Companhia 4.5. Lucro Liquido

que nao deve ser considerado isoladamente ou como um substituto de lucro liquido ou lucro operacional, Em 2024, o lucro liquido foi de R$ 44,1 milhdes, sendo 58,2% inferior ao obtido no exercicio anterior, de R$ 105,6 milhdes. A
como um indicador de desempenho operacional ou fluxo de caixa ou para medir a liquidez ou a capaci- reducéo decorre da variagdo do EBITDA e do resultado financeiro, ja detalhados, além das variagdes no Imposto de renda
dade de pagamento da divida. e Contribuigéo social em razao, principalmente, da redugéo do resultado do exercicio.

DEMONSTRAQOES FINANCEIRAS
Balangos Patrimoniais om e dezemb e s cas) [l Balancos Patrimoniais em 3ldedezembrode2024cdo202 Il Demonstragdes de Resultados ~— em 3! dedezembrode 2024 de 2023
3112.2024  31.12.2023 Passivo NEn° 3112.2024 31.12.2023 NEn°  3112.2024 31.12.2023
CIRCULANTE CIRCULANTE RECEITA OPERACIONAL LIQUIDA 15 3.568.463  4.056.904
Caixa e equivalentes de caixa 4 324.750 294.762 Obrigagdes sociais e trabalhistas 9 4447 8.736 CustosiOperacionars 16 (3534.904) (3.925475)
Clientes 5 348795 382.264 e M eer 19 368 379 LUCRO OPERACIONAL BRUTO 33.559 131.429
\O/aI:)r JUSt?dr.'f Cemelalelentaldeteiclols 18'5'3 21;?:5%? 37:::; Fornecedores 10 350.946 381.520 Outras Receitas (Despesas) Operacionais
utros creditos I : : Outras obrigagdes fiscais 72 10.462 19.509 Despesas com vendas 1 (959) (3.695)
Imposto de renda e contribui¢do social 13.387 13.516 Dividend . -~ . '
Outros tributos a recuperar 72 2990 333 i el"_ 0S a, pagar 280.873 185.341 Despesas gerais e administrativas 16 (16.770) (17597)
Despesas antecipadas 6 o1 Beneficios ps-emprego n 126 125 Outras receitas (despesas) operacionais, liquidas 16 (924) (1.519)
2 P Passivo de arrendamentos 180 137
916.049  1.074.359 : : (18.653) (22.81)
. : O Valor justo na compra e venda de energia 18.2.3 214.955 321,646 LUCRO ANTES DO RESULTADO FINANCEIRO E
NAO CIRCULANTE Outras contas a pagar 12 15.945 14.845 DOS TRIBUTOS 14.906 108.618
Realizavel a Longo Prazo ) @R frasoz ez Resultado Financeiro 17
Titulos e valores mobilidrios - 1937 Receitas financeiras 40.813 38577
Depésitos judiciais 8 16.933 15.647 Imposto de renda e contribuicdo social diferidos 71 102.398 109.736 Despesas financeiras (325) (717)
Valor justo na compra e venda de energia 18.2.3 479.938 722.423 Outras obrigacdes fiscais 72 - 534 40.488 37.860
Imposto de renda e contribuigao social 22.780 71 Beneficios pds-emprego 1l 2.342 3,555
. . LUCRO OPERACIONAL 55.394 146.478
Outros tributos a recuperar 72 776 36 Passivo de arrendamentos 4311 4.022 =
520.427 740.n4 Valor justo na compra e venda de energia 18.2.3 170.837 431938 A o A=CC 73
Provisdes para litigios 13 265 762 Imposto de renda e contribui¢do social (19143) (30.418)
Imobilizado 702 77 280.153 550.547 Imposto de renda e contribui¢do social diferidos 7833 (10.510)
f N - 11.310 40.928
Intangivel 5.731 5.784 PATRIMONIO LiQUIDO i i ( ) ( )
Direito de uso de ativos 4.174 3.963 o o LUCRO LIQUIDO DO EXERCICIO 44.084 105.550
531.034 750.632 Atrl?uwel 'aos acionistas da empresa controladora ) ) )
Capital social 141 237210 237.210 LUCRO LIQUIDO BASICO E DILUIDO POR
TOTAL DO ATIVO 1.447.083 1.824.991 Ajustes de avaliagédo patrimonial 14.2 (137) (1.097) ACAO ATRIBUIDO AO ACIONISTA DA EMPRESA
As notas explicativas - NE sdo parte integrante das demonstragdes financeiras Reserva legal 14.3 30.275 28.071 CONTROLADORA - em reais 145
Reserva de lucros a realizar - 4.377 - Y
o L Agdes ordindrias 018584 0,44496
= aded bro de 2024 & de 2023 Dividendo adicional proposto 144 21.280 73.645 ¢ rainan
Demonstrqgoes de Resultados em sice dezem (;?v ,e“"hmz:d:,euis) 288.628 342.206 As notas explicativas - NE sdo parte integrante das demonstragdes financeiras
NEn° 3112.2024 31.12.2023
TOTAL DO PASSIVO 1.447.083 1.824.991

LUCRO LiQUIDO DO EXERCICIO 44.084 105.550

As notas explicativas - NE séo parte integrante das demonstragdes financeiras

Outros resultados abrangentes

Itens que ndo serao reclassificados .
para o resultado 14.2 (em milhares de reais)
Ganhos com passivos atuariais Reservas de lucros

Beneficios pés-emprego 1455 25 Ajustes de Reserva Reserva de
Tributos sobre outros resultados abrangentes (495) 9) Capital avaliagao Reserva de lucros retengao adicional Lucros acu-

Total de outros resultados abrangentes, liquido social patrimonial legal arealizar  delucros  proposto mulados
de tributos 960 16
Saldo em 1° de janeiro de 2023 237.210 (1.13) 22.794 21.250 102.684 35.957 - 418.782
Lucro liquido do exercicio - - - - - - 105.550 105.550
RESULTADO ABRANGENTE DO EXERCICIO 45.044 105.566 Outros resultados abrangentes
As notas explicativas - NE sdo parte integrante das demonstragées financeiras Perdas atuariais, IIIqUidas de tributos 14.2 - 16 . - - - - 16
Resultado abrangente total do exercicio - 16 - - - - 105.550 105.566
Demonstrugées dos Fluxos de Caixa em 31de dezembro de 2024 e de 2023 Deliberagao do dividendo adicional proposto (35.957) - (35.957)
(Em il Eres corEEs) Realizagdo de reservas 14.3 - - - (16.873) - - 16.873 -
NE n° 3112.2024 31.12.2023 Dividendos 14.3 - - - - - - (16.873) (16.873)
ELUXO DE CAIXA DAS ATIVIDADES OPERACIONAIS Dividendos e Juros sobre o capital préprio - - - - (102.684) - - (102.684)
Lucro liquido do exercicio 44.084 105.550 Destinagdo proposta a A.G.0:

. — — Reserva legal 14.3 - - 5.277 - - - (5.277) -
Ajustes para a reconciliagdo do Lucro liquido do Dividendos e Juros sobre o capital préprio 14.4 - - - - - - (26.628)  (26.628)
exercicio com a geragao de caixa das atividades ot o
operacionais Dividendo adicional proposto 14.4 - - - - - 73.645 (73.645) -

— s Reserva de retengédo de lucros - - - - - - - -

Encargos e variagdes monetarias

ndo realizadas - liquidas (1.858) (1.266) Saldo em 31 de dezembro de 2023 237.210 (1.097) 28.071 4.377 - 73.645 - 342.206

Imposto de renda e contribuigdo social 73 19143 30.418 Lucro liquido do exercicio - - - - - - 44,084 44.084

Imposto de renda e contribuigdo social diferidos 73 (7.833) 10510 Outros resultados abrangentes

Apropriago de obrigagdes de beneficios Ganhos atuariais, liquidos de tributos 14.2 - 960 - - - - - 960

pds emprego .3 1602 1913 Resultado abrangente total do exercicio - 960 - - - - 44.084 45.044

Valor justo nas operagées de compra Deliberagdo do dividendo adicional proposto - - - — — (73.645) - (73.645)

G venda. de energia i 36.604 (5.047) Realizagdo de reservas 14.3 - - - (4.377) - - 4,377 -

Depreciagdo e amortizagdo 16 1767 2.002 Dividendos 143 R - - R - - (4.377) (4.377)

Provisdo decorrente do programa Dividendos e Juros sobre o capital préprio 14.4 - - - - - - - -

de demisséo voluntéria 161 169 5.397 Destinagéo proposta & AG.O.:

Perdas estimadas, provisdes e reversdes Reserva legal 143 R - 2.204 - - - (2.204) -

gpethtzlgnac;s Ilcgutdas de intangivel 16 71?2 4166 Dividendos e Juros sobre o capital préprio 14.4 - - - - - - (20.600)  (20.600)

esultado das baixas de Intangive 94472 153 64_3 Dividendo adicional proposto 14.4 - - - - - 21.280 (21.280) -
' ' Saldo em 31 de dezembro de 2024 237.210 (137) 30.275 - - 21.280 - 288.628

Reducéo (aumento) dos ativos

As notas explicativas - NE sdo parte integrante das demonstragdes financeiras

Clientes 32,510 89.21

Depésitos judiciais (350) (45)

0 édi (4.579) A
In:th)roosstg?e :ft::da e contribuigéo social a recuperar (2‘1‘.222) (9.:72) N OTA S E X P I_I C AT I VA S A S

s e - — DEMONSTRAGOES FINANCEIRAS

2.851 80.957
Aumento (reducdo) dos passivos

Obrigagdes sociais e trabalhistas (4.458) 752 '| Contexto operacionql 2.5. Continuidade Operacional
Partes relacionadas (W] 1 o . o o A Administragdo concluiu ndo haver incertezas materiais que cologuem em divida a con-
Fornecedores (30.574) (79.436) A Copel Comercializagao S.A, ("Companhia” ou "Copel Mercado Livre"), com sede na rua tinuidade da Companhia. H& expectativa razoavel de que a Companhia possui recursos
Outras obrigagdes fiscais (12.671) (1g9z)  10sé lzidoro Biazetto, 158, Curitiba, Estado do Parang, & sociedade andnima de capital  adequados para sua continuidade operacional no futuro préximo e néo foram identifi-
Beneficios pés-emprego s (1359) (1585) fechado, subsididria integral da Companhia Paranaense de Energia (Copel ou Controla- cados eventos ou condigdes que, individual ou coletivamente, possam levantar duvidas

: : : dora), e que tem por objeto social a comercializagao de energia elétrica convencional e significativas quanto & capacidade de manter sua continuidade operacional. A Companhia
Outras contas a pagar 1100 (4.999) incentivada, gas natural e prestagéo de servigos correlatos. conta com suporte financeiro de sua controladora,
ProvisGes para litigios quitadas (187) (291)

A Companhia é autorizada a atuar como Agente Comercializador de Energia Elétrica no
ambito da Camara de Comercializagdo de Energia Elétrica - CCEE pelo Despacho Aneel
ne 935/2016, e como Agente de Comércio Exterior, Comercializador, Carregador e Vende-

(48160)  (87.450)

3. Politicas Contdbeis Materiais

CAIXA GERADO PELAS ATIVIDADES OPERACIONAIS 49.163 147150 dor de Gés Natural por meio das Autorizagdes n° 518/2019, 600/2019 e 380/2020 e Despa- A§ prlfr'1C|pa|s‘ polmgzas con’[abflfj materiais ytllézadas nT’tprep?ragao dellssaé; degwonstrj\—
ibuica i ho n° 667/2019 da Agéncia Nacional do Petréleo, Gas Natural e Biocombustiveis - ANP. goes Tinanceiras sdo apresentadas a seguir. £ssas poiiticas foram aplicadas de modo

Imposto de renda e contribui¢do social pagos (19.143) (35.029) C ) \ consistente nos exercicios apresentados.

Encargos de passivo de arrendamentos pagos (431) (293)

) 2. Base de Preparacdo
CAIXA LIQUIDO GERADO PELAS

ATIVIDADES OPERACIONAIS 29,589 11.828 2.1. Declaragéo de conformidade

As demonstragdes financeiras foram preparadas conforme as praticas contabeis adotadas
no Brasil incluindo os pronunciamentos, interpretagdes e orientagdes emitidos pelo Comi-
té de Pronunciamentos Contabeis (CPC) e as normas internacionais de relatdrio financeiro

FLUXO DE CAIXA DAS ATIVIDADES
DE INVESTIMENTO

3.1. Instrumentos financeiros

Os instrumentos financeiros sdo reconhecidos imediatamente na data de negociacéo,
ou seja, na concretizagdo do surgimento da obrigagdo ou do direito. Sado inicialmente
registrados pelo valor justo, a menos que seja um contas a receber de clientes sem um
componente de financiamento significativo, acrescido, para um item ndo mensurado ao
valor justo por meio do resultado, quaisquer custos de transagéo diretamente atribuiveis.

Aplicagdes financeiras 1937 (249) (International Financial Reporting Standards (IFRS), emitidas pelo International Accounting Um contas a receber de clientes sem um componente significativo de financiamento é

Aquisicdes de imobilizado (18) (302) Standards Board (IASB)), atualmente denominadas pela Fundagdo IFRS como ‘normas mensurado inicialmente ao prego da operagao.

Aquisigdes de intangivel (1.319) (1.280) contabeis IFRS" (IFRS® Accounting Standards), incluindo as interpretagdes emitidas pelo Os valores justos s&o apurados com base em cotagdo no mercado, para os instrumentos
. IFRS Interpretations Committee (IFRIC® Interpretations) ou pelo seu 6rgdo antecessor, Stan-  financeiros com mercado ativo, e pelo método do valor presente de fluxos de caixa espe-

CAIXA LIQUIDO GERADO (UTILIZADO) ding Interpretations Committee (SIC® Interpretations) e evidenciam todas as informagées rados, para aqueles que nao tem cotago disponivel no mercado.

PELAS ATIVIDADES DE INVESTIMENTO 600 (1.831) relevantes préprias das demonstragdes financeiras, e somente elas, as quais estdo consis-

FLUXO DE CAIXA DAS ATIVIDADES tentes com as utilizadas pela administragdo na sua gestéao.

DE FINANCIAMENTO A emissdo destas demonstragdes financeiras foi autorizada pelo Conselho de Administra-
¢do em 27.02.2025.

Amortizagdes de principal

Depois do reconhecimento inicial os ativos financeiros somente séo reclassificados se
a Companhia mudar o modelo de negdcios para a gestdo de ativos financeiros e esta
reclassificagdo ocorre de forma prospectiva.

Os instrumentos financeiros da Companhia sédo classificados e mensurados conforme

de passivo de arrendamentos (201) (144) 2.2. Base de mensuracéio descrito a seguir.

Dividendos e juros sobre o capital préprio pagos - (32.827) As djmgrlstragéeg fin;an(t:eiras f?ra?j elaboradas C?m baze no.;:usto histérictc.J, com §t>.<ce- 3.1.1. Ativos financeiros mensurados ao valor justo por meio do resultado
CAIXA LiQUIDO UTILIZADO PELAS ggﬁtéebeii grrr;r;lpaas é)xs 'l?:aﬁ\]gsn 0S TiNanceiros, contorme descrito nas respectivas praticas Compreendem ativos financeiros mantidos para negociago, ativos financeiros designados
ATIVIDADES DE FINANCIAMENTO (201) (32.971) P ' no reconhecimento inicial ao valor justo por meio do resultado ou ativos financeiros a serem

2.3. Moeda funcional e de apresentagéo

obrigatoriamente mensurados ao valor justo. Ativos financeiros séo classificados como man-

TOTAL DOS EFEITOS NO CAIXA As demonstragdes financeiras sdo apresentadas em real, que é a moeda funcional da  tidos para negociagéo se forem adquiridos com o objetivo de venda ou recompra no curto
E EQUIVALENTES DE CAIXA 29.988 77.026 Companhia e arredondadas para o milhar mais préximol exceto quando indicado de prazo: Atll\/OS flnancel[os COmlﬂUXOS de caixa que nao sejam gxcluswameqte pagamentos
Saldo inicial de caixa e equivalentes de caixa 4 294,762 217736 outra forma. do principal e juros s&o classificados e Im‘ensuracljos ao valor justo por meio do resultado,

. A . A 2.4. Estimati sl t independentemente do modelo de negdcios. Apds o reconhecimento inicial, os custos de
Saldo final de caixa e equivalentes de caixa 4 324.750 294762 -4. Estimativas e julgamentos transagéo e os juros atribuiveis, quando incorridos, sdo reconhecidos no resultado.

= Na preparagéo destas demonstragdes financeiras, a Administragdo utilizou julgamentos,
VARIACAO NO CAIXA E EQUIVALENTES DE CAIXA 29.988 77.026 estimativas e premissas que afetam a aplicacéo de politicas contébeis. Os resultados reais
podem divergir dessas estimativas, as quais sé@o revisadas de forma continua. As revisdes
das estimativas sdo reconhecidas prospectivamente. As éreas que requerem maior nivel
de julgamento e tem maior complexidade, bem como aquelas nas quais as premissas e
estimativas sdo significativas para as demonstragdes financeiras sdo as seguintes:

As notas explicativas - NE sdo parte integrante das demonstragdes financeiras

. NEs nos 3.4 e 13 - Provisdes para litigios e passivos contingentes: estimativa de
perdas em processos judiciais;

NEs n.s 3.6 e 18.2.3 - Instrumentos financeiros derivativos: marcagdo a mercado dos
contratos de compra e venda de energia;

NEs n°s 37 e 7.1 - Imposto de renda e contribuicdo social diferidos: previsdo de
lucros tributaveis futuros; e

NEs n.°s 3.8 e 11 - Beneficios Pds-emprego: premissas atuariais para avaliagdo dos
planos previdencidrios e assistenciais.
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3.1.2. Ativos financeiros mensurados pelo custo amortizado

Sédo assim classificados e mensurados quando: (i) o ativo financeiro for mantido dentro
de modelo de negdcios cujo objetivo seja manter ativos financeiros com o fim de receber
fluxos de caixa contratuais; e (i) os termos contratuais do ativo financeiro derem origem,
em datas especificadas, a fluxos de caixa que constituam, exclusivamente, pagamentos de
principal e juros sobre o valor do principal em aberto.

3.1.3. Passivos financeiros mensurados ao custo amortizado

Os passivos financeiros sdo mensurados pelo custo amortizado, utilizando o método de
juros efetivos. Esse método também ¢é utilizado para alocar a despesa de juros desses
passivos pelo respectivo periodo. A taxa de juros efetiva € a taxa que desconta exatamente
os fluxos de caixa futuros estimados (inclusive honorarios pagos ou recebidos, que cons-
tituem parte integrante da taxa de juros efetiva, custos da transag&o e outros prémios ou
descontos), ao longo da vida estimada do passivo financeiro ou, quando apropriado, por
periodo menor, para o reconhecimento inicial do valor contabil liquido.
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3.1.4. Passivos financeiros mensurados ao valor justo
por meio do resultado

Sdo os passivos financeiros designados dessa forma no reconhe-
cimento inicial e os classificados como mantidos para negociagéo.
Sdo demonstrados ao valor justo e os respectivos ganhos ou
perdas sdo reconhecidos no resultado. Os ganhos ou as perdas
liquidas reconhecidas no resultado incorporam os juros pagos
pelo passivo financeiro.

3.1.5. Baixas de ativos e passivos financeiros

A Companhia desreconhece um ativo financeiro quando os direi-
tos contratuais aos fluxos de caixa do ativo expiram, ou quando
esses direitos sdo transferidos em uma transagdo na qual subs-
tancialmente todos os riscos e beneficios da titularidade do ativo
financeiro sdo transferidos ou na qual a Companhia nem transfere
nem mantém substancialmente todos os riscos e beneficios da
titularidade do ativo financeiro e também néo retém o controle
sobre o ativo financeiro.

Os passivos financeiros somente sdo baixados quando as obriga-
¢Oes sd@o extintas, canceladas ou liquidadas. A diferenca entre o
valor contdbil do passivo financeiro baixado e a contrapartida paga
e a pagar € reconhecida no resultado.

3.2. Redugdo ao valor recuperavel de ativos
financeiros

As estimativas para perdas com ativos financeiros sdo baseadas

em premissas sobre o risco de inadimpléncia, nas condi¢des

existentes de mercado e nas estimativas futuras ao final de cada

exercicio.

A Companbhia aplica a abordagem simplificada do IFRS 9 / CPC 48
para a mensuracao de perdas de crédito esperadas considerando
estimativas para todas as contas a receber de clientes, agrupadas
com base nas caracteristicas compartilhadas de risco de crédito,
situagdo de vinculo, nimero de dias de atraso, no montante con-
siderado suficiente para cobrir eventuais perdas na realizagdo
desses ativos, baseado em critérios especificos do histérico de
pagamento, das ages de cobranga realizadas para a recuperagédo
do crédito e a relevancia do valor devido na carteira de recebiveis.

3.3. Direito de uso de ativos e passivo de
arrendamentos

Quando da celebragao de um contrato de arrendamento, o direito
de uso de ativos é registrado a valor presente, em contrapartida
de um passivo de arrendamento de mesmo valor, exceto para
contratos que atendam critérios de isengédo da norma contabil
(arrendamentos de curto prazo, de baixo valor ou que preveem re-
muneragéo varidvel). Apés a mensuragao inicial, a amortizagéo do
ativo de direito de uso é contabilizada no resultado operacional e
os juros do passivo de arrendamento no resultado financeiro. Para
defini¢do da taxa de juros, a Companhia utiliza como base a taxa
nominal praticada na ultima captagao de recursos do grupo Copel,
desconsiderando captagdes subsidiadas ou incentivadas.
3.4.Provisodes

Uma provisdo é reconhecida quando: (i) a Companhia tem uma
obrigagdo presente (legal ou ndo formalizada) como resultado
de evento passado, (i) seja provavel (mais provével que sim do
que nd@o) que sera necessdria saida de recursos que incorporam
beneficios econdmicos para liquidar a obrigagéo; e (iii) possa

ser feita estimativa confidvel do valor da obrigagdo. As estimati-
vas de desfechos e de efeitos financeiros séo determinadas pelo
julgamento da Administragdo, complementado pela experiéncia
de transagbes semelhantes e, em alguns casos, por relatérios de
peritos independentes.

Os valores que correspondem a parcela principal da provisdo séo
reconhecidos no resultado operacional ou no ativo e a atualizagéo
monetaria, se houver, é reconhecida no resultado financeiro.

Os ativos e passivos contingentes ndo séo reconhecidos contabil-
mente, porém s&o divulgados em nota explicativa quando for pro-
vavel o reconhecimento de beneficios econdmicos futuros, para os
ativos, ou quando a probabilidade de saida de recursos for avaliada
como possivel, no caso dos passivos.

3.5. Reconhecimento da receita

A receita é mensurada com base na contraprestacdo que a Com-
panhia espera receber em um contrato com o cliente, liquida
de qualquer contraprestagdo varidvel. A Companhia reconhece
receitas quando transfere o controle do produto ou servigo ao
cliente e quando for provavel o recebimento da contraprestagéo,
considerando a capacidade e a intengdo do cliente de paga-la
quando devida. A receita operacional da Companhia é proveniente,
principalmente, do suprimento e fornecimento de energia elétrica e
da disponibilidade da rede elétrica.

A receita proveniente do suprimento de energia elétrica é reco-
nhecida mensalmente com base nos dados para faturamento que
sdo apurados pelos MW médios de energia elétrica contratada, e
declarados junto a CCEE. Quando as informagdes nao estdo dis-
poniveis, a Companhia, por meio de suas areas técnicas, estima
a receita considerando as regras dos contratos e estimativas de
preco e volume.

A receita proveniente do fornecimento de energia elétrica é reco-
nhecida mensalmente com base na energia medida e efetivamente
faturada. Além disso, a Companhia registra a receita nao faturada,
por estimativa, com base no tltimo faturamento e/ou considerando
a energia contratada e sazonalizada no més.

O resultado da mensuragéo a valor justo dos contratos de com-
pra e venda de energia, descritos na NE n° 3.6, é registrado como
receita operacional, considerando estar intrinsicamente ligado a
operagdo principal da Companhia, de comercializagdo de energia.

3.6. Instrumentos financeiros derivativos -
operagdes de compra e venda de energia

A Companhia negocia operagdes de compra e venda de energia
e parte de seus contratos sdo designados e classificados como
instrumentos financeiros derivativos mensurados a valor justo
por meio do resultado. Os ganhos ou perdas, liquidos, nédo rea-
lizados, decorrentes da marcagdo a mercado destes contratos
(diferenga entre os pregos contratados e os de mercado), séo
registrados como receita operacional ou custo operacional no
resultado do exercicio.

3.7. Imposto de renda e contribuigéio social
diferidos

A Companhia, baseada em seu histérico de rentabilidade e na ex-

pectativa de geragéo de lucros tributdveis futuros, fundamentada

em suas proje¢des internas elaboradas para prazos razoéveis aos

seus negdcios de atuagdo, constitui crédito fiscal diferido sobre as

diferencas temporérias das bases de célculo dos tributos e sobre
prejuizo fiscal e a base negativa de contribuigao social.

O imposto de renda e a contribuigéo social diferidos sdo aplicados
sobre as diferengas entre os ativos e passivos reconhecidos para
fins fiscais e os correspondentes valores apropriados nas demons-
tragdes financeiras, os quais sdo reconhecidos somente na medida
em que seja provavel que exista lucro tributével, para o qual as
diferencas tempordrias possam ser utilizadas e os prejuizos fiscais,
compensados.

Os ativos e passivos fiscais diferidos sdo divulgados por seu valor
liquido caso haja direito legal de compensar passivos e ativos fiscais
correntes, e eles se relacionam a tributos langados pela mesma
autoridade tributaria sobre a mesma entidade sujeita a tributagdo.

3.8. Beneficios P6s-emprego

A Companhia patrocina planos previdenciarios para complemen-
tacdo de aposentadoria e pensao e Plano Assistencial (assisténcia
médica e odontoldgica) para seus empregados ativos e pés-em-
prego e seus dependentes legais. Os valores desses compromissos
atuariais (contribuigdes, custos, passivos e/ou ativos) séo avaliados
anualmente por atuério independente, com a data base que coinci-
de com o encerramento do exercicio. As premissas econdmicas e
financeiras para efeitos da avaliagdo atuarial séo discutidas com o
atuério independente e aprovadas pela Administragdo.

Os ativos dos planos de beneficios sdo avaliados pelos valores de
mercado (marcagdo a mercado). O valor do passivo assistencial
liquido é reconhecido pelo valor presente da obrigagéo atuarial,
deduzido o valor justo dos ativos do plano. A adogdo do método
da unidade de crédito projetada agrega cada ano de servigo como
fato gerador de uma unidade adicional de beneficio, somando-se
até o célculo da obrigagéo final.

Sdo utilizadas outras premissas atuariais que levam em conta
tabelas biométricas e econdmicas, além de dados histéricos dos
planos de beneficios, obtidos da Fundacéo Copel de Previdéncia e
Assisténcia, entidade que administra estes planos.

Ganhos ou perdas atuariais, motivados por alteragdes de premis-
sas e/ou ajustes atuariais, sdo reconhecidos em outros resultados
abrangentes.

3.9. Pronunciamentos aplicéveis @ Companhia a
partir de 1°.01.2024

A partir de 1°.01.2024 estdo vigentes as alteragbes de normas a

seguir, sem impactos significativos nas demonstragdes contébeis

da Companhia:

(i) CPC03/1AS7 - Demonstracdo dos Fluxos de Caixa e CPC
40 / IFRS 7 - Instrumentos Financeiros: requisitos para divul-
gacao de acordos de financiamento de fornecedores;

(i) CPC 26 / IAS 1 - requisitos para classificacdo de Passivos
como Circulantes ou N&o Circulantes e para apresentagdo
de Passivo Nao Circulante com Covenants;

(iii) CPC 06/ IFRS 16 - Arrendamentos: alteragGes relacionadas a
operagdes de “sale and leaseback’”.

(iv) CPC 09 (RT) - Demonstragédo do Valor Adicionado: alteragdes
para adequag&o aos CPCs emitidos posteriormente a emis-
sdo da norma.

3.10. Novas normas que ainda néo entraram em
vigor

A partir dos exercicios seguintes estardo vigentes as normas novas

e/ou revisadas abaixo:

(i)  CPCO02/IAS 21- Efeitos das Mudangas nas Taxas de Cambio
intitulada Falta de Conversibilidade (a partir de 1°.01.2025);

(i) CPC 18 (R3) - Investimento em Coligada e em Empreendi-
mento Controlado em Conjunto (a partir de 1°.01.2025);

(i) ICPC 09 (R3) - Demonstragdes Contébeis Individuais, De-
monstragdes Separadas, Demonstragdes Consolidadas e
aplicagdo do método de equivaléncia patrimonial (a partir de
10,01.2025);

(iv) CPC48/IFRS9e CPC 40/ IFRS 7 - Classificagdo e mensu-
ragdo de instrumentos financeiros e Contratos que tenham
como referéncia energia e cuja geracdo dependa da nature-
za (a partir de 1°.01.2026);

(v) IFRS 18 - Apresentagdo e Divulgacdo nas Demonstragdes
Financeiras (a partir de 1°.01.2027);

(vi) IFRS 19 - Subsididrias sem Responsabilidade Publica: Divul-
gacoes (a partir de 1°.01.2027);

(vii) OCPC 10 - Créditos de Carbono (tCO2e), Permissdes de
emissdo (allowances) e Crédito de Descarbonizagdo (CBIO)
(a partir de 1°.01.2025);

CPC 36 / IFRS 10 e CPC 18 / IAS 28: alteragdes relacionadas
a venda ou contribuigdo de ativos entre um investidor e sua
coligada ou joint venture (sem data de vigéncia definida).

A Companhia nédo tem expectativa de impactos significativos nas
demonstragdes financeiras decorrentes destas alteragdes de nor-
mas, exceto a IFRS 18, para a qual a Administracdo esté avaliando
os impactos de adogéo.

(vii)

4. Caixa e Equivalentes de Caixa

Caixa e bancos conta movimento 3n3 378

Aplicagdes financeiras

de liquidez imediata 321637 294.384
324.750 294,762

Compreendem numerdrios em espécie, depdsitos bancérios a vista
e aplicagbes financeiras de curto prazo com alta liquidez, que pos-
sam ser resgatadas no prazo de até 90 dias da data de contratag&o.
Essas aplicagdes financeiras estdo demonstradas ao custo, acres-
cido dos rendimentos liquidos de imposto de renda auferidos até
a data de encerramento do periodo e com risco insignificante de
mudanca de valor.

As aplicagdes financeiras se referem a Certificados de Depdsitos
Bancérios - CDBs e a Operagdes Compromissadas que, depen-
dendo da incidéncia de IOF e do prazo de liquidez negociado no
momento da contratagdo, sdo remuneradas entre 94,0% e 100,5%
(entre 100,0% e 101,0% em 2023) da taxa de variagdo do Certificado
de Depdsito Interbancario - CDI.

B. Clientes

Consumidores

Dias vencidos

Saldos —————
até 90 maisde 90 31.12.2024  31.12.2023

vincendos

Industrial 139.812  1.716 3.244 144,773 173.627
Comercial 31.223 169 685 32.078 43.416
Parcelamento de débitos - 10 557 668 757
Outros créditos - - 1123 1123 10,181
171.035 1.995 5.609 178.642 227.981
Suprimento de energia elétrica
Contratos bilaterais 175616 493 825 176.935 170.332
CCEE 1.765 - - 1.765 716
177.381 493 825 178.700 171.048
(-) Perdas de créditos esperadas (5.1) - (213) (6.434) (8.547) (16.765)
348.416 375 - 348.795 382.264

Os saldos de parcelamento de débitos estdo a valor presente, em 31122024, considerando o montante a ser descontado, as datas de realizagao, as
datas de liquidacao e a taxa de desconto de 1,30% a.m. (1,40% a.m. em 2023).

5.1. Perdas de créditos esperadas

Saldo em Saldo em Saldo em

Consolidado 1°.01.2023 Adigoes  31.12.2023 Adigoe: Perdas 31.12.2024
Consumidores livres e outros créditos 12.660 2,664 15.324 716 (9177) 6.863
Contratos bilaterais 410 1.031 1441 243 - 1.684
13.070 3.695 16.765 959 (9.177) 8.547

6. Outros créditos

3112.2024 31.12.2023

Renegociagdes e penalidades contratuais (a) 3.683 3.694
Adiantamento a empregados n7z 134
Adiantamento a fornecedores (b) 4,600 -
Outros créditos 161 154
8.561 3.982

Circulante 8.561 3.982

Nao circulante - -

(a) Saldo a receber de parcelamentos, penalidades e compensagdes financeiras previstos nos contratos da Companhia.
(b) Saldo antecipado a fornecedor, com objetivo de compra de energia futura, a ser liquidado em junho de 2025.

7. Tributos

7.1. Imposto de renda e contribuigédo social diferidos

Reconhecidos Reconhecidos
Saldo em Reconhecidos  noresultado Saldoem Reconhecidos no resultado Saldo em
1°.01.2023  no resultado abrangente 31.12.2023  no resultado abrangente 31.12.2024

Ativo nao circulante

7.4. Reforma tributdaria do consumo

Em dezembro de 2023 foi promulgada a Emenda Constitucional n°
132 que estabelece a Reforma Tributaria no ambito do consumo. O
novo modelo adota um sistema de IVA repartido (“IVA dual”) com
duas competéncias: uma federal (Contribuigdo sobre Bens e Ser-
vigos - CBS) que substituird o PIS e a COFINS e uma subnacional
(Imposto sobre Bens e Servigos - IBS) que substituird o ICMS e o
ISS. Além disso, foi criado o Imposto Seletivo (“IS"), de competéncia
federal, que incidird sobre a produgao, extragdo, comercializagdo
ou importagdo de bens e servigos prejudiciais a salide e ao meio
ambiente, conforme definido em lei complementar.

Em 16.012025 foi sancionada a Lei Complementar - LC n° 214
que regulamenta parte da reforma tributéria. Ainda se encontra
sob anélise do Senado Federal o Projeto de Lei Complementar n°
108/2024 que finalizaré a regulamentacéo.

A Reforma prevé um periodo de transicdo de 2026 a 2032 em que
os sistemas tributarios atual e novo coexistirao.

No setor elétrico, a LC n° 214 prevé o diferimento da tributagéo da
CBS e do IBS ao longo da cadeia produtiva, de forma que a tributagdo
ocorrera apenas na operagdo com o consumidor final. Essa medida
deverd reduzir significativamente os impactos da reforma para o setor.

Adicionalmente, considerando a previsdo expressa nos contratos vi-
gentes quanto ao reequilibrio econdmico-financeiro, a Companhia es-
pera que os impactos da reforma sejam reduzidos para seus negdcios.

No entanto, os efeitos completos da Reforma sobre a apuragéo
dos tributos mencionados sé seréo totalmente conhecidos apds
a conclusdo da regulamentagdo dos temas pendentes por lei
complementar e da definicdo da aliquota de referéncia. Assim, ndo
ha impacto da Reforma nas demonstragdes financeiras de 31 de
dezembro de 2024.

8. Depositos Judiciais

A Companhia discute judicialmente processos civeis e tributarios
na justica, para os quais realizou depdsitos judiciais. A sentenga
dos processos definird a utilizagdo dos montantes para pagamen-
to ou o retorno dos valores a Companhia. Do saldo em 31.12.2024,
R$ 16.876 (R$ 15104, em 3112.2023) referem-se a processos na
esfera civel e R$ 58 (R$ 543, em 31.12.2023) a processo judicial
na justica federal relativo a incidéncia de contribui¢do previden-
ciaria (INSS a recolher) sobre determinadas verbas salariais. Em
margo de 2024, parte do saldo foi baixado em contrapartida ao
passivo de INSS a recolher (NE 7.2).

Os processos na esfera civel referem-se a discusséo junto a forne-
cedores que ndo cumpriram com a entrega da energia contratada.
A Companhia, portanto, efetuou depdsito judicial no intuito de que
os valores sejam liberados apenas quando confirmada a entrega
efetiva (registro e entrega) por parte da CCEE.

9. Obrigagodes Sociais e
Trabalhistas

31.12.2024 31.12.2023

11. Beneficios Pos-emprego

A Companhia patrocina planos previdencidrios para complemen-
tagdo de aposentadoria e pensdo e plano assistencial para assis-
téncia médica e odontoldgica para seus empregados ativos e seus
dependentes legais. O patrocinio vitalicio do Plano Assistencial
para os aposentados, pensionistas e dependentes legais somente
¢ aplicado aos participantes do Plano Prosauide Il. A Fundagéo
Copel de Previdéncia e Assisténcia é a entidade que administra
estes planos.

11.1. Plano de beneficio previdencidrio e Plano
Assistencial

O Plano Unificado é um plano de Beneficio Definido - BD em que a
renda é pré-determinada em fung&o do nivel salarial de cada indivi-
duo. Este plano esta fechado para novos participantes desde 1998

O Plano Il é um plano de Contribuigéo Definida - CD na fase con-
tributiva e, apds a aposentadoria, torna-se um plano de Beneficio
Definido - BD.

O Plano IV, Unico plano disponivel para novos participantes, € um
plano de Contribuicdo Definida - CD em que a obrigagdo legal
ou construtiva da entidade estd limitada a quantia que ela aceita
contribuir para o fundo. Assim, o valor do beneficio pés-emprego
recebido pelo empregado deve ser determinado pelo montante
de contribui¢des pagas pela entidade patrocinadora e também
pelo empregado, juntamente com o retorno dos investimentos
provenientes das contribui¢des. Em consequéncia, o risco atuarial
(risco de que os beneficios sejam inferiores ao esperado) e o risco
de investimento (risco de que os ativos investidos venham a ser
insuficientes para cobrir os beneficios esperados) recaem sobre
o empregado.

A Companhia aloca recursos para a cobertura das despesas de
saude dos empregados e de seus dependentes, dentro de regras,
limites e condigdes estabelecidos nos regulamentos dos Planos
Prosalde Il e Prosalde Ill. A cobertura inclui exames médicos
periédicos em ambos os planos e somente é estendida a todos os
aposentados e pensionistas vitaliciamente no Plano Prosatde |I.

11.2. Balango patrimonial e resultado

Os valores reconhecidos no passivo, na conta de Beneficios pds-
-emprego, estdo resumidos a seguir:

Planos previdenciarios 4 2

Plano assistencial 2464 3678
2.468 3.680

Circulante 126 125

Nao circulante 2.342 3.555

Os valores reconhecidos no resultado estdo resumidos a seguir:

31.12.2024 31.12.2023

Valor justo na compra e venda de energia 251159 5.060 - 256.219 (125.049) - 131170 Empregados
Prejuizo fiscal e base de calculo negativa 1972 (11.972) - - - - - Obrigagdes sociais Planos previdenciarios 654 764
Perdas de créditos esperadas 4443 1.256 - 5,699 (2.794) - 2,905 Impostos e contribui¢des sociais 396 444 Plano assistencial - pés-emprego 370 442
Beneficios pés-emprego 1.274 m (9) 1.376 (43) (495) 838 Encargos sociais sobre férias Plano assistencial - funcionarios ativos 667 618
Programa de desligamentos voluntérios - 1.835 - 1.835 (1.439) - 396 e 13° salario 207 262 1.691 1.824
Provisdes por desempenho e participagdo 603 706 o
nos lucros ¢ 118 441 - 559 (86) - 473 Obrigacgoes trabalhistas Administradores
Passivo de arrendamento 671 743 - 1414 71 - 1485 Folha de pagamento, liquida 143 - Planos previdenciarios 46 48
Outros 545 (76) - 469 (302) - 167 Férias 603 770 Plano assistencial - 5
270.182 (2.602) (9) 267571 (129.642) (495) 137434 Provisbes por desempenho e 46 53
(-) Passivo ndo circulante participagdo nos lucros 1934 1.862 1737 1.877
) ) Programa de desligamentos
Valorljust? na compfal e vt.and.ald.e energia  367.798 6.775 - 374,573 (137.495) - 237.078 volugntérios ¢ 1164 5398
Atualizagéo de dep6sitos judiciais 685 422 - 1107 27 - 1.378 3.844 8.030 11.3. Mutagéio dos beneficios pés-emprego
Direito de uso de ativos 636 71 - 1.347 30 - 1.377 0447 8736
Outros 280 - - 280 (281) - ) : : Em 1°.01.2023 3.376
369.399 7.908 - 377.307 (137.475) - 239.832 9.1. Programa de Desligamentos Voluntarios - PDV Apmpria(}?‘) do Cé|C“|c_’ a'f”?rial . . 442
Liquido (99.217) (10.510) (9) (109.736) 7.833 (495) (102.398) Do total de empregados que aderiram ao PDV, instituido em égrsosriasrtlgﬁiic;icias contribuigdes previdencidrias .
24.08.2023, 6 se desligaram da Companhia até 31122024 e os de- 2 :
7.1.1. Projegdo de realizagéo de imposto de renda 7.2. Outros tributos mais deixardo a Companhia até agosto de 2025. Ganhos atuariais (24)
e contribuigdo social diferidos CTTETD Amortizagoes (1.585)
A projegéo da realizagdo dos créditos fiscais diferidos registrados no — o — 10. Fornecedores Em 3112.2023 3.680
ativo e passivo nédo circulantes esté baseada no periodo de realizagéo Ativo circulante o ; )
de cada item constante do ativo e passivo diferido, prejuizo fiscal @ |CMS a recuperar 193 322 _ 3112.2024  3112.2023 Apropriagéo do célculo atuarial 370
base negativa, de acordo com as proje¢des de resultados futuros. PIS/Pasep e Cofins a compensar 2797 11 Energia elétrica (a) 343735 371.898 Apropriagép Idas contribuigdes previdenciarias
Os critérios utilizados para a realizagdo de cada item estéo relacio- 2.990 333 Materiais e servigos 721 9622 OEEHIEEER 1232
nados corr(;l? previstibilidadg IdeQreaIiéa(;éo do \t/atlpr F()jrincipllal que Ativo nao circulante 350.946 381.520 ianf:tgs atEJar|a|s 8323;
originou a diferenca temporaria. Quando a expectativa de realizagéo ICMS a recuperar 776 B (@) dosaldo s : p mortizagoes :
d . e L IR ~ presentado, R$ 166.831 (R$ 201.458 em 2023) referem-se a operagoes
do item é de IdIfICI.| previsao, pr!nglpalment'e‘ por ndo ser de controle Outros tributos i 36 com partes relacionadas, conforme demonstrado na NE no 19, SR AR 2468
da Companhia, tais como provisdes para litigios, a Companhia ado- 276 pos S :
ta histéricos de realizagdo para projetar sua realizagdo futura. Passivo circulante
Seguem os itens que foram base para constituigdo dos principais ICMS a recolher 10,429 7182
créditos da Companhia, bem como sua forma de realizagéo: . ' : . .
Beneficios pds-emprego: serdo realizados conforme os pa PS/Pasep  Cafins a recolhor . b 11.4. Avaliagdo atuarial
' o> e : P~ Outros tributos 33 1582 g iqi
gamentos sejam efetuados & Fundagdo Copel ou revertidos 10462 19509 11.4.1. Premissas atuariais o o ; )
conforme novas estimativas atuariais; : . As premissas atuariais utilizadas para determinagéo dos valores de obrigagdes e custos estdo demonstradas a seguir:
- ) A P Passivo nao circulante
- Perdas de crédito esperada: a realizagdo seré efetivada de acordo — 2024 2023
com a determinagéo do art. 9° da Lei 9430/96 e art. 71 da Instru- ~ INSS a recolher - liminar sobre o p— Beal .
¢ao Normativa RFB 1700/17, ou pela reversdo dessa provisao; deposito judicial (a) - 534 (] oiina £8 Nominal
- Valor justo de compra e venda de energia (ativo e passivo): ) 534 Econdmicas
quando da realizagéo de. ganhos e perdas dos contratc_)s de (a) O depdsito judicial correspondente estava registrado no ativo néo circulante (NE n° 8). Inflagéo a.a. - 3,50% - 3,00%
compra e venda de energia, na data da entrega da energia;
Demais valores: realizados quando atenderem os critérios de  7.3. € iliacdod isG i tod d Taxa de desconto/retorno esperados a.a.
. is v ‘rea ndo aten .3. Conciliagdo da proviséo para imposto de renda = - .
dedutibilidade previstos na legislagéo fiscal, ou por eventual e contribuigéo social Planos Unificado - Beneficio Definido 7,66% 142% 533% 849%
reversdo dos valores registrados. Planos Unificado - Saldado 7,40% 1,15% 536% 8,52%
A seguir esta apresentada a projegéo de realizagdo dos créditos SLI2 202 ST 22023 Planos Il 7,36% 11,12% 537% 8,53%
fiscais diferidos: Lucro antes do IRPJ e CSLL 55.394 146.478 Planos Assistencial 7,44% 11,20% 5,48% 8,64%
_ IRPJ e CSLL (34%) (18.834)  (49.803) Crescimento salarial/custos médicos
. = ( Efeitos fiscais sobre: Plano Unificado a.a. 100% 454% 100% 4,03%
: : Juros sobre o capital proprio 7.004 8160 Plano Il a.a. 1,00% 4,54% 1,00% 4,03%
2026 22999 (20986) Despesas indedutiveis (583) (625) Plano Assintencial - Aging Factor 3,30% - 3,30% -
2027 15574 18323 ang ’ ’
: (18.323) Incentivos fiscais 923 1309 Demogréficas
2026 844 (16016) oo 180 3 . .
2029 663 (14194) P . (19143) (30418) Tabua de mortalidade AT - 2000 AT - 2000
2030 a 2032 2665 (26.578) € cf’"‘f" s : : Tébua de mortalidade de invélidos WINKLEVOSS WINKLEVOSS
Apbs 2032 17.638 (69.479) IRPJ e CSLL diferidos 7.833 (10.510) Tabua de entrada em invalidez TASA 1927 TASA 1927
137.434 (239.832) Aliquota efetiva - % 20,4% 27,9%

Documento assinado digitalmente
conforme MP n° 2.200-2 de
24/08/2001,que institui a Infraestrutura
de Chaves Publicas Brasileira - ICP-Brasil 0]

Certificado por Editora Globo SA
04067191000160 Pub: 28/02/2025

A autenticidade deste documento
A pode ser conferida através do QR Code

ou pelo link
https://publicidadelegal.valor.com.br/valor/2025/02/28/ COPELCOMERCIALIZACAO1581076328022025.pdf
Hash:1741727677412c68b92ca346229bcbb5f3c5f6fc68




Valor | Sexta-feira, 28 de Fevereiro de 2025

11.4.2. Expectativa de vida a partir da idade média — Tabua AT-2000 (em anos)

Plano Unificado Plano llI

Em 31.12.2024

Participantes aposentados 12,13 22,17
Participantes pensionistas 13,99 24,67
Em 31.12.2023

Participantes aposentados 12,73 21,35
Participantes pensionistas 13,99 24,67

A idade média dos participantes inativos dos planos de aposentadoria e assisténcia médica
é, respectivamente, de 68,01 e 68,33 anos.

11.4.3. Avaliagéo atuarial

O Plano Unificado e o Plano IIl apresentaram superdvit em 3112.2024. Contudo, pela legis-
lagdo atual, inexiste direito da Companhia em registrar ativos em seu balango.

Plano
Unificado

Obrigagoes total ou

Plano
Plano lll Assistencial 31.12.2024 31.12.2023

parcialmente cobertas 6.526 34.856 2.868 44.250 44.231

Valor justo dos ativos

do plano (7.823)  (38.420) (404)  (46.647) (42.464)

Estado de cobertura

do plano (1.297) (3.564) 2.464 (2.397) 1.767

Ativo ndo reconhecido 1297 3564 - 4.861 1911
- - 2.464 2.464 3.678

Os ajustes nos passivos assistenciais com base no relatdrio atuarial estdo apresentados na
Demonstragdo de Resultados Abrangentes.

11.4.4. Movimentagéo do passivo atuarial

Valor presente da obrigagao atuarial

Plano
Assistencial

Plano
Unificado Plano il

liquida em 1°.01.2023 7.053 33.448 3.699
Custo de servigo - 59 48
Custo dos juros 819 3.885 432
Beneficios pagos (466) (2.186) (63)
(Ganhos) / perdas atuariais 290 (2.780) 7)
Valor presente da obrigacéo atuarial

liquida em 31.12.2023 7.696 32.426 4.109

Custo de servigo - 60 55

Custo dos juros 635 2.671 352
Beneficios pagos (551) (2.869) (129)
(Ganhos) / perdas atuariais (1.254) 2.568 (1.519)
Valor presente da obrigagao atuarial
liquida em 31.12.2024 6.526 34.856 2.868
11.4.5. Movimentagéo do ativo atuarial
Plano Plano
Unificado Plano Il  Assistencial
Valor justo do ativo do plano em 1°.01.2023 8.056 34.169 325
Retorno esperado dos ativos 936 3.969 38
Contribui¢bes e aportes - 78 63
Beneficios pagos (466) (2.186) (63)
Ganhos / (perdas) atuariais 371 (2.894) 68
Valor justo do ativo do plano em 31.12.2023 8.897 33.136 431
Retorno esperado dos ativos 738 2.736 37

Contribui¢des e aportes - 53 129

Beneficios pagos (551) (2.869) (129)
Ganhos / (perdas) atuariais (1.261) 5.364 (64)
Valor justo do ativo do plano em 31.12.2024 7.823 38.420 404

11.4.6. Custos estimados
Os custos (receitas) estimados para 2025 para cada plano estdo demonstrados a seguir:

Custo do servigo corrente - (12) 52

Plano
Assistencial

Plano
Unificado Plano IlI

Custo estimado dos juros 843 4n4 318
Rendimento esperado do ativo do plano (843) (4n7) (45)
Custos (receitas) - (15) 325

Tendo em vista o superdvit atual dos planos previdenciérios, a Companhia néo registrara
as receitas e custos estimados apresentados no quadro acima para o Plano Unificado e
Plano lll, conforme legislagdo que ndo permite redugdo nas contribui¢des ou reembolsos
a Companhia.

11.4.7. Andlise de sensibilidade

A tabela a seguir demonstra o saldo das obrigagdes e do custo do servigo dos planos previ-
dencidrios e assistencial com o impacto de alteragdes nas premissas atuariais significativas.

Cenadrios projetados

Aumento
0,5%

Redugao
0,5%

Sensibilidade da taxa de juros de longo prazo nas obrigagoes

Obrigagdes dos planos previdenciarios 39.563 43.363
Obrigagdes do plano assistencial 2621 3.149
Sensibilidade da taxa de crescimento de custos médicos

Obrigagdes do plano assistencial 3158 2,612
Custo do servigo do plano assistencial 55 40
Sensibilidade da taxa de juros de longo prazo no custo do servigo

Custo do servico dos planos previdenciérios n 16
Custo do servigo do plano assistencial M 54

11.4.8. Beneficios a pagar

Os beneficios estimados a serem pagos nos exercicios fiscais subsequentes, estdo apre-
sentados abaixo:

Plano Plano

Unificado Plano Ill  Assistencial Total

2025 552 2.910 61 3.523
2026 569 3.000 7 3.640
2027 586 3.091 79 3.756
2028 604 3185 90 3.879
2029 622 3.280 107 4.009
2030 a 2054 19.009 103.767 15185  137.961

11.4.9. Alocagdo de ativos e estratégia de investimentos
O quadro a seguir apresenta a alocagédo de ativos para os planos previdenciarios e assis-
tencial ao final deste exercicio e a meta para o préximo ano.

Renda fixa 84,3% 80,4%
Renda variavel 3,0% 4,8%
Empréstimos 1,3% 1,3%
Investimentos imobilidrios 2,4% 3,7%
Investimentos estruturados 7,0% 8,3%
Investimentos no exterior 2,0% 1,5%

100,0% 100,0%

(*) Alocagdo Estratégica baseada no total de investimentos de cada plano.

Adicionalmente, seguem informagdes referentes a alocagao de ativos de planos previden-
cidrios patrocinados pela Companhia:

Plano U ado Plano 111

meta para 2025 minimo meta para2025 minimo
Renda fixa 880%  80,0% 81,0% 72,0%
Renda variavel 20% 0,5% 4,0% 2,0%
Empréstimos 0,5% 0,0% 2,0% 2,0%
Investimentos imobilidrios 25% 25% 2,0% 1,0%
Investimentos estruturados 7,0% 35% 9,0% 7,0%
Investimentos no exterior 0,0% 0,0% 2,0% 1,0%

A Administragdo da Fundag&o Copel decidiu manter participagéo mais conservadora em renda variavel, em relagdo
ao limite legal permitido, que é de 70%.

12. Outras contas a pagar

- u22024 ai220m

Caugdes em garantia 15.896 14786
Outras obrigagdes 49 59
15.945 14.845

Circulante 15.945 14.845

Nao circulante - -

13. Provisdes paral Litigios e Passivo
Contingente

A Companhia responde por diversos processos judiciais e administrativos perante dife-
rentes cortes. A Administragao, com base na avaliagdo de seus assessores legais, constitui
provisdes para as acdes cujas perdas sdo consideradas provéveis quando os critérios de
reconhecimento de proviséo, descritos na NE n° 3.4 sdo atendidos.

A Administragdo da Companhia acredita ser impraticavel fornecer informagdes a respeito
do momento de eventuais saidas de caixa relacionadas as agdes pelas quais a Companhia
e suas controladas respondem na data da elaboragéo das demonstragdes financeiras, ten-
do em vista a imprevisibilidade e a dindmica dos sistemas judicidrio, tributario e regulatério
brasileiros, sendo que a resolucéo final depende das conclusdes dos processos judiciais.
Por esse motivo, essa informacado nao é fornecida.

Documento assinado digitalmente
conforme MP n° 2.200-2 de
24/08/2001,que institui a Infraestrutura
de Chaves Publicas Brasileira - ICP-Brasil 0]

Certificado por Editora Globo SA
04067191000160 Pub: 28/02/2025
A autenticidade deste documento

pode ser conferida através do QR Code
ou pelo link

13.1. Mutacéo das provisdes para litigios

Resultado
Saldo em Atualizagéo Saldo em
1°.01.2024 Adicdes Reversdes monetaria Quitagdes 31.12.2024
Trabalhistas 427 312 (476) (136) - 127
Civeis 335 66 (81) 5 (187) 138
762 378 (557) (131) (187) 265
Resultado
Saldo em Atualizagéo Saldo em
1°.01.2023 Adigoes Reversdes monetaria Quitagoes 31.12.2023
Trabalhistas 582 68 - 61 (284) 427
Civeis - 164 - 178 (7) 335
582 232 - 239 (291) 762

As agdes trabalhistas se referem & cobranga de horas-extras, periculosidade, adicional de
transferéncia, equiparagdo/reenquadramento salarial, entre outras, por empregados e ex-em-
pregados da Copel; cobrangas de parcelas indenizatdrias e outras, por ex-empregados de
empreiteiros e empresas terceirizadas (responsabilidade subsidiaria), enquanto as civeis se
referem a acdes de cobranca de multa contratual.

13.2. Passivos Contingentes

Passivos contingentes s@o obrigagdes presentes decorrentes de eventos passados, sem pro-
visdes reconhecidas por ndo ser provavel uma saida de recursos que incorporam beneficios
econdmicos para liquidar a obrigagdo. Em 31122024 a Companhia possui R$ 1.098 (R$ 626
em 3112.2023) referente a passivos contingentes de agdes trabalhistas e R$ 27 (R$ 109 em
3112.2023) de agbes na area civel decorrentes de discusséo contratual.

14. Patriménio Liquido
14.1. Capital social

Em 31122024, o capital social integralizado é de R$ 237.210 (R$ 237.210 em 31.12.2023),
composto por 237.210.461 agdes ordinérias (237.210.461 em 2023), sem valor nominal, per-
tencentes a Copel.

14.2. Mutagdo do ajuste de avaliagédo patrimonial

Em 1°.01.2023
Passivos atuariais

(113)

Beneficios pés-emprego 25
Tributos sobre os ajustes 9)
Em 31.12.2023 (1.097)
Passivos atuariais

Beneficios pés-emprego 1455
Tributos sobre os ajustes (495)
Em 31.12.2024 (137)

114.3. Reserva legal e reserva de retencéio de lucros

Areserva legal é constituida com base em 5% do lucro liquido do exercicio, antes de qualquer
destinagdo, limitada a 20% do capital social.

A reserva de retengdo de lucros visa a cobertura do programa de investimento da
Companhia, conforme o artigo 196 da Lei n° 6.404/1976, e é constituida com base em
Orgamento de Capital proposto pelos érgdos da Administragdo para deliberagdo da
Assembleia Geral, quando aplicével.

A reserva de lucros a realizar, constituida no exercicio de 2019, em conformidade com o
art. 197 da Lei 6.404/76, é utilizada para pagamento de dividendo obrigatério, conforme
estabelece seu § 2°. Em 2024 o montante realizado foi de R$ 4.377 (R$ 16.873 em 2023),
dessa forma realizando o restante da referida reserva.

14.4. Proposta de distribuigdo de dividendos

L 22024 3122023

Base de calculo para os dividendos

Lucro liquido do exercicio 44084 105.550

Reserva legal (2.204) (5.277)
41.880 100.273

Dividendos propostos

Juros sobre o capital préprio (JSCP) - intercalares 20.600 10.400

Complemento para atingir o minimo obrigatério - 16.228

Dividendo adicional proposto (*) 21.280 73.645
41.880 100.273

Dividendos por agao:

Dividendos obrigatérios (em R$) 0,04414 0,10568

Dividendos registrados (em R$) 0,17655 0,42272

(*) De acordo com o § 6° do art. 202 da lei 6.404/76, os lucros nao destinados nos termos dos arts. 193 a 197
(Reserva Legal, Reservas Estatutaria, para contingéncias, de retengéo de lucros ou de lucros a realizar), deverao
ser distribuidos como dividendos.

Conforme as disposi¢des legais e estatutdrias vigentes e deliberagdo da Administra-
¢80, a base de célculo dos dividendos é obtida a partir do lucro liquido ajustado que
corresponde ao lucro liquido do exercicio diminuido da cota destinada a reserva legal.
A 732 Reunido Extraordindria do Conselho de Administragdo de 18.12.2024 aprovou, em
consonancia com o Estatuto Social, a distribuicdo de proventos (dividendos intercala-
res) sob a forma de Juros sobre o Capital Préprio - JSCP no montante de R$ 20.600. O
valor de JSCP, liquido dos tributos é imputado ao dividendo obrigatdrio do exercicio de
2024, conforme critérios estabelecidos no artigo 65 do Estatuto Social da Companhia.
O saldo pendente teré a data do pagamento definida na Assembleia Geral Ordinéria
de abril de 2025.

14.5. Lucro liquido basico e diluido por agéo

3112.2024  31.12.2023

Numerador basico e diluido

Lucro liquido basico e diluido alocado por classes de
acdes, atribuido a acionista controladora

Acgdes ordinarias 44,084 105550

Denominador basico e diluido
Média ponderada das agdes (em milhares)
Agdes ordinérias
Lucro liquido do periodo basico e diluido por agdo
atribuido a acionista controladora

237.210.461  237.210.461

Agdes ordindrias 0,18584 0,44496

15. Receita Operacional

Receita

PIS/Pasep
e Cofins

Receita liquida
31.12.2024

Receita liquida

bruta 31.12.2023

ICMS / ISSQN

Fornecimento de energia elétrica 2.246.579 (193.877) (150.545) 1902157 2.284.271
Suprimento de energia elétrica 1.832.532 (169.509) - 1.663.023 1.761.200
Valor justo compra e venda de energia (NE n° 19.2.4) - - - - 5.045
Outras receitas operacionais 3.723 (344) (96) 3.283 6.388

4,082.834 (363.730) (150.641) 3.568.463 4.056.904

16. Custos e despesas operacionais

Qustqs

operacionais

Energia elétrica comprada para revenda (3.488.083)
Valor justo compra e venda de energia (18.2.3) (36.605)
Pessoal e administradores (16.1) (8.507)
Planos previdenciario e assistencial (11.3) (1155)

Material (19)

Servigos de terceiros (434)
Depreciagdo e amortizagdo -
Reversdo de provisdo para litigios -
Perdas de créditos esperadas -
Outros custos e despesas operacionais, liquidos (101)
(3.534.904)

Despesas Despesas gerais e Outras despesas

com vendas administrativas  operacionais liquidas 31.12.2024 31.12.2023
- - - (3.488.083) (3.908.484)

- - - (36.605) -
- (5.955) - (14.462) (21133)
- (582) - (1.737) (1.877)
- (95) - (Mm4) (77)
- (4169) - (4.603) (3.389)
- (1.746) - (1.746) (2.003)
- - 179 179 (232)
(959) - - (959) (3.695)
- (4.223) (1103) (5.427) (7.396)
(959) (16.770) (924) (3.553.557) (3.948.286)

16.1. Pessoal e administradores

L 3220 320

17. Resultado Financeiro

31.12.2024  31.12.2023

Pessoal Receitas financeiras
Remuneragdes 7332 9.536 Renda de aplicagdes financeiras 34199 33.278
Encargos sociais 2.340 2752 Acréscimos moratérios sobre faturas 4151 3482
Auxilio alimentagéo e educagéo 921 948 Multas 2.027 2.025
Programa de desligamentos voluntérios 169 5.397 Juros sobre liquidagdes na CCEE 83 99
10.762 18.633 (-) PIS/Pasep e Cofins sobre receitas financeiras (1.990) (1.878)
Administradores Outras receitas financeiras 2.343 1571
Honorarios 1464 461 40.813 38.577
Encargos sociais 332 7 (-) Despesas financeiras
Outros gastos 57 6 Variagdo monetaria de litigios (NE ne 141) (131) 239
1.853 638 Juros sobre passivo de arrendamentos 431 293
Provisdes por desempenho e participagio nos Outras despesas financeiras 24 185
lucros de empregados e administradores 1.847 1.862 325 n7
14.462 21133 Liquido 40.488 37.860

18. Instrumentos Financeiros

18.1. Categorias e apuragcéo do valor justo dos instrumentos financeiros

31.12.2024 31.12.2023

Valor contabil Valor contabil

Valor justo

Valor justo

Ativos Financeiros

Valor justo por meio do resultado

Caixa e equivalentes de caixa (a) 4 2 324750 324.750 294,762 294,762
Titulos e valores mobiliarios (b) 2 — — 1937 1937

Valor justo na compra e venda de energia (c) 1823 3 697.288 697.288 1101.684 1101.684

1.022.038 1.022.038 1.398.383 1.398.383

Custo Amortizado

Clientes (a) 5 348795 348795 382264 382264
Total dos ativos financeiros 1.370.833 1.370.833 1.780.647 1.780.647
Passivos Financeiros

Valor justo por meio do resultado

Valor justo na compra e venda de energia (c) 1823 3 385792 385.792 753584 753.584

Custo Amortizado

Fornecedores (a) 10 350.946 350.946 381520 381520
Total dos passivos financeiros 736.738 736.738 1.135.104 1.135.104

Os niveis de hierarquia para apuragdo do valor justo sdo apresentados a seguir:
Nivel 1: obtidos de pregos cotados (ndo ajustados) em mercados ativos para ativos ou passivos idénticos;

Nivel 2: obtidos por meio de outras variaveis além dos pregos cotados incluidos no Nivel 1, que sdo observaveis para o ativo ou passivo.
Nivel 3: obtidos por meio de técnicas de avaliagdo que incluem varidveis para o ativo ou passivo, mas que ndo tém como base os dados observéveis de mercado.

a) Equivalente ao seu respectivo valor contabil, em razdo de sua natureza e de seu prazo
de realizagéo.

b) Calculado de acordo com as informagdes disponibilizadas pelos agentes financeiros e
pelos valores de mercado dos titulos emitidos pelo governo brasileiro.

c) O valor justo dos ativos e passivos equivale ao seu respectivo valor contabil (NE ne 3.6).

18.2. Gerenciamento dos riscos financeiros

Os negdcios da Companhia estdo expostos aos seguintes riscos resultantes de instrumen-
tos financeiros:

18.2.1. Risco de crédito

Risco de crédito é o risco de incorrer em perdas decorrentes de cliente ou contraparte
em instrumento financeiro, resultantes da falha desses em cumprir com suas obrigagdes
contratuais.

Exposicao ao risco de crédito 31.12.2024 31.12.2023
Caixa e equivalentes de caixa (a) 324750 294,762
Titulos e valores mobilidrios (a) — 1937
Clientes (b) 348.795 382264

673.545 678.963

a) A Companhia administra o risco de crédito sobre esses ativos considerando sua politi-
ca em aplicar os recursos financeiros em instituicdes bancérias federais ou em bancos
privados com baixo risco de crédito, conforme rating local das principais agéncias
classificadoras.

b) Risco de perdas resultantes da dificuldade de recebimento de valores faturados aos
clientes, relacionado a fatores internos e externos. Para reduzir esse tipo de risco,
a Companhia atua na gestao das contas a receber, detectando clientes com maior
possibilidade de inadimpléncia, implementando politicas especificas de cobranga e/
ou exigéncia de garantias financeiras e suspendendo o fornecimento e/ou o registro
de energia e a prestagdo do servigo, conforme estabelecido em contrato e normas
regulamentares.

18.2.2. Risco de liquidez

O risco de liquidez da Companhia é representado pela possibilidade de insuficiéncia de
recursos, caixa ou outro ativo financeiro, para liquidar as obrigagdes nas datas previstas.
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A Companhia faz a administragédo do risco de liquidez com um conjunto de metodologias,

procedimentos e instrumentos, aplicados ao controle permanente dos processos financei-

ros, a fim de garantir o adequado gerenciamento dos riscos.

Os passivos financeiros da Companhia se restringem ao saldo de fornecedores que tem a

liquidagao prevista para menos de um més, a partir de 31122024,

18.2.3. Risco relacionado ao prego nas operagées de compra e
venda de energia

O quadro abaixo apresenta os valores nocionais dos contratos de comercializagdo de

energia elétrica na data destas demonstragdes financeiras:

2025 865.646 876.276
2026 734,956 708.190
2027 666.018 590.091
2028 460904 475714
2029 455,201 458744
2030 a 2040 2.900.179 3215134

6.082.904 6.324.149

O prazo médio ponderado (“duration") dos contratos é de 127 meses para compra e 124
meses para venda de energia.

A atividade de comercializagdo de energia elétrica expde a Companhia ao risco pela vola-
tilidade do prego futuro de modo que parte das operagdes de compra e venda futuras séo
designadas e classificadas como instrumentos financeiros derivativos e reconhecidas nas
demonstracdes financeiras pelo valor justo por meio do resultado com base na diferenca
entre o prego contratado e o prego de mercado das operagdes. Deste modo, o quadro a
seguir demonstra os saldos do valor justo dos contratos da Companhia registrados na data
destas demonstragdes financeiras:

Ativo Passivo Saldo liquido

Circulante 217.350 (214.955) 2.395
Néo circulante 479.938 (170.837) 309.101
697.288 (385.792) 311.496




Valor | Sexta-feira, 28 de Fevereiro de 2025

O valor justo foi estimado utilizando os pregos definidos interna-
mente pela Companhia, que representam a melhor estimativa do
preco de mercado futuro. A taxa de desconto utilizada tem como
referéncia a taxa de retorno das NTN-Bs divulgada pela Anbima em
31122024 sem inflagdo e ajustada pelo risco de crédito.

Ganhos (perdas) nao realizados em operagdes de compra
e venda de energia

O quadro abaixo apresenta anélise de sensibilidade que, para os
cendrios base e provavel, considerou os saldos contébeis registra-
dos na data destas demonstragdes financeiras. Adicionalmente, a
Companhia mantém o acompanhamento dos cendrios "1" e "2", que
consideram elevagédo ou queda de 25% e 50%.

Cenarios projetados

Variagao Base

no preco 3112.2024 Provavel Cendrio1 Cendrio 2

Elevagédo 311496 311.496 371103 430710
Queda 311496 311496 251887 192280

18.2.4. Risco de contraparte no mercado de energia

O mercado livre de energia ainda ndo possui uma contraparte
garantidora de todos os contratos (clearing house), de modo que o
risco de default ¢ bilateral. Desta forma, a Companhia esta exposta
ao risco de o vendedor ndo registrar a energia contratada na CCEE
e/ou o risco de ndo receber o pagamento pela energia vendida.
Na ocorréncia de néo registro ou nao recebimento, a Companhia é
obrigada a adquirir/vender energia ao prego do mercado de curto
prazo, podendo incorrer ainda em penalidades regulatérias e mes-
mo em perda do valor pago.

A Companhia possui uma politica que impde limites para as opera-
¢des possiveis com cada contraparte, apés analise de sua capaci-
dade financeira, maturidade e histdrico.

Adicionalmente, embora nossa politica seja mais restritiva e as
contrapartes apresentem uma boa situagéo financeira, a Compa-
nhia estd exposta a eventos sistémicos em que o descumprimento
de obrigagdes financeiras de um agente desencadeia eventos em
outras comercializadoras, podendo impactar as contrapartes da
Companhia.

19. Transagdes com Partes Relacionadas

Ativo

Passivo Receita Custo / Despesa

3112.2024 31.12.2023 31.12.2024 31.12.2023 31.12.2024 31.12.2023 31.12.2024 31.12.2023

Controladora - Copel

Dividendos -

Entidade sob controle em comum

- 280.873  185.341 - - - -

Compartilhamento de estrutura
Copel Geragdo e Transmissdo S.A. (Copel GeT) -
Copel Distribui¢do S.A. (Copel Dis) -
Compra e venda de energia
Copel Geragdo e Transmissao S.A. (Copel GeT)
F.D.A. Geragdo de Eergia Elétrica S.A. -
Bela Vista Geragao de Energia S.A. -
Parques edlicos (subsidiarias da Copel GeT) -

Pessoal chave da administragdo

- 162 167 - - - -
- 162 212 - - B B

- 118.091
- 43514
- 220
- 5.006

138.000 71486  36.584
52.393 9.768 41.472
2140 - -
8.925 17.036 -

1.319.694
537.887
3.167
72.852

1.391.314
801.017
29.312
109.923

Honorarios e encargos sociais (NE n°16.1) -
Planos previdenciarios e assistenciais (NE n° 11.2) -

Outras partes relacionadas

1.853 638

Fundacéo Copel

Aluguel de iméveis administrativos -
Planos previdenciarios e assistenciais (NE n° 11.3) -
Sanepar - venda de energia e servigos
Lactec - venda e energia e servigos 7
Tecpar - venda de energia -
Celepar - venda de energia -
Assembleia Legislativa do Parana - venda de

energia -
Portos do Parana - venda de energia -

4.099 - - 412 441

12164
3 - - 525
2281
1148

462 - -
2029 - -
13 - -

- - B 326 319 - -
4an4 5.070 - -

As transagOes relevantes com partes relacionadas estdo demons-
tradas acima. As transagdes sao registradas de acordo com termos
e condigOes acordadas entre as partes, com os pregos de mercado
praticados pela Companhia.

A Copel forneceu garantias financeiras, na modalidade de carta
fianga corporativa, para contratos de compra de energia elétrica
efetuados pela Copel Mercado Livre no total de R$ 495.653 (R$
602520 em 31.12.2023).

A Copel Mercado Livre tem contratos de compra e venda de ener-
gia com partes relacionadas, realizados de acordo com os termos
e condigdes acordadas entre as partes, com os pregos de mercado
praticados pela Companhia, aderentes aos praticados por outros
agentes de mercado e aqueles praticados no mercado de energia.

Do total de compromissos de venda de R$ 372500 (R$ 275.199, em
2023), R$ 171.228 (R$ 59.170, em 2023) se referem a contratos com a
Copel GeT e suas subsididrias, R$ 195.357 (R$ 201.873 em 2023) se
refere a contratos com a Sanepar e R$ 5915 (R$ 14156, em 2023)
com érgdos associados ao Governo do Estado do Parand. Ainda
dos compromissos de compra de 5.947.971 (R$ 5.533.701 em 2023)
se referem, em sua totalidade, a contratos com a Copel GeT e suas
subsididrias.

20. Compromissos

Em 31122024, a Copel Mercado Livre possui R$ 18218811 (R$
18,841,493, em 3112.2023) em compromissos de contratos de compra
de energia elétrica.

21. Seguros

R
Seguro D&O (a) 28/3/2024 121.033
Seguro D&O (a) 28/3/2025 154.808
Garantia Fiel Cumprimento 26/5/2029 10.040
Garantia de Pagamento 31/12/2025 1562
Garantia de Pagamento 31/12/2024 1499
Garantia Fiel Cumprimento 31/3/2029 970
Garantia de Pagamento 31/12/2024 857
Garantia de Pagamento 28/4/2025 250
Garantia de Pagamento 28/4/2025 250
Garantia de Pagamento 28/4/2025 250

(a) O valor da importancia segurada do Seguro D&O foi convertido de délar para real
com a taxa do dia do dia 3112.2024, de R$ 6,1923.

Curitiba, 27 de fevereiro de 2025.

RODOLFO MORAES FONTES LIMA

Diretor Geral Diretor de Finangas

YURI MULLER LEDRA
Diretor Juridico e de Compliance

FELIPE GUTTERRES RAMELLA

FERNANDO DE LIMA DOS SANTOS
Contador - CRC PR-050585/0-9

PARECER DO CONSELHO FISCAL

Os membros do Conselho Fiscal da Copel Comercializagéo
S.A, abaixo assinados, dentro de suas atribuicdes e respon-
sabilidades legais e estatutérias, procederam ao exame das
Demonstragdes Financeiras referentes ao exercicio de 2024,
que compreendem o balango patrimonial em 31122024 e as
respectivas demonstragdes do resultado, do resultado abran-
gente, das mutagdes do patrimonio liquido e dos fluxos de caixa
para o exercicio findo nessa data, e as correspondentes notas
explicativas, bem como a Proposta da Diretoria para Destina-
¢do do Lucro Liquido do Exercicio de 2024. As minutas foram
recebidas e analisadas individualmente pelos Conselheiros e
discutidas com a Administragdo previamente. Com base nos
trabalhos e discussdes desenvolvidos ao longo do exercicio,
nas andlises e entrevistas efetuadas, nos acompanhamentos
e esclarecimentos prestados pela Adminsitragdo, pelo Comité
de Auditoria Estatutério e pela Auditoria Independente sobre os
controles internos, e considerando ainda o Relatério do auditor
independente sobre as demonstragGes financeiras individuais

emitido pela PricewaterhouseCoopers Auditores Independentes
sem ressalvas, e o Relatério Anual do Comité de Auditoria Estatuté-
rio de 2024, os Conselheiros Fiscais opinam que as Demonstragées
Financeiras referentes ao exercicio de 2024, bem como a Proposta
da Diretoria para Destinagdo do Lucro Liquido do Exercicio de 2024,
deliberados pelo Conselho de Administracdo em 27 de fevereiro de
2025, estdo em condigdes de ser encaminhados a deliberagéo da
Assembleia Geral de Acionistas.

Curitiba, 27 de fevereiro de 2025

DEMETRIUS NICHELE MACEI
Presidente

FRANCISCO OLINTO VELO SCHMITT

FILIPE BORDALO DI LUCCIO

RELATORIO ANUAL DO COMITE DE AUDITORIA ESTATUTARIO

1. Apresentacdo e Informacgdes Gerais

O Comité de Auditoria Estatutario - CAE da Copel esta previsto na
Secdo | do Capitulo V do Estatuto Social, sendo composto por 03 (trés)
a 05 (cinco) membros escolhidos pelo Conselho de Administragao,
eleitos e destituiveis por tal érgéo, todos com prazo de mandato uni-
ficado de 02 (dois) anos, permitida reeleigdo. Na composi¢do do CAE
sdo observados os seguintes parametros:

I ter a maioria de membros independentes nos termos da legisla-
¢do e regulamentagéo aplicaveis;

11, no minimo, 01 (um) membro com experiéncia profissional re-
conhecida em assuntos de contabilidade societaria, auditoria e
finangas, que o caracterize como ‘especialista financeiro” nos
termos da legislagéo vigente;

Il no minimo 01(um) dos membros do Comité devera ser integrante
do Conselho de Administragdo;

IV, no minimo 01(um) dos membros do Comité ndo sera membro do
Conselho de Administragdo e deverd ser escolhido dentre pes-
soas de mercado de notdria experiéncia e capacidade técnica;

V. o Coordenador do Comité deveré ser membro do Conselho de
Administragéo,

VI o prazo maximo para exercicio do cargo € de 10 anos; e

VIl é vedada a participagdo de diretores da companhia, suas contro-
ladas, controladora, coligadas ou sociedades em controle comum,
diretas ou indiretas, no Comité.

As caracteristicas, composigao, funcionamento e competéncias do or-
gao sdo estabelecidas em Regimento Interno especifico. Esse Comité
assessora e reporta-se ao Conselho de Administragdo - CAD, ao qual
esta diretamente vinculado.

Dentre as principais atribui¢des do CAE estdo auditoria, supervisao
e fiscalizagdo e, quando cabivel, apresentacdo de recomendagdes
sobre atividades da Companbhia, zelando pela qualidade e integrida-
de das demonstragdes contdbeis e financeiras da Companhia; pelo
cumprimento das exigéncias legais e regulamentares; pela atuagéo,
independéncia e qualidade do trabalho da empresa de Auditoria In-
dependente contratada para emitir parecer sobre as demonstragoes
contabeis e financeiras; pela atuagdo e qualidade do trabalho da Au-
ditoria Interna e pela qualidade e eficiéncia dos sistemas de controles
internos e de gestdo de riscos.

O Comité é responsével pela emisséo de relatdrio anual, devendo o
resumo do Relatério do Comité de Auditoria, elaborado ao final do
exercicio, ser publicado em conjunto com as demonstragdes conta-
beis e financeiras. Suas reunides ordindrias sao realizadas, no minimo,
doze vezes ao ano, conforme calendério previamente definido, poden-
do haver outras, extraordinarias, sempre que necessario.

O CAE conta com plano de trabalho para apoiar suas atividades,
desenvolvido com apoio de consultoria externa, sendo a Ernst &
Young - EY responsavel pelo apoio ao processo da Ultima revisdo
do documento. No plano de trabalho do Comité sdo consideradas a
legislagdo vigente, nacional e internacional, regulamentag&o aplicavel
a Companhia, Estatuto Social, Regimento Interno do érgdo, normativas
internas e boas préticas de mercado.

A estrutura do Plano de Trabalho do CAE em 2024, contemplou as
atribuigbes do drgado e trouxe o cronograma detalhado de reunides,
contendo os assuntos a serem tratados; a érea interna responsavel
pelo apoio a cada tema; a atividade a ser desenvolvida; as referéncias
em relagdo a Lei Sarbanes-Oxley - SOX 301/407, a Instrugdo CVM
80/2022, e a boas préticas de governanga; a frequéncia de apresen-
tagdo dos assuntos e a duragdo estimada para sua discussdo e a
distribuido desses temas ao longo do ano.

O Plano de Trabalho Anual do CAE 2024 abordou 16 temas principais,
somando 98 pautas especfficas, distribuidos em, no minimo, 12 reu-
nides ao longo do ano.

A auditoria independente, PricewaterhouseCoopers Auditores Inde-
pendentes Ltda. (PwC), é responsavel pelo planejamento e execugdo
da auditoria das Demonstragdes Contabeis da Copel Holding e con-
solidado das subsididrias integrais (GeT, DIS, Mercado Livre, Servigos
e Edlicas).

Compete ao auditor independente, no contexto e escopo do seu traba-
Iho, emitir opinido sobre as Demonstragdes Financeiras e se as mes-
mas refletem de forma adequada a posi¢ao patrimonial e financeira
da Copel Holding e consolidado das subsidiérias integrais, de acordo
com as préticas contdbeis adotadas no Brasil, a legislagdo societéria
brasileira, as normas da Comissdo de Valores Mobilidrios - CVM, ja
adequadas aos padroes internacionais de contabilidade. O ambiente
de controles internos da Copel Holding e das subsidiarias integrais,
também ¢é avaliado pela PwC, uma vez que essas estdo sujeitas a lei
americana Sarbanes-Oxley - SOx.

Ainda no contexto de controles internos, a Diretoria de Governanga,
Risco e Compliance - DRC, em sua atuagdo como segunda linha de
defesa, atua no desenho dos controles junto aos 6rgdos da adminis-
tragdo, primeira linha de defesa. Posteriormente, cabe a DRC atuar no
teste de desenho dos controles internos. Ja a Auditoria Interna - AUD,
como terceira linha de defesa, atua no teste de controles internos
quanto a sua eficiéncia e eficécia.

O CAE elabora, anualmente, o Relatério do Comité de Auditoria
Estatutario, contendo as seguintes informagdes: (i) suas atividades,
resultados, conclusdes e recomendagdes no periodo, incluindo
andlise da eficdcia de tais atividades; (i) avaliagdo da efetividade
dos sistemas de controles internos e gestdo de riscos, registrando
eventuais deficiéncias; (iii) descricdo das recomendagdes apresen-
tadas as diretorias, registrando aquelas ndo acatadas e justificativas
para tanto; (iv) avaliagdo da efetividade do trabalho da empresa de
auditoria independente e da Auditoria Interna, verificando, inclusive, o
cumprimento da legislagédo, da regulamentagéao e das normas internas
da Companhia, registrando eventuais deficiéncias; e (v) avaliagdo das
demonstragdes contabeis e financeiras, com énfase na aplicagéo das
préticas contdbeis adotadas no Brasil e no exterior, além do cumpri-
mento de normas editadas por agéncias reguladoras, registrando as
divergéncias e eventuais deficiéncias.

2. Histérico da Composigéio do Comité

Criado inicialmente para adequagdo da Companhia as exigéncias
contidas na Lei Sarbanes-Oxley - SOX, que regulamenta a atuagéo
das empresas abertas que possuem agdes em negociagdo na bolsa
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de valores NYSE dos Estados Unidos, o Comité de Auditoria, vinculado
ao Conselho de Administragdo, atua desde maio/2005. Com a altera-
¢do do Estatuto Social da Companhia, aprovada na 1952 Assembleia
Geral Extraordinaria de Acionistas, de 07.06.2017, o Colegiado passou
a se denominar Comité de Auditoria Estatutdrio - CAE.

Em 11.03.2021, com a alteragdo do Estatuto Social da Copel, aprovada
pela 2012 Assembleia Geral Extraordinéria de Acionistas, o Comité de
Auditoria Estatutdrio teve alteragdo, quando passou a ser permitida a
composigéo entre 03 (trés) a 05 (cinco) membros.

J& em 10.07.2023, foi aprovada a reforma estatutaria pela 2072 AGE,
mantendo a composigao do CAE, desde que: (i) a maioria destes se
enquadrasse nos critérios de independéncia da legislagéo aplicavel;
(i) que no minimo, 01 (um) membro apresentasse experiéncia profis-
sional reconhecida em assuntos de contabilidade societéria, auditoria
e finangas, que o caracterize como "especialista financeiro” nos ter-
mos da legislacdo vigente; (iii) que no minimo 01(um) dos membros
fosse integrante do Conselho de Administragéo; (iv) no minimo 01(um)
do membro externo, escolhido dentre pessoas de mercado de notdria
experiéncia e capacidade técnica; (v) que o Coordenador do Comité
fosse membro do Conselho de Administragao; (vi) o prazo méximo
para exercicio do cargo fosse de 10 anos; e (vii) ficasse vedada a par-
ticipagdo de diretores da companhia, suas controladas, controladora,
coligadas ou sociedades em controle comum, diretas ou indiretas, no
Comité.

Em 2024, o Comité teve a seguinte composigéo, eleita para 0 mandato
2023/2025: Carlos Biedermann (como Coordenador e especialista fi-
nanceiro), Pedro Franco Sales (eleito como membro na 2502 Reunido
Ordindria do Conselho de Administragdo, para completar o mandato
2023/2025) e Luiz Claudio Maia Vieira (como membro externo), todos
membros independentes, em conformidade com a legislagéo e regu-
lamentag&o aplicéveis, e que atendem aos requisitos de independén-
cia impostos pela Securities and Exchange Commission - SEC e pela
New York Stock Exchange - NYSE.

Considerando a necessidade do Comité de Auditoria Estatutério - CAE,
para assessoria no desempenho de suas atribui¢des, um profissional
da Companbhia ¢ designado como Assessor do CAE da Copel. Desde
06.11.2020, conforme deliberado na 2262 Reunido do CAE, o profissio-
nal Adilson Dvulathca (registro 49.438), atua como Assessor do CAE
da Copel (Circular-058/2020, de 10.11.2020).

3. Resumo das Atividades Em 2024

3.1. Reunides Realizadas e Principais Caracteristicas

As pautas das reunides realizadas em 2024 foram baseadas no pla-
no de trabalho, elaborado pelo Comité de Auditoria Estatutario, que
indica os seguintes assuntos para discussao do Colegiado ao longo
do ano: apreciagéo de informagdes contabeis; auditoria independen-
te; canal de denuncias e Comité de Etica; capacitagdo; compliance;
contratagdes/consultorias; controles internos, auditoria interna e DFs;
debriefing; divulgagdo; finangas e DFs; gestdo de riscos; orgamento;
outros assuntos extraordinarios (Ciberseguranga, calendério anual de
reunides, LGPD e melhoria continua); partes relacionadas; regimento
interno CAE e normativas internas da Copel relativas ao CAE.

No periodo de 1° de janeiro a 31 de dezembro de 2024, foram rea-
lizadas 13 reunides do Comité de Auditoria Estatutario da Copel, as
quais contemplaram 118 pautas, envolvendo os membros da Diretoria
da Companhia, Superintendentes, Auditores Internos e Auditores
Independentes.

As deliberagdes tomadas e as recomendacdes formuladas pelo CAE
foram devidamente formalizadas em atas. Foram relatados, mensal-
mente, nas reunides ordinérias do Conselho de Administragdo - CAD,
os principais temas tratados nas reunides, detalhando as atividades e
recomendagbes dirigidas para as diversas areas da Companhia e suas
subsididrias integrais, controladas e coligadas, bem como os debates
e os resultados dos monitoramentos das atividades dos Auditores In-
ternos e dos Auditores Independentes. Esses relatos foram registrados
de forma resumida nas atas do Conselho de Administragao.

Pautas por Temas:
O resumo do alcance das pautas tratadas pelo CAE da Copel em 2024
pode ser observado no grafico abaixo:

W Apreciagdo Demonstragdes Contdbeis e Relatério Administragéo
B Assuntos CAE

b Finangas e DFs

b Auditoria Independente

B Auditoria Interna, Fundag&o Copel, Controles Internos e DFs

Bl Debriefing

B Gest3o de Riscos

L Partes Relacionadas

B Canal de Dentincias e Comité de Etica 3

W Outros

I Compliance

3.2. Auditoria Independente

No decorrer de 2024, foram contempladas, em reunides do CAE, 8
pautas com participagdo da Auditoria Independente. Essas pautas
abordaram o andamento dos trabalhos da Auditoria Independente
para o Formuldrio 20-F; o planejamento dos trabalhos da Auditoria
Independente para 2024; apresentagédo sobre os trabalhos relativos
as Demonstrages Financeiras e de controles internos; a anélise dos
assuntos significativos enderegados pelo Auditor Independente; o
monitoramento de status dos planos de agéo e/ou projetos para miti-
gar as deficiéncias apontadas pela auditoria independente, ao longo
do periodo de 2024.
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O Comité avalia como satisfatdrio o volume e a qualidade das informa-
¢oes fornecidas, as quais apoiam sua opinido acerca da adequagéo e
integridade dos sistemas de controles internos e das demonstragdes
financeiras. Nao foram identificadas situagdes que pudessem afetar
a objetividade e a independéncia dos auditores independentes. Em
decorréncia, o Comité de Auditoria Estatutario avalia positivamente
a cobertura e a qualidade dos trabalhos realizados pela Auditoria In-
dependente concernentes as demonstragdes financeiras do exercicio
social findo em 31 de dezembro de 2024.

Mensalmente sdo monitoradas, pelo Comité, as deliberagdes tomadas
sobre temas relativos a auditoria independente.

3.3. Demonstragdes Contdabeis e Relatoério da
Administragéo

No decorrer de 2024, as Demonstragdes Financeiras e o Relatdrio da
Administragdo foram apreciados pelo CAE, totalizando 16 pautas, nas
quais foram tratadas a andlise e recomendacédo para aprovagdo do
Relatério Anual da Administragdo e das Demonstragdes Financeiras
referentes ao exercicio de 2023; a revisdo preliminar das Demons-
tragdes Financeiras Intermediarias - 1°, 2° e 3° Trimestres de 2024; a
Proposta da Diretoria para a Destinagdo do Lucro Liquido Verificado
no Exercicio de 2023 e para Pagamento de Participagdo referente a
Integragéo entre o Capital e o Trabalho e Incentivo a Produtividade.

A andlise e recomendagédo quanto ao Relatorio Anual da Adminis-
tracdo e das Demonstragdes Financeiras referentes ao exercicio de
2024, de Proposta da Diretoria para a Destinagdo do Lucro Liquido
e quanto ao Pagamento de Participag@o referente a Integragao entre
o Capital e o Trabalho e Incentivo a Produtividade, ocorre na reunido
realizada em fevereiro de 2025, apds finalizadas as discussoes com os
Auditores Independentes sobre os resultados dos seus trabalhos, os
quais incluem os Principais Assuntos de Auditoria descritos em seu
relatério, as conclusdes sobre a auditoria das demonstragdes financei-
ras, a discussdo das préticas contabeis adotadas, controles internos,
legislagdo societaria brasileira, bem como demais normas aplicaveis.

Os membros do Comité de Auditoria Estatutdrio, no exercicio de suas
atribui¢des e responsabilidades legais, procederam ao exame e ana-
lise das Demonstragdes Contébeis da Copel (Holding) e consolidado
das subsididrias integrais e controladas, acompanhadas do Relatério
dos Auditores Independentes e do Relatdrio Anual da Administragao,
relativas ao exercicio social encerrado em 31 de dezembro de 2024.
Considerando todas as andlises, estudos e debates realizados no
transcorrer das reunioes e dos trabalhos de acompanhamento e su-
perviséo efetuados pelo CAE — anteriormente aqui descritos de forma
sumarizada — assim como em razdo das informagdes prestadas pela
Administragdo da Companhia e pela PricewaterhouseCoopers Audi-
tores Independentes Ltda. (PwC), os membros do Comité de Auditoria
Estatutério julgam que todos os fatos relevantes estdo adequada-
mente divulgados nas Demonstragdes Contdbeis auditadas relativas
a 31122024, no Relatério Anual 2024, recomendando sua aprovagdo
pelo Conselho de Administragao.

3.4. Auditoria Interna

No decorrer de 2024, foram tratadas 11 pautas com a Auditoria Interna,
em reunides do Comité de Auditoria Estatutario. Nesse periodo, o
Comité fez o acompanhamento das atividades da Auditoria Interna,
verificagdo de suas recomendagdes e do Relatdrio Anual de Ativida-
des da Auditoria Interna - RAINT 2023; Plano de Trabalho da Auditoria
Interna - PAINT 2024; contratagdo de servigos de consultoria para
apoio a Auditoria Interna e teve ciéncia da avaliagdo da Auditoria
Interna sobre a Gestdo de Riscos na Companhia e sobre os trabalhos
relativos a Lei Sarbanes-Oxley - SOx.

Na 3012 Reunido, de 10.06.2024, a Fundagdo Copel de Previdéncia e
Assisténcia Social apresentou informagdes a respeito dos Planos Pre-
videncidrios patrocinados pela Copel e administrados pela Fundagéao
Copel. Adicionalmente, a Fundagdo Copel apresentou informagdes na
3022 Reunido, de 09.07.2024 e na 3052 Reunido, de 08.10.2024.

O Comité avalia como satisfatdrio o volume e a qualidade das informa-
¢des fornecidas, as quais apoiam sua opinido acerca da adequagéo e
integridade dos sistemas de controles internos e das demonstragdes
financeiras. Nao foram identificadas situagdes que pudessem afetar a
objetividade e a independéncia da auditoria interna. Em decorréncia,
o Comité de Auditoria Estatutério avalia positivamente a cobertura e a
qualidade dos trabalhos realizados pela Auditoria Interna, concernen-
tes as demonstragdes financeiras do exercicio social findo em 31 de
dezembro de 2024.

Mensalmente sdo monitoradas pelo Colegiado as deliberagdes toma-
das sobre temas relativos a auditoria interna.

3.5. Sistemas de Controles Internos

No decorrer de 2024, foram tratadas 6 pautas sobre controles internos,
em reunides do Comité de Auditoria Estatutrio. Nesse periodo, o Co-
mité recebeu reporte dos trabalhos relativos a controles internos; bem
como, a atualizagdo do status de auditoria, pela PwC, desses Controles
Internos. Na 3002 Reunido, de 07.05.2024, houve a deliberagdo acerca
da revisdo da materialidade utilizada pela Administragdo da Compa-
nhia para o estabelecimento de processos corporativos para a anélise,
revisdo e atualizagdo da documentagéo sobre riscos e controles inter-
nos, em atendimento a Sarbanes-Oxley.

A metodologia adotada pela Companhia para a anélise dos contro-
les internos estd em consonancia com a estrutura do Internal Con-
trol - Integrated Framework, definido pelo Committee of Sponsoring
Organizations of the Treadway Commission (COSO), e com a Lei
Sarbanes-Oxley - SOx. A Administragdo da Companhia é responsavel
pela implantagdo de politicas, procedimentos, processos e praticas de
controles internos que propiciem a salvaguarda de ativos, o tempesti-
vo reconhecimento de passivos, a aderéncia as regras e a integridade
e precisdo das informagdes. A Auditoria Interna é responsével por
aferir o grau de atendimento ou observéncia, por todas as areas da
Companhia, dos procedimentos e préticas de controles internos e que
esses se encontrem em efetiva aplicagéo.

O CAE também estimulou e validou a criagdo de instrumentos de con-
trole (Politicas Internas, Normas Administrativas, entre outros) para
assegurar o bom andamento das atividades da Companhia, inclusive
extensivos a suas empresas controladas e coligadas.

Embora o tema tenha sido tratado em pautas especificas, o assunto
permeia os demais itens da pauta de trabalho do 6rgéo, tendo sido
intensamente discutido no decorrer do ano pelos membros do CAE.
Mensalmente sdo monitoradas as deliberagdes tomadas sobre temas

relativos a sistemas de controles internos.

3.6. Ouvidoria e Canal de Den{incias

No decorrer de 2024, foram tratadas, em reunides do Comité de
Auditoria Estatutario, 6 pautas que trataram do Canal de Denlncias,
Comité de Etica, Cédigo de Conduta e demais temas relacionados.
Essas pautas abordaram o monitoramento do Canal de Denuncias e
0 acompanhamento ao longo do ano, em reunides especificas, acerca
de dendncias recebidas pelo Canal, quando necessério.

Trimestralmente é apresentado ao CAE o acompanhamento do Canal
de Dentncias pela diretoria responsavel pela area de Compliance e,
periodicamente, a Auditoria Interna apresenta as apuragdes relacio-
nadas as denuncias recebidas.

Mensalmente sdo monitoradas pelo CAE as deliberagdes tomadas
sobre temas relativos a Ouvidoria e Canal de Denuncias.

3.7. Gestdo e Monitoramento de Riscos

No decorrer de 2024, foram tratadas 12 pautas de Gestdo e Monito-
ramento de Riscos em reunides do Comité de Auditoria Estatutario.
Essas pautas abordaram o reporte dos trabalhos relativos a gestdo
de riscos e a revisdo dos riscos estratégicos corporativos e das sub-
sididrias integrais.

O CAE, com o intuito de reforcar a qualidade da gestdo de riscos,
analisa mensalmente, em pauta especifica, um risco estratégico da
Companhia. Como exemplo, em 2024 alguns dos riscos analisados em
agenda especifica foram Protegdo de Dados - LGPD, Regulatério, Ci-
berseguranga, Barragens, Inteligéncia Artificial, Mudangas Climaticas
e Comercializagdo de Energia.

Mensalmente sdo monitoradas pelo Colegiado as deliberagdes toma-
das sobre temas relativos a gestdo e monitoramento de riscos.

3.8. Transagdes com Partes Relacionadas

O Comité de Auditoria Estatutario tem como uma de suas atribui¢ées
"avaliar e monitorar, trimestralmente ou por ocorréncia, em conjunto
com a administragdo e a Auditoria Interna, a adequagao das transa-
¢des com partes relacionadas em conformidade com a politica de
transagdo com partes relacionadas e a politica de gestdo de riscos.”

No decorrer de 2024, foram tratadas 6 pautas envolvendo transagdes
com partes relacionadas, em reunides do CAE.

Mensalmente sdo monitoradas pelo érgdo as deliberagdes tomadas
sobre temas relativos a transagdes com partes relacionadas.

3.9. Outras Atividades

Além das atividades acima mencionadas, o Comité de Auditoria Esta-
tutdrio tratou de outras pautas em reunides periddicas, relacionadas
aos assuntos ja indicados neste relatério e demais assuntos indicados
em plano de trabalho do CAE, os quais sdo compliance; debriefing;
divulgacéo; finangas e DFs; monitoramento das deliberagdes; orga-
mento; e regulamentos de independéncia do CAE. Ainda, os demais
assuntos indicados também foram contemplados, quando aplicavel,
nas demais pautas citadas anteriormente neste relatério.

Na programagao para 2024, o Comité de Auditoria Estatutrio discutiu
seu plano de trabalho, além de analisar os resultados das avaliagdes
de desempenho do Colegiado.

4. Comunicagées do Comité de Auditoria Estatutdrio
4.1. Conselho de Administragdo

O Comité de Auditoria Estatutario reporta suas atividades mensalmen-
te nas reunides ordinarias do Conselho de Administragdo, apresentan-
do os assuntos tratados, seu posicionamento e solicitagoes realizadas
para as diversas dreas da Companhia. Em deliberacdes especificas, o
Comité de Auditoria Estatutdrio emite nota ao Conselho de Adminis-
tragdo, com seu posicionamento e recomendagdes.

4.2. Alta Administragdo - Diretoria Executiva e
Superintendentes

Para todas as reunies do Comité de Auditoria Estatutario, as Dire-
torias envolvidas nos temas a serem discutidos sdo convidadas e
indicam a participagdo dos Superintendentes das areas responsaveis
pelas pautas a serem tratadas. Além disso, também ocorre das Supe-
rintendéncia, por meio de suas Diretorias, realizarem a proposigéo de
pautas para apresentagdo no Comité de Auditoria Estatutario, no que
for pertinente as atribuigdes desse Comité, principalmente aquelas
matérias que serdo submetidas para apreciagdo e deliberagdo do
Conselho de Administrag&o.

5. Recomendagdes a Diretoria Executiva

* Mudancgas climéaticas

Os Membros do Comité de Auditoria Estatutario solicitaram a Diretoria
de Governanga, Risco e Compliance que os planos de agdes referen-
tes as mudangas climéticas que se mantenham atualizados para fazer
frente a severidade dos eventos climaticos atuais e os possiveis im-
pactos desses eventos nos negécios da Companhia, e apresentados
ao Conselho de Administragdo da Companhia.

« Ciberseguranca

Os Membros do Comité de Auditoria Estatutario solicitaram a auditoria
interna da Companhia a inclusdo no planejamento das atividades de
previsdo para criagdo de teste automatizado para o tema Cibersegu-
ranga.

Adicionalmente, por ocasido da apresentagdo dos resultados dos tra-
balhos de auditoria interna, os membros do CAE solicitaram detalha-
mento dos planos de agdes referente ao risco de Ciberseguranga para
a entdo Diretoria de Gestdo Empresarial. O tema atualmente esté sob
responsabilidade da Vice-Presidéncia de Estratégia, Novos Negdcios
e Transformagao Digital.

+ Monitoramento de Barragens

Os Membros do Comité de Auditoria Estatutario solicitaram a subsi-
didria integral Copel Geragdo e Transmissdo S.A. que se mantenham
atualizadas as agdes acerca do monitoramento e seguranga de bar-
ragens, tendo em vista a severidade dos eventos climaticos atuais e
os possiveis impactos desses eventos nos negécios da Companhia.

+ Contratagdo de servigos de apoio a Auditoria Interna,
Controles Internos, Consultoria Contabil e Laudo Atuarial

O Comité de Auditoria Estatutario participou do processo de contrata-

¢do de prestagdo de servigos para apoiar a Companhia no ambito da

Auditoria Interna, Controles Internos, Consultoria Contabil e emissdo

de Laudo Atuarial. De acordo com suas atribuigbes regimentais, o

CAE realizou entrevistas técnicas com as empresas concorrentes e
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emitiu recomendagdes & administragdo no dmbito do processo de
contratagéo.

« Divulgagdo de informagdes financeiramente materiais de
Sustentabilidade nas Demonstragdes Financeiras — IFRS Sl e S2
Os Membros do Comité de Auditoria Estatutario solicitaram a adminis-
tragdo da Companhia diagndstico dos procedimentos executados no
projeto para divulgagdo dos temas financeiramente materiais de Susten-
tabilidade nas Demonstragdes Financeiras da Copel (IFRS S e S2).

« Solicitagdo de informagdes sobre contratos de auditoria
firmados pela Administragéo

Os Membros do Comité de Auditoria Estatutério solicitaram & Audito-
ria Interna detalhamento dos contratos celebrados pela Companhia
junto a firmas de auditoria. No detalhamento, foram observadas
informagdes histdricas no periodo de 2016 a 2023, decorrentes de
procedimentos licitatérios. O CAE apresentou suas consideragdes
e recomendagdes a administragdo, considerando a nova natureza
juridica da Companhia.

 Plano Anual de Trabalho da Auditoria Independente

Os Membros do Comité de Auditoria Estatutario analisaram o Plano
Anual de Trabalho da Auditoria Independente, apresentado pela Pri-
cewaterhouseCoopers Auditores Independentes Ltda. (PwC).

Em dezembro de 2023 foi autorizada a substitui¢do da auditoria inde-
pendente para a PricewaterhouseCoopers Auditores Independentes
(PwC), que iniciou suas atividades a partir da revisdo das informagdes
trimestrais ("ITRs") do primeiro trimestre do exercicio de 2024.

Os Membros do Comité afirmaram que diversas providéncias foram
solicitadas a Diretoria da Companhia, em especial robustez nos siste-
mas de controles internos da Copel e de suas Subsidiarias Integrais,
acompanhamento e monitoramento das deficiéncias apontadas pela
auditoria externa e recomendagdes sinalizadas pela auditoria interna

e pelas éreas de controles internos e compliance, dentre outras medi-
das que podem ser evidenciadas nas atas de reunides deste Comité.

6. Conclusdes e Recomendagéo ao Conselho de
Administragéo

Os membros do Comité de Auditoria Estatutdrio, no exercicio de
suas atribui¢des e responsabilidades legais, procederam ao exame e
andlise das Demonstragdes Contébeis da Companhia - Copel (Hol-
ding) e consolidado das subsidiarias integrais e controladas, acom-
panhadas do Relatdrio dos Auditores Independentes e do Relatério
Anual da Administragéo, relativas ao exercicio social encerrado em
31 de dezembro de 2024. Considerando todas as analises, estudos
e debates realizados no transcorrer das reunides e dos trabalhos
de acompanhamento e supervisdo efetuados pelo CAE — anterior-
mente aqui descritos de forma sumarizada — assim como em razédo
das informagGes prestadas pela Administragdo da Companhia e pela
PricewaterhouseCoopers Auditores Independentes Ltda. (PwC), os
membros do Comité de Auditoria Estatutario julgam que todos os fa-
tos relevantes estdo adequadamente divulgados nas Demonstragdes
Contabeis auditadas relativas a 31122024, no Relatério Anual 2024,
recomendando sua aprovagao pelo Conselho de Administragao.

Curitiba, 26 de fevereiro de 2025.
CARLOS BIEDERMANN
Coordenador e Especialista Financeiro

PEDRO FRANCO SALES
Membro

LUIZ CLAUDIO MAIA VIEIRA
Membro Externo

RELATORIO DO AUDITOR INDEPENDENTE
SOBRE AS DEMONSTRACOES FINANCEIRAS

Aos Administradores e Acionistas
Copel Comercializagéo S.A.

Opiniéo

Examinamos as demonstracdes financeiras da Copel Comercializa-
dora SAA. ("Companhia"), que compreendem o balango patrimonial
em 31 de dezembro de 2024 e as respectivas demonstragdes do
resultado, do resultado abrangente, das mutagdes do patriménio
liquido e dos fluxos de caixa para o exercicio findo nessa data, bem
como as correspondentes notas explicativas, incluindo as politicas
contébeis materiais e outras informagdes elucidativas.

Em nossa opinido, as demonstragdes financeiras acima referidas
apresentam adequadamente, em todos os aspectos relevantes, a
posigdo patrimonial e financeira da Companhia em 31 de dezembro
de 2024, o desempenho de suas operagdes e os seus fluxos de
caixa para o exercicio findo nessa data, de acordo com as préti-
cas contdbeis adotadas no Brasil e as normas internacionais de
relatério financeiro (IFRS) emitidas pelo International Accounting
Standards Board (IASB) (atualmente denominadas pela Fundagao
IFRS como "normas contébeis IFRS").

Base para opinido

Nossa auditoria foi conduzida de acordo com as normas brasilei-
ras e internacionais de auditoria. Nossas responsabilidades, em
conformidade com tais normas, estdo descritas na segao intitulada
"Responsabilidades do auditor pela auditoria das demonstragdes
financeiras". Somos independentes em relagdo a Companhia, de
acordo com os principios éticos relevantes previstos no Cédigo de
Etica Profissional do Contador e nas normas profissionais emitidas
pelo Conselho Federal de Contabilidade, e cumprimos com as
demais responsabilidades éticas conforme essas normas. Acredi-
tamos que a evidéncia de auditoria obtida € suficiente e apropriada
para fundamentar nossa opinigo.

Outros assuntos

Auditoria das demonstragdes financeiras do periodo anterior

O exame das demonstragdes financeiras do exercicio findo em 31
de dezembro de 2023, foi conduzido sob a responsabilidade de ou-
tros auditores independentes, que emitiram relatdrio de auditoria,
com data de 29 de fevereiro de 2024, sem ressalvas.

Outras informagdes que acompanham as
demonstragées financeiras e o relatério do auditor

A administragdo da Companhia é responsavel por essas outras
informagdes que compreendem o Relatério da Administragéo.

Nossa opinido sobre as demonstragdes financeiras ndo abrange o
Relatdrio da Administragédo e ndo expressamos qualquer forma de
conclusédo de auditoria sobre esse relatério.

Em conexdo com a auditoria das demonstragdes financeiras,
nossa responsabilidade é a de ler o Relatério da Administragéo
e, ao fazé-lo, considerar se esse relatdrio esta, de forma relevante,
inconsistente com as demonstragdes financeiras ou com nosso co-
nhecimento obtido na auditoria ou, de outra forma, aparenta estar
distorcido de forma relevante. Se, com base no trabalho realizado,
concluirmos que hé distorcéo relevante no Relatério da Adminis-
tragdo, somos requeridos a comunicar esse fato. Ndo temos nada
a relatar a este respeito.

Responsabilidades da administragéo e da governanga
pelas demonstragdes financeiras

A administragdo da Companhia é responsével pela elaboragéo e
adequada apresentacdo das demonstragdes financeiras de acordo
com as préticas contabeis adotadas no Brasil e pelos controles in-
ternos que ela determinou como necessarios para permitir a elabo-
ragdo de demonstragdes financeiras livres de distorcéo relevante,
independentemente se causada por fraude ou erro.

Na elaboragdo das demonstragdes financeiras, a administragdo
é responsavel pela avaliagdo da capacidade de a Companhia
continuar operando, divulgando, quando aplicével, os assuntos
relacionados com a sua continuidade operacional e o uso dessa
base contabil na elaboragdo das demonstragdes financeiras, a ndo
ser que a administragdo pretenda liquidar a Companhia ou cessar
suas operagdes, ou ndo tenha nenhuma alternativa realista para
evitar o encerramento das operagoes.
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Os responsaveis pela governanga da Companhia sdo aqueles com
responsabilidade pela supervisdo do processo de elaboragdo das
demonstragdes financeiras.

Responsabilidades do auditor pela auditoria das
demonstragdes financeiras

Nossos objetivos sdo obter seguranca razoavel de que as demons-
tragdes financeiras, tomadas em conjunto, estdo livres de distorgéo
relevante, independentemente se causada por fraude ou erro, e
emitir relatério de auditoria contendo nossa opinido. Seguranga
razoavel é um alto nivel de seguranga, mas ndo uma garantia de
que a auditoria realizada de acordo com as normas brasileiras e in-
ternacionais de auditoria sempre detectam as eventuais distor¢oes
relevantes existentes. As distor¢des podem ser decorrentes de frau-
de ou erro e sdo consideradas relevantes quando, individualmente
ou em conjunto, possam influenciar, dentro de uma perspectiva
razodvel, as decisdes econdmicas dos usuarios tomadas com base
nas referidas demonstragdes financeiras.

Como parte de uma auditoria realizada de acordo com as normas
brasileiras e internacionais de auditoria, exercemos julgamento
profissional e mantemos ceticismo profissional ao longo da audi-
toria. Além disso:

Identificamos e avaliamos os riscos de distorgdo relevante nas
demonstragdes financeiras, independentemente se causada por
fraude ou erro, planejamos e executamos procedimentos de audi-
toria em resposta a tais riscos, bem como obtemos evidéncia de
auditoria apropriada e suficiente para fundamentar nossa opinido.
O risco de ndo detecgdo de distorgdo relevante resultante de
fraude é maior do que o proveniente de erro, ja que a fraude pode
envolver o ato de burlar os controles internos, conluio, falsificacéo,
omissdo ou representacdes falsas intencionais.

Obtemos entendimento dos controles internos relevantes
para a auditoria para planejarmos procedimentos de auditoria
apropriados as circunstancias, mas ndo com o objetivo de ex-
pressarmos opinido sobre a eficécia dos controles internos da
Companhia.

- Avaliamos a adequagéo das politicas contabeis utilizadas e a ra-
zoabilidade das estimativas contébeis e respectivas divulgagdes
feitas pela administragéo.

Concluimos sobre a adequagdo do uso, pela administragdo,
da base contabil de continuidade operacional e, com base nas
evidéncias de auditoria obtidas, se existe incerteza relevante em
relagéo a eventos ou condigdes que possam levantar duvida sig-
nificativa em relagdo a capacidade de continuidade operacional
da Companhia. Se concluirmos que existe incerteza relevante,
devemos chamar atengdo em nosso relatério de auditoria para
as respectivas divulgagdes nas demonstragdes financeiras ou
incluir modificagdo em nossa opinido, se as divulgagdes forem
inadequadas. Nossas conclusdes estdo fundamentadas nas
evidéncias de auditoria obtidas até a data de nosso relatério. To-
davia, eventos ou condigdes futuras podem levar a Companhia
a ndo mais se manter em continuidade operacional.

Avaliamos a apresentagdo geral, a estrutura e o contetdo das
demonstragdes financeiras, inclusive as divulgagdes e se essas
demonstracdes financeiras representam as correspondentes
transacodes e os eventos de maneira compativel com o objetivo
de apresentagdo adequada.
Comunicamo-nos com os responsaveis pela governanga a respei-
to, entre outros aspectos, do alcance e da época dos trabalhos de
auditoria planejados e das constatages significativas de auditoria,
inclusive as deficiéncias significativas nos controles internos que,
eventualmente, tenham sido identificadas durante nossos trabalhos.

Curitiba, 27 de fevereiro de 2025

PricewaterhouseCoopers
Auditores Independentes Ltda.
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