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DESTAQUES (R$ MM

| N ] Y ) ol )
Margem Bruta 46 (M%) 146 173 (16%)
EBITDA 26 29 (10%) 86 n8 (27%)
Resultado Financeiro 6) 4) 50% (22) (18) 22%
Lucro Liquido 8 13 (38%) 17 58 (71%)

Indicadores Financeiros de Divida' \ 2024 2023 Variagao

Divida Liquida?/EBITDA? 114 0,72 0,43

® Os indicadores financeiros ndo sao utilizados para célculo de covenants

@Divida liquida de disponibilidades, aplicagdes financeiras e titulos e valores mobiliarios

© EBITDA 12 meses

Destaques Financeiros e Operacionais:

= Margem bruta de R$ 41 milhdes no 4T24 (-11% vs. 4T23) e R$ 146 milhdes em 2024 (-16% vs. 2023),
devido ao menor prego médio de venda de energia.

= EBITDA de R$ 26 milhdes no 4724 (-10% vs. 4T23) e de R$ 86 milhdes em 2024 (-27% vs. 2023).

= Disponibilidade de 96,45% no 4T24 (vs. 98,07% no 4T23) e de 97,79% em 2024 (vs. 96,89% em
2023), permanecendo acima da referéncia regulatoria.

= Geragdo de 272, GWh no 4T24 (+23% vs. 4T23) e 1.166,5 GWh em 2024 (+19% vs. 2023), por maior
afluéncia no periodo.

MENSAGEM DA ADMINISTRAGAO

Mesmo com um cendrio macroecondémico e setorial desafiador, 2024 foi mais um ano de realizagdes
importantes e resultados consistentes: a Neoenergia encerrou 0 ano com EBITDA de R$ 12,5 bilhdes
e Lucro Liquido de R$ 3,6 bilhdes. Destaque mais uma vez para nossa disciplina de gastos, que man-
teve o crescimento de despesas operacionais em 6%, portanto em linha com a inflagdo no periodo
e 0 aumento do portfélio de negdcios.

Mantivemos em 2024 nossa estratégia de crescimento sustentavel, baseada em um plano de quali-
dade robusto e disciplina na alocago de capital: nossos investimentos totalizaram R$ 9,8 bilhdes,
10% acima do ano anterior, concentrados principalmente em redes de distribuigéo e transmissao.
Em Distribuig&o, investimos mais de R$ 5,5 bilhdes, aumentando nossa base de ativos, com foco
continuo em um melhor servigo aos nossos 17 milhdes de clientes e na maior resiliéncia de nossas
redes. Anunciamos ainda um amplo e detalhado Plano de Investimentos até 2027 para nossas distri-
buidoras, reforgando nosso compromisso com nossos clientes e com a sociedade nas regiées onde
atuamos. Sempre com o cliente no centro de nossas agdes e a fim de melhorar ainda mais nosso
atendimento, criamos em 2024 uma diretoria dedicada exclusivamente a Experiéncia do Cliente,
inauguramos 37 novas lojas de atendimento presencial e fizemos melhorias em nosso APP, que
agora centraliza em um Unico aplicativo cerca de 40 funcionalidades/servigos.

Foi ainda um ano de avangos importantes em relagéo ao processo de Renovagao das Concessdes

de Distribuicdo, com a aprovagdo em junho, pelo Presidente da Republica, de um Decreto autorizan- ‘

do a renovagédo antecipada e definindo as principais diretrizes do novo periodo de concesséo e a
abertura em outubro pela ANEEL da Consulta Publica sobre a minuta do contrato.
Ainda no negdcio de Distribuigao, concluimos a Oferta Publica de Aquisi¢cdo (OPA) das agbes da
Neoenergia Cosern na Bolsa de Valores (B3) e agora detemos 100% de participagdo acionaria na
Companhia, simplificando nossa estrutura societaria e aumentando o investimento em uma distri-
buidora que é referéncia de mercado e que traz anualmente importantes resultados para o grupo,
reforgando nosso compromisso em gerar valor para nossos acionistas.
Em Transmisséo, investimos R$ 4,1 bilhdes e entregamos os projetos de Itabapoana, Estreito e Parai-
s0, além de importantes trechos de Morro do Chapéu, Guanabara e Vale do Itajai, adicionando cerca
de R$ 300 milhdes de nova Receita Anual Permitida (RAP) e fechando o ano com R$ 1 bilhdo de
RAP. Com isso, vamos nos encaminhando para o fim deste ciclo de investimentos em 2025, quando
atingiremos cerca de R$ 1,9 bilhdo em RAP. Vale ressaltar ainda a disciplina de capital apresentada
pelo Grupo nos leildes de transmissao promovidos em 2024.
Em Renovaveis, tivemos nosso primeiro ano cheio com todos os ativos em operagao apos o fim do
ciclo de investimentos em edlica e solar, todos com indice de disponibilidade acima do planejado.
Em Liberalizados, conseguimos antecipar em 21 meses o contrato oriundo do Leildo de Reserva de
Capacidade da térmica a gas Neoenergia Termopernambuco, em mais uma operagao que agrega
valor para 0s nossos acionistas e que contribui para a estabilidade do sistema energético do pais.
Destacamos ainda que, a despeito de um cendrio macro desafiador a partir do 2° semestre de 2024
no Brasil, a Neoenergia cumpriu seus objetivos e executou seu plano de investimentos preservando
a robustez do Balango Patrimonial e mantendo seu nivel de alavancagem.
Mantivemos nosso compromisso de avangar na gestdo de aspectos ambientais, sociais e de go-
vernanga (ESG na sigla em inglés), mantendo o foco nas 30 metas que nos desafiamos a alcangar
até 2030.
Cada vez mais comprometidos com o desenvolvimento da nossa sociedade e da equidade em nos-
sa empresa, celebramos em 2024 a marca histérica de mais de 1.000 mulheres formadas em nossa
Escola de Eletricistas desde o inicio do projeto. Apenas em 2024, foram mais 400 alunos formados,
dos quais mais de 50% mulheres. Nosso projeto de Escola de Eletricistas foi inclusive reconhecido
em 2024 com o primeiro lugar na categoria ‘Processos’ do Prémio ECO concedido pela Amcham
(Camara Americana de Comércio para o Brasil).
A seguranga dos nossos colaboradores segue sendo nosso principal pilar. Realizamos mais de 49
milinspecgdes de campo (+1% vs. 2023) e 360 auditorias em contratadas (+32% vs. 2023). Além disso,
reforgamos nosso Programa Comunidade Segura, que alcangou esse ano 124 milhdes (+50% vs.
2023) de pessoas através de agdes de comunicagao com divulgagées em TV, radio e comunicagéo
digital, além de alocarmos recursos de eficiéncia energética para iniciativas educacionais e culturais
voltadas para criangas e adolescentes.
Como sempre nossos colaboradores seguem sendo os protagonistas dos nossos resultados, refle-
X0 de pessoas engajadas e de um 6timo ambiente de trabalho. Este ano, fomos reconhecidos pelo
Great Place to Work como a melhor empresa do setor elétrico para se trabalhar e figuramos entre as
Top 20 das melhores empresas para se trabalhar no Brasil. Fomos ainda reconhecidos como a maior
empresa do setor de energia no Brasil no ranking Valor 1.000.
Nosso desempenho sustentavel nos mantém em importantes indices, como o ISE e o IDiversa, da
B3, o que facilitou a contratagdo de R$ 10,7 bilhdes em linhas verdes ao longo de 2024, 87% do total
dos financiamentos desembolsados. Permite também que sigamos os dez principios do Pacto Glo-
bal, que versam sobre direitos humanos, direitos do trabalho, meio ambiente e anticorrupgéo, que
orientam nossas atividades.
Por fim agradego a nossos colaboradores pela dedicagdo ao longo do ano e a todos os nossos
acionistas pela confianga. Reafirmo nosso compromisso em seguir investindo, com foco em renta-
bilidade e eficiéncia, na melhoria continua de nossos ativos e da qualidade dos servigos que pres-
tamos aos nossos clientes, com o olhar atento para o desenvolvimento sustentavel das regiGes em
que atuamos.

Eduardo Capelastegui

CEO Neoenergia

1. PERFIL CORPORATIVO E ORGANOGRAMA SOCIETARIO

A ltapebi foi constituida em fevereiro de 1998 com o objetivo de construir e operar a Usina Hidrelétri-
ca de Itabepi, localizada no Rio Jequitinhonha, municipio de Itapebi, divisa entre os Estados da Bahia
(BA) e de Minas Gerais (MG).

Sua capacidade instalada é de 462 MW, conforme Despacho ANEEL n° 3.095 de 04 de outubro de
2012 e sua Garantia Fisica é de 202,1 MWm. A Companhia negocia toda a sua energia no Ambiente
de Contratagéo Livre - ACL, por meio de um contrato de compra e venda de energia firmado com a
NC Energia S.A., comercializadora do Grupo.

A Neoenergia possui 100% da participacéo acionaria de Itapebi, conforme estrutura societaria abaixo:

« Neoenergia

100%

ITAPEBI

2. AMBIENTE MACROECONOMICO

No inicio de 2024, as projegdes indicavam um cendrio de desaceleragdo do crescimento nas princi-
pais economias do mundo e de normalizagao da inflagdo, permitindo a adogao de politicas moneta-
rias menos restritivas pelos bancos centrais.

No entanto, no primeiro semestre de 2024, as economias internacionais e o Brasil continuaram en-
frentando desafios inflacionarios. Nos Estados Unidos, a economia manteve um crescimento mo-
derado com um mercado de trabalho aquecido, levando o Federal Reserve (FED) a adiar o inicio
da redugéo das taxas de juros, mantendo-as estaveis entre 5,25% e 5,50%. No Brasil, a volatilidade
cambial e a deterioragdo na percepgéo de disciplina fiscal resultaram na interrupgéo do ciclo de
cortes de juros em junho de 2024, com a Selic a 10,50%.

No segundo semestre de 2024, os Estados Unidos iniciaram seu ciclo de cortes de juros, encerrando
0 ano na faixa de 4,25% a 4,50%. Apesar desse movimento, o FED adotou um discurso mais cautelo-
so em relagdo a inflagédo e ao crescimento econémico americano.

No Brasil, por outro lado, o Banco Central retomou o ciclo de alta dos juros, com a Selic encerrando
2024 em 12,25%. Esse movimento foi acompanhado por uma acentuada desvalorizagdo do real em
relagao ao dolar (-21,82%), resultando no pior desempenho anual desde 2020.

Entre as varidveis macroecondmicas, a inflagdo medida pelo IPCA encerrou 2024 com alta acumula-
da de 4,83%, acima do teto da meta do Banco Central. A projecdo de crescimento do PIB para 2024
atingiu 3,5%, segundo o Instituto de Pesquisa Econémica Aplicada (IPEA), superando as expectati-
vas do inicio do ano, de 2,0%.

O indice Ibovespa encerrou 2024 com uma retragao de 10,36%, refletindo a combinagéo do cenario
macroecondmico mais desafiador do pais. Diante desse cendrio, investidores estrangeiros retiraram
R$ 24,2 bilhdes da B3 em 2024, maior volume de saques em 9 anos.

3. AMBIENTE REGULATORIO

Aprovacéo do Projeto Basico de ampliagdo da UHE Itapebi - Leildo de Reserva de Capacidade
Em margo/24, foi enviada para avaliacdo da ANEEL a revisdo do projeto béasico da ampliagdo da
UHE Itapebi para fins de participagédo no Leildo de Reserva de Capacidade - 2025. A referida amplia-
géo considera a instalagao de 2 unidades geradoras adicionais de 15 MW cada.

Em novembro/24, foi publicado o Despacho ANEEL n° 3.456/2024, que aprovou a revisdo do pro-
jeto basico da ampliagdo da UHE Itapebi por meio da emissdo do Registro da Adequabilidade do
Sumério Executivo.

4. DESEMPENHO OPERACIONAL

Itapebi apresentou indice de disponibilidade de 96,45% no 4T24, abaixo do registrado no 4723
(98,07%), em razado das manutengdes programadas ocorridas no trimestre. A média de disponibilida-
de dos Ultimos 60 meses de operagao foi de 96,60%, permanecendo acima da referéncia regulatoria.
A usina gerou 272,1 GWh no 4T24 (+23% vs. 4T23) e 1.166,5 GWh em 2024 (+19% vs. 2023), em razéo
da maior afluéncia no periodo.

5. DESEMPENHO ECONOMICO-FINANCEIRO

Os comentdrios da Administragdo sobre o desempenho econémico-financeiro e o resultado das
operagdes devem ser lidos em conjunto com as demonstragdes financeiras e notas explicativas.

DRE (R$ MM) 4T24 | 4723 |—ania a; Varia a;
Receita Liquida 47 52 (5) (0% 182 209  (27)  (13%)
Custos com Energia 6) (6) - - (36) (36) - -
IMARGEM BRUTA 41 46 (5) (M%) 146 173 (27)  (16%) |
Despesa Operacional (15) (17) 2 (12%) (60) (55) (5) 9%
[EBITDA 26 29 (3)  (10%) 86 n8  (32)  (27%) |
Depreciac&o 0 a - - @3 3 @  10%
Resultado Financeiro ®) @ 2  50% (22 (8) @ 2%
IR/CS ) 0} M 100% (4 ?3) o 33%
[LUCRO LiQuUIDO 8 13 (5) (38%) 17 58 (41)  (71%) |

Itapebi apresentou margem bruta de R$ 41 milhdes no 4724 (-11% vs. 4T23) e de R$ 146 milhdes em
2024 (-16% vs. 2023), devido ao menor prego médio dos contratos de venda energia no periodo.

As despesas operacionais somaram R$ 15 milhdes no 4724 (-12% vs. 4T23) e R$ 60 milhdes em 2024,
+9% vs. 2023,

Como resultado das variagdes citadas acima, o EBITDA totalizou R$ 26 milhdes no 4T24 (-10% vs.
4T23) e +R$ 86 milhdes em 2024 (-27% vs. 2023).
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O lucro liquido foi de R$ 8 milhdes no 4T24 (-38% vs. 4T23) e de R$ 17 milhdes em 2024 (-71% vs.
2023).

6. EBITDA (LAJIDA)

Atendendo & Resolugdo CVM n° 156/22, demonstramos no quadro abaixo a conciliagdo do EBI-
TDA (sigla em inglés para Lucro Antes dos Juros, Impostos, Depreciagdo e Amortizagdo, LAJIDA)
e, complementamos que os célculos apresentados estdo alinhados com os critérios dessa mesma

Resolugéo:
Variagdo Variagdo
comoamsrn | [0 4723 [ g ma ks | %

Lucro liquido do periodo (A) 13 (5) (387) 17 58 @n 71%)
Despesas financeiras (B) (8) 4) 4) 100%  (26) (13) (13)  100%
Receitas financeiras (C) 2 2 - - 7 4 3 75%
QOutros resultados financeiros,
liquidos (D) 0 ) 2 N/A 3) © 6 (67%)
Imposto de renda e contribuigédo
social (E) (2) m m 100% 4) 3) m 33%
Depreciagdo e Amortizagéo (F) an an - - (43) (39) 4) 10%
[EBITDA=A-(B+C+D+E+F)|[ 26 29 (3) (10%) 86 18 (32) (27%)
7.RESULTADO FINANCEIRO
RESULTADO FINANCEIRO 24| 4123 | Variacdo |
LIQUIDO (R$MM) | R$ | % | | R$ | % |
Renda de aplicagées financeiras 1,4 1,5 (0)) (7‘7) 6,7 43 24 56%
Encargos, variages monetarias e
cambiais e Instrumentos (4,5) (3,00 (15 50% (18,0) (13,3) (4,7) 35%
financeiros derivativos de divida
Outros resultados financeiros ndo o o
relacionados a divida (26) (28) 02 (7% (07) (89) (8 20%
Variagbes monetérias e cambiais 02 R 02 R ol 04 (03 (75%)
- outros ’ " ' ’ i °
Atualizagdo provisao para o
contingéncias/Depositos judiciais 07 (©7) B B @0 6 06 (7%
Outras receitas (despesas) B R o
financeiras liquidas @n @n 77 G0 20 35%
Total [ 57 43) 04 33% (22,00 (17,9) (4,) 23% |

O resultado financeiro foi de -R$ 5,7 milhdes no 4T24 (vs. -R$ 4,3 milhdes no 4T23). e R$ 22 milhdes
em 2024 (vs. -R$ 17,9 milhdes em 2023), explicado pelo pagamento de encargos decorrentes da 6°
emissdo de Debéntures da Companhia, ocorrida no 1T24.

8.INVESTIMENTOS

Os investimentos em Itapebi somaram R$ 28 milhdes em 2024, 8% acima do realizado em 2023,
devido aos projetos de modernizacgao e revitalizagdo da usina realizados no 2S24.

9.ENDIVIDAMENTO

9.1. Posi¢do de Divida

Em dezembro de 2024, a divida liquida da Companhia, incluindo caixa, equivalentes de caixa e titulos
e valores mobiliarios atingiu R$ 98 milhdes (divida bruta de R$ 155 milhdes), apresentando cresci-
mento de 15% (R$ 13 milhdes), quando comparada a dezembro de 2023. Em relagdo a segregagao
do saldo devedor, a Itapebi possui 97% da divida contabilizada no longo prazo e 3% no curto prazo.

R$ MM T T T T T e e e -
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Divida ! Divida ' Disponibilidades ' Divida " Divida !
Bruta | Bruta Dez/24 Liquida I Liquida
Dez/23 I Dez/24 Dez/24 | Dez/23
! )

I Curto Prazo Longo Prazo

9.2. Cronograma de amortizagao das dividas

O gréfico abaixo apresenta o cronograma de vencimentos de principal e juros da divida, utilizando
as curvas forward de mercado para os indexadores e moedas atrelados ao endividamento da Com-
panhia vigente em 31 de dezembro de 2024.
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10. OUTROS TEMAS

10.1. Praticas de Gestdo

10.1.1. R agdo de Acic

A Iltapebi possui definido em seu Estatuto o pagamento de dividendo minimo de 25% do lucro li-
quido ajustado. A Companhia ainda podera realizar o pagamento de dividendos adicionais, acima
da remuneragdo minima, mediante deliberagdo do Conselho de Administracdo, conforme Politica
de Distribuicdo de Dividendos disponivel no site da Neoenergia (htt| www.neoenergi

Em 2024, a Companhia deliberou os seguintes proventos:

1) Dividendos de R$ 20.011 mil, deliberados em Assembleia Geral Ordinaria de 16 de abril de 2024 e
pagos em 22 de maio de 2024;

2) Juros sobre Capital Proprio de R$ 7.263 mil, deliberados na Reunido do Conselho de Administra-
cdo em 28 de junho de 2024 e pagos em 21 de novembro de 2024.

A Companhia informa que a destinagdo completa dos resultados de 2024 sera aprovada na Assem-
bleia Geral Ordinaria a ser realizada em 2025.

10.1.2. Governanga Corporativa

As préticas de Governanga Corporativa do Grupo Neoenergia buscam assegurar a transparéncia e
a equidade nos negdcios, bem como o respeito aos direitos das partes interessadas e se aplicada
a todas as empresas do grupo. O modelo permite o aproveitamento da sinergia dos negdcios entre
as empresas que integram o Grupo. A estrutura societdria e de governanga do grupo Neoenergia,
assim como seu Modelo de Negdcio, estédo baseados em uma estrutura descentralizada.

O Sistema de Governanga e Sustentabilidade da Itapebi retne as politicas e os principios que re-
gem a organizagao, a operacao e as relagdes do Grupo Neoenergia. Estabelece-se para assegurar
o cumprimento do Estatuto Social que vincula seus acionistas e, em particular, o objeto social e o
interesse social da Itapebi.

O Sistema de Governanca e Sustentabilidade, configurado sempre em conformidade com a legisla-
cao vigente se inspira no Propésito e Valores do Grupo Neoenergia e se assenta no Estatuto Social
que, aprovado pela Assembleia Geral de Acionistas, reune e referenda todos os elementos chaves
do Sistema de Governancga e Sustentabilidade, cujo desenvolvimento se atribui ao Conselho de Ad-
ministragé@o, sem prejuizo de outras competéncias.

A estrutura de governanga é composta pelo Conselho de Administragéo e pela Diretoria, responsa-
veis pela tomada de decisdo da Companhia, conforme abaixo.

Conselho de Administragéo

Integrado atualmente por quatro representantes titulares, com mandato de dois anos, sendo per-
mitida a reeleigdo. As atribuicdes do Conselho de Administragédo incluem a orientagéo geral dos
negocios da Companhia e a eleigdo e destituigdo dos diretores. Os membros se renem trimestral-
mente para avaliar os desempenhos econémico, ambiental e social da Companhia. Os integrantes
podem ainda se reunir extraordinariamente quando convocados pelo presidente ou pela maioria
dos membros.

Responsavel pela gestdo dos negdcios, sendo composta atualmente por quatro membros, incluin-
do o Diretor Presidente. Seus integrantes sdo nomeados pelo Conselho de Administragdo para
mandatos de trés anos, passiveis de renovagado. Os diretores se relnem sempre que convocados
por qualquer um de seus pares.

Com funcgéo independente, quando instalado, € composto por trés membros titulares e igual nUme-
ro de suplentes. O Conselho Fiscal ndo funciona em carater permanente e se instala a pedido de
acionistas, sempre que necessario. Atualmente, ndo ha Conselho Fiscal instalado.
Como parte integrante das praticas de Governanga, o Grupo Neoenergia possui um modelo de Con-
troles Internos que assegura a confiabilidade na geragéo e divulgagao das informagdes financeiras
e ndo financeiras. O modelo é suportado por uma ferramenta e pautado em dois grandes pilares:
(i) identificag&o dos riscos e desenho/execugao dos controles e (i) certificacio das informagdes.
A certificagdo financeira ocorre semestralmente para que os Executivos possam assegurar que as
informacgdes financeiras sob suas responsabilidades sdo fidedignas e os controles internos para su-
porta-las foram executados da forma adequada. No caso da certificagéo n&o financeira, os executi-
vos atestam anualmente o ambiente de controles existentes para garantir a qualidade e integridade
das informagdes dos indicadores reportados no Relatério de Sustentabilidade.
10.1.3. Gestdo de Pessoas
A Neoenergia adota uma Politica de Gestdo de Pessoas que define como atraimos, desenvolve-
mos e fidelizamos profissionais talentosos. Nosso objetivo é fomentar o bem-estar fisico, mental e
emocional das equipes mediante o seu crescimento pessoal e profissional. Assim, buscamos que
as pessoas participem do projeto de éxito empresarial do Grupo, garantindo um posto de trabalho
digno e estavel, em um ambiente diversificado e inclusivo.
A visdo de Treinamento e Desenvolvimento é considerada fundamental para o sucesso da Neoe-
nergia, pois impacta diretamente no desempenho e resultado dos negdcios. A empresa desenvolve
diversos programas para melhorar a qualificagéo técnica de seus profissionais de forma a torna-los
aptos para o desempenho de suas fungdes e contribuir para o fomento de uma cultura de desen-
volvimento, criagédo de valor e melhoria continua, permitindo aos seus colaboradores assumirem
protagonismo em seu desenvolvimento e crescimento de carreira.
Em 2024, além dos programas direcionados a talentos e sucessores, investimos na formagéo de
100% de nossos lideres e colaboradores, focando no fortalecimento da nossa Cultura e da Cen-
tralidade no Cliente, competéncia estratégica e prioritaria para a Neoenergia. Também realizamos
formagdes para reciclagem de competéncias e atualizagdes obrigatérias para todos os niveis. Nos-
s0 objetivo é realizar negdcios com competéncia, garantindo resultados sustentaveis por meio do
desenvolvimento continuo de nossas pessoas.
Sobre o tema diversidade, em 2024, promovemos diversas agdes com o publico interno, destacan-
do-se:
« Cartilha Informativa sobre Assédio no Ambiente de Trabalho: como parte dos nossos processos
de Compliance, a cartilha foi divulgada nos canais internos de comunicagao, treinamentos e eventos
com objetivo de ajudar a identificar, prevenir e combater o assédio;
« Conteudos de diversidade e inclusdo: foram mais de 5 mil participagdes nos eventos de diversi-
dade e inclusdo, que incluiram antirracismo, violéncia contra a mulher, orgulho LGBT, luta da pessoa
com deficiéncia e outros;
« Vilarejos Junt+s: rodas de conversa conduzidas por colaboradores para pequenos grupos. Os
encontros sdo um ambiente seguro de acolhimento. LGBTFobia no ambiente de trabalho, mater-
nidade, autoestima e pessoas negras, seguranga psicologica de pessoas LGBT, pessoas 45+ sdo
alguns dos temas tratados;

- Escola de Eletricistas: iniciativa para criar oportunidades de capacitagéo profissional gratuita, que
apona a entrada no mercado de trabalho para moradores das areas de atuagéo das distribuidoras;

« Potencialize: programa de desenvolvimento exclusivo para pessoas negras;

« Herenergy: programa global de desenvolvimento de mulheres para cargos de superintendéncia
e diretoria;

- Formacéo administrativa de pessoas com deficiéncia: programa de qualificagéo profissional para
pessoas com deficiéncia em parceria com o Senai. Os formados entram no banco de talentos da
Neoenerg|a para futuras contrata(;oes,
: iniciativa
oferece suportes como acompanhamento juridico, p5|colog|co f|nancelro alem de outras medidas.
Mantendo nosso alinhamento com os Objetivos de Desenvolvimento Sustentavel, mantivemos a
Escola de Eletricistas, que é uma iniciativa que visa criar oportunidades de capacitagéo profissional
gratuita e apoiar a entrada no mercado de trabalho para moradores das areas de atuagao das distri-
buidoras de energia da companhia. Entre 2019 e 2022, formamos turmas exclusivas para mulheres,
visando fomentar a participagdo feminina no mercado de eletricistas. A partir de 2023, com a par-
ticipacdo espontanea de mulheres nas turmas mistas, reduziu-se o nUmero de turmas dedicadas
exclusivamente a elas.
A Escola é reconhecida como exemplo global de um dos Principios de Empoderamento das Mulhe-
res (WEPs) pelo WeEmpower, programa da ONU Mulheres, da Organizagao Internacional do Tra-
balho (OIT) e da Unido Europeia para estimular boas préaticas das empresas. Finalizamos o0 ano com
as mulheres ocupando mais de 10% do nosso quadro de eletricistas contra 5,6% em 2022 e 8,4% em
2023, confirmando nossa crenga na igualdade de género e nosso compromisso em alcangar mais
de 12% até 2030.
Em 2024, a Neoenergia alcangou marcos relevantes em suas iniciativas de voluntariado, refletindo
seu compromisso continuo com a responsabilidade social e os Objetivos de Desenvolvimento Sus-
tentavel (ODS). No ano, foram registradas 4.208 participagdes, superando as projegdes mapeadas
na nossa meta ESG de voluntariado, que prevé 3.700 participagdes em 2025 e 4.700 em 2030.
Além das agdes previstas no cronograma anual do voluntariado corporativo, a Neoenergia demons-
trou solidariedade e apoio as vitimas das enchentes no Rio Grande do Sul, com a participagédo de
1194 doadores, entre colaboradores e familiares, a campanha arrecadou um total de R$ 113 mil. Com
a contrapartida do Instituto Neoenergia, o valor total doado chegou a R$ 227 mil. Este esforgo cole-
tivo foi fundamental para fornecer assisténcia e recursos as comunidades afetadas, evidenciando o
espirito de unido e responsabilidade social da equipe Neoenergia.
Algumas acgoes de 2024 que foram destaques:
: 0s voluntarios e suas familias fizeram agdes de limpeza nas proximida-
des de casa e do trabalho, recolhendo mais de 387 quilos de lixo das ruas;
- Ensinando Profissdes: palestras focadas em contribuir para o emprego de qualidade para jovens.
Aconteceu em cinco estados impactando mais de 500 pessoas;
: arrecadagao de mais de 28.281 mil pegas para 80 instituigbes

benefucnadas,
a : doagdo de mais de 42,5 mil quilos de alimentos arrecadados distribuidos para
mllhares de pessoas por meio de 130 ONGs beneficiadas;
: a tradicional campanha de Natal aconteceu na Bahia, no Distrito Federal,
RIO Grande do Norte, Rio de Janeiro, em Pernambuco e Sdo Paulo;
« Gincana da Solidariedade: nossos voluntarios conseguiram arrecadar mais de 23 mil itens de hi-
giene, beneficiando mais de 5,3 mil pessoas direta e indiretamente.

11. SUSTENTABILIDADE, INOVAGAO E RESPONSABILIDADE CORPORATIVA

N.1.ESG

A estratégia e 0 modelo de negécio da Neoenergia foram desenhados antecipando o papel que o
setor elétrico pode desempenhar no combate as mudangas climaticas e na criagdo de valor para
todos os seus publicos de relacionamento, gerando dividendo social e oportunidades de desenvol-
vimento econémico, social e ambiental.

O compromisso do grupo com a agenda ESG esta formalizado em seu Sistema de Governanga Cor-
porativa e Sustentabilidade, alinhado aos 10 Principios do Pacto Global e aos Objetivos de Desen-
volvimento Sustentavel (ODS), da Organizagéo das Nag&es Unidas (ONU).

A empresa concentra esforgos nos ODS mais relevantes para o seu modelo de negdcio: forneci-
mento de energia limpa e acessivel (objetivo 7) e agdo global contra as mudangas climaticas (obje-
tivo 13). E mantem, ainda, compromisso com outros ODS relacionados a temas estratégicos e que
contribuem diretamente a gestao sustentavel: agua potavel e saneamento (ODS 6), indUstria, inova-
Gé&o e infraestrutura (ODS 9), vida terrestre (ODS 15) e parcerias e meios de implementagéo (ODS 17).
Esse compromisso é materializado com a publicagdo de 30 Metas ESG a serem alcangadas em
2025 e 2030, e que sdo acompanhadas e divulgadas trimestralmente. Na tabela abaixo, apresenta-
mos os resultados alcangados em 2024:

2024 | 2025| 2030
Emissdes de gCO2/kWh na geragdo

(escopo 1)
% redes de Alta Tensdo e Média

Emissées

iaitali 2 0, o, 0,
Digitalizag&o de redes Tensao digitalizadas 80% 83% 90%
e % de veiculos leves proprios o o ®
Eletrificagéo da frota eletrificados na frota Neoenergia Wb | I | S0
Frota de veiculos leves % sobre a frota total de veiculos leves 3 I 3
sustentavel (flex, hibrido ou elétrico) 99% 99% 100%
Capacidade instalada de agua o "
de reuso Mithdes de litros 83 75 10
o - . % ativos com avaliagao de biodiversi- o © ©
Avaliacdo de Biodiversidade dade & plano de impacto positivo 0% 20% 100%
Mulheres em posi¢oes % de mulheres nas posigdes de o o o
relevantes Diretoria e Superintendéncia S | 9 |
Mulheres em postos de % de mulheres em postos de lideranga
lideranca p nas posig¢oes de Diretoria, 32% 33% 40%
N Superintendéncia e Geréncia
L. % de mulheres formadas nas escolas ® © o
Mulheres formadas eletricistas de eletricistas 50% 30% 35%
Mulheres em postos de % de mulheres em postos de 3 o 3
eletricista eletricistas o [ o |
% de pretos e pardos nas posigdes de
Diversidade racial Diretoria, Superintendéncia, Geréncia 30% 35% 40%
e Supervisao
. . N° de voluntarios (colaboradores e
Voluntariado corporativo acompanhantes) 4208 3700 4.700
% colaboradores proprios lotados em o o o
Seguranga (ISO 45001 sites certificados pela ISO 45001 sl | B0 | G
NuUmero de acidentes de trabalho com
Seguranca e sem afastamento (equipe propria) 028 <043 <039
Média de horas para formagao de
Formacao colaboradores e de profissionais das 96 67 70
comunidades onde atuamos
. A % de transagdes digitais / (Transagdes ® o ®
Clientes digitais humanas + Transacdes digitais) 942% 95]1% 951%
Incluséo e d!versldade . NUmero de solugdes implementadas 15 22 NA
para atendimento ao cliente
Beneficiarios do Instituto Beneficiarios anuais dos programas 649 280 412
Neoenergia (mil)
. . Duragéo Equivalente das Interrupgdes
Qualidade de fornecimento por unidade consumidora 918 929 844
.. % do volume faturado de compras o o o
Compras de fornecedores locais com fornecedores locais 100% >90% >90%
Compras de fornecedores % de fornecedores relevantes o o o
sustentaveis classificados como sustentaveis A | Sl Sk
Procedimento de Due Diligence - . v v v
de Direitos Humanos Revisdo continua
Processo formal de Ampliar o engajamento das partes
engajamento das Partes interessadas por meio de v v v
Interessadas mecanismos e canais diversos
L. . Numero de avaliagdes anuais ou
Avaliagdes de ciberseguranga verificacdes extornas 522 316 316
NUmero de horas anuais de

Treinamentos em

ciberseguranga 13152 11500 13.100

treinamento em ciberseguranga e
protecdo das informacgdes

% da remuneragao variavel para incen-

Remuneragéo varidvel ESG tivo de longo prazo atrelada a ESG 30% 30% 33%
Préticas de Governanca Manter as melhores préticas de v v v
Corporativa governanga
Certificagdo externa
independente ou validagédo Obter/manter (anualmente) v v v
do sistema de Compliance
Framework de financiamento Revisdo anual e atualizagéo (se v v v
verde aplicavel)
% novos contratos financeiros no
Financiamento ESG triénio de 2023/2025 e 2026/2030 85% >60% >75%

com classificagdo ESG/verde (com
taxonomia europeia)

Durante o ano, a Neoenergia manteve seu compromisso com a geragdo de energia limpa e susten-
tavel. A empresa anunciou a criagdo de uma joint venture com a espanhola Carbon2Nature para
desenvolver projetos de geragdo e comercializagao de créditos de carbono, que focara em projetos
de reflorestamento de areas desmatadas, manejo florestal e reabilitagdo de manguezais, com o ob-
jetivo de capturar mais de 10 milhées de toneladas de CO2 nos préximos anos, por meio da criagdo
da Carbon2Nature Brasil.

No arquipélago de Fernando de Noronha, foi concluida a terceira usina solar na Ilha, com um sistema
de armazenamento de energia de 100 kW/215 kWh. A ilha também recebeu 14 veiculos elétricos, in-
cluindo o primeiro buggy 100% elétrico fabricado no Brasil. A energia gerada nas usinas sera utilizada
para abastecimento dos veiculos e, o excedente, sera injetado na rede de distribuigcdo, ampliando o
uso de fontes renovaveis pelos consumidores locais. As agdes fazem parte do projeto Trilha Verde,
que compde o Programa Energia Sustentavel Noronha.

Buscando desenvolver solugdes para geragado de energia limpa e sustentavel foi instalado, no litoral
norte do Rio de Janeiro, o sistema flutuante LiIDAR, pioneiro no Brasil, para estudos de medigao e6-
lica offshore. O sensor, certificado internacionalmente, mede caracteristicas do vento e do mar com
alta precisao e confiabilidade.

No dmbito social, um dos destaques € o programa Potencialize para desenvolver talentos negros no
setor elétrico. Inicialmente implementado na Neoenergia Coelba, o programa sera expandido para
todas as distribuidoras em 2025, com o objetivo de aumentar a diversidade e inclusdo, promovendo
a ascensao de profissionais negros a cargos de lideranga.

Em 2024, também foi comemorada a marca de mais de mil mulheres formadas na Escola de Eletri-
cistas da Neoenergia. A iniciativa estimula a geragdo de emprego e renda, além de contribuir para
a equidade de género em uma carreira majoritariamente masculina. A Escola é pioneira no setor e
reconhecida como exemplo global de um dos Principios de Empoderamento das Mulheres pelo
WeEmpower, programa da ONU Mulheres junto a Organizagéo Internacional do Trabalho e a Unido
Europeia. A Neoenergia também aderiu ao Programa Pré-Equidade de Género e Raga, umainiciativa
do Governo Federal por meio do Ministério das Mulheres, com o objetivo de transformar a cultura
organizacional do pais.

Em 2024 a Neoenergia recebeu o prémio “Boas praticas” do Pacto Global-Rede Brasil da ONU
pelo programa de apoio a colaboradoras vitimas de violéncia, destacando-se no Movimento Elas
Lideram 2030. O CEOQ, Eduardo Capelastegui também foi reconhecido com o prémio de “CEO Elas
lideram 2030"” mais engajado com a tematica, refletindo o compromisso com a igualdade de género
e ainclusdo social.

Pelo quinto ano consecutivo, a empresa manteve-se na carteira do FTSE4 Good Index Series e no
Indice de Sustentabilidade Empresarial (ISE), da B3. Também permaneceu no The Sustainability Ye-
arbook, da S&P e no CDP, com score A em Mudangas Climaticas e B em Seguranga Hidrica.

11.2. Inovagdo

A inovagéo ¢é a principal estratégia da Neoenergia para garantir a sustentabilidade, a eficiéncia e a
competitividade da empresa. A companhia entende ainovagdo como um processo descentralizado,
aberto e que permeia todos os negdcios e atividades que realizamos. Esse processo € intensificado
pela diversidade de nossos colaboradores e garantido pela ambidestria organizacional, que permite
a conciliagdo entre as atividades rotineiras e iniciativas de inovagao. A partir da estratégia first to
market, buscamos constantemente tecnologias emergentes que contribuam com o cumprimento
dos ODS 9 (Industria, inovagéo e infraestrutura) e 13 (Combate as mudangas climaticas).

Os esforgos da companhia estédo organizados em torno de cinco grandes eixos alinhados com os
vetores fundamentais da transformagé&o do setor de energia, a descarbonizagdo da geragéo, a pro-
mocao de redes inteligentes e a eletrificagdo da demanda:
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« Tecnologias disruptivas cada vez mais eficientes, sustentaveis e ecologicamente corretas que
otimizam o funcionamento de instalagdes e processos.

« Novos produtos e servigos competitivos que respondem as necessidades dos clientes, com
maior personalizagao de conteudo e ofertas;

« Digitalizagdo e automagdo em todos os negdcios e processos com a utilizagéo de tecnologias
como, internet das coisas (IoT), realidade virtual e aumentada, big data, inteligéncia artificial, machine
learning e ferramentas de facil uso como Power Bl, Power Apps e Power Query;

« Inovagdo com startups, empreendedores e fornecedores com o objetivo de desenvolver novos
modelos de negdcio e impulsionar inovagdes incrementais a disruptivas;

« Cultura de inovagéo e talento como base para os pilares de transformagéo da organizagéo.

A governanga da inovagéo tem o apoio da plataforma colaborativa Go In, que busca solugdes pro-
missoras para 0s NOssos Nnegocios e para o setor elétrico como um todo. Por meio dessa plataforma,
realizamos em 2024 a segunda chamada do Programa Inovamos - Jornada Neoenergia de Criagdo
de Valor, a qual recebeu mais de 900 ideias, das quais, mais de 270 se tornaram projetos que impul-
sionardo a nossa evolugdo continua.

Em 2024, investimos um total de R$ 186,] milhées em projetos de Pesquisa, Desenvolvimento e Ino-
vagéo (PDI). Este montante é constituido pelos investimentos em inovagao realizados pelas areas
de negdcio da Neoenergia e pelos investimentos no escopo do programa de PDI regulado pela Ane-
el, no qual destinamos anualmente 0,5% da receita operacional liquida (ROL) das nossas distribuido-
ras e 1% da ROL das nossas empresas de geragéo e transmissao, seguindo o que € estabelecido Lei
n°14.120, de 1° de margo de 202], e regulamentos do PDI Aneel.

Os projetos desenvolvidos no &mbito do Programa de Pesquisa, Desenvolvimento e Inovagédo regu-
lado pela Aneel reuniram, nos Ultimos anos, mais de 1,4 mil pesquisadores e cerca de 70 parceiros
tecnologicos entre institutos de ciéncia e tecnologia, universidades, indUstrias, startups e empresas
de base tecnolégica.

Em 2024, inauguramos o Laboratério de Interoperabilidade e Conectividade — Multiprotocolos, em
parceria com a Lactec. Esse centro de exceléncia é dedicado a testes em medidores digitais de
energia, desempenhando um papel fundamental para garantir uma comunicagao padronizada entre
equipamentos de diversos fabricantes. A interoperabilidade de comunicacao fortalece a expansao
eficiente das redes digitais no Brasil. Outro destaque foi o langamento do Programa Neoenergia
Talentos do Futuro, realizando edi¢des no Rio de Janeiro e em Salvador, envolvendo 43 cursos de
graduagéo de 37 instituigdes universitarias em busca de solugbes inovadoras para desafios relevan-
tes do setor elétrico.

Como resultado de nossa atuagao, recebemos reconhecimentos das principais premiagées de ino-
vagao do Brasil, tais quais o prémio Valor Inovacao, figurando entre as 3 empresas mais inovadoras
do setor elétrico; o TOP 100 Open Corps, sendo reconhecida como uma das 3 empresas do setor
que mais inovam com startups; e o principal troféu na 48° edi¢do do Circuito Nacional do Setor Elé-
trico (Cinase) 2024, pelo projeto Subestagdo Subterranea Hermética, que levou também prémio na
categoria Instalagdes Elétricas. Conquistamos ainda prémios nas categorias Pesquisa e Desenvolvi-
mento, com o projeto Godel Multilink; e Energias Renovaveis, com Hidrogénio Verde.

11.3. Educagéo e Cultura

Com o Programa Saude, Educacédo e Renda (SER), atuamos em pilares que impactam diretamente
o Indice de Desenvolvimento Humano Municipal (IDHM) das regides dos parques edlicos Lagoas,
Canoas e Calango localizados nos estados de Rio Grande do Norte e da Paraiba, e da linha de trans-
miss&o Potiguar Sul, que cruza os estados do Rio Grande do Norte e Paraiba, atendendo aos trés
eixos do Indice e que também representam os temas que formam a sigla do projeto. O Programa foi
finalizado em 2024, porém estava em atividade desde 2020, com recursos do subcrédito social do
BNDES e cuja execugéo parceira in loco se da através da Agéncia de Desenvolvimento Econdmico
Local. Ao longo dos anos, o Programa SER impactou 269 familias e lideres comunitarios em acesso
e gestdo de recursos hidricos, beneficiou 412 agricultores familiares no desenvolvimento de cadeias
produtivas, e proporcionou a 70 jovens o acompanhamento de seus negdcios rurais, incluindo aces-
so a microcrédito para impulsionar seus empreendimentos. Considerando pessoas impactadas in-
diretamente, temos 2.355 pessoas beneficiadas. Durante os quatro anos do Programa SER grandes
marcos quantitativos séo: 1.067 oficinas e capacitagdes realizadas e 58 construgdes / revitalizagdes
da infraestrutura fisica local feitas.

O Programa Energizar decorre de uma parceria, desde 2023, com a Rede Muda Mundo, por meio
de agdes de investimento social privado, para beneficiar comunidades vulneraveis residentes no
entorno dos empreendimentos da Neoenergia. Em 2024, inspirado no Programa SER, houve uma
reformulagéo do escopo das agdes, a fim de gerar beneficios mais estruturantes e com atividades
permanentes ao longo do ano. O programa, anteriormente denominado Transforma Comunidade,
foi entdo rebatizado de Programa Energizar. Durante 2024, foram realizados cursos e agdes focados
nos pilares do IDH em trés em centros urbanos e trés no interior dos estados da Bahia, Pernambuco
e Rio Grande do Norte, além de agdes de saude fisica e mental, cursos de alfabetizagdo para mulhe-

res em situagdo de vulnerabilidade, de redagao para adolescentes como preparatério para o ENEM
e de empreendedorismo variados. A iniciativa envolveu ativamente 648 beneficiados por meio dos
28 cursos e agdes fornecidas.

A Neoenergia realizou sua 2° edigdo do Programa Neoenergia Talentos do Futuro na Bahia, desta
vez em parceria com a Rede Muda Mundo e o SENAI CIMATEC. Como diferencial desta 2* edi¢éo,
realizamos um Ideathon com um foco maior em solugédo de problemas sociais comuns a Neoener-
gia e seus clientes, buscando propostas de agdo de melhoria em Eficiéncia Energética e Saude e
Seguranga. O Programa contou com 31 estudantes universitarios inscritos e 5 propostas de ideias
apresentadas.

A Neoenergia também atua em diversos projetos com comunidades tradicionais, quilombolas e in-
digenas, e projetos de educagdo ambiental nas areas de atuagédo de seus negdcios de geragéo,
transmisséo e distribuigao.

Na esfera cultural, as principais iniciativas da companhia foram conduzidas pelo Instituto Neoener-
gia, como:

« Programa de Editais Transformando Energia em Cultura, se consolidando como um dos maiores
editais de cultura do Brasil, abrangendo Rio Grande do Norte, Bahia, Sdo Paulo e Distrito Federal,
dirigidos para iniciativas voltadas a valorizagéo da rica diversidade cultural brasileira e contribuindo
comos ODS4,8,11el7.

« 4? edigdo do Prémio Inspirar, dirigido ao reconhecimento de 16 liderangas femininas, 13 delas sele-
cionadas por votagao popular e trés por mérito cultural, contemplou todas as areas de concesséo
da Neoenergia e recebeu 146 inscrigbes em 2024;

« Apoio a nove projetos pela Lei Federal de Incentivo a Cultura (Lei Rouanet) em 2024: o terceiro
projeto que integra o Resgatando a Historia, maior programa de valorizagéo de patriménios culturais
do Brasil, idealizado pelo BNDES, requalificando 14 casas de cultura popular localizadas no interior
do Rio Grande do Norte; a primeira edi¢éo do projeto Conectar Cultural, dirigido para grupos de cul-
tura popular do Recéncavo Baiano; a formagao de trabalhadores da cultura por meio da Caravana
Energia da Cultura em diversos territérios da Bahia, Distrito Federal, Rio Grande do Norte e Sdo Pau-
lo; a realizagdo de piloto Interiorizagado Cultural na Bahia, apoiando os projetos Festival de Lengdis,
Festival Siribagdo, Joao de Barro, Festival Caju de Leitores e Festival da Mocidade de Alagoinhas; e
foi a primeira organizagdo a participar do Programa Emergencial Rouanet RS, realizado em parceria
com o Ministério da Cultura, patrocinando as atividades do Museu do Hip Hop como parte das agdes
de ajuda humanitaria para reconstrugdo do estado.

« Oficinas Culturais e Artisticas (OCA), desenvolvida com recursos do Programa de Agao Cultural,
impactou cerca de 371 jovens, adultos e idosos em situagdo de vulnerabilidade social, das cidades
de Araras, Atibaia, Ilha Solteira, Mongagua e Votuporanga, no estado de S&o Paulo. Com agdes de
formagéo nos campos da economia criativa - design de moda e de produto, marcenaria e artesanato
e produgéo audiovisual, o projeto promoveu possibilidades de geragao de trabalho e renda.

11.4. Instituto Neoenergia

O Instituto Neoenergia integra o Investimento Social Privado da companhia e promove agdes que
fomentam a transformagéo das pessoas e do planeta nas regides onde a Neoenergia opera seus
negocios. Por meio do desenvolvimento de programas e projetos proprios, além do apoio a inicia-
tivas com uso de leis de incentivo, o Instituto contribui com o desenvolvimento sustentével no Bra-
sil, enfrentando desafios relacionados as questdes econémicas, sociais e ambientais. O trabalho
& desenvolvido com foco na redugéo das desigualdades e da melhoria da qualidade de vida das
pessoas em situagdo de vulnerabilidade, assim como no combate as mudangas climaticas e pela
conservagao da biodiversidade, por meio de cinco pilares: Formagéo e Pesquisa, Biodiversidade e
Mudangas Climaticas, Arte e Cultura, Acédo Social e Colaboragéo Institucional.

Impactar positivamente a sociedade, criando um legado de sustentabilidade, em alinhamento aos
Objetivos de Desenvolvimento Sustentavel (ODS), da Agenda 2030 da ONU, é o principal objetivo
do Instituto.

Desde 2023, o Instituto contribui diretamente com uma das metas ESG assumidas pela Neoenergia
até 2030 no escopo social, para ampliar o alcance de 109 mil beneficiarios em 2021 para 280 mil até
2025 e 412 mil até 2030. Com foco nessas novas metas, sua metodologia de mensuragéo de resul-
tados e célculo de beneficidrios foi consolidada, além do aperfeigoamento dos termos de parceria e
cooperagao com organizagdes parceiras.

No ano de 2024, o Instituto desenvolveu ou apoiou 69 programas e projetos sociais de impacto, sen-
do 21 proprios e 48 em acompanhamento por meio dos Nucleos de Acompanhamento de Projeto
“NAP” de cultura e esporte. Houve o crescimento de 23% em investimento em projetos com recur-
sos incentivados em relagéo a 2023, por meio da utilizagéo de sete leis de incentivo.

Qutro marco do Instituto Neoenergia em 2024, foi a sétima edi¢do do Programa de lluminagéo Cul-
tural, contemplando o Convento Nossa Senhora da Conceigéo de Itanhaém (SP) com a realizagdo
da agdo de educagdo patrimonial com escolas publicas, intervengado cultural e o projeto lumino-
técnico ecoeficiente que destaca os elementos arquiteténicos das edificagdes historicas, parte do

programa.

Ainda em 2024, o projeto Flyways Brasil, que tem como miss&o contribuir com a conservagéo das
aves limicolas (que vivem em areas Umidas, como estudrios e lagoas) e seus habitats, na regido da
Bacia Potiguar/RN, obteve um reconhecimento internacional de 8.500 hectares - Sitio WHSRN
(Western Hemisphere Shorebird Reserve Network), trazendo um grande marco para a conservagao
e preservagao dessas espécies. As reservas da Rede Hemisférica de Reservas para Aves Limicolas
(WHSRN) sdo essenciais para a sobrevivéncia de aves migratorias.

11.5. Pesquisa e Desenvolvimento

Quatro temas estratégicos norteiam o Programa de Pesquisa, Desenvolvimento e Inovagéo (PDI)
da Itapebi: Tecnologias Inteligentes, Eficiéncia Operacional, Seguranca e Sustentabilidade, tendo
como objetivo viabilizar o desenvolvimento de tecnologias inovadoras que trazem impactos positi-
VOs para os negdcios, meio ambiente e aos clientes.

Em 2024, foram investidos R$ 2,08 milhdes no Programa de PDI da Itapebi. Seguem os destaques
dos projetos de PDI:

(i) Mexilhdo Dourado, que desenvolve tecnologia para controle populacional do mexilhdo dourado
presente em reservatorios de usinas hidrelétricas;

(ii) Hidrogénio Verde, que implantara uma solugéo de produgéo local de hidrogénio verde a partir
de energia solar fotovoltaica, destinada ao abastecimento veicular.

12. AUDITORES INDEPENDENTES

A Companhia, em conformidade com a Instrugdo CVM n° 162, de 14 de julho de 2023, a Companhia
declara que mantém contrato com a Deloitte Touche Tohmatsu Auditores Independentes Ltda.
(“Deloitte”) firmado em 30/12/2021, com vigéncia de 60 meses.

Em 2024, a Deloitte prestou servigos de auditoria pelo montante de R$ 188.267, dos quais 181156
referem-se & auditoria das demonstracdes financeiras (incluindo revisdes trimestrais) e R$ 7.111 re-
ferem-se a outros servigos relacionados a auditoria, tais como Relatério de Controle Patrimonial. A
politica de atuagdo da Companhia quanto a contratagdo de servigos de auditoria externa se funda-
menta nos principios que preservam a independéncia do auditor e consistem em: (a) o auditor ndo
deve auditar seu proprio trabalho, (b) o auditor ndo deve exercer fungdes gerenciais na Companhia
e (c) o auditor ndo deve promover os interesses da Companhia.

13. BALANCO SOCIAL

Nosso desempenho em aspectos ambientais, sociais, econémicos e de governanga é relatado
anualmente desde 2004. Adotamos desde 2010 as normas da Global Reporting Initiative (GRI) e,
a partir de 2020, passamos a considerar os padrdes do Sustainability Accounting Standards Board
(SASB) para o setor elétrico e as recomendagdes do Dow Jones Sustainability Index (DJSI). Em 2021,
adicionamos as recomendagdes da Task Force on Climate-Related Financial Disclosure (TCFD, ou
Forga-Tarefa sobre Divulgacéo Financeira Relacionada ao Clima). O documento atende ainda a nos-
sos compromissos com o Pacto Global e os Objetivos de Desenvolvimento Sustentavel (ODS), da
Organizagao das Nagdes Unidas (ONU).

ORelatorio de Sustentabilidade da empresa é divulgado o site da companhia (www.neoenergia.com).
e o documento referente ao ano de 2024 sera publicado até 31 de margo de 2025.

DISCLAIMER

Esse documento foi preparado pela ITAPEBI Geragéo de Energia S.A. (“ITAPEBI"), visando indicar
a situagao geral e 0 andamento dos negdcios da Companhia. O documento é propriedade da ITA-
PEBI e ndo devera ser utilizado para qualquer outro propdsito sem a prévia autorizagdo escrita da
ITAPEBI.

A informacao contida neste documento reflete as atuais condigdes e nosso ponto de vista até esta
data, estando sujeitas a alteragdes. O documento contém declaragdes que apresentam expecta-
tivas e projegdes da ITAPEBI sobre eventos futuros. Estas expectativas envolvem vérios riscos e
incertezas, podendo, desta forma, haver resultados ou consequéncias diferentes daqueles aqui dis-
cutidos e antecipados, ndo podendo a Companhia garantir a sua realizag&o.

Todas as informagdes relevantes, ocorridas no exercicio e utilizadas pela Administragdo na gestédo
da Companhia, estéo evidenciadas neste documento e na Informagéo Contébil Anual.

Demais informagdes sobre a empresa podem ser obtidas no Formulério de Referéncia, disponivel
no site da CVM e no site de Relagdes com Investidores do Grupo Neoenergia (ri.neoenergia.com).

DEMONSTRAGOES DO RESULTADO
EXERCICIOS FINDOS EM 31 DE DEZEMBRO DE 2024 E 2023

(Valores expressos em milhares de reais, exceto pelos valores de lucro por agao)

DEMONSTRAGOES DOS FLUXOS DE CAIXA
EXERCICIOS FINDOS EM 31 DE DEZEMBRO DE 2024 E 2023

(Valores expressos em milhares de reais)

BALANGCO PATRIMONIAL
EXERCICIOS FINDOS EM 31 DE DEZEMBRO DE 2024 E 2023

(Valores expressos em milhares de reais)

Notas 2024 2023 . - L 2024 2023
Receita operacional, liquida 3 182.418  208.639 Fluxode caixa das atividades operacionais
Custos (90.670) (88.235) Ili?:sr?al:l%u;i‘:'do exercicio 17.390 57.897
Custos com energ~la elétrica 4 (36.253) (35.541) Depreciagio e amortizagio 42789 38.937
Custos de operagéo 5 (54.417) (52.694)  Baixa e/ou alienagdo de ativos ndo circulantes 1347 267
Lucro bruto 91.748 120.404  Tributos sobre o lucro 3769 3.585
Qutras despesas gerais e administrativas 5 (48.607) (41.058) Resulta~do ﬁnancei_ro, liquid_o 21982 17.864
Lucro operacional 43.141 79.346 Aétertagoes no gapcljtal ge ?ITOZ . " (734
Result fi : 21.982 17.864 ontas a receber de clientes e outros .
e;l;c:g:s ;:::::;::S 6 ¢ 6 :52) ( 38 ? 4; Fornecedores e contas pagar (1.583) (2.409)
§ N . - Salérios, beneficios a empregados e encargos a pagar, liquidos 481 (1.298)
Despesas flnancelr'?ls ) o (26.329) (12647)  Qutros tributos a recuperar (recolher) e encargos setoriais, liquidos (6.563) (1.026)
Outros resultados financeiros, liquidos (2.605) (8964)  Provisdes, liquidas dos depdsitos judiciais (10.225) (5.079)
Lucro antes dos tributos 21.159 61.482 Outros ativos e passivos, liquidos (9.297) (5.090)
Tributos sobre o lucro 7.1 (3.769) (3.585) Caixagerado nas operagbes 60.751 101.914
Corrente (7.586) (5.417) Encargos de dividas pagos (10.496) (3.847)
o Instrumentos derivativos recebidos (pagos), liquidos (3.560) (9.760)
Diferido 3.817 1.832 . o .
L L. Rendimento de aplicagéo financeira 6.682 4.317
Lucro liquido do exercicio 17.390 57.897 Pagamento de juros - Arrendamentos (535) (39)
Lucro bésico e dilvido por agdo do capital - R$: 16.2 0,20 0,55  Tributos sobre o lucro pagos (4.959) (7.212)
As notas explicativas sdo parte integrante das demonstragdes financeiras. Caixa gerado pelas atividades operacionais 47.883 85.373
Fluxo de caixa das atividades de investimentos
~ Aquisigéo de imobilizado e intangivel (24.248) (18.685)
DEMONSTRACOES DO RESULTADO ABRANGENTE Caixa consumido nas atividades de investimentos (24.248) (18.685)
EXERCICIOS FINDOS EM 31 DE DEZEMBRO DE 2024 E 2023 Fluxo de caixa das atividades de financiamentos
Captagdo de empréstimos e financiamentos 150.000 -
(Valores expressos em milhares de reais) Pagamento dos custos de captagdo (627) -
Pagamento de principal dos empréstimos e financiamentos (130.487) -
2024 2023 pagamento de principal - Arrendamentos (1483) (41)
Lucro liquido do exercicio 17.390 57.897 Instrumentos derivativos recebidos, liquidos 30.488 -
Outros resultados abrangentes Remuneragéo paga aos acionistas (33.157) (56.314)
Itens que serdo reclassificados para o resultado: Caixa gerado (consumido) nas atividades de fi t 14.734  (56.725)
Hedge de fluxo de caixa 1237 3916 Aumento dg caixae equiyalentgs’qe caixa no ’e?(ercicio 38.369 9.963
Tributos diferidos sobre resultados abrangentes 421) (1331) Caixa e equivalentes de caixa no inicio do exercicio 17.916 7.953
N - o 9 * Caixa e equivalentes de caixa no final do exercicio 56.285 17.916
Total dos itens que serdo reclassnflcados' parao r.esultado ) 816 2.585 iy ¢bes que ndo envolveram caixa:

Outros resultados abrangentes do exercicio, liquidodostributos 816 2.585 Qperagdes de cisdo - 371946
Resultado abrangente do exercicio 18.206 60.482 Adig3o e atualizagéo de provisdes capitalizadas 2779 7.225
As notas explicativas sdo parte integrante das demonstragdes financeiras. As notas explicativas sédo parte integrante das demonstragdes financeiras.
DEMONSTRACOES DAS MUTACOES DO PATRIMONIO LIQUIDO
EXERCICIOS FINDOS EM 31 DE DEZEMBRO DE 2024 E 2023
(Valores expressos em milhares de reais)

Reservas de Capital Reservas de Lucros Proposta de
Reserva Reservade Outros Reservade distribuicdo
Capital especialde incentivo resultados Reserva incentivo Lucros de dividendos
Social agio fiscal abrangentes legal fiscal acumulados adicionais Total

Saldos em 31de dezembro de 2023 202.525 390.128 36.992 (816) 7.667 40.224 - 20.01 696.731

Lucro liquido do exercicio - - - - - - 17.390 - 17.390

Aprovacao de dividendos adicionais (16.2.b) - - - - - - - (20.01) (20.01)

QOutros resultados abrangentes (nota 16.3) - - - 816 - - - - 816
Destinagao do lucro liquido:

Constituigao de reservas de lucros (nota 16.2.b) - - - - - 5439 (5.439) - -

Remuneragédo aos acionistas (16.2.b) - - - - - - (11.951) 4.688 (7.263)
Saldos em 31de dezembro de 2024 202.525 390.128 36.992 - 7.667 45.663 - 4.688 687.663
Saldos em 31de dezembro de 2022 202.525 18.182 36.992 (3.401) 7.667 28.747 - 32.344 323.056

Lucro liquido do exercicio - - - - - - 57.987 - 57.987

Aprovacéo de dividendos adicionais (16.2.b) - - - - - - - (32.344) (32.344)

Outros resultados abrangentes (nota 16.3) - - - 2585 - - - - 2585

Operagdes de cisdo (16.4.1) - 371.9467 - - - - - - 371.9467
Destinagao do lucro liquido:

Constituicdo de reservas de lucros (nota 16.2.b) - - - - - 1.477 M.477) - -

Remuneragao aos acionistas (nota 16.2.b) - - - - - - (46.420) 20.011 (26.409))
Saldos em 31de dezembro de 2023 202.525 390.128 36.992 (816) 7.667 40.224 - 20.011 696.731

As notas explicativas sdo parte integrante das demonstragdes financeiras.
NOTAS EXPLICATIVAS AS DEMONSTRAGCOES FINANCEIRAS
EXERCICIOS FINDOS EM 31 DE DEZEMBRO DE 2024 E 2023
(Valores expressos em milhares de reais, exceto quando indicado)

1. CONTEXTO OPERACIONAL Riscos Origem da exposigdo Gestdo

AITAPEBI GERAGAO DE ENERGIA S.A. (TAPEBI” ou “Companhia”) é uma empresa do Grupo Neo-
energia localizada no municipio de Itapebi, no estado da Bahia, detentora da concesséao federal
para construir e explorar a Usina Hidrelétrica de Itapebi, tendo firmado junto a Agéncia Nacional
de Energia Elétrica - ANEEL o Contrato de Concesséo de Uso de Bem Publico, em 1999, para ex-
ploragéo da referida area, com vigéncia até maio de 2039. A Companhia mantém transagdes re-
levantes com empresas do grupo Neoenergia e segue o plano de negocios da controladora final
Neoenergia S.A. na condugéo de suas operagdes, onde sua receita de fornecimento de energia é
integralmente oriunda de transagdes com a comercializadora do grupo com contrato vigente até
dezembro de 2025. 1.1 Gestao de riscos financeiros e operacionais: As Politicas de Gestdo de
Riscos, aprovadas pelo Conselho de Administragdo da Neoenergia S.A em abril de 2024, compostas
pelas politicas de riscos corporativos e pelas politicas de riscos especificas para cada negdcio, que
estabelecem os principios basicos e o marco geral de atuagéo para o controle e gerenciamento
dos riscos aos quais esta exposto o grupo Neoenergia e que devem ser aplicados de acordo com o
disposto no propodsito e valores do grupo Neoenergia. O processo de gestdo de riscos adota como
fonte as principais boas praticas de mercado e diretrizes do COSO ERM e ISO 31000, assim como as
premissas regulatodrias e de 6rgdos que abrangem o setor de energia elétrica, em consonancia com
as regulamentagdes emitidas pela ANEEL. A estrutura organizacional de controle de gerenciamento
de riscos de mercado da Neoenergia S.A. é composta pelo Conselho de Administragao, Diretoria
Executiva Colegiada, Diretoria Financeira, Auditoria Interna e Gestéo de Risco, Comité de Auditoria,
além das estruturas Governanga e de Controles Internos. Este sistema de gerenciamento de riscos
esta aderente ao modelo do atual acionista controlador e sua politica global de riscos. 1.1.1 Gestao
deriscos financeiros e de mercado: A Politica de Riscos Financeiros se aplica a todos os negdcios
que integram o grupo Neoenergia, dentro dos limites previstos aplicaveis as atividades que geram
exposigdo a riscos financeiros, devendo ser reproduzida por suas controladas, observando seus
respectivos estatutos sociais e a legislagdo aplicavel. Estdo incluidas diretrizes e limites especificos
para gerenciamento de risco cambial e de commodiities, risco de taxas de juros e indices de pregos,
risco de liquidez e risco de solvéncia, assim como a utilizagéo de instrumentos derivativos para fins
protegéo, cuja utilizagéo para fins especulativos é expressamente proibida. A aprovacéo de opera-
¢bes envolvendo derivativos é realizada por algada competente conforme politica de limites e al-
gadas do grupo Neoenergia e estatutos das controladas da Neoenergia S.A.. As principais diretrizes
em relagdo a estratégias de hedge, sdo: « Todo instrumento de divida denominado ou indexado a
moeda estrangeira devera ter sua exposi¢cdo cambial protegida (convertida para Reais) por meio de
operagdes de hedge; « O risco de cadmbio e de commodiities devera ser controlado e mitigado para
todos os projetos de investimento, independentemente do valor; « Instrumentos ndo-divida com
desembolsos sujeitos a exposicdo cambial deverdo ser avaliados e, se considerado necessario, de-
verdo ser realizadas operagdes de hedge para mitigar o risco cambial; « Avaliar o risco das dividas
em moeda local e, se considerado necessario, contratar operagdes de hedge para mitigar o risco de
taxa de juros, de acordo com o perfil desejado das dividas pré-fixadas e flutuantes e considerando
tanto a indexagao natural a indices de pregos nas receitas e custos quanto a composigao de indices
de juros que remuneram carteira de aplicagdes; « A contratagédo de derivativos é dedicada Unica e
exclusivamente para fins de hedge, assim como néo é permitida a contratagdo de derivativos ‘exoti-
cos’ nem ‘alavancados’. A estratégia da Companhia foi desenvolvida através da visdo integrada dos
riscos aos quais esta exposta, considerando ndo apenas o risco de mercado, gerado pelas possiveis
mudangas nos pregos e cotagdes das varidveis ativas e passivas nas quais mantém posigoes, e o
risco de liquidez, mas também o risco de crédito, proveniente de obrigagdes assumidas por tercei-
ros para com a Companhia, entre outros.
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Gestao de limite de exposigao de
ativos e passivos por componente
de taxa de juros e indices
inflacionarios.

Contratos de longo prazo com
fixagdo de pregos aderentes as
projegdes internas, ou operagdes

Empréstimos e financiamentos
indexados a diferentes taxas
de juros incluindo, mas néo se
limitando, ao CDI.

Risco de mercado - Taxa
de juros (incluindo indices
inflacionarios)

Volatilidade dos pregos de
Risco de pregos de produtos commodities metalicas e energia

e insumos elétrica, e outros produtos. atermo.
Diversificagao da carteira e
Recebiveis, garantias, politicas para monitoramento
adiantamentos a fornecedores e de indicadores de solvéncia e
Risco de crédito investimentos financeiros liquidez das contrapartes.

Disponibilidade de linhas de
crédito rotativo
Monitoramento dos covenants
financeiros e da situagédo
econdmico-financeira da
Companhia.

Obrigagdes contratuais ou

Risco de liquidez assumidas

Passivos financeiros, obrigagdes

Risco de solvéncia contratuais ou assumidas.

A Administragdo entende que estd adequada e alinhada as melhores praticas de mercado quan-
to a estrutura operacional e de controles internos da Companhia para garantir o cumprimento das
diretrizes da Politica de Riscos Financeiros e Politica de Risco de Crédito. a) Gestéo de risco de
mercado: (i) Risco de taxas de juros e indices de pregos: Este risco é oriundo da possibilidade de
perdas financeiras causadas pela exposi¢ao a variagado de taxas de juros e/ou indices de prego,
tanto no mercado brasileiro quanto no mercado externos (ex: CDI, TJLP, TLP, SOFR, IPCA e IGP-
-M, dentre outros). O resultado desta exposi¢éo influencia o montante de encargos financeiros
divida e rendimentos das aplicagdes financeiras que impactam o resultado e o fluxo de caixa das
operagdes. Por consequéncia, a Companhia busca manter o equilibrio entre os ativos e passivos
indexados a indices de pregos de alta correlagdo, buscando mitigar eventuais riscos decorrentes
da inflagdo. A Companhia monitora continuamente as taxas mercado com o objetivo de avaliar a
eventual necessidade de contratagdo de protegdo contra o risco de volatilidade dessas taxas. (ii)
Risco de Commodiities: Este risco é oriundo da possibilidade de perdas financeiras causadas por
elevagdo dos pregos das commodiities que sao utilizadas pela Companhia em suas atividades ope-
racionais. Commodiities metélicas: variagdes nos pregos de commodities metélicas podem impactar
a rentabilidade dos projetos de investimentos, resultante no aumento de prego nos contratos dos
fornecedores, implicando em maior necessidade de caixa para honrar os compromissos assumidos
pela Companhia. Commodiities energéticas: os pregos das commodities energéticas sdo influencia-
dos por fatores especificos dos negdcios de geragao de energia como demanda e oferta e recur-
s0s, além da entrada ou atraso de novos projetos na matriz energética. As variagdes nos pregos de
commodities energéticas podem causar perda potencial de margem e/ou valor. A gestdo do risco
de prego de energia é realizada na cobertura de posigées compradas e vendidas em aberto e lastro
da energia comercializada. b) Risco de liquidez : O risco de liquidez é associado a possibilidade, da
Companhia ndo honrar com seus compromissos nos respectivos vencimentos. A gestéo financeira
adotada pela Companhia busca constantemente a mitigagao do risco de liquidez, tendo como prin-
cipais pontos o alongamento de prazos dos empréstimos e financiamentos, ndo concentragdo de
vencimentos, diversificagédo de instrumentos financeiros. O permanente monitoramento do fluxo de
caixa permite a identificagcdo de eventuais necessidades de captacgédo de recursos com a antece-
déncia necessaria para a estruturagéo e escolha das melhores fontes. A Companhia gerencia o risco
de liguidez também mantendo adequadas reservas de recursos e linhas de crédito aprovadas com
algumas das principais instituigdes financeiras do pais (veja nota 13). Adicionalmente, a Companhia
acompanha mensalmente, por meio de indices de liquidez, a capacidade de geragéo de caixa da
empresa para honrar com os compromissos assumidos dentro de um periodo de 12 (doze) meses.
Em 31 de dezembro 2024, a Companhia mantinha recursos aplicados em caixa e equivalentes de

Notas 2024 2023
Ativo
Circulante
Caixa e equivalentes de caixa 8 56.285 17.916
Contas a receber de clientes e outros 9 21.206 21.867
Instrumentos financeiros derivativos 13.3 - 20.669
Tributos sobre o lucro a recuperar 713 6.553 2
Qutros tributos a recuperar 7.2 302 271
Outros ativos circulantes 7.894 1.574
Total do circulante 92.240 62.299
N3&o circulante
Tributos sobre o lucro a recuperar 523 3146
Depésitos judiciais 15.1 8.748 6.085
Direito de uso 1976 93
Imobilizado 10 632155 636.404
Intangivel n 254.690 269.967
Total do ndo circulante 898.092 915.695
Total do ativo __990332__ 977.994
Notas 2024 2023
Passivo
Circulante
Fornecedores e contas a pagar 12 13.417 15.055
Empréstimos e financiamentos 13.2 4923 123.370
Passivo de arrendamento 1.016 17
Saldrios, beneficios a empregados e encargos a pagar 10.521 10.040
Tributos sobre o lucro a recolher 713 842 -
Qutros tributos e encargos setoriais a recolher 7.2 5720 8.438
Concessao do servigo publico (Uso do Bem Publico) 14 3404 3.510
Dividendos e juros sobre capital proprio 16.2 - 6.973
Provistes 15 9.733 -
Qutros passivos circulantes 3119 976
Total do circulante _ 52695 168.479
N3o circulante
Empréstimos e financiamentos 13.2 149.584 -
Passivo de arrendamento 1144 -
Tributos sobre o lucro a recolher 713 21935 20.484
Tributos sobre o lucro diferidos 712 18.658 22.054
Qutros tributos e encargos setoriais a recolher 7.2 7.758 5404
Concessao do servigo publico (Uso do Bem Publico) 14 23192 22574
ProvisGes 15 24.722 38.883
Qutros passivos ndo circulantes 2981 3.385
Total do ndo circulante 249.974 112.784
Patriménio liquido
Atribuido aos acionistas da Companhia 16 687.663 696.731
Total do patriménio liquido _ 687.663 _ 696.731
Total do passivo e do patriménio liquido 990.332 977.994
As notas explicativas sdo parte integrante das demonstragdes financeiras.
DEMONSTRACOES DO VALOR ADICIONADO
EXERCICIOS FINDOS EM 31 DE DEZEMBRO DE 2024 E 2023
(Valores expressos em milhares de reais)
2024 2023
Receitas
Vendas de energia, servigos e outros 213.039 240.437
Outras receitas (1.047) 354
Receita de construgdo de ativos proprios 19.644 23716
Subtotal 231.636 264.507
Insumos adquiridos de terceiros
Energia elétrica comprada para revenda (9.983) (1.819)
Encargos de uso da rede basica de transmissdo (28.864) (26.627)
Materiais, servigos de terceiros e outros (44.127) (52.362)
Subtotal (82.974) (90.808)
Valor adicionado bruto 148.662 173.699
Depreciag&o e amortizagdo (42.789) (38.937)
Valor adicionado liquido produzido pela entidade 105.873 134.762
Valor adicionado recebido em transferéncia
Juros e variagdes cambiais de ativos 14.657 38.960
Subtotal 14.657 38.960
Valor adicionado total a distribuir 120.530 173.722
Distribuigdo do valor adicionado
Pessoal
Remuneragdes de empregados e administradores 23.410 16.938
FGTS e outros encargos sociais (exceto INSS) 1.389 1.055
Beneficios 4.283 4.695
Subtotal 29.082 22.688
Impostos, taxas e contribuiges
Federais 36.678 35.883
Municipais 548 468
Subtotal 37226  36.351
Remuneragao de capital de terceiros
Juros e variagdes cambiais de passivos 36.286 56.598
Aluguéis 546 188
Subtotal 36.832 56.786
Remuneragéo de capitais proprios
Juros sobre capital préprio 7.263 26.409
Lucros retidos 10127 31488
Subtotal 17.390 57.897
Valor adicionado distribuido 120.530 173.722

As notas explicativas sdo parte integrante das demonstragdes financeiras.

caixa, em montante adequado a cobertura dos seus ciclos operacionais e financeiros. Os fluxos
das obrigagdes da Companhia, por faixa de vencimento, estdo sendo apresentados em suas res-
pectivas notas explicativas. Em destaque para as informagdes de empréstimos e financiamentos e
respectivos instrumentos derivativos (veja nota 13). ¢) Risco de solvéncia: O risco de solvéncia esta
vinculado a possibilidade de deterioragédo da situagdo econémico-financeira que resulte na piora
da qualidade de crédito ou na quebra de covenants financeiros que possam gerar o vencimento
antecipado das dividas, gerando impacto na classificagdo de crédito (rating), no custo da divida e na
liguidez. d) Gestao de risco de crédito: O risco de crédito refere-se a possibilidade, da Companhia
incorrer em perdas financeiras ou econémicas devido ao ndo cumprimento de obrigag&es financei-
ras ou contratuais de terceiros, como inadimpléncia ou ‘ndo performance’ de contrapartes. (i) Risco
de crédito de contrapartes comerciais: O risco de a Companhia incorrer em perdas resultantes do
ndo recebimento de valores faturados de suas contrapartes. Para reduzir este risco e auxiliar no
gerenciamento do risco de inadimpléncia, a Companhia monitora o volume das contas a receber
de clientes, solicita garantias e realiza diversas agdes de cobranga em conformidade com a regula-
mentagao do setor elétrico, quando aplicavel. Além disso, para as contrapartes de comercializagdo
de energia, sdo adotados critérios especificos quanto a avaliagdo da sua capacidade de crédito e
aprovagédo de limites. (i) Risco de crédito de instituicdes financeiras: Para as operagdes envolven-
do caixa e equivalentes de caixa, a Companhia segue as disposi¢cdes da sua Politica de Risco de
Crédito que tem como objetivo a mitigag&o do risco através da diversificacdo junto as instituicdes
financeiras que possuam boa qualidade de crédito (rating). E realizado o acompanhamento da ex-
posigdo com cada contraparte, sua qualidade de crédito e seus ratings de longo prazo publicados
pelas agéncias de rating. O quadro a seguir apresenta os ratings de longo prazo em escala nacional
publicados pelas agéncias Moody’s, S&P ou Fitch para as principais instituigdes financeiras com as
quais a Companhia mantinha opera¢des em aberto em 31 de dezembro de 2024.

Ratings de longo prazo em escala nacional Moody’s S&P __ Fitch
Banco do Brasil AAA AAA
Bradesco AAA AAA AAA
Itau AAA AAA
Santander AAA AAA

1.1.2 Gestao de Riscos Operacionais: a) Risco regulatorio: Os riscos regulatérios sdo aqueles pro-
venientes de criagdo ou alteragdo nas normas estabelecidas pelos 6rgaos reguladores sobre as
quais o setor elétrico ampara suas operagdes, tais como mudanga no grau de controle das ativida-
des reguladas e condigdes de fornecimento, ou ainda, sobre a regulamentagdo ambiental ou fiscal,
incluindo os riscos de mudanga politica que possam afetar a seguranga juridica e o marco legal apli-
cavel aos negocios em cada jurisdigdo, a nacionalizagao ou expropriagao de ativos, cancelamento
de licengas, descumprimento parcial ou total dos contratos e risco legal ou de fraude.
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b) Risco de hidrolégico: A energia vendida pelo negdcio de Geragdo Hidraulica depende das con-
digdes hidroldgicas dos reservatorios, impactado por questdes climaticas. A receita da venda é vin-
culada a garantia fisica, cujo volume é determinado pelo Ministério de Minas e Energia. Um periodo
prolongado de escassez de chuva pode resultar na redugdo do volume de agua dos reservatorios
dessas usinas, reduzindo a geragdo hidrelétrica devido a sua substituigdo por fontes térmicas ou
a queda do consumo propiciada pela implementagéo de programas abrangentes de uso racional
da energia elétrica. O prolongamento da geragéo por meio de termelétricas pode fazer com que a
Companhia necessite comprar energia no mercado de curto prazo, para fazer frente aos seus con-
tratos de venda, a um prego de curto prazo (PLD) mais elevado. A mitigacdo desse risco se da pelo
MRE, que é um mecanismo financeiro de compartilhamento dos riscos hidrolégicos entre as usinas
participantes do Sistema Interligado Nacional - SIN. Para reduzir a exposi¢éo a este risco de geragédo
hidraulica, a Companhia aderiu a proposta de risco hidrolégico. ¢) Seguros: A Companhia mantém
coberturas de seguros, compativeis com os riscos das atividades desenvolvidas, para salvaguardar
os ativos e negdcios de eventuais sinistros. A especificagdo por modalidade de risco e data de vi-
géncia dos principais seguros contratados pela Companhia estdo demonstradas a seguir:

2024
Riscos Data da vigéncia Importancia Segurada
Terrorismo 31/05/2024 a 31/05/2025 506.593
Responsabilidade Civil Ambiental 31/05/2024 a 31/05/2025 36.000
Responsabilidade Civil Geral - Operagdes 31/05/2024 a 31/05/2025 100.000
Veiculos - Executivo 31/05/2024 a 31/05/2026 100% FIPE
Risco Operacional - Subestacées e Usinas 31/05/2024 a 31/05/2025 2.100.000
Veiculos - Operacional 31/05/2024 a 31/05/2026 1.000
Equipamento 30/06/2024 a 30/06/2025 Valor equipamento
Empresarial 31/05/2024 a 31/05/2025 71159

Os seguros da Companhia sdo contratados conforme as respectivas politicas de gerenciamento de
riscos e seguros vigentes e dada a sua natureza.

2. BASE DE ELABORAGAO DAS DEMONSTRAGOES FINANCEIRAS

2.1 Base de preparagdo: As demonstragdes financeiras da Companhia (demonstragées financei-
ras) foram preparadas e estdo apresentadas de acordo com as /FRS Accounting Standards (IFRS
Accounting), emitidas pelo International Accounting Standards Board (IASB) e de acordo com as
praticas contdbeis adotadas no Brasil através do Comité de Pronunciamentos Contabeis (CPC),
aprovadas pela Comisséo de Valores Mobilidrios (CVM) e pelo Conselho Federal de Contabilidade
(CFC). A Companhia também se utiliza das orientagdes contidas no Manual de Contabilidade do Se-
tor Elétrico Brasileiro e das normas definidas pela Agéncia Nacional de Energia Elétrica (“ANEEL"),
quando estas ndo séo conflitantes com as praticas contabeis adotadas no Brasil e/ou com as pra-
ticas contabeis internacionais. As demonstragdes financeiras foram preparadas com base no custo
historico e ajustadas para refletir (i) o valor justo de instrumentos financeiros mensurados pelo valor
justo; e (i) perdas pela redugéo ao valor recuperavel (“impairment”’) de ativos. Todas as informa-
cOes relevantes proprias das demonstragdes financeiras, e apenas essas informagdes, estdo sendo
evidenciadas e correspondem as utilizadas na gestdo da Administragdo da Companhia. A emissédo
dessas demonstragdes financeiras foi autorizada pelo Conselho de Administragédo, em 17 de feverei-
ro de 2025. 2.2 Moeda funcional e moeda de apresentagéo: As demonstragdes financeiras estédo
apresentadas em milhares de reais, exceto quando indicado de outra forma. O real brasileiro é a
moeda funcional da Companhia. As transagdes em moeda estrangeira sdo inicialmente registradas
a taxa de cadmbio em vigor na data da transagao e convertidas pela taxa de cdmbio vigente na data
do balango. Ganhos e perdas cambiais pela atualizagdo de ativos e passivos séo reconhecidos no
resultado financeiro. 2.3 Politicas contabeis materiais e estimativas criticas: As politicas conta-
beis materiais e estimativas criticas aplicadas a estas demonstragdes financeiras estéo incluidas
nas respectivas notas explicativas, quando relevantes. As politicas contabeis sdo consistentes em
todos os exercicios apresentados, exceto pela implementagdo das novas normas, interpretagdo e
orientagdes relacionadas na nota 2.5. 2.4 Uso de estimativas e julgamentos: A preparagdo das de-
monstragdoes financeiras requer o uso de estimativas e julgamentos para determinadas operagdes
que refletem no reconhecimento e mensuragao de ativos, passivos, receitas e despesas. As premis-
sas utilizadas sdo baseadas no histérico e outros fatores considerados relevantes, sendo revisadas
periodicamente pela Administragdo. Os resultados reais podem divergir dos valores estimados. As
estimativas e julgamentos significativos aplicados pela Companhia na preparagdo destas demons-
tragbes financeiras estdo apresentados nas seguintes notas:

Nota Estimativas e julgamentos significativos

31 Receita de fornecimento de energia e venda de energia na CCEE
714 Tributos sobre o lucro diferidos

91 Perdas de crédito esperadas

10.1 Imobilizado

13.3 Instrumentos financeiros derivativos

15.3 Provisdes

2.5 Novas normas e interpretagdes vigentes e ndo vigentes: Os principais normativos alterados,
emitidos ou em discusséo pelo International Accounting Standards Board (1ASB’) e pelo Comité de
Pronunciamentos Contabeis (‘CPC’) que sdo aderentes e potencialmente relevantes ao contexto
operacional e financeiro da Companhia sdo os seguintes: (a) Alteragées em pronunciamentos
contabeis com vigéncia a partir de 2024:

Norma Descrig¢éo da alteragdo

As emendas estabelecem requerimentos para classificagdo
e divulgagao de um passivo com clausulas de covenants
como circulante ou ndo circulante. Segundo as emendas

o passivo deve ser classificado como circulante quando a
entidade ndo tem o direito no final do periodo de reporte

de diferir a liquidagdo do passivo durante pelo menos doze
meses apos o periodo de reporte. Adicionalmente, apenas
covenants cujo cumprimento € obrigatoério antes do, ou, no
final do periodo de reporte devem afetar a classificagao de
um passivo como circulante ou ndo circulante.

As emendas incluem requerimentos que especificam que o
vendedor-arrendatario deve mensurar subsequentemente
o passivo de arrendamento derivado da transferéncia de
ativo - que atende aos requisitos para ser reconhecida
como receita de venda - e retro arrendamento (‘Sale and
Leaseback’) de forma que nao seja reconhecido ganho ou
perda referente ao direito de uso retido na transagao.
Divulgagédo de operagdes de Risco Sacado (‘Reverse
factoring’), que envolvem as Companhias e seus
fornecedores. Os novos requisitos de divulgagéo tornardo
visivel o uso de acordos de financiamento de fornecedores
por uma companhia e permitirdo que os investidores
observem como o uso desses instrumentos afetou as
operagdes e a estrutura capital da Companhia.

A Resolugcdo CVM n* 199, esclarece determinados critérios
para elaboracéo e apresentagdo da Demonstragdo do
Valor Adicionado (‘DVA'), cujo objetivo principal é elucidar
requisitos normativos e, por consequéncia, reduzir a
abrangéncia de praticas contabeis adotadas na elaboragéo
da DVA pelas companhias brasileiras.

Para as emendas e normativos listados acima, a Companhia n&o identificou impactos significativos
na aplicagdo inicial em suas demonstragdes financeiras. (b) Alteragdes em pronunciamentos con-
tabeis com vigéncia a partir de 01/01/2025:

Vigéncia

IAS 1/CPC 26:
Apresentagdo das
Demonstragdes
Financeiras

01/01/2024,
aplicagao
retrospectiva

01/01/2024,
aplicagao
retrospectiva

IFRS16/CPC 6 (R2).
Arrendamentos

IAS7/CPC 3:
Demonstragao dos
Fluxos de Caixa

01/01/2024,
aplicagao
retrospectiva

Resolugdo CVM

n°199/CPC 9 (RI):
Demonstragao do
Valor Adicionado.

01/01/2024

Norma Descricdo da alteracdo Vigéncia
Resolugdo CVM
n°223/0CPC O objetivo desta orientagdo contabil € estabelecer os
10: Créditos de requisitos para o reconhecimento, mensuragéo e divulgagdo
Carbono (tCO2e), de créditos de carbono (tCO2e), permissdes de emissdo 01/01/2025,
Permissdes de (allowances) e créditos de descarbonizagéo (CBIO) das aplicagao
emissdo (allowances) entidades atuantes no mercado de capitais brasileiro. retrospectiva
e Crédito de Consequentemente, visa reduzir a diversidade de praticas
Descarbonizagédo contdbeis adotadas nas demonstragdes financeiras.
(CBIO).

As emendas estabelecem requerimentos de divulgagédo
IFRS 7 (CPC 40): relativos a: (i) investimentos em participagdo societaria 01/01/2026,
Divulgagéo de mensurados a valor justo através dos outros resultados Aplicacio |
instrumentos abrangentes, e (ji) instrumentos financeiros com retr%s gctiva
financeiros caracteristicas contingentes que n&o se relacionam P

diretamente com riscos e custos basicos de empréstimo.

. As emendas estabelecem requerimentos relativos a: (i)

glzgsqiﬁ(cca%% : 2)' liquidagéo de passivps finanqeiros por meio de sigtqma 01/01/2026,
mensuragio de de pagamento eletronlco;'e (ii) aval[ar as paractgnsncas aplica(;éo’
instrumentos pont(atums do fluxo de caixa dqs @tlvos f|n§nce[ros, . retrospectiva
financeiros incluindo aqueles com caracteristicas ambientais, sociais e

de governanca (‘ASG’ ou ‘ESG)).

A IFRS 18 introduz trés categorias definidas para receitas

e despesas - operacionais, de investimento e de

financiamento - para melhorar a estrutura da demonstragdo

de resultados e exige que todas as entidades fornegam

novos subtotais definidos, incluindo o lucro operacional.

A estrutura melhorada e os novos subtotais dardo aos
IFRS 18: investidores um ponto de partida consistente para analisar o
Apresentacgéo e desempenho das companhias. A IFRS 18 também exige que  01/01/2027,
divulgagdo das as companhias divulguem explicagdes sobre as medidas aplicagao
Demonstragdes especificas que estéo relacionadas com a demonstragédo retrospectiva
Financeiras dos resultados, referidas como medidas de desempenho

definidas pela Administragdo. Os novos requisitos irdo
melhorar a disciplina e a transparéncia das medidas de
desempenho definidas pela Administragdo e provavelmente
torna-las sujeitas a auditoria.

A IFRS 18 substituira a IAS 1/CPC 26: Apresentagéo das
Demonstragées Financeiras.

A Companhia espera impactos substanciais na elaboragdo da Demonstragao de Resultado e da
Demonstragéo dos Fluxos de Caixa, originados pela aplicagédo da IFRS 18. A Companhia esta anali-
sando os possiveis impactos referentes a este pronunciamento em suas demonstragdes financeiras
e aguardara a orientagdo do CPC para a aplicagdo deste pronunciamento. Em relagdo aos demais
normativos em discussdo no IASB ou com data de vigéncia estabelecida em exercicio futuro, a
Companhia estd acompanhando as discussdes e até o momento néo identificou a possibilidade de
ocorréncia de impactos significativos.

3.RECEITA OPERACIONAL LIQUIDA

2024 2023
Fornecimento de energia 201.205 231.896
Camara de Comercializagao de Energia - CCEE 1.834 8.541
Receita operacional bruta 213.039 240.437
(-) Pis e Cofins (19.075) (21.818)
Outros encargos @ (1.546) (9.980)
Receita operacional, liquida 182.418 208.639

(1) Refere-se aos encargos de pesquisa e desenvolvimento (P&D), taxa de fiscalizagao de servigo de
energia elétrica (TFSEE) e Compensagao Financeira pela Utilizagao dos Recursos Hidricos (CFURH).
3.1Politica contabil e julgamento criticos: a) Politica contabil: A receita é reconhecida quando o
controle de cada obrigagdo de desempenho ¢ transferido para o cliente e podem ser mensuradas
de forma confidvel, que geralmente ocorre no ato da entrega do produto ou quando o servigo é
prestado. A receita € mensurada pelo valor justo da contraprestagao recebida ou a receber por cada
obrigacéo de desempenho, considerando quaisquer as estimativas de contraprestagées variaveis,
tais como restituigdes, concessdes de pregos, incentivos, bonus de desempenho, penalidades ou
outros itens similares. A Companhia vende a energia produzida no Ambiente de Contratagéo Livre
(‘ACL’), onde a comercializagdo de energia elétrica ocorre por meio de livre negociagéo de pregos
e condigdes entre as partes, por meio de contratos bilaterais. A receita de operagdes de venda de
energia na CCEE e transagbes no mercado de curto prazo estao reconhecidos pelo valor justo da
contraprestagéo a receber quando as transagdes ocorrem. O prego da energia nessas operagdes
tem como caracteristica o vinculo com Prego de Liquidagao de Diferengas (‘PLD’). b) Estimativas e
julgamento critico: Para a receita de venda de energia na CCEE, a Companhia utiliza-se da medigdo
prévia da usina extraida do sistema de coleta de dados de energia da CCEE, prévia da perda interna
com base no histoérico e perda da rede basica, contratos de compra e venda definidos no curto prazo
além daqueles vigentes a época, valor do PLD (realizado e previsto) divulgado pela CCEE e prévia
do Generation Scaling Factor (“GSF") de acordo com as informagdes disponibilizadas pelo Opera-
dora Nacional do Sistema Elétrico (“ONS").

4. CUSTOS COM ENERGIA ELETRICA

2024 2023
Compra para revenda
Energia adquirida no ambiente de contratagéo livre - ACL (642) (5.975)
Energia curto prazo - PLD e MRE ® (9171) (5.695)
Outros (170) (149)
Subtotal (9.983) (11.819)
Créditos PIS e COFINS 56 516
Total (9.927) (11.303)
Encargos de uso dos sistemas de distribuigdo e transmissao
Encargos de rede basica (28.864) (26.627)
Subtotal (28.864) (26.627)
Créditos de PIS e COFINS 2.538 2.389
Total (26.326) (24.238)
Total dos custos com energia elétrica (36.253) (35.541)

(1) PLD - Prego de Liquidag&o de Diferengas e MRE - Mecanismo de Realocag&o de Energia.
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5.CUSTOS DE OPERAGAO E DESPESAS OPERACIONAIS

2024
Outras receitas
Custos de (despesas) gerais
operacgdo _e administrativas

Total

Pessoal e beneficios a empregados (nota 5.1) (2.460) (29.637) (32.097)
Servigos de terceiros (nota 5.2) (7.377) (9.559) (16.936)
Depreciagdo e amortizagdo (39.091) (3.698) (42.789)
Outras receitas e despesas, liquidas (5.489) (5.713) (1.202)
Total (54.417) (48.607) (103.024)
2023
Outras receitas

Custos de (despesas) gerais

___operacdo_eadministrativas___ Total
Pessoal e beneficios a empregados (nota 5.1) (2.055) (23.905) (25.960)
Servigos de terceiros (nota 5.2) (9.406) (10.901) (20.307)
Depreciagdo e amortizagdo (35.864) (3.073) (38.937)
QOutras receitas e despesas, liquidas © (5.369) (3.179) (8.548)
Total (52.694) (41.058) (93.752)

(1) Refere-se a seguros, materiais, viagens a servico, arrendamentos entre outros
5.1Pessoal e beneficios a empregados

2024 2023
Remuneragdes (16.459) (13.156)
Encargos sociais (6.157) (4.472)
Aucxilio alimentagéo (1.606) (1.506)
Convénio assistencial e outros beneficios (810) (1139)
Rescisdes 208 (823)
Provisdo para férias e 13° salario (2.741) (2.167)
Plano de saude (1.450) (1.260)
Participacgdo nos resultados (4.419) (1.221)
(-) Transferéncias para ordens 1755 575
Outros (418) (791)
Total (32.097) (25.960)
5.2 Servigos de terceiros
2024 2023
Servigos técnicos e manutengdes (7.400) (9.559)
Servigos gerais - Pessoa Juridica (2.467) (2.811)
Tecnologia da informagéo (639) (610)
Servigos juridicos (1.314) (1165)
Consultoria e auditoria (809) (1.221)
Comunicagao (138) -
Uso da marca (1.316) (1.558)
Vigilancia (656) (632)
Outros servigos (2.436) (2.989)
Subtotal (17.175) (20.545)
Crédito PIS e COFINS 239 238
Total (16.936) (20.307)
6.RESULTADO FINANCEIRO
2024 2023
Receitas financeiras
Renda de aplicagbes financeiras 6.682 4.317
(-) Tributos sobre receita financeira (353) (226)
Outras receitas financeiras ® 623 (344)
6.952 3.747
Despesas financeiras
Encargos sobre instrumentos de divida @ (15.084) (3.890)
Atualizagdo de provisdes para processos judiciais e provisdes ambientais (3.518) (3.274)
Fee de garantia (1.462) (1.007)
Taxas (5.038) (3.272)
Tributos (463) (888)
Outras despesas financeiras © (764) (316)
(26.329) _ (12.647)
Outros resultados financeiros, liquidos
Perdas com variagdes cambiais e marcagdo a mercado - Divida (8.472) (14.046)
Ganhos com variagdes cambiais e marcagao a mercado - Divida 790 23.692
Perdas com instrumentos financeiros derivativos (1.254) (29.798)
Ganhos com instrumentos financeiros derivativos 6276 10.757
Qutras variagdes monetarias, liquidas 55 43
(2.605) __ (8.964)
Resultado financeiro liquido (21.982) _ (17.864)

(1) Em 31 de dezembro de 2024 inclui o valor de atualizagdo de depdsitos judiciais R$ 506 e R$ 117
de outras receitas financeiras, em 31 de dezembro de 2023 inclui o valor de reversdo da atualizagdo
de depdsitos judiciais (R$ 357) e R$ 13 de outras receitas financeiras; (2) Inclui a parcela variavel dos
juros relacionada a indexadores de prego sobre divida em moeda nacional (IPCA, IGP-M e outros)
e amortizagéo de custos de captaco; (3) Em 31 de dezembro de 2024 inclui o valor de R$ 535 de
arrendamentos, e R$ 229 de outros; em 31 de dezembro de 2023 inclui o valor de R$ 59 de arrenda-
mentos e R$ 277 de outros.

7. TRIBUTOS SOBRE O LUCRO, OUTROS TRIBUTOS E ENCARGOS SETORIAIS

7.1 Tributos sobre o lucro: Os tributos sobre o lucro correntes e diferidos sdo representados pelo
Imposto de Renda (“IRPJ”) e pela Contribuigdo Social sobre o Lucro Liquido (“CSLL"), e sdo calcu-
lados com base na aliquota de 34% sobre o lucro antes dos impostos (IRPJ - 25% e CSLL - 9%), e
consideram a compensagao de prejuizos fiscais e base negativa de CSLL, limitada a 30% do lucro
real do exercicio. 7.1.1Reconciliagéo dos tributos reconhecidos no resultado: A reconciliagéo dos
tributos apurados conforme aliquotas nominais e o valor dos tributos reconhecidos estéo apresen-
tados a seguir:

2024 2023
Lucro antes dos tributos sobre o lucro 21.159 61.482
Tributos sobre o lucro as aliquotas da legislagédo - 34% (7.194) _ (20.904)
Ajustes que afetaram o calculo dos tributos sobre o lucro:
Beneficio tributario sobre os juros sobre o capital proprio 2469 8979
Incentivos fiscais SUDENE 5439 1.477
Amortizagéo de agio (4.227) (3.523)
Qutras adi¢oes (reversoes) (256) 386
Tributos sobre o lucro (3.769) (3.585)

Aliquota efetiva 17,81% 5,83%
Corrente (7.586) (5.417)
Diferido 3.817 1.832

7.1.2 Tributos diferidos ativos e passivos: Os tributos diferidos ativos e passivos sdo reconhecidos
com base nos prejuizos fiscais e diferengas temporarias entre os valores contdbeis para fins das
demonstragdes financeiras e os correspondentes valores usados para fins de tributagéo.

2024 2023
Mais-valia e provisdo para manutengao da integridade do patriménio
liquido (PMIPL) 600 732
Diferengas temporarias:
Provisao para processos judiciais 6.328 5.251
Provisbes ambientais 431 4163
Direito de uso da concessao 1.872 2.074
Arrendamentos capitalizados 282 8
PLR 4.377 303
Depreciagéo acelerada (5.024) (5.263)
Valor justo de instrumentos financeiros - 420
Provises de Fornecedores 2936 4.249
Ressarcimento do Risco Hidroldgico (GSF) (34.340) (36.801)
Total (18.658) _ (22.054)
As variagdes dos tributos diferidos s&o as seguintes:
Passivo
Saldos em 31de dezembro de 2023 (22.054)
Efeitos reconhecidos no resultado 3.817
Efeitos reconhecidos nos outros resultados abrangentes (421)
Saldos em 31de dezembro de 2024 (18.658)
Saldos em 31de dezembro de 2023 (22.555)
Efeitos reconhecidos no resultado 1.832
Efeitos reconhecidos nos outros resultados abrangentes (133D
Saldos em 31de dezembro de 2023 (22.054)
7.1.3 Tributos correntes ativos e passivos
2024 2023
IRPJ 6.469 2622
CSLL 607 526
Ativo 7.076 3.148
Circulante 6553 2
Néo circulante 523 3146
2024 2023
IRPJ 21.935 20.484
CSLL 842 -
Passivo 22.777 20.484
Circulante 842 -
N&o circulante 21935 20.484

7.1.4 Incerteza sobre tratamento de tributos sobre o lucro: Em 31 de dezembro de 2024 e 2023,
a Companhia possui R$ 21.935 e R$ 20.484, respectivamente, reconhecidos na linha de tributos so-
bre o lucro a recolher, referente ao impacto das posigoes tributarias incertas. Além das incertezas
tributarias no tratamento dos tributos sobre o lucro que foram reconhecidos, em 31 de dezembro de
2024 e 2023, a Companhia possui o montante de R$ 78.610 e R$ 72.771, respectivamente, referente
a tratamentos fiscais adotados e que estdo suscetiveis aos questionamentos das autoridades tribu-
térias, cujo prognéstico da Companhia, suportada pelos assessores juridicos, é que tais tratamen-
tos fiscais adotados sejam acolhidos pelas autoridades nas esferas administrativas e/ou judiciais,
quando necessdrio. As principais naturezas estao relacionadas abaixo, como segue: (i) Processos
administrativos e juridicos oriundos da ndo homologagéo de pedido de compensagdes realizados
através de direitos creditérios de IRPJ e CSLL, totalizando o montante de R$ 33.436 (R$ 31.332 em
31 de dezembro de 2023); e (ii) Nao adicdo da despesa de amortizagdo do 4gio nas bases de calculo
do IRPJ e CSLL, no montante de R$ 44.707 (R$ 41.252 em 31 de dezembro de 2023). 7.1.5 Beneficio
fiscal - Mais-Valia e PMIPL: O beneficio fiscal da mais-valia incorporada refere-se ao crédito fiscal
calculado sobre a mais-valia de aquisigao incorporada. Com o objetivo de evitar que a amortizagdo
da mais-valia afete de forma negativa o fluxo de dividendos aos acionistas, foi constituida a PMIPL,
cujos saldos sdo como segue:

2024 2023

Saldo inicial do exercicio 732 886
Amortizagdo (389) (453)
Reversdo 257 299
Saldo final do exercicio 600 732

A amortizagdo da mais-valia, liquida da reversdo da provisdo e do crédito fiscal correspondente,
resulta em efeito nulo no resultado do exercicio e, consequentemente, na base de céalculo dos divi-
dendos minimos obrigatdrios. A mais-valia esta sendo amortizada mensalmente pelo periodo rema-
nescente de exploragdo da concessao/autorizagdo, conforme curvas abaixo:

2025 2026 _ 2027 _ 2028 2029 _Entre 2030 e 2033
Itapebi 97 171
7.1.6 Politica contabil e julgamentos criticos: a) Politica contabil: Os tributos sobre o lucro séo
reconhecidos no resultado do exercicio, exceto para transagdes reconhecidas diretamente no pa-
trimonio liquido. Os tributos sobre o lucro séo calculados com base em aliquotas brasileiras e o seu
reconhecimento € baseado nas diferengas temporarias entre o valor contabil e o valor para base
fiscal dos ativos e passivos nos prejuizos fiscais apurados. Os tributos diferidos sobre o lucro ati-
VO e passivo sdo compensados quando existir um direito legalmente exequivel de compensar os
ativos fiscais contra os passivos fiscais e quando os impostos de renda diferidos ativos e passivos
estiverem relacionados aos tributos sobre o lucro langados pela mesma autoridade fiscal sobre a
mesma entidade tributavel. A apuragdo do imposto de renda a pagar € influenciada positivamente
pelo incentivo fiscal SUDENE, exclusivo para as companhias da regido Nordeste. O incentivo fiscal
SUDENE, prové a Companhia o beneficio fiscal da redugdo de 75% do IRPJ, calculado com base
no lucro da exploragéo. Os tributos diferidos ativos reconhecidos nas demonstragdes financeiras
baseiam-se em estudos técnicos, preparados pela Administracdo, que suportam a expectativa de
lucros tributérios futuros. Esses estudos levam em consideragao a analise dos resultados futuros,
fundamentada por projegcdes econémico-financeiras, elaboradas com base em premissas internas
e em cendrios econdmicos, comerciais e tributarios que podem sofrer alteragdes no futuro. Os tri-
butos diferidos passivos s&o imediatamente reconhecidos nas demonstragées financeiras. b) Es-
timativas e julgamentos criticos: E necessario julgamento para determinar as principais premissas
utilizadas na mensuragao dos tributos diferidos ativos, considerando as premissas e estimativas de
fluxos de caixa projetados, o montante dos créditos tributarios reconhecidos podem ser afetados
por fatores incluindo, mas ndo limitado a: (i) premissas internas sobre o lucro tributavel projetado,
baseado no planejamento de produgéo e vendas de energia, precos de energia, custos operacio-
nais e planejamento de custos de capital; (ii) premissas externas sobre o cenarios macroeconémi-
cos, incluindo perspectivas de demanda comercial e o ambiente tributario. A Companhia também
aplica julgamento contébil critico na identificagdo de incertezas sobre posigdes tributarias sobre
o lucro, que podem impactar as demonstragdes financeiras. As incertezas sobre tratamento de tri-

butos sobre o lucro representam os riscos de que a autoridade fiscal ndo aceite um determinado
tratamento tributério aplicado pela Companhia. A Companhia estima a probabilidade de aceitagcdo
do tratamento fiscal incerto pela autoridade fiscal com base em avaliagdes técnicas de seus consul-
tores juridicos, considerando precedentes jurisprudenciais aplicaveis a legislagéo tributaria vigente,
que podem ser impactados principalmente por mudangas nas regras fiscais ou decisdes judiciais
que alterem a analise dos fundamentos da incerteza, de tal modo que podem surgir disputas com as
autoridades fiscais em razdo da interpretagdo das leis e regulamentos aplicéveis. 7.2 Outros tribu-
tos e encargos setoriais a recolher:

2024 2023
Imposto sobre circulagdo de mercadorias - ICMS 304 380
Programa de integragéo social - PIS 251 280
Contribuigéo para o financiamento da seguridade social - COFINS 1166 1293
Impostos e contribuigdes retidos na fonte 921 2132
Outros 476 577
Outros tributos arecolher 3.118 4.662
Pesquisa e Desenvolvimento - P&D 8.585 7.985
Outros 1775 1195
Encargos setoriais 10.360 9.180
Total outros tributos e encargos setoriais a recolher 13.478 13.842
Circulante 5720 8438
Néo circulante 7.758 5404
8.CAIXA E EQUIVALENTES DE CAIXA

2024 2023
Caixa e dep0dsitos bancérios a vista 9 169
Certificado de Depésito Bancério (CDB) - 13.505
Fundos de Investimento 56276 4242
Total 56.285 17.916

As carteiras de instrumentos financeiros classificados como caixa e equivalentes de caixa sdo
constituidas visando melhor rentabilidade e o menor nivel de risco. A remuneragdo média dessas
carteiras em 31 de dezembro de 2024 é de 99,90% (100,49% em 31 de dezembro de 2023) do CDI. A
carteira de aplicagdes financeiras, em 31 de dezembro de 2024 e 31 de dezembro de 2023, é consti-
tuida, principalmente por fundos de investimentos exclusivos do Grupo Neoenergia, compostos por
diversos ativos, conforme abaixo:

Carteira 2024 2023
Fundos exclusivos

Operagdes compromissadas 56276 4.242
Total 56.276 4.242
Os fundos de investimentos exclusivos do Grupo representam apenas veiculos de propdsito especi-

fico controlados pela Neoenergia S.A. Os fundos estéo sujeitos a obrigagdes restritas ao pagamento
de servigos prestados pela administragéo dos ativos, atribuida a operagéo dos investimentos, como
taxas de custddia, auditoria e outras despesas, inexistindo obrigagdes financeiras relevantes ou de-
mandas judiciais ou extrajudiciais, bem como ativos dos cotistas para garantir essas obrigagdes.

9.CONTAS A RECEBER DE CLIENTES E OUTROS

2024 2023
Fornecimento de energia 18.608 19.942
Comercializagdo de energia na CCEE 2598 1925
Total 21.206 21.867

A Companhia ndo possui saldos vencidos em 31 de dezembro de 2024 e 2023.

9.1 Politica contabil e julgamentos criticos: a) Politica contabil: O Contas a receber séo ativos fi-
nanceiros mensurados ao custo amortizado (nota 18.1) e sdo reconhecidos quando o recebimento
do valor da contraprestagao seja incondicional. b) Estimativas e julgamentos criticos: A Companhia
ndo possui histérico de inadimpléncia e considerando as garantias oferecidas nos contratos bilate-
rais, a exposigao do risco de crédito é residual. Dada a essas caracteristicas, o nivel de constituigdo
das perdas esperas ndo é relevante para essa classe de recebiveis considerando inclusive que os
contratos atuais da Companhia sdo 100% com partes relacionadas. Além disso, a CCEE controla o
montante de contas a receber e respectivas inadimpléncias do setor, diminuindo o risco de crédito
nessas operagoes.

10. IMOBILIZADO
As variagdes do imobilizado, por classe de ativo, estdo demonstrados conforme a seguir:
Ativos
Centraisde Construgdes em cons-
hidroelétricas ___e terrenos _Outros __trucdo ___ Total
2,00%- 0,00% - 6,25% -

Taxa de depreciagao a.a 16,70% 4,00% 33,30%

Saldos em 31de dezembro de 2023 555.256 53.695 9.569 17.884 636.404
Adigdes - - - 23047 23.047
Capitalizagéo de gastos - - - 1.348 1.348
Baixas - - (1.338) 9 (1.347)
Depreciagédo (18.654) (1.671)  (1.463) - (21.788)
Transferéncias entre classes 15.552 - 426 (156.978) -
Transferéncias - outros ativos ® (877) - -_ (4.632)  (5.509)

Saldos em 31de dezembro de 2024 551.277 52.024 7.194 _ 21.660 _632.155
Custo 798.649 86725 12526 21660 919.560
Depreciagdo acumulada (247.372) (34.701) _ (5.332) - (287.405)

Saldos em 31de dezembro de 2022 298.385 54.624 _ 10.196 _ 22.541_385.746
Adicbes @ 254.420 - - 17589 272.009
Capitalizagdo de gastos - - - 157 157
Baixas (75) - (185) 7) (267)
Depreciagdo (17.483) (1.662) (2.076) - (21221
Transferéncias entre classes 20.009 734 1633 (22.376) -
Transferéncias - outros ativos - - - (20) (20)

Saldos em 31de dezembro de 2023 555.256 53.696_ 9.568 _ 17.884 636.404
Custo 815.811 86726 15309  17.884 935730
Depreciagdo acumulada (260.555) (33.030) (5.741) - (299.326)

(1) Transferéncia de materiais de reposicéo para manutengao periddica de itens de imobilizado (R$
4.061). (2) Saldo referente a incorporagao da mais-valia da cisdo do investimento da Termopernam-
buco no montante de R$ 254.420 conforme nota 16.3.1.

10.1Politica contabil e julgamentos criticos: a) Politica contabil: A Companhia classifica no imobi-
lizado os ativos tangiveis, com vida Util definida de longa duragao, vinculada as operagdes cujo pre-
co ou tarifa ndo é controlada pelo poder concedente. Os ativos imobilizados estdo demonstrados
pelos custos de aquisi¢do ou custos de construgéo, que compreendem também os custos direta-
mente atribuiveis para colocar o ativo em condi¢des de operagao (incluindo encargos financeiros),
bem como, quando aplicavel, a estimativa dos custos com desmontagem do imobilizado e de res-
tauragdo do local onde o ativo esta localizado, deduzido da depreciagdo acumulada e perdas por
redugdo ao valor recuperavel de ativos - (impairment). A Companhia avalia, no minimo anualmente,
a necessidade de provisdo para redugéo do saldo contébil ao seu valor de realizagdo. Em 31 de
dezembro de 2024 e 2023, nao foram identificadas evidéncias de ativos com custos registrados em
montante superior aos seus valores de recuperacdo. Os demais ativos imobilizados da Companhia
sdo depreciados pelo método linear, com base na vida Util estimada, a partir da data em que os
ativos se encontram disponiveis para serem utilizados no uso pretendido e sdo capitalizados. Os
componentes relevantes de determinados ativos que séo substituidos ao longo da vida Util econd-
mica do ativo principal sdo reconhecidos de forma separada e depreciados pelo periodo estimado
até a sua substituicdo. Os gastos com manutengdes periddicas sdo reconhecidos no resultado do
exercicio, quando incorridos. b) Estimativas e julgamentos criticos: A Companhia reconhece a de-
preciagdo de seus ativos imobilizados com base nas taxas anuais estabelecidas pela ANEEL, as
quais sdo praticadas pelas empresas do setor elétrico brasileiro e representam as vidas Uteis esti-
madas dos bens. Os investimentos iniciais nos ativos de geragao cujas usinas possuem concessao
do servigo publico sdo depreciados com base nas vidas Uteis definidas pela ANEEL, limitadas ao
prazo da concessao das usinas, quando ndo passiveis de indenizacgdo. As vidas Uteis dos ativos imo-
bilizados também afetam os testes de recuperagao (impairment) destes ativos, quando aplicéveis.

1. INTANGIVEL

As variagdes do intangivel, por natureza, estdo demonstrados como segue:

Ativosem
Concessdo Software Outros formacdo __ Total
2,78% -

Taxa de amortizacdo a.a 6,25% 20,00% 10,00%
Saldos em 31de dezembro de 2023 253.826 959 14.976 207 269.967
Adigoes - - - 3507 3507
Capitalizagéo de gastos - - - 2 2
Amortizagao (17.551) (355) (1.452) - (19.358)
Transferéncias - entre intangiveis - 713 3507 (4.220) -
Transferéncias - outros - - - 571 571
Saldos em 31de dezembro de 2024 236.275 1.317 _17.032 67 254.690
Custo 304.618 10495 24.5] 67 339.330
Amortizagdo acumulada (68.343) (9178) (7.120) - (84.641)
Saldos em 31de dezembro de 2022 151.403 385 9.248 588 161.623
Adigoes © 17.526 - - 8144 125670
Capitalizagdo de gastos - - - 20 20
Amortizagdo (15.103) (332)  (1.931) - (17.366)
Transferéncias - intangiveis - 906 7.659 (8.565) -
Transferéncias - outros - - - 20 20
Saldos em 31de dezembro de 2023 253.826 959 _14.976 207 269.967
Custo 304.618 9782 20.643 207 335250
Amortizagdo acumulada (50.792)  (8.823) (5.667) - (65.282)

(1) Saldo referente a incorporagéo da mais-valia da cisdo do investimento da Termopernambuco no
montante de R$ 117.526 conforme nota 16.3.1.

Em 9 de setembro de 2020 foi publicada a Lei n° 14.052 que estabelece novas condigbes para res-
sarcimento do risco ndo hidroldgico, assumido pelos titulares das usinas hidrelétricas participantes
do Mecanismo de Realocagéo de Energia (MRE) nos Ultimos anos. O objetivo é compensar as usi-
nas hidrelétricas por tais riscos, cujos efeitos estdo relacionados a antecipagéo da garantia fisica
dos empreendimentos de geragdo denominados estruturantes, bem como do atraso na entrada
em operagdo das instalagcdes de transmissdo necessarias ao escoamento da geragao de energia
desses empreendimentos, além da geracdo térmica fora da ordem de mérito. Essa Lei foi regu-
lamentada pela ANEEL através da Resolugdo Normativa n® 895 de 1° de dezembro de 2020, que
estabeleceu a metodologia de célculo das compensagdes a serem pagas aos geradores hidrelé-
tricos participantes do Mecanismo de Realocagéo de Energia (MRE). A compensag&o aos gerado-
res hidrelétricos ocorrera por meio da extensao do prazo de concessédo das outorgas de geragédo
e deve ser reconhecida contabilmente como intangivel em contrapartida a recuperagéo de custos
com energia elétrica. 11.1 Politica contabil: Os ativos intangiveis estdo demonstrados pelos custos
de aquisigdo, deduzido da amortizagdo acumulada e perdas por redugéo ao valor recuperavel de
ativos - (impairment). A Companhia avalia, no minimo anualmente, a necessidade de provisdo para
redugdo do saldo contabil ao seu valor de realizagdo. Em 31 de dezembro de 2024 e 2023, ndo foram
identificadas evidéncias de ativos com custos registrados em montante superior aos seus valores
de recuperagéo. Os bens e instalagdes vinculados ao direito de uso da concesséo de servigos pu-
blicos possuem taxa de amortizagdo que representam sua vida Util-econdmica, limitada ao prazo de
vencimento da concesséo.

12. FORNECEDORES E CONTAS A PAGAR

2024 2023
Energia elétrica 20 21
Encargos de uso da rede 2499 2265
Materiais e servigos 10.898 12.769
Total 13.417 15.055

13. EMPRESTIMOS, FINANCIAMENTOS E INSTRUMENTOS FINANCEIROS DERIVATIVOS

13.1 Divida liquida: A Companhia avalia a divida liquida com o objetivo de assegurar a continuidade
dos seus negécios no longo prazo. A divida liquida é composta como segue:

2024 2023
Empréstimos e financiamentos bancarios - 123.370
Debéntures 154.507 -
Empréstimos e financiamentos @ 154.507 123.370
Instrumentos derivativos de divida (nota 13.3) - (20.669)
Caixa e equivalentes de caixa (nota 8) (56.285) (17.916)
Divida liquida 98.222 84.785

(1) No balango patrimonial a Companhia apresenta os empréstimos e financiamentos liquidos dos
custos de transagdes vinculados as dividas. Esta apresentagdo melhor representa essas transagoes
em razdo da Unica forma de realizagdo desses fundos exclusivos serem para amortizagdo dessas
dividas

13.2 Empréstimos e financiamentos: As dividas da Companhia s&o compostas por recursos capta-
dos, principalmente, através de mercado de capitais (debéntures), denominadas em Real brasileiro
(“R$"). As dividas sdo inicialmente registradas pelo valor justo, que normalmente reflete o valor re-
cebido, liquido dos custos de transagao (custos diretos de emisséo) e dos eventuais pagamentos.
Subsequentemente, as dividas sdo reconhecidas pelo custo amortizado. Durante o exercicio de
2024, a Companhia liquidou a divida em moeda estrangeira (US$), vide nota 13.3.a.
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a) Saldos dos contratos por moeda e modalidade de taxa de juros:

2024 2023

Denominados em R$ 155.042 -

Indexados a taxas flutuantes 155.042 -

Denominados em US$ - 123.370

Indexados a taxas fixas - 123.370

155.042 123.370

Custos de transagao (535) -

154.507 123.370

Passivo circulante 4923 123.370

Passivo ndo circulante 149.584 -
Em 31 de dezembro de 2024, o custo médio da divida por moeda é o seguinte:

2024 2023

Custo médio em % CDI ® 103,60% 99,10%

Custo médio em taxa pré 1,30% 13,00%

Saldo da divida 154.507 123.370

Instrumentos financeiros derivativos - (20.669)

Divida total liquida de derivativos 154.507 102.701

(1) A taxa considera o saldo médio da divida de 13 meses e o resultado da divida acumulado e o CDI
meédio dos Ultimos 12 meses.

b) Fluxo de pagamento futuros de divida: A Companhia busca estruturar sua divida em consonan-
cia com o ciclo financeiro de seus negdcios, observando as peculiaridades de cada empresa e as
caracteristicas de suas concessdes e autorizagdes. Os fluxos de pagamentos futuros da divida de
principal e juros sdo os seguintes:

Principal ® Juros ™ Total
2025 - 21.885 21.885
2026 - 25.996 25.996
2027 - 24.805 24.805
2028 - 24166 24166
2029 150.000 1.347 161.347
Total 150.000 108.199 _ 258.199

(1) O fluxo estimado de pagamentos futuros, incluindo principal e juros, é calculado com base
nas curvas de taxas de juros (taxas Pré e Pds) e taxas de cambio em vigor em 31 de dezembro de
2024 e considerando que todas as amortizagdes e pagamentos no vencimento dos empréstimos
e financiamentos serdo efetuados nas datas contratadas. O montante inclui valores estimados de
pagamentos futuros de encargos a incorrer (ainda nao provisionados) e os, encargos incorridos ja
reconhecidos nas demonstragdes financeiras. Em 31 de dezembro de 2024, o prazo médio de venci-
mento do endividamento da Companhia é de 4,25 anos (0,42 anos em dezembro de 2023).

c) Reconciliagdo da divida com os fluxos de caixa e outras movimentagées

2024 2023
Saldo inicial do exercicio 123.370 132.954
Efeito no fluxo de caixa:
Captagdes @ 150.000 -
Amortizagdes de principal @ (130.487) -
Custo de captagéo (627) -
Pagamento de encargos de divida (10.496) (3.847)
Efeito ndo caixa:
Encargos incorridos 15.077 3.897
Variagao cambial 7.670 (9.634)
Saldo final do exercicio 154.507 123.370

(1) No exercicio findo em 31 de dezembro de 2024, a Companhia captou recursos via mercado de
capitais através da 6° emissdo de debéntures, o valor total da emisséo foi de R$ 150.000, em série
Unica. A emissdo ocorreu em 18/03/2024 e tera sua liquidagdo no vencimento, 18/03/2029. (2) No
exercicio findo em 31 de dezembro de 2024, a Companhia liquidou a divida em moeda estrangeira,
o empréstimo possuia a modalidade Bullet, na qual, a totalidade do principal ¢ liquidada no venci-
mento (15/05/2024).
d) Condigées restritivas financeiras (Covenants): A Companhia ndo identificou nenhum evento
de ndo conformidade em 31 de dezembro de 2024 e 2023. Abaixo seguem os principais pardmetros
e a medigdo estimada geral:
Limites contratual Medicdo ?em Medigdo @em
inferior® _ 31.12.2024  31.12.2023
Consolidado Neoenergia:

Divida liquida + EBITDA <40 3,39 30
(1) Cada contrato de divida prevé clausulas especificas com a composi¢édo dos indicadores que se-
réo medidos e o respectivo periodo de apuragéo. Os indices apresentados s&o referentes ao menor
nivel de cada indicador observado entre todos os contratos de dividas. (2) Indices gerais alcanga-
dos pelas informagdes apresentadas na demonstracéo financeira consolidada da Neoenergia S.A.
A Companhia possui covenants nao financeiros, que devem ser cumpridos e atestados na mesma
periodicidade dos covenants financeiros. Nao foram identificados nenhum descumprimento de
covenants ndo financeiros que ensejasse vencimento antecipado de suas operagdes financeiras.
e) Politica contabil: Os passivos financeiros sdo reconhecidos inicialmente pelo valor justo, liquido
dos custos de transagao incorridos e sdo subsequentemente mensurados pelo custo amortizado
(exceto em determinadas circunstancias, que incluem determinados passivos financeiros ao valor
justo por meio do resultado) e atualizados pelos métodos de juros efetivos. Qualquer diferenga
entre o valor captado (liquido dos custos da transagdo) e o valor de liquidacao, é reconhecida no
resultado durante o periodo em que os instrumentos estejam em andamento, utilizando o método
de taxa efetiva de juros. As taxas pagas na captagdo dos empréstimos e financiamentos s&o re-
conhecidas como custos da transagao. 13.3 Instrumentos financeiros derivativos: A Companhia
estava exposta a uma série de riscos decorrentes de suas operagdes, incluindo riscos relaciona-
dos as taxas cambiais, taxas de juros e indices de pregos. Como parte de sua estratégia de ges-
tdo de risco a Companhia utilizava contratos de swaps, com o objetivo de protecdo econdmica e
financeira. As consideragbes gerais da estratégia de gestéo de risco estdo expostas na nota 18.7.
a) Ativo (passivo) dos derivativos no balango patrimonial:

2024 2023

Contratados para protecdo de dividas:

Swap de moeda - US$ vs R$ - 20.669
Exposicdo liquida - 20.669
A Companhia possuia instrumentos financeiros derivativos contratados para fins de protegéo, con-
forme demonstrado abaixo:

2024
Derivativos designados para contabilidade de hedge - fluxo de caixa
Contratados para protegao de dividas -

2023

20.669
20.669
(1) O Derivativo contratado para protegdo da divida em moeda estrangeira, foi liquidado em
15/05/2024, acompanhando o movimento de encerramento do empréstimo (nota 18.2.c).
b) Reconciliagdo dos derivativos com os fluxos de caixa e outros resultados abrangentes

2024 2023
Protecdo de dividas

Saldo inicial 20.669 26.035
Ganho (perda) reconhecido no resultado 5.022 (19.042)
Liquidagao financeira entradas (saidas) (26.928) 9.760
Ganho (perda) reconhecido no resultado abrangente 1237 3.916
Saldo final - 20.669
Resultado financeiro, liquido 5.022 (19.042)

c) Politica contabil: Os instrumentos financeiros derivativos sdo reconhecidos como ativos ou pas-
sivos no balango patrimonial e mensurados a valor justo. Mudangas no valor justo dos derivativos
sdo reconhecidas no resultado, exceto se forem designados como hedge accounting e derivativos
utilizados para compra/venda de participagao de acionistas ndo controladores. As transagdes de
derivativos que ndo sdo qualificados como hedge accounting séo classificados e apresentados
como hedge econémico, ja que a Companhia utiliza instrumentos derivativos na gestédo dos seus
riscos financeiros como uma forma de mitigar esses riscos. Nas operagdes designadas como hed-
ge accounting, a Companhia documenta no inicio da operagéo, a relagéo entre os instrumentos de
hedge e os itens protegidos por hedge, com o objetivo da gestéo de risco e a estratégia para a
realizagdo de operagdes de hedge. A Companhia documenta sua avaliagéo, tanto no inicio quanto
de forma continua, de que os derivativos usados nas operagdes de hedge sdo altamente eficazes.
As variagdes no valor justo dos instrumentos financeiros derivativos designados como hedge de
fluxo de caixa tém seu componente eficaz reconhecido no patriménio liquido e o componente inefi-
caz registrado no resultado do exercicio. Os valores registrados no patriménio liquido somente sdo
transferidos para resultado do exercicio em conta apropriada (custo, despesa operacional ou des-
pesa financeira) ou ativo imobilizado/intangivel, quando o item protegido for efetivamente realizado.
Os custos do instrumento de hedge s&o reconhecidos dentro do patriménio liquido. d) Estimativas
e julgamentos criticos: O valor justo de instrumentos financeiros derivativos ndo negociados em
mercado ativo é determinado mediante o uso de técnicas de avaliagdo. A Companhia usa seu julga-
mento para determinar o método de mensuragédo mais aderente a cada classe de instrumentos deri-
vativos, assim como as premissas a serem observadas. De modo geral, as premissas sdo baseadas
nas condigdes de mercado existentes na data do balango. As premissas de avaliagdo dos derivati-
vos e andlise do impacto caso os resultados reais sejam diferentes da estimativa da Administragéao
estdo apresentadas na nota 18.7.

14. USO DO BEM PUBLICO (UBP)

Em 28 de maio de 1999, a Companhia celebrou o contrato de concesséo de geragao, com o intuito
de regular a exploracdo do potencial de energia hidraulica localizado no Municipio de Itapebi, Esta-
do da Bahia. Como retribuigéo pela outorga da concessdo, a Companhia pagara a Unido, ao longo
do prazo de vigéncia de 35 anos e enquanto estiver na exploragédo do aproveitamento hidrelétrico,
parcelas mensais equivalentes a 1/12 (um doze avos) do pagamento anual de R$ 477, do 6° ao 35°
ano de concessao. O ativo intangivel vem sendo amortizado de forma linear ao longo da vida Util
econdmica da concesséo, enquanto o passivo atualizado ao valor presente, acrescido da taxa de
desconto (12,17% a.a.) mais a inflagdo do exercicio. A seguir apresentamos a mutagéo dos saldos:

Saldos em 31 de dezembro de 2023 26.084

Atualizagcdo monetaria 4189
Pagamentos (3.677)
Saldos em 31de dezembro de 2024 26.596
Circulante 3404
N&o circulante 23.192
Saldos em 31 de dezembro de 2022 27.530
Atualizacdo monetaria 2.330
Pagamentos (3.776)
Saldos em 31de dezembro de 2023 26.084
Circulante 3.510
N&o circulante 22574
15. PROVISGES, PASSIVOS CONTINGENTES E DEPOSITOS JUDICIAIS

2024 2023
Provisdes para processos judiciais (nota 15.1) 10.280 8.793
Provisdo para obrigagdes ambientais (nota 15.2) 24.175 30.090
Total 34.455 38.883
Circulante 9733 -
N&o circulante 24.722 38.883

15.1 Provisdes para processos judiciais, passivos contingentes e depésitos judiciais: a) Pro-
visdo para processos judiciais: A Companhia é parte envolvida em agdes civeis, trabalhistas,
tributarias e outras em andamento na esfera administrativa e judicial. As provisdes para as perdas
decorrentes dessas agdes sdo estimadas e atualizadas pela Companhia, amparadas pela opinido de
consultores legais. Os processos judiciais provisionados estao apresentados a seguir:

Provisées Provisdes Provisdes

___ civeis_ trabalhistas ___fiscais _ Total
Saldos em 31de dezembro de 2023 479 8.314 - 8793
Adigdes e reversodes, liquido 14 787 - 801
Atualizagdo monetarias 16 570 - 686
Saldos em 31de dezembro de 2024 609 9.671 -_10.280
Saldos em 31 de dezembro de 2022 435 9.164 241 9.840
Adigdes e reversodes, liquido - (510) (178)  (688)
Atualizagdo monetarias 44 (340) (63) _ (359)
Saldos em 31de dezembro de 2023 479 8.314 -_ 8793

Dentre os processos relevantes cujo risco de perda é considerado provavel destacamos: Proces-
sos civeis: Agdo civel onde é requerida indenizagao por danos moral, decorrentes de alegagédo de
pescadores devido a construgdo da barragem no Rio Jequitinhonha, onde os recursos ambientais
da regido foram modificados, causando-lhes diversos prejuizos, no montante de R$ 609 (R$ 479
em 31 de dezembro de 2023). Processos trabalhistas: Agao de reclamacéo trabalhista diversas ver-
bas trabalhistas, incluindo empregados, ex-empregados e terceirizados, incluindo horas extras ndo
pagas e o reflexo nas demais verbas postuladas. O valor provisionado no montante de R$ 9.671
(R$ 7.332em 31de dezembro de 2023), corresponde a estimativa provavel de recursos para liquidar
esta discussdo. b) Passivos contingentes: Os passivos contingentes, que correspondem a proces-
sos judiciais ndo provisionados, sdo apresentados a seguir:

2024 2023
Processos civeis (i) 194.902 112.029
Processos trabalhistas (ii) 331 323
Processos fiscais (i) 8.620 7.982
Total 203.853 120.334

Os processos relevantes cuja probabilidade de perda é considerada possivel sdo conforme segue:
(i) Processos civeis: A Companhia esta no polo passivo de diversas agdes civeis referente a agoes
indenizatorias movidas por moradores de Salto da Divisa - MG que alegam danos em seus iméveis
apos implantagédo da UHE Itapebi, com um total estimado de R$ 193.525 em 31 de dezembro de
2024 (R$ 110.690 em 31 de dezembro de 2023), com expectativa de perda possivel. A variagéo é de-
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corrente da mudanga da expectativa remota para possivel de 15 agdes indenizatédrias movidas por
moradores da regido. Os valores foram atualizados monetariamente pela variagdo do INPC acresci-
dos de juros de 1% a.m. (i) Processos trabalhistas: Referem-se a agdes movidas por empregados e
ex-empregados, envolvendo a cobranga de horas extras, adicional de periculosidade, equiparagdo/
reenquadramento salarial, discusséo sobre plano de cargos e saldrios entre outras, e, agdes movi-
das por ex-empregados de seus empreiteiros (responsabilidade subsidiaria e/ou solidaria) envol-
vendo cobranga de parcelas indenizatérias e outras. Além dos valores provisionados, a Companhia
possui um total estimado de R$ 331 em 31 de dezembro de 2024 (R$ 323 em 31 de dezembro de
2023) em processos trabalhistas com expectativa de perda possivel. Os valores foram atualizados
pela variagéo do IPCA na fase pré-processual e SELIC, apds o ajuizamento das ag¢des trabalhistas,
conforme decisdo do Supremo Tribunal Federal na ADC 58. Os valores foram atualizados pela varia-
&0 do IPCA na fase pré processual e SELIC apds ajuizamento das agdes trabalhistas. (jii) Processos
fiscais: A Companhia possui um total estimado em R$ 8.620 em 31 de dezembro de 2024 (R$ 7.982
em 31 de dezembro de 2023) em agdes tributarias de naturezas diversas com expectativa de perda
possivel. Neste montante destacamos: (i) falta de reteng@o do IRRF incidente sobre o pagamento
de juros sobre capital préprio e (i) agdo anulatdria de débito fiscal correspondente a multas isola-
das em virtude de suposto ndo recolhimento mensal. Os valores foram atualizados monetariamente
pela variagéo da taxa SELIC. ¢) Depésitos judiciais: Os depdsitos judiciais sdo apresentados de
acordo com a natureza das correspondentes causas e estdo correlacionados a processos provisio-
nados e ndo provisionados.

2024 2023
Processos civeis 2191 2137
Processos trabalhistas 6.557 3.948
Total 8.748 6.085

15.2 ProvisGes ambientais: As provisdes ambientais referem-se ao acordo firmado em 21 de no-
vembro de 2002 entre a Companhia, o autor da acdo popular impetrada em setembro de 2002, e
o instituto brasileiro do Meio Ambiente e dos Recursos Naturais - IBAMA, visando definir a com-
pensagéo adicional de impacto socioambientais decorrentes da implantagdo do empreendimento
da Usina hidrelétrica Itapebi. As provisdes ambientais constituidas estdo compostas como segue:
Provis6es Ambientais

Saldos em 31de dezembro de 2023 30.090
Ajuste ao valor presente (i) 2779
Pagamentos/Indenizagbes (9.900)
Atualizagédo 1206
Saldos em 31de dezembro de 2024 24.175
Saldos em 31de dezembro de 2022 28.126
Ajuste ao valor presente 7.225
Pagamentos/Indenizagbes (7.134)
Atualizagédo 1.873
Saldos em 31de dezembro de 2023 30.090

(i) Em 31 de dezembro de 2024, houve um incremento no fluxo de pagamento das condicionantes
ambientais, desencadeado pela proliferagdo de macrofitas aquaticas nos reservatérios e da nova
condicionante de processos erosivos, solicitada pelo IBAMA. Este fato culminou num ajuste a valor
presente da Licenga de Operagao de R$ 3.507. Adicionalmente, tivemos o ajuste a valor presente
das provisdes ambientais de casas rachadas e saneamento de Salto da Divisa - MG, no montante
de (R$ 728). 15.3 Politica contabil e julgamentos criticos: a) Politica contabil: As provisdes sdo
reconhecidas quando: (i) a Companhia tem uma obrigagéo presente como resultado de evento pas-
sado; (ii) € provavel que uma saida de recursos que incorporam beneficios econdmicos sera neces-
sdria para liquidar a obrigagao, e (iii) o valor da obrigagéo possa ser estimado de forma confiavel. (i)
Provisdo para litigios e passivos contingentes: O valor relacionado a parcela principal da provisdo
é reconhecido no resultado operacional ou imobilizado/intangivel em fungéo da correlagéo direta
das operagdes da Companhia e os encargos financeiros sdo reconhecidos no resultado financeiro.
Os ativos e passivos contingentes ndo séo reconhecidos, uma vez que constituem obrigagées pre-
sentes cuja saida de recursos néo é provavel ou para os quais ndo seja possivel fazer uma estimati-
va suficientemente confidvel do valor da obrigagao, baseado nos pareceres juridicos. Os passivos
contingentes sdo objeto de divulgagdo em notas explicativas quando a probabilidade de saida de
recursos for possivel, inclusive aqueles cujos valores ndo possam ser estimados. J& os ativos contin-
gentes sdo objeto de divulgagdo em notas explicativas quando a entrada de beneficios econémicos
for tida como provavel. (i) Provisdo ambiental: As provisdes ambientais sdo decorrentes do valor
presente dos fluxos estimados para o cumprimento das obrigagdes relacionadas e seu reconhe-
cimento inicial € em contrapartida ao Imobilizado na fase de construgdo do empreendimento, e as
condicionantes ambientais subsequentes derivados da renovagéo das licengas sdo reconhecidos
em contrapartida ao ativo intangivel, como concessées. O efeito do valor do dinheiro no tempo é
reconhecido no resultado do exercicio, como resultado financeiro. O prazo previsto para realizagdo
desta provisdo é o término das licengas ambientais. b) Estimativas e julgamentos criticos: (i) Pro-
visdo para litigios e passivos contingentes: Os processos judiciais sdo contingentes por natureza,
ou seja, serdo resolvidos quando um ou mais eventos futuros ocorrerem ou deixarem de ocorrer. A
ocorréncia ou ndo de tais eventos ndo depende da atuagdo da Companhia e incertezas no ambiente
legal envolve o exercicio de estimativas e julgamentos significativos da Administrag&o quanto aos
potenciais resultados dos eventos futuros. (ii) Provisdo ambiental: E necessario julgamento para de-
terminar as principais premissas criticas utilizadas na mensuragao das obrigagdes ambientais, tais
como: (i) os métodos e solugdes de engenharia ambiental, (i) niveis de seguranga, (iii) avangos nos
estudos de geologia e novas informagdes hidrologicas, e (iv) atualizagédo na taxa de desconto. Qual-
quer alteragdo nessas premissas pode afetar significativamente o valor do passivo reconhecido.
Essa estimativa é reavaliada anualmente de acordo com os fluxos de caixa estimados, que levam
em consideragdo o custo base de restauracédo e desmobilizagado das areas exploradas. O valor da
obrigacéo é descontado ao valor presente utilizando uma taxa real antes dos impostos que reflete
a avaliagao atual do mercado para o valor do dinheiro no tempo e dos riscos especificos do passivo
e é liquidado pelo desembolso de caixa referente ao cumprimento das condicionantes ambientais.
Em 31 de dezembro de 2024 e 2023, a taxa de desconto utilizada foi 9,19% e 5,29%, respectivamente.

16. PATRIMONIO LIQUIDO

16.1 Capital social: Em 31 de dezembro de 2024 e 31 dezembro de 2023, o capital social é de R$
202.525, correspondente a 85.060.474 agdes ordinarias escrituradas, totalmente integralizadas e
sem valor nominal.

2024 2023
Remuneragédo
Minima obrigatdria 2.988 14.474
Remunerac&o adicional 8.963 31.946
11.951 46.420
Natureza daremuneragao
Dividendos 4.688 20.01
JCpo 7.263 26409
11.951 46.420
Remuneragéo total por agdo 0,14 0,44

(1) Para fins de minimo obrigatdrio é considerado o valor do JCP liquido do IRRF.
Os valores pagos aos acionistas da Itapebi Gerag&o de Energia S/A, por natureza de remunerag&o,
estdo apresentados como:

Valor Valor por
Deliberagdo Natureza da remuneracéo deliberado acdo
2024
AGOE de 30 de abril de 2024 Dividendos adicionais 2023 20.011 0,2352562
RCA de 28 de junho de 2024 Juros sobre capital préprio 2024 7263 0,0853863
Total 27.274
2023
AGOE de 20 de abril de 2023 Dividendos adicionais 2022 32344 0,3802471
RCA de 16 de junho de 2023 Juros sobre capital préprio 2023 18206 0,2140359
RCA de 13 de dezembro de 2023 Juros sobre capital proprio2023 8203 0,0964372
Total 58.753
A remuneragdo a pagar aos acionistas estd apresenta como segue:
2024 2023
Saldos iniciais 6.973 8.496
Dividendos e juros sobre o capital préprio:
Dividenedos declarados 20.01 32.344
Juros sobre o capital proprio declarados 7.263 26.409
Imposto de renda retido na fonte - IRRF (1.090) (3.962)
Dividendos pagos no exercicio (26.184) (32.344)
Juros sobre o capital préprio pagos no exercicio (6.973) (23.970)
Saldos finais - 6.973

16.3 Outros resultados abrangentes: A Companhia reconhece em outros resultados abrangentes
os ganhos (perdas), liquidos dos tributos, de: (i) valor justo de instrumentos financeiros utilizados
em uma estratégia de hedge accounting de fluxo de caixa. 16.4 Reserva de capital: 16.4.1 Reserva
especial de agio: Essa reserva representa a formagéao da reserva especial do agio como resultado
da reestruturagéo societaria da Companhia, que gerou o reconhecimento do crédito fiscal direta-
mente no patriménio liquido, vide nota 7.1.5. Em 28 de fevereiro de 2023 foi aprovado pelo Conselho
de Administragdo da Itapebi Geragéo de Energia S,A,, a cisdo junto a investidora Termopernambuco
S.A. A cisdo ocorreu em 01° de margo de 2023. No ato da operagao reconhecemos o montante de
R$ 371.946 referente a incorporagao da mais-valia do valor investido, sendo deste total segregados
R$ 254.420 e R$ 117.526, para Imobilizado e Intangivel, respectivamente. 16.5 Reservas de lucros:
16.5.1 Reserva legal: Constitui uma exigéncia legal para retengao de 5% do lucro liquido anual apu-
rado até o limite de 20% do capital social. A reserva s6 pode ser utilizada para absorver prejuizos
ou para aumento de capital. A Companhia n&o constitui reserva legal, pois, conforme Art. 193 da Lei
6.404/76 a empresa poderéa deixar de constituir esta reserva quando o saldo da mesma acrescido
do montante das reservas de capital exceder 30% do Capital Social. 16.5.2 Incentivo fiscalimposto
de renda - SUDENE: A legislagdo do imposto de renda possibilita que empresas situadas na regido
Nordeste, e que atuam no setor de infraestrutura, reduzam o valor do imposto de renda devido para
fins de investimentos em projetos de ampliagdo da sua capacidade instalada. A Companhia apurou
no exercicio de 31 de dezembro de 2024, o valor de R$ 5.439 (R$ 11.477 em 31 de dezembro de 2023)
de incentivo fiscal SUDENE. 16.6 Politica contabil: O capital social representa valores recebidos
dos acionistas e também aqueles gerados pela Companhia que foram formalmente incorporados
através de reservas de capital e reservas de lucros. O capital social esta representado por agdes
ordindrias. As agdes ordinarias sdo classificadas como instrumentos de patriménio por ndo exporem
a Companhia a obrigagdo de entregar caixa ou outros instrumentos financeiros e deixarem os deten-
tores desses instrumentos (acionistas) expostos as variabilidades dos resultados e fluxos de caixa
gerados pela Companhia. Os gastos incrementais diretamente atribuiveis a emissdo de agdes sdo
apresentados como dedugédo do patrimdnio liquido, como transagdes de capital, liquido de efeitos
tributarios. A remuneragéo aos acionistas € reconhecida como passivo nas demonstragdes finan-
ceiras da Companhia, com base no estatuto social. Qualquer valor acima da remuneragdo minima
obrigatoria aprovada no estatuto social, somente sera reconhecido no passivo circulante na data
em que for aprovado pelos acionistas. Os incentivos fiscais sdo reconhecidos quando ha razoavel
certeza de que o beneficio sera recebido e que todas as condigbes estabelecidas e relacionadas a
subvencgao serdo cumpridas pela Companhia. Os valores reconhecidos no resultado sdo destina-
dos areserva de incentivos e sé serdo utilizados para eventual absorgéo de prejuizo ou aumento de
capital social, ndo sendo passivel sua distribuigdo na forma de remuneragédo aos acionistas.

17. TRANSAGCOES COM PARTES RELACIONADAS

As partes relacionadas da Companhia s&o acionistas e suas empresas ligadas e o pessoal-chave da
administragdo da Companhia. As principais transagdes comerciais com as subsidiarias da Neoener-
gia reconhecidas como contas a receber e/ou contas a pagar e respectivas receitas e/ou custos/
despesas estdo relacionadas aos: (i) contratos de compra e venda de energia elétrica; (i) contratos
de uso do sistema de transmissao de energia; (iii) prestagao servigos de operagdo e manutengao; (iv)
contratos de servigos administrativos; (v) compartilhamento de mao de obra; (vi) compartilhamento
de recursos humanos e (vii) Dividendos e JCP a pagar. As informagdes sobre transagdes com partes
relacionadas e os efeitos nas demonstracgdes financeiras sdo apresentados abaixo:
17.1 Saldo em aberto com partes relacionadas:
2024
Subsidiarias

2023
Subsidiarias

da da
Neoenergia Acionistas _Total Neoenergia Acionistas _ Total

Acionistas )
ON ON% R$ Ativo
Neoenergia S.A. 85.060.474 100% 202525 Contasareceber e outros (a) 18.608 - 18.608 19.942 - 19.942
Total de agdes 85.060.474 100% 202.525 Outros ativos (c) - 745 745 - 418 418
Em 28 de fevereiro de 2023 foi aprovado em Assembleia Geral Extraordinaria o cancelamento de Passivo 18.608 74519353 19.942 418 20.360
117.464.464 agdes ordinarias decorrente da incorporagao do acervo cindido com a Termopernam-
buco. 16.2 Lucro por agédo e remuneragao aos acionistas: a) Lucro por agdo: Os valores do lucro Eqr:;aceccjioreSj contas ipagar(_ci)/l(e) 386 1316 1702 410 1558 1968
basico e diluido por agdes estédo apresentados a seguir: lvidendos & Juros sobre capita
préprio a pagar (e) - - - - 6973 6973
. - 2024 2023 5 tros Passivos (b) (1.814) 55 (1759) (1561) 655 _ (906)
Lucro liquido do exercicio 17.390 57.897 (1.454) 1371 (57) (1.151) 9.186 8.035
Média ponderada de nUmero agdes em circulagdo 85.060 104.638
Lucro liquido basico e diluido por agdo 0,20 0,55 17.2 Transag6es com partes relacionadas:
b) Remunerag&o aos acionistas: O Estatuto Social da Companhia determina a remuneragao mini- 2024 2023
ma de 25% do lucro liquido, apds os ajustes de acordo com as prescrigdes legais do Brasil. A remu- Subsidiarias Subsidiarias
nerag&o aos acionistas se da sob a forma de dividendos e/ou juros sobre o capital préprio (‘(JCP), da da
baseado nos limites definidos em lei e no estatuto social da Companhia. A proposta de remuneragao Neoenergia Acionistas __Total Neoenergia Acionistas __ Total
aos acionistas da Companhia foi calculada da seguinte forma: Resultado do exercicio
2024 2023 Receita operacional (a) 201.205 - 201205 231.896 - 231896
Lucro liquido do exercicio 17.390 57.897  Custos dos servicos (a)/(d) (4.850) - (5.144) (10.840) - (10.840)
Reserva de incentivo fiscal (5.439) (1.477)  Despesas gerais e administrativas (b) 17.386 (2.275) 1511 20.629 (1.558) 19.071
Lucro liquido ajustado 11.951 46.420 Resultado financeiro liquido (c) - (1462) _ (1.462) - (1.007) _ (1.007)
Lucro liquido a distribuir 11.951 46.420 213.741 (3.737) 209.710 241.685 _ (2.565) 239.120
>
17.3 Principais transagdes com partes relacionadas: As principais transagdes com partes relacionadas nos itens 17.1 e 17.2 referem-se a:
. . « indice de corregdo/ . Ativo/ Resultado do
Item Empresarelacionada Tipo de transagdo remuneracdio contratual Prazo |Vencimento (Passivo) exercicio
a) NC Energia S.A. Contrato de compra e venda de energia de curto prazo IPCA lano 2024 18.608 200.562
b) Subsidiarias da Neoenergia S.A. Compartilhamento dos custos de pessoal N/A 5anos 2027, 1.814| 17.386,
c) Neoenergia S.A. Fee de avaliagéo IPCA lano 2025 745 (1.462)
d) Neoenergia Operagdo e Manutencédo |Prestagéo de servigos de O&M IPCA 5anos 2024 (234) (2.715)
e) Iberdrola Energia S.A. Direito de uso da marca 0,9% da ROL Ajustada 9 anos 203] (1.316) (1.316)
<

17.4 Remuneragéo da administragdo (Pessoal-chave): Em 31 de dezembro de 2024 e 2023 n&o
houve remuneragdo dos administradores da Companhia. Os honorarios e beneficios dos diretores
executivos sdo pagos e reconhecidos pelo acionista controlador Neoenergia S.A.

18. CLASSIFICAGAO E ESTIMATIVA DE VALOR JUSTO DOS INSTRUMENTOS FINANCEIROS

18.1 Classificagdo e mensuragao dos instrumentos financeiros: A Companhia classifica os instru-
mentos financeiros de acordo com o seu modelo de negdcio e finalidade para qual foram adquiri-
dos. Os instrumentos financeiros estéo classificados e mensurados como segue:

2024 2023

CA VJR CA VJORA VJR
Ativos financeiros
Caixa e equivalentes de caixa 9 56.276 13.674 - 4242
Contas a receber de clientes e outros 21206 - 21.867 - -
Instrumentos financeiros derivativos - - - 20.669 -
Outros ativos financeiros 1.390 - 527 - -

22.605 __ 56.276 _ 36.068 _ 20.669 4.242
Passivos financeiros
Fornecedores e contas a pagar 13.417 - 15.055 - -
Empréstimos e financiamentos 154.507 - 123370 - -
Passivo de arrendamento 2.160 - n7 - -
Uso do bem publico 26.595 - 26.084 - -
Qutros passivos financeiros 2.826 1481 2232 - 2110

199.505 1.481_ 166.858 - 2.110

CA - Custo amortizado; VJORA - Valor justo por meio dos outros resultados abrangentes; VJR -
Valor justo por meio do resultado. 18.2 Estimativa do valor justo: Para mensuragéo e determinagéo
do valor justo, a Companhia utiliza varios métodos incluindo abordagens de mercado, de resultado
ou de custo, de forma a estimar o valor que os participantes do mercado utilizariam para precificar
o ativo ou passivo. Os ativos e passivos financeiros registrados a valor justo séo classificados e di-
vulgados de acordo com os niveis a seguir: Nivel 1 - Pregcos cotados (ndo ajustados) em mercados
ativos, liquidos e visiveis para ativos e passivos idénticos que estdo acessiveis na data de mensu-
racao; Nivel 2 - Precos cotados (podendo ser ajustados ou n&o) para ativos ou passivos similares
em mercados ativos; e Nivel 3 - Ativos e passivos cujos pregos ndo existem ou que esses pregos
ou técnicas de avaliagdo sdo amparados por um mercado pequeno ou inexistente, ndo observavel
ou iliquido. A andlise do impacto caso os resultados reais sejam diferentes da estimativa da Admi-
nistragéo esta apresentada na nota 18.8 (anélise de sensibilidade). 18.3 Instrumentos financeiros
reconhecidos pelo valor justo (“VJR” ou “VJORA"): O nivel de mensuragéo dos ativos e passivos
financeiros reconhecidos pelo valor justo, estd demonstrado como segue:

2024 2023
Nivel 2 Total Nivel 2 Total
Ativos financeiros
Caixa e equivalentes de caixa 56.276 56276 4242 4242
Instrumentos financeiros derivativos - - 20.669 20.669
56.276 56.276 24.91 24.91
Passivos financeiros
Qutros passivos 1481 1481 2110 2110
1.481 1.481 2.110 2.110

Nao houve transferéncia de instrumentos financeiros entre os niveis de mensuragdo de valor justo.
18.4 Instrumentos financeiros reconhecidos pelo custo amortizado (“CA”): Os instrumentos fi-
nanceiros mensurados ao custo amortizado que em virtude ciclo de longo prazo para realizagéo,
podem possuir o valor justo diferente do saldo contabil. Abaixo demonstramos o valor justo dos
ativos e passivos financeiros reconhecidos a custo amortizado.

2024 2023
Estimativa de Estimativa de
Saldo valor justo - Saldo valor justo -
contabil Nivel 2 contabil Nivel 2
Empréstimos e financiamentos 154.507 161.472 123.370 120.850

Devido ao ciclo de curto prazo, pressupde-se que o valor justo dos saldos de caixa e equivalentes
de caixa, contas a receber de clientes, contas a pagar a fornecedores e ativos e passivos financeiros
setoriais sdo iguais aos montantes mensurados ao custo amortizado (saldo contabil). 18.5 Politica
contabil: A Companhia classifica seus ativos e passivos financeiros que sdo reconhecidos inicial-
mente a valor justo e subsequentemente mensurados, de acordo com as seguintes categorias: (i)
Ativos financeiros: Ativos financeiros sdo geralmente classificados como mensurados ao custo
amortizado, ao valor justo por meio de outros resultados abrangentes ou ao valor justo por meio do
resultado com base tanto: no modelo de negdcios da entidade para a gestao dos ativos financeiros;
quanto nas caracteristicas de fluxo de caixa contratual do ativo financeiro, conforme segue: « Custo
amortizado (CA): ativo financeiro cujo fluxo de caixa contratual resulta somente do pagamento de
principal e juros sobre o principal em datas especificas e, cujo modelo de negdcios objetiva manter
o ativo com o fim de receber seus fluxos de caixa contratuais; « Valor justo por meio de outros re-
sultados abrangentes (VJORA): ativo financeiro cujo fluxo de caixa contratual resulta somente do

recebimento de principal e juros sobre o principal em datas especificas e, cujo modelo de negdcios
objetiva tanto o recebimento dos fluxos de caixa contratuais do ativo quanto sua venda; e + Valor
justo por meio do resultado (VJR): todos os demais ativos financeiros. Esta categoria geralmente
inclui instrumentos financeiros derivativos. (i) Passivos financeiros: Os passivos financeiros sdo
reconhecidos inicialmente pelo valor justo, liquido dos custos de transagéo incorridos e sdo sub-
sequentemente mensurados pelo custo amortizado (exceto em determinadas circunstancias, que
incluem determinados passivos financeiros ao valor justo por meio do resultado) e atualizados pelos
métodos de juros efetivos. Qualquer diferenga entre o valor captado (liquido dos custos da transa-
G&0) e o valor de liquidagao, € reconhecida no resultado durante o periodo em que os instrumentos
estejam em andamento, utilizando o método de taxa efetiva de juros. As taxas pagas na captagéo do
empréstimo séo reconhecidas como custos da transagéo. 18.6 Métodos e técnicas de avaliagdo:
(i) Empréstimos e financiamentos: O valor justo dos empréstimos e financiamentos classificados no
nivel 2 sdo baseados na abordagem de Receita ou na abordagem de Mercado. As debéntures ne-
gociadas em mercado secundario s&o mensuradas com base na abordagem de mercado, sendo
a referéncia o Ultimo prego de negociagédo ou PU cotagdo, ambos disponiveis na B3 ou Anbima,
respectivamente. As debéntures ndo negociadas em mercado secundario e os demais empréstimos
e financiamentos bilaterais séo mensuradas com base na abordagem de receita, determinada pelo
uso de técnica de avaliagao de fluxo de caixa descontado a partir da utilizagdo de curvas livre de ris-
co provenientes de fonte de mercado (B3) e do spread de risco de crédito da Companhia, divulgado
pelas agéncias classificadoras de rating. O spread de crédito da Companhia é ajustado a duration
e amoeda de cada instrumento de divida. (ii) Instrumentos financeiros derivativos: Os instrumentos
financeiros derivativos foram avaliados por meio da utilizagao das curvas e pregos de mercado que
impactam cada instrumento, nas datas de apuragéo e que reflitam corretamente as condigdes de
mercado das variaveis incluidas na sua precificagdo, bem como as condi¢des contratuais vigentes
para o instrumento. No caso de swaps, tanto o valor presente da ponta ativa quanto o da ponta pas-
siva sdo estimados através do desconto dos seus fluxos de caixa pelas taxas de juros nas moedas
correspondentes. O valor justo é obtido pela diferenga entre o valor presente da ponta ativa e da
ponta passiva do swap na moeda de referéncia. Para os contratos a termo s&o precificados utilizan-
do as curvas futuras dos respectivos ativos subjacentes. Normalmente, estas curvas s&o obtidas na
B3 e/ ouno portal da Bloomberg. O risco da carteira de derivativos € mensurado pelo método delta-
-normal, considerando que a distribuic&do futura dos fatores de risco e suas correlagbes tenderdo a
apresentar as mesmas propriedades estatisticas verificadas nas observagdes histéricas. A Compa-
nhia faz 0 acompanhamento risco de crédito da carteira de derivativos simulando picos hipotéticos
de exposigdo e comparando se estes picos ficam dentro do limite estabelecido pelos controles
de risco de crédito da Companhia, por cada contraparte. A estimativa do valor em risco considera
nivel de confianga de 95% para o horizonte de até 10 dias Uteis. 18.7 Informagdes complementares
sobre os instrumentos derivativos: A Companhia possuia instrumentos financeiros derivativos
com objetivo de protegdo econdmica e financeira contra o risco de alteragdo nas taxas de cambio
e de juros. Os principais instrumentos utilizados eram swaps. Em 31 de dezembro de 2024 n&o ha-
via valor de margem depositado referente as posi¢ées com instrumentos financeiros derivativos.
Com o objetivo de avaliar a relagdo econdmica entre o item protegido e o instrumento de hedge, a
Companhia adota metodologia de teste de efetividade prospectivo através dos termos criticos do
objeto e dos derivativos contratados, com o intuito de concluir se ha a expectativa de que mudancas
nos fluxos de caixa do item objeto de hedge e do instrumento de hedge possam ser compensados
mutuamente. 18.8 Andlise de sensibilidade: A analise de sensibilidade estima o valor potencial dos
instrumentos financeiros e respectivas exposi¢des objeto de protecdo, em cendrios probabilisticos
dos principais fatores de risco de mercado aos quais estédo expostos, considerando a volatilidade
histérica observada e mantendo todas as demais variaveis constantes. A estimativa do valor poten-
cial em risco considera o horizonte projetado para os préximos 68 dias Uteis (ou 89 dias corridos) a
partir de 31 de dezembro de 2024. - Cenério Provavel: Foram projetados os fluxos de caixa futuros
na data de anélise, considerando os saldos e eventuais encargos e juros, estimados com base nas
taxas de cAmbio e/ou taxas de juros vigentes no mercado em 31 de dezembro de 2024. - Cenério Il
Estimativa do valor justo considerando uma deterioragéo de 15% nas variaveis de risco associadas
em relagdo ao cenario provavel. - Cenario llI: Estimativa do valor justo considerando uma deteriora-
cao de 30% nas variaveis de risco associadas em relagao ao cendrio provavel. Para fins da analise de
sensibilidade dos instrumentos financeiros derivativos a Companhia entende que ha necessidade
de considerar os passivos objetos de prote¢do, com exposigéo a flutuagéo das taxas de cdmbio ou
indice de pregos e que se encontram registrados no balango patrimonial. A tabela abaixo demonstra
a perda (ganho) devido a variagédo das taxas de juros que podera ser reconhecida no resultado da
Companhia no exercicio seguinte, caso ocorra um dos cendrios apresentados abaixo:

Exposi¢do Impacto Impacto
Taxano (Saldo/ Cenério Cenario Cendrio
Operagdo Indexador _ Risco exercicio Nocional) Provavel [(])] (i
Ativos Financeiros
Queda
Aplicagdes financeiras em CDI CDI doCDI 12,5% 56276 6837 (1.026) (2.051)
Passivos Financeiros
Debéntures
Alta do
Dividas em CDI CDI CDI 12)5% (155.042) (23.837) (3.575) (7151
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MANIFESTAGAO DO CONSELHO DE ADMINISTRACAO

O Conselho de Administragao da Itapebi Geragédo de Energia S.A. tendo examinado, em reunido
nesta data, as Demonstragées Financeiras relativas ao Exercicio Social de 2024, compreendendo
o relatério da administragéo, o balango patrimonial, as demonstragdes do resultado, das mutagdes
do patriménio liquido, dos fluxos de caixa e do valor adicionado e complementadas por notas ex-
plicativas, bem como a proposta de destinagdo de lucro, ante os esclarecimentos prestados pela
Diretoria e pelo contador da Companhia e considerando, ainda, o relatério da Deloitte Touche To-
hmatsu Auditores Independentes Ltda., tomou conhecimento dos referidos documentos e propée
sua aprovagao pela Assembleia Geral Ordinaria da Companhia.
Rio de Janeiro, 17 de fevereiro de 2025.

José Paulo Werberich Juliano Pansanato de Souza
Mariana Felix Vasconcellos de Andrade Leonardo Pimenta Gadelha

DECLARAGAO DOS DIRETORES SOBRE AS
DEMONSTRAGOES FINANCEIRAS

Os Diretores da Itapebi Geragédo de Energia S.A., sociedade por agdes, de capital aberto, com
sede na Praia do Flamengo, 78, 4° andar Flamengo, Rio de Janeiro/RJ, inscrita no CNPJ/MF sob o
n°02.397.080/0001-96, para fins do disposto nos incisos V e VI do artigo 27 da Instrugdo CVM n° 80,
de 29.03.2022, declaram que: (1) reviram, discutiram e concordam com as conclusdes alcangadas no
relatério da Deloitte Touche Tohmatsu Auditores Independentes Ltda., relativamente as demons-
tragdes financeiras da Itapebi, alusivas ao exercicio findo em 31.12.2024; e (ll) reviram, discutiram e
concordam com as demonstragdes financeiras da Itapebi, relativas ao exercicio findo em 31.12.2024.
Rio de Janeiro, 17 de fevereiro de 2025.
Marcelo José Cavalcanti Lopes - Diretor-Presidente
Renato de Almeida Rocha - Diretor Financeiro e de Relagées com Investidores
Rodolfo Fernandes da Rocha - Diretor de Planejamento e Controle
Fabiano Carvalho Rosa - Diretor de Regulagdo
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RELATORIO DO AUDITOR INDEPENDENTE SOBRE AS DEMONSTRAGOES FINANCEIRAS

Aos Acionistas, Conselheiros e Diretores da Itapebi Geragao de Energia S.A.. Opinido: Examinamos
as demonstragdes financeiras da Itapebi Geragao de Energia S.A. (“Companhia”), que compreendem
o balango patrimonial em 31 de dezembro de 2024 e as respectivas demonstragdes do resultado, do
resultado abrangente, das mutagdes do patriménio liquido e dos fluxos de caixa para o exercicio
findo nessa data, bem como as correspondentes notas explicativas, incluindo as politicas contabeis
materiais. Em nossa opini&o, as demonstragdes financeiras acima referidas apresentam adequada-
mente, em todos os aspectos relevantes, a posigado patrimonial e financeira, da Itapebi Geragéo de
Energia S.A. em 31 de dezembro de 2024, o desempenho de suas operagdes e 0s seus respectivos
fluxos de caixa para o exercicio findo nessa data, de acordo com as préaticas contabeis adotadas no
Brasil e com as IFRS Accounting Standards, emitidas pelo International Accounting Standards Board
- IASB. Base para opinido: Nossa auditoria foi conduzida de acordo com as normas brasileiras e in-
ternacionais de auditoria. Nossas responsabilidades, em conformidade com tais normas, estdo des-
critas na sec¢do a seguir intitulada “Responsabilidades do auditor pela auditoria das demonstragdes
financeiras”. Somos independentes em relacdo & Companhia, de acordo com os principios éticos
relevantes previstos no Codigo de Etica Profissional do Contador e nas normas profissionais emiti-
das pelo Conselho Federal de Contabilidade - CFC, e cumprimos com as demais responsabilidades
éticas de acordo com essas normas. Acreditamos que a evidéncia de auditoria obtida é suficiente e
apropriada para fundamentar nossa opinido. Principais assuntos de auditoria: Principais assuntos
de auditoria sdo aqueles que, em nosso julgamento profissional, foram os mais significativos em nos-
sa auditoria do exercicio corrente. Esses assuntos foram tratados no contexto de nossa auditoria das
demonstragdes financeiras como um todo e na formag&o de nossa opinido sobre essas demonstra-
coes financeiras e, portanto, ndo expressamos uma opinido separada sobre esses assuntos. Reco-
nhecimento da receita de fornecimento de energia: Conforme descrito na nota explicativa n° 3 as
demonstragdes financeiras, a receita da Companhia deriva, principalmente, do fornecimento de
energia elétrica. A contabilizagdo da receita envolve processos efetuados pela Diretoria da Compa-
nhia que suportam o seu reconhecimento e que devem enderegar, entre outros, os seguintes riscos:
(a) que a receita seja contabilizada apds o atendimento dos critérios minimos necessarios para o seu
reconhecimento no curso normal dos negécios da Companhia; e (b) que os valores da receita sejam
apurados de acordo com os termos e as condigdes estabelecidos em contrato. Devido aos assuntos
anteriormente mencionados, a consideragdo como um risco significativo de auditoria e a relevancia
dos valores envolvidos, consideramos o reconhecimento da receita na venda de energia como um
principal assunto de auditoria. Nossos procedimentos de auditoria incluiram, dentre outros: (i) enten-
dimento sobre o fluxo de reconhecimento de receita considerando a natureza das receitas da Com-
panhia, aspectos contratuais, entre outros; (i) avaliagdo do desenho e da implementagéo e teste de
efetividade operacional dos controles internos relevantes sobre o reconhecimento de receita na
venda de energia; (iii) teste de transagdes sobre populagdo com caracteristicas de interesse relevan-
te para fins de auditoria na receita, em base amostral, comparando os valores reconhecidos com os
documentos suporte; (iv) procedimentos analiticos que compreendem anélises da correlagdo de
variaveis contratuais do volume de energia entregue e do prego, analisando as flutuagdes que néo
estejam alinhadas com as nossas expectativas independentes; e (v) avaliagao das divulgagdes reali-
zadas nas demonstracgdes financeiras a luz do pronunciamento contabil CPC 47/IFRS 15 - Receita de
Contrato com Cliente. Com base nos procedimentos de auditoria anteriormente descritos e nas evi-
déncias de auditoria obtidas, consideramos que o reconhecimento da receita de fornecimento de
energia elétrica e as respectivas divulgagdes sédo aceitaveis no contexto das demonstragdes finan-
ceiras tomadas em conjunto. Outros assuntos: Demonstragdo do valor adicionado: A demonstragéo
do valor adicionado - DVA referente ao exercicio findo em 31 de dezembro de 2024, elaborada sob a
responsabilidade da Diretoria da Companhia e apresentada como informagéo suplementar para fins
das “IFRS Accounting Standards”, foi submetida a procedimentos de auditoria executados em con-
junto com a auditoria das demonstragdes financeiras da Companhia. Para a formagao de nossa opi-
nido, avaliamos se essa demonstragao esta conciliada com as demonstragées financeiras e os regis-
tros contabeis, conforme aplicavel, e se a sua forma e o seu conteudo estdo de acordo com os
critérios definidos no pronunciamento técnico CPC 09 (R1) - Demonstragao do Valor Adicionado. Em
nossa opinido, essa demonstragdo do valor adicionado foi adequadamente elaborada, em todos os
aspectos relevantes, segundo os critérios definidos nesse pronunciamento técnico e é consistente
em relagdo as demonstragdes financeiras tomadas em conjunto. Outras informagdes que acompa-
nham as demonstragdes financeiras e o relatério do auditor: A Diretoria da Companhia é respon-
séavel por essas outras informagdes que compreendem o Relatério da Administragdo. Nossa opinido
sobre as demonstragdes financeiras ndo abrange o Relatério da Administracdo, e ndo expressamos
qualquer forma de concluséo de auditoria sobre esse relatério. Em conexdo com a auditoria das de-
monstragées financeiras, nossa responsabilidade é a de ler o Relatério da Administragao e, ao fazé-
-lo, considerar se esse relatoério estd, de forma relevante, inconsistente com as demonstragdes finan-
ceiras ou com nosso conhecimento obtido na auditoria ou, de outra forma, aparenta estar distorcido
de forma relevante. Se, com base no trabalho realizado, concluirmos que ha distor¢éo relevante no
Relatério da Administragdo, somos requeridos a comunicar esse fato. Ndo temos nada a relatar a

esse respeito. Responsabilidades da Diretoria e da governanga pelas demonstragdes financei-
ras: A Diretoria é responsavel pela elaboragao e adequada apresentagéo das demonstragdes finan-
ceiras de acordo com as praticas contabeis adotadas no Brasile com as “IFRS Accounting Standar-
ds”, emitidas pelo IASB, e pelos controles internos que ela determinou como necessarios para
permitir a elaboracdo de demonstracgdes financeiras livres de distorgéo relevante, independente-
mente se causada por fraude ou erro. Na elaboragédo das demonstragdes financeiras, a Diretoria é
responsavel pela avaliagdo da capacidade de a Companhia continuar operando e divulgando, quan-
do aplicavel, os assuntos relacionados com a sua continuidade operacional e o uso dessa base con-
tabil na elaboragao das demonstragées financeiras, a ndo ser que a Diretoria pretenda liquidar a
Companhia ou cessar suas operagdes, ou ndo tenha nenhuma alternativa realista para evitar o encer-
ramento das operagdes. Os responsaveis pela governanga da Companhia sdo aqueles com respon-
sabilidade pela supervisdo do processo de elaboragdo das demonstragdes financeiras. Responsa-
bilidades do auditor pela auditoria das demonstragdes financeiras: Nossos objetivos sdo obter
seguranga razoavel de que as demonstragoes financeiras, tomadas em conjunto, estdo livres de
distorgéo relevante, independentemente se causada por fraude ou erro, e emitir relatério de auditoria
contendo nossa opinido. Seguranga razoavel € um alto nivel de seguranga, mas ndo uma garantia de
que a auditoria realizada de acordo com as normas brasileiras e internacionais de auditoria sempre
detecta as eventuais distorgdes relevantes existentes. As distorgdes podem ser decorrentes de frau-
de ou erro e sdo consideradas relevantes quando, individualmente ou em conjunto, possam influen-
ciar, dentro de uma perspectiva razoavel, as decisées econdmicas dos usudrios tomadas com base
nas referidas demonstragdes financeiras. Como parte de uma auditoria realizada de acordo com as
normas brasileiras e internacionais de auditoria, exercemos julgamento profissional e mantemos ce-
ticismo profissional ao longo da auditoria. Além disso: - Identificamos e avaliamos os riscos de distor-
cao relevante nas demonstragdes financeiras, independentemente se causada por fraude ou erro,
planejamos e executamos procedimentos de auditoria em resposta a tais riscos, bem como obtemos
evidéncia de auditoria apropriada e suficiente para fundamentar nossa opiniéo. O risco de ndo detec-
G&o de distorgao relevante resultante de fraude € maior do que o proveniente de erro, ja que a fraude
pode envolver o ato de burlar os controles internos, conluio, falsificagdo, omissao ou representagdes
falsas intencionais. - Obtemos entendimento dos controles internos relevantes para a auditoria para
planejarmos procedimentos de auditoria apropriados as circunstancias, mas ndo com o objetivo de
expressarmos opinido sobre a eficacia dos controles internos da Companhia. « Avaliamos a adequa-
cao das politicas contabeis utilizadas e a razoabilidade das estimativas contabeis e respectivas di-
vulgacgdes feitas pela Diretoria. - Concluimos sobre a adequagao do uso, pela Diretoria, da base con-
tabil de continuidade operacional e, com base nas evidéncias de auditoria obtidas, se existe incerteza
relevante em relagdo a eventos ou condigdes que possam levantar duvida significativa em relagdo a
capacidade de continuidade operacional da Companhia. Se concluirmos que existe incerteza rele-
vante, devemos chamar a atengédo em nosso relatério de auditoria para as respectivas divulgagdes
nas demonstragdes financeiras ou incluir modificagdo em nossa opinido, se as divulgagdes forem
inadequadas. Nossas conclusdes estédo fundamentadas nas evidéncias de auditoria obtidas até a
data de nosso relatério. Todavia, eventos ou condi¢des futuras podem levar a Companhia a ndo mais
se manter em continuidade operacional. « Avaliamos a apresentagdo geral, a estrutura e o conteudo
das demonstragdes financeiras, inclusive as divulgagdes e se as demonstragdes financeiras repre-
sentam as correspondentes transagées e os eventos de maneira compativel com o objetivo de apre-
sentagdo adequada. Comunicamo-nos com os responsaveis pela governanga a respeito, entre ou-
tros aspectos, do alcance planejado, da época da auditoria e das constatagdes significativas de
auditoria, inclusive as eventuais deficiéncias significativas nos controles internos que identificamos
durante nossos trabalhos. Dos assuntos que foram objeto de comunicagdo com os responsaveis
pela governanga, determinamos aqueles que foram considerados como mais significativos na audi-
toria das demonstragées financeiras do exercicio corrente e que, dessa maneira, constituem os prin-
cipais assuntos de auditoria. Descrevemos esses assuntos em nosso relatério de auditoria, a menos
que lei ou regulamento tenha proibido divulgagao publica do assunto, ou quando, em circunstancias
extremamente raras, determinarmos que o assunto ndo deve ser comunicado em nosso relatério
porque as consequéncias adversas de tal comunicagdo podem, dentro de uma perspectiva razoavel,
superar os beneficios da comunicagéo para o interesse publico.

Rio de Janeiro, 17 de fevereiro de 2025.

Deloitte.
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