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Iniciamos a operacao de Teles Pires, a 92 maior hidrelétrica do pais

Ultrapassamos 10,6 milhoes de clientes

Ampliamos o uso de energia sustentavel em Fernando de Noronha
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AFLUENTE TRANSMISSAO DE ENERGIA ELETRICA S.A.
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RELATORIO DE ADMINISTRAGAO — 2015

MENSAGEM DO PRESIDENTE DO CONSELHO DE ADMINISTRAGAO

Prezados Acionistas, Ao apresentar os resultados de 2015, a Afluente Transmissao de Energia Elétrica S.A. reafirma seus
bilidade

omica

Além disso, o Grupo Neoenergia realiza reunides webconferences trimestrais e APIMEC anual com os principais niimeros de
cada empresa do Grupo e consolidado. 3.3 Integridade e Etica: A Afluente T tem como um de seus valores a INTEGRIDADE e

busca inc te pautar sua conduta e a de seus colaboradores dentro de principios éticos e de conformidade com a

principios de sustentabilidade corporativa, sempre na busca do equilibrio entre prosperidade
ambiental e progresso social, com base em uma gestao eficiente, integra e ética. Vamos em busca de novas conquistas em 2016,
com a certeza de contribuir para o desenvolvimento do Brasil.

1. CONJUNTURA ECONOMICA

0 ano de 2015 foi marcado pela recessao da economia brasileira e deterioracao dos indicadores econdmicos, consequéncia
dos desequilibrios acumulados no ciclo de expansao dos anos anteriores e da crise politica que aumentou a incerteza do
mercado sobre a recuperac@o da economia.

Evolugdo do PIB - Crescimento Real (%)

3, 3,0
1,9
- e

-3,7
2015"

2011 2012 2013 2014

Nota': Projeg&o retirada do Relatério Focus 31/12/2015

Tad

) até

legislacao brasileira. Além disso, envida esforcos para que seus fornecedores de bens e servicos também adotem condutas
integras e aderentes aos principios defendidos pela Companhia em seu Cédigo de Etica. Para atingir esse propésito O Grupo
Neoenergia iniciou a implantacdo de um programa de integridade, aderente a legislacéo anticorrupcao brasileira, que

contempla todas as empresas do Grupo. A coordenagéo desse programa é realizada pela Superintendéncia de Compliance,

+

criada em 2014, que é responsavel pelo pl concepcao, execucdo, manutencdo e avaliacao do Programa de
Integridade da Neoenergia e suas controladas; pela elaboracéo e revisdo de Codigos de Conduta, politicas e procedimentos
a fim de promover e reforcar uma cultura de integridade baseada em principios éticos de negécio; e pela identificacéo,
avaliacdo e mitigacao de riscos de nao conformidade de forma a garantir a aderencia da Neoenergia aos principios da
legalidade e de combate & corrupcao. Além disso, a Neoenergia dispde de comités de ética, que sdo responsaveis pela dis-
seminacdo de uma cultura ética por toda a organizacao, apoiando a Superintendéncia de Compliance em suas atribuicdes.
Ao longo de 2015 merecem destaque as seguintes acdes: i) aplicagao de clausulas anticorrupgéo nos contratos com todos
os fornecedores; ii) elaboragao do Codigo de Conduta Etica para fornecedores; iii) elaboragao da Politica Anticorrupgao;
iv) elaboracdo da Politica de Brindes, Presentes, Hospitalidades e Vantagens; v) implantacéo de um canal de consultas

para colaboradores; vi) implantacao de um canal externo para dentncias, garantindo o anonimato e a confidencialidade;

Esse cendrio refletiu-se no setor elétrico com a reducdo do consumo de energia, comparando o )
novembro de 2015 com o mesmo periodo do ano anterior, o Nordeste apresentou retracéo de 2,9% e o Brasil de 4,4% de
acordo com a Empresa de Pesquisa Energética - EPE. Abaixo serdo listados os principais indicadores econdmicos que
afetam a operacao da Companhia. O primeiro grupo compreende os indicadores de inflacao, o IPCA e IGPM, que séo utili-
zados como corregdo de precos e servicos. Estes sofreram um significativo aumento em relagéo ao ano de 2014, conforme
apresentado nos graficos a seguir.
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0 segundo grupo compreende, a TILP e CDI, estes indicadores sao os principais indexadores da divida da Companhia.

Abaixo é possivel observar a evolucao desses indices.
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As expectativas do Banco Central para 2016, de acordo com o Relatério Focus, é que o PIB apresente uma retracao de
2,99% em relacao ao de 2015. Quanto aos indicadores econmicos é esperado que a inflacdo permaneca em patamares
elevados, visto, a projecéo de 6,93 e 6,58 % a.a. para o IPCA e IGPM respectivamente. Este panorama indica que a taxa
de juros pode continuar sendo elevada para contencéo da inflacao. Portanto, o cendrio de recessao econdmica iniciado em
2015 ¢ esperado para o ano de 2016.

2. BREVE HISTORICO DA COMPANHIA

A Afluente Transmissao de Energia Elétrica S.A. € uma empresa de capital aberto, constituida em 18 de agosto de 2008.
A base aciondria atual da Companhia é composta pela Neoenergia S/A (87,8%), Iberdrola Energia S/A (8,5%), PREVI -
Caixa de Previdéncia dos Funcionarios do Banco do Brasil (2,3%) e um free float de 1,37%. A Companhia foi criada sob a
denominacao de Imanisse Participacdes S.A., tendo como objeto social desenvolver, atividades de estudo, planejamento,
projegao, construgéo, operacdo, manutencao e exploracao de sistemas de transmissao de energia elétrica, linhas, subes-
tacdes e centros de controle, bem como da respectiva infraestrutura e servicos ligados a essas atividades. Sua criagéo é
resultado do processo de desverticalizagao do setor elétrico brasileiro, determinado pelo Governo Federal na Lei n° 10.848,
de 15 de marco de 2004. Em 05 de setembro de 2005, por meio da Resolucao Autorizativa n° 306, a Agéncia Nacional de
Energia Elétrica - ANEEL estabeleceu a anuéncia da versao do patrimdnio, transferéncia de concesséo e reestruturacéo
societaria para fins de segregacéo de atividades da Companhia de Eletricidade do Estado da Bahia - COELBA, a criacéo da
Afluente Geracao e Transmissao de Energia Elétrica S.A. e a obrigacao de celebragao do contrato de geragao e transmissao
da empresa desverticalizada. As acbes da Afluente Geracao e Transmisso de Energia Elétrica foram transferidas para a
Neoenergia, sem prejuizo aos acionistas da COELBA. No dia 1° de dezembro de 2009, através da Resolucéo Autorizativa n.’
2.219, a ANEEL autorizou a cis@o das concessdes de geraco e transmisséo, passando os ativos e passivos de transmissao
da Afluente Geracéo e Transmissao de Energia Elétrica S.A. (“Afluente G&T") para Afluente Transmissao de Energia Elétrica
S.A, nova razéo social da Imanisse Participaces S.A. Em 12 de abril de 2010, foi assinado o Contrato de Concesséo n°
001/2010 da Afluente T, que tem como objeto, estabelecer as condicdes para prestagéo do servico piblico de transmisséo
de energia elétrica. Sua cldusula 7° prevé a realizacao do processo de revisao tariféria a cada cinco anos, a partir da sua
data de assinatura, tendo, excepcionalmente a 1° revisao ocorrido em 1° de julho de 2010, compreendendo o periodo desde
a desverticalizacdo dos ativos da COELBA em 2005 e tendo sido aplicada sobre toda a sua base de ativos. O processo da
segunda Revisao Tarifaria Periddica iniciou em 2014 e o resultado foi publicado pela ANEEL em 16 de junho de 2015, por
meio da Resolucao Homologatdria n° 1.899, que levou em consideracao o disposto no submddulo 9.1 dos Procedimentos de
Regulac@o Tarifaria (PRORET), que estabelecem os conceitos gerais, as metodologias aplicéveis e os procedimentos para
realizagdo do Terceiro Ciclo de Revisdes Periddicas das receitas das concessiondrias de servico publico de transmisséo
de energia elétrica existentes. Outro fato relevante ocorrido em 2015 foi o inicio da operacao comercial, a partir de 22 de
janeiro, do reforco nos dois circuitos da LT 230 kV Camacari IV / Pélo, autorizado pela ANEEL a Afluente T, por meio da
Resolug@o Autorizativa n° 2.920, de 31 de maio de 2011. Dessa forma, em func@o da integracao desses ativos ao Sistema
Interligado Nacional —
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3. GOVERNANGA CORPORATIVA

As préticas de Governanca Corporativa do Grupo Neoenergia buscam assegurar a transparéncia e a equidade nos negdcios,
bem como o respeito aos direitos das partes interessadas. 0 modelo permite o aproveitamento da sinergia dos negdcios
entre as empresas que integram a Grupo Neoenergia e a unificacdo de processos, préticas e politicas. A estrutura de
governanca é composta por Conselho de Administragao, Conselho Fiscal e Diretoria Executiva, com o apoio de comités
que contribuem para as deliberacdes e tomadas de decisdo. O Acordo de Acionistas orienta a atuacdo dos conselheiros
e estabelece clausula para abstencao de voto sobre temas que possam representar conflito de interesses. Conselho de
Administrago: De acordo com o Estatuto Social da Companhia, o Conselho de Administracao sera composto por até quatro
membros titulares e igual nimero de suplentes, eleitos em Assembleia Geral de Acionistas, com mandato de dois anos,
sendo permitida a reeleicdo. As atribuicdes do Conselho incluem a orientaco geral dos negécios e a eleico e destituicéo
dos diretores. Os membros se relinem, pelo menos, trimestralmente e sempre que necessario avaliar os desempenhos
econdmico, ambiental e social da companhia. Conselho Fiscal: 0 Conselho Fiscal sera instalado conforme previsto no
Estatuto Social da Companhia em carater nao permanente, podendo ser solicitado em cada exercicio social por seus
panhia. Diretoria: £ responsével pela
gestao dos negdcios, sendo composta atualmente por cinco membros, incluindo o diretor- presidente. Seus integrantes sao

Acionistas nos termos da Lei. Atualmente nao ha Conselho Fiscal instalado na C

nomeados pelo Conselho de Administracao para mandato de trés anos, passiveis de renovacéo. Os diretores se retinem
ordinariamente, uma vez por semana ou sempre que convocados por qualquer um de seus pares. A Diretoria Executiva do
Grupo Neoenergia esta estruturada de forma matricial, na qual os diretores estatutarios da Companhia também sao dire-
tores da holding Neoenergia. Comités: O Grupo Neoenergia possui trés diferentes comités, instalados apenas na holding:
de Auditoria, Financeiro e de Remuneracao e Sucessdo. Cada comité, dentro de seu escopo, é responsével por anélises e
recomendacdes de grande parte das decisdes do Conselho de Administracao. Cada comité é formado por trés membros titu-
lares e seus respectivos suplentes, indicados pelo Conselho de Administracao. Os Comités de Auditora e Financeiro realizam
reunides mensais, e o Comité de Remuneracao e Sucessao, trimestrais, podendo realizar de forma extraordinéria sempre
que necessario. 3.1 Direito dos Acionistas e Politica de Dividendos e JSCP: A AFLUENTE T possui definido em seu estatuto
0 pagamento de dividendo minimo de 25% do lucro liquido, que a deliberagéo de dividendos intermedidrios ou intercalares,
sob forma de dividendos ou juros sobre capital proprio, é uma faculdade da Companhia, mediante aprovacao do Conselho
de Administragdo. Em 2015, foi declarado dividendo referente ao ano de 2014,no montante de R$ 14.233 mil. Também
foram propostos dividendos adicionais de R$ 9.001 mil e contabilizados a titulo de proviso dividendos minimos obrigato-
rios no montante de R$ 3.000 mil. 3.2 Relagdes com Investidores: No intuito de disponibilizar informacges com elevado
padrdo de qualidade, transparéncia e confiabilidade, com base na legislacéo pertinente e das regras que regulam o setor
elétrico, a Afluente T adota uma politica de comunicacao consistente, clara e confidvel com o mercado de capitais, zelando
pelo relacionamento com acionistas, analistas de mercado, instituicdes financeiras, agéncias de “rating” e instituicoes
reguladoras, em conformidade com as boas préticas de governanca corporativa. A Afluente T disponibiliza informacdes
através da 4rea de Relacdes com Investidores, “e-mail” (ri@neoenergia.com), no “site” Relacdes com Investidores (www.
afluentet.com.br — “link” RI) e por meio dos relatorios e informes trimestrais e anuais enviados para a Bovespa e CVM.
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treinamentos sobre ética para os colaboradores via intranet.

sobre principios éticos e legislacdo anticorrupcdo com a lideranca de todas as empresas do Grupo; viii)

4. AMBIENTE REGULATORIO

0 setor elétrico brasileiro tem enfrentado regimes hidroldgicos desfavoraveis desde o ano de 2013, acarretando na baixa
acentuada do nivel dos reservatorios das usinas hidrelétricas, que atingiram em 2014 o nivel de armazenamento mais
baixo j& observado na tltima década. Tal situacao levou o Operador Nacional do Sistema a priorizar o despacho das usinas
térmicas, buscando com isso poupar ao méximo a geracéo hidraulica e os niveis dos seus reservatérios. Como consequén-
cia, houve uma elevacao no valor do Preco de Liquidacao de Diferencas (PLD), referéncia para a negociacéo de energia no
Mercado de Curto Prazo. 0 PLD impacta diretamente os agentes com posicdes contratuais negativas ou positivas no merca-
do de curto prazo, sejam eles geradores ou distribuidoras. Esse cenario acarretou em exposicdes financeiras nas empresas
geradoras por conta da insuficiéncia de recursos energéticos alocados pelo Mecanismo de Realocagéo de Energia (MRE)
para honrar seus contratos de venda de energia. 0 MRE é um mecanismo que busca a producéo de energia entre as usinas
hidrelétricas proporcionalmente & garantia fisica de cada empreendimento, independentemente do seu regime de produgao
individual. Quando o conjunto de usinas do MRE nao produz energia suficiente para atender as suas garantias fisicas,
verifica-se uma situacéo de déficit - usualmente conhecida pelo acronimo Generation Scaling Factor (GSF) - que resulta em
exposicdes financeiras negativas para esses geradores. Importante destacar que as usinas térmicas também foram impac-
tadas. 0 seu acionamento quase ininterrupto durante o ano de 2014 elevou a necessidade de paradas programadas para
execucdo de manutencdes, o que expds esses agentes aos elevados pregos do Mercado de Curto Prazo desse periodo. Assim,
a ANEEL entendeu ser necessario revisar os critérios e metodologia de calculo do valor méximo do PLD e, apés consulta aos
agentes de mercado realizada em 2014 por meio de Audiéncia Piblica, a ANEEL estabeleceu o valor maximo do PLD em R$
388,48/MWh, com vigéncia a partir de 01 de janeiro de 2015, visando mitigar as exposicdes financeiras negativas dos gera-
dores. Em 2015 observamos a manutengéo do cendrio hidroldgico desfavoravel em grande parte do ano. Apesar da redugéo
do valor maximo do PLD e do desligamento das usinas térmicas com custos de operacao mais elevados durante o ano de
2015, a situacao de déficit na alocacdo de energia GSF permaneceu impactando negativamente o resultado financeiro dos
empreendimentos hidrelétricos. Essa situagao motivou a busca de solucdes que mitigassem o impacto financeiro negativo
observado pelos geradores hidrelétricos, sob risco de inviabilizar a continuidade dos negécios de determinados agentes.
Nesse sentido, foi publicada a Medida Proviséria n° 688, em 18 de agosto de 2015, que dispde sobre as condicdes para a
repactuacéo do risco hidroldgico de geracdo de energia elétrica. Naquela ocasido, a principal condicdo para repactuagéo
do risco hidrolégico apresentada, foi o pagamento de um prémio de risco pelos agentes de geracdo, a ser estabelecido
pela ANEEL, a fim de que esse risco fosse transferido aos consumidores de energia por meio da Conta Centralizadora de
Recursos de Bandeiras Tariférias. Em 08 de dezembro de 2015, a Medida Provisoria n° 688 foi convertida na Lei n° 13.203,
mantendo praticamente o mesmo texto apresentado anteriormente. Posteriormente, em 11 de dezembro de 2015, a ANEEL
publicou a Resolucao Normativa n° 684, que estabeleceu os critérios para anuéncia e demais condicdes para repactuagéo
do risco hidroldgico pelos agentes de geracao, bem como o valor dos prémios de risco a serem pagos pelos agentes, de
forma proporcional ao nivel de protecao ao risco hidrolégico desejado. Em 21 de dezembro de 2015, a Neoenergia solicitou
a ANEEL a homologacao da repactuacao do Risco Hidrolégico e, em 28 de dezembro comunicou ao mercado sua intencéo
em repactuar o risco hidrolégico de suas usinas, com excecao da UHE Teles Pires, UHE Belo Monte, PCH Sitio Grande e UHE
Presidente Goulart. As duas primeiras nao aderiram a repactuacao pois nao foram impactadas pelos efeitos do GSF no ano
de 2015. A PCH Sitio Grande tem sua energia comercializada no Ambiente de Contratacéo Livre e a repactuacao do risco
hidrolégico nos termos apresentados nao mostrou-se favoravel, ja a UHE Presidente Goulart ndo foi impactada por nao
pertencer ao MRE no ano de 2015. Apés a manifestacao da empresa, a ANEEL emitiu os Termos de Repactuagéo por meio
dos Despachos n° 035/2016, n® 036/2016 e n° 037/2016. Em 2015 foi observado ainda o aumento significativo da geracao
de energia oriunda das usinas eélicas brasileiras. J4 no primeiro semestre, as usinas eélicas aumentaram em 114% a pro-
dugdo de energia, quando comparado com o mesmo periodo do ano anterior. No fim de junho, essa matriz era responsavel
por 1,4% do total gerado de energia no ano no Sistema Interligado Nacional (SIN) e atualmente representa 3% de toda a
energia produzida no SIN. Segundo dados do Operador Nacional do Sistema — ONS, no dia 12 de outubro, a geracéo de ener-
gia edlica verificada no Subsistema Nordeste foi responsavel por mais um recorde, atingindo 3.689 MW, o que representou
46% da demanda deste Subsistema, com fator de capacidade de 84%. Durante o ano de 2015 a fonte ja havia superado
seus indices de geracao. Para o Nordeste a marca era de 3.495 MW em setembro, representando 35% do abastecimento
e 83% em fator de capacidade. A regido Sul do pais também atingiu nimeros relevantes tendo sido verificado em agosto,
1.238 MW de geracao, correspondendo a 80% da capacidade total instalada na regido e 16,5% da carga do submercado
Sul. Considerando a crise hidrolégica verificada no Nordeste nos Gltimos cinco anos, em 2015 as usinas edlicas foram
fundamentais para evitar o desabastecimento da regiao, sendo inclusive observado que, em alguns dias a geracao edlica
superou a geracao hidrelétrica e termelétrica. Outro aspecto relevante ocorrido em 2015 e que merece destaque, diz respeito
a situacao dos empreendimentos de Transmissao. Em setembro de 2015, a ANEEL emitiu um Relatério de Acompanhamento
que tem como objetivo obter informacdes precisas e de qualidade quanto ao andamento de alguns empreendimentos de

=

T issao. Esses empreendi sdo selecionados com base em uma matriz de criticidade, que considera o porte dos
empreendimentos, o atraso previsto, a importancia sistémica, a necessidade de licenciamento ambiental e a geragao asso-
ciada. Por meio desse relatdrio, aliado as informacdes contidas no Sistema de Gestao de Transmissao — SIGET, constata-se
que de um total de 363 empreendimentos, apenas 9,9% estao com o cronograma adiantado, 27,6% estao dentro dos prazos

informados e uma fatia de 62,5%, o que corresponde a 227 empreendimentos, estao em atraso.

5. DESEMPENHO DO NEGOCIO

A Afluente T trabalha para que o transporte da energia elétrica ocorra de maneira eficiente e segura, oferecendo condicoes
para que as concessiondrias de distribuicao atendam aos seus consumidores finais. A transmissao da energia é uma fun-
cao estratégica para assegurar o abastecimento tanto no campo, quanto nos grandes centros urbanos. Com poténcia insta-
lada de 600 MVA, a Afluente T é composta por ativos instalados nas Subestacdes de Tomba, Funil, Brumado Il, Itagibé, Ford,
Pélo e Camacari IV, além de 450 km de Linhas de Transmissao. Em 31 de maio de 2011, foi emitida a Resolucéo Autorizativa
2.920 da ANEEL para remanejamento das Linhas de Transmissao Camacari l/Pélo e Governador Mangabeira/Tomba. As
obras foram concluidas em janeiro de 2015. Em dezembro de 2011, tiveram inicio as atividades do Centro de Operacéo
do Sistema (COS) da Neoenergia com a missao de realizar as atividades operacionais das Usinas bem como dos Ativos de
Afluente T, coordenando as acdes de desenvolvimento e implementagéo das politicas de Gestao da Companhia, em tempo
real, através de comandos remotos e em marco de 2013 foi iniciada a integracao dos ativos da Companhia ao Centro de
Operacdes. Em 2012, o Grupo Neoenergia venceu o leildo para ampliar a subestacéo Brumado Il, pertencente a Afluente T.
Apesar da subestacao pertencer & Afluente T, os novos ativos foram construidos e serdo operados pela Narandiba, outra
empresa de Transmissao do Grupo Neoenergia. A unidade foi ligada ao sistema ja operado pela Afluente T e sua operacao
comercial iniciou-se em setembro de 2014. Em 2014, a disponibilidade apresentada pela Afluente T foi de 99,95%, bem em
linha com o desempenho realizado nos 3 tiltimos anos. Este indicador é importante, pois as concessionarias de transmissao
de energia elétrica tém a qualidade do servico aferida pela ANEEL através da disponibilidade do sistema de transmissao.
ibilidade da Tr:

da receita da transmissora em funcao da ndo prestacao adequada do servico pblico de transmissao.

A partir do tempo de indisp a a ANEEL calcula a Parcela Varidvel, que € a parcela a ser deduzida

6. DESEMPENHO ECONOMICO-FINANCEIRO

Dados econdmicos-financeiros (R$ mil) mm Variacao (%))

Receita Operacional Bruta 32.479 38.653 -15,97%
Receita Operacional Liquida 271.417 34.643 -20,86%
EBITDA 11.220 14.373 -21,94%
Resultado do Servico - EBIT 11.220 14.373 -21,94%
Resultado Financeiro 4.178 2.965 40,91%
Lucro Liquido 12.633 14.982 -15,68%

Informagdes Patrimoniais (R$ mil) Variagéo (%)

Ativo Total 89.374 83.910 6,51%
Divida Bruta 4.036 4.563 -11,55%
Divida Liquida’ (38.465) (25.441) 51,19%
Patriménio Liquido 78.418 76.650 2,31%

Indicadores Financeiros de Margerr (%) mm

Margem EBITDA 40,92% 41,49% -,97 p.p.
Margem EBIT 40,92% 41,49% -57 p.p.
Margem Liquida 46,08% 43,25% 2,83 p.p.

Indicadores Financeiros de Divida dezI15

Divida Liquida/EBITDA? (3,43) (1,77) (1,66)
indice de Endividamento® -96,28% -49,68% -46,59 p.p.

'Divida liquida de disponibilidades, aplicacdes fi iras e titulos e valores mobiliarios 2EBITDA12 meses

Sindice de Endividamento Liquido = Divida liquida/Divida liquida + PL Valores negativos expressam disponibilidades e

aplicacdes maiores que as dividas p.p - Pontos Percentuais

6.1. LAJIDA (EBITDA): Atendendo a Instrucdo CVM n° 527 demonstramos no quadro abaixo a conciliagéo do EBITDA (sigla
em inglés para Lucro Antes dos Juros, Impostos, Depreciacao e Amortizacéo, LAJIDA) e, complementamos que os célculos

apresentados estao alinhados com os critérios dessa mesma instrucao:
Conciliagdo do LAJIDA (EBITDA) - R$ Mil | am15] 2014 Variagao (R$) Variagio (%

Lucro Liquido 12.633 14.982 (2.349) -15,68%
Imposto de Renda e CSLL - Corrente e diferido 2.765 2.356 409 17,36%
Amortizacao e Depreciacéo - - -

Receitas Financeiras (4. 651) (3. 449) (1.202) 34,85%
Despesas Financeiras (11) -2,21%

LAJIDA (EBITDA) -m 14 37 (3.153 -21,94%
6.2. RECEITA BRUTA

Receitas Operacionais - R$ mil | 2015) 2014 Variagdo (R$

Receita pela disponibilidade da rede elétrica 8.988 7.859 1.129 14,37%
Receita de concessao 16. 860 21. 381 (4.521) -21,14%
Outras receitas (5) -16,67%

Receita Operacional Bruta sem Rec. Construcao 25. 87 29. 27 -11,61%]

Receita de construcdo da infraestrutura da concessao 6.606 9.383 (2.777) -29,60%
Total de Receita Operaciona Bruta 32.479 38.653 (6.174) -15,97%)

A receita sofreu um decréscimo no valor de R$ 6,1 milhdes, impactada, principalmente pela redugo:

 na Receita de Concessdo no valor de R$ 4,5 milhdes decorrente da diminuigdo da base para calculo da mesma. Essa
reducdo foi devido @ amortizagéo dos ativos vinculados que ocorre todos os anos. ® na Receita de Construgéo no valor
de R$ 2,8 milhdes que é reconhecida em fungao dos investimentos realizados nos bens de concessao. Salientamos que
essa variacdo em nada influiu no resultado da companhia, pois ndo é auferida qualquer margem no seu reconhecimento.
6.3. CUSTOS E DESPESAS

Resultado de participacao - R$ ulll Variagao (RS} Varlagdo {%)
(237)

Servicos de terceiros (8.509) (8.272) 2,81%

Material 371) (78) (293) 375,64%
Tributos (59) (649) 590 -90,91%
Taxa de fiscalizacdo servico energia elétrica-TFSEE 144 126 18 14,29%
QOutros ganho / perdas / alienacao / cancelamento /desativacao - (L. 313) 1313 -100,00%
Outros custos e despesas 01) (95) 13, 55/0

-m-m
Custos de construcao (6. 606) (9. 383 2. 777 -29, GM
0s Custos e Despesas Operacionais do ano de 2015 sofreram um aumento de R$ 4.073 mil em relaqao a0 ano de 2014.
Quando desconsiderados os efeitos do Custo de Construg&o que foram negativos em R$ 2.777 mil, pois esses néo interfe-
rem no resultado final da Companhia, o montante da variagao fica em R$ 1.296 mil de redugo em 2015, quando compa-
rado ao ano de 2014. Os principais impactos nos Custos e Despesas da Companhia no periodo foram: ® Os aumentos de
custos com matérias e servigos de terceiros que aumentaram R$ 237 mil e R$ 293 mil quando comparados os anos de 2014
e 2015. Esses aumentos foram em funcdo, principalmente, dos reajustes anuais dos contratos de servicos de operacac
e manutencdo de caréter preventivo ou corretivo para troca e substituicao de equipamentos, além dos gastos com pecas
utilizadas nas substituicdes realizadas no ano de 2015. e Apés levantamento fisico foram realizadas baixas contbeis de
registros de equipamentos no ano de 2014. Como em 2015 nZo ocorreram novas baixas, a variacao favoravel de R$ 1.313
mil se justifica pela nao existéncia dessa despesa no ano de 2015.

7. ENDIVIDAMENTO

7.1 PERFIL DA DiVIDA: De acordo com sua Politica Financeira, a Afluente T busca permanentemente o alongamento e a di-
versificagao dos instrumentos financeiros. Em dezembro de 2015, a Afluente T contava com 84,89% da divida contabilizada
no longo prazo e 15,11% no curto prazo. A Companhia possui contrato FINAME firmado em junho de 2010 com o BNDES € 0
Banco do Brasil, no valor de R$ 4.210 mil, taxa de 4,5% a.a. e com 0 BNDES através de repasse do Banco do Brasil no mon-
tante de R$ 1.607 mil e taxa de 6%a.a. Em dezembro de 2015, a divida bruta consolidada de Afluente T foi R$ 4.036 mil.

Cronograma de Vencimento da Divida (R$ mil)

885

851

2016 2017 2018 2019 2020 2021a2026
mPrincipal mJuros
Evolugéo da Divida (R$ mil)
DividaBruta  DividaBruta Disponibilidades Divida Liquida Divida Liquida
Dez/14 Dez/15 Dez/15 Dez/15 Dezltd

-38.465

mCurto Prazo  mLongo Prazo

8. INVESTIMENTOS

No ano de 2015, a Afluente T realizou investimento no montante de R$ 6.677 mil, conforme abaixo: ® R$ 1,5 milhdo referente
a implantacao e energizacao das trés seccionadoras que foi concluida em novembro de 2015, conforme Resolucao Autori-
zativa n° 4.347, de 24 de setembro de 2013;  R$ 2,438 milhdes ocasionados pelos reforgos realizados nas subestagdes de
Brumado Il e Afluente T; @ R$ 686 mil na construgao de infraestrutura de suporte, entre outros.

9. RESPONSABILIDADE SOCIOAMBIENTAL

A Sustentabilidade é um valor para o Grupo Neoenergia e esta materializada na sua Missao: “Ser a energia que movimenta
e ilumina a vida das pessoas para o bem-estar e o desenvolvimento da sociedade, com eficiéncia, qualidade, seguranca,
sustentabilidade e respeito ao individuo”. A Politica de Sustentabilidade, aprovada em 2014, define oito diretrizes corpora-
tivas para a conducao dos negdcios, de maneira que o crescimento e a operacdo das empresas do Grupo Neoenergia ocorram
em um contexto socioambientalmente responsével. Sao elas: Satde Financeira; Matriz Energética Responsavel; Clareza
quanto aos Impactos; Engajamento com Stakeholders; Valorizacao das Pessoas; Desen to de C fes; Satisfa-
cao dos Clientes; e Relacdes com Fornecedores. Com base nesse compromisso, em 2015 o grupo deu continuidade as acdes
voltadas para a satisfacao dos clientes, de to com a idade, de promogéo do uso seguro e eficiente da
energia, de investimento em uma matriz energética r ledei 30 em seus processos, produtos e servicos. As
iniciativas sao realizadas por meio de diversos programas e projetos, de forma a intensificar o relacionamento com as partes
interessadas e alinhar as suas necessidades aos propdsitos e valores da organizacao. Para promover o diélogo e a transpa-
réncia com seus publicos de relacionamento, o Grupo Neoenergia publica, anualmente, seu Relatério de Sustentabilidade,
elaborado com a metodologia da Global Reporting Iniciative (GRI). Em 2015, o Grupo Neoenergia renovou Seus compromissos
junto aos Dez Principios do Pacto Global das Nacdes Unidas, que reforcam uma atuacao baseada em principios universais
sobre direitos humanos, direitos do trabalho, preservacdo ambiental e combate & corrupcéo. Educagao, Cidadania e Desen-
volvimento Social: 0 Grupo Neoenergia manteve em 2015 seu programa de Responsabilidade Social nas comunidades onde
atua, e investiu recursos proprios e tecnologias em projetos educacionais e culturais e de fortalecimento da cidadania. Se-
guem os destaques de 2015. Na &rea de educacéo, o Grupo Neoenergia consolidou a parceria com o Instituto Ayrton Senna,
estabelecida desde 2006 para a melhoria do desempenho escolar de criancas e adolescentes da rede publica de ensino. Por
meio dos programas Se Liga e Acelera, voltados para a corregéo do fluxo escolar e o combate ao analfabetismo, a parceria
abrange escolas publicas de Bahia, Pernambuco e Rio Grande do Norte, e beneficiou, em 2015, mais de 4 mil alunos. Outra
parceria do Grupo Neoenergia consolidada em 2015 foi com o Fundo das Nacdes Unidas para a Infancia (UNICEF). Por meio
dessa parceria, 0 grupo da apoio ao Selo UNICEF Municipio Aprovado, que busca melhorar os indicadores sociais que impac-
tam a vida de criancas e adolescentes do semiarido do Nordeste, uma das regifes mais vulneraveis do Brasil. No semiarid
dos estados da Bahia, de Pernambuco e do Rio Grande do Norte, onde a parceria atua em 459 municipios, vivem quase
quatro milhdes de criancas e adolescentes. Um dos desdobramentos da parceria do Grupo Neoenergia com o UNICEF no se-
miérido busca levar orientacdes sobre o uso seguro e eficiente da energia elétrica. A iniciativa prevé a capacitacao de ado-
lescentes do Nicleo de Cidadania do Adolescente (NUCA), com ciclos de encontros e aplicagéo do jogo “Se Liga”, um game
colaborativo cujo objetivo é o desenvolvimento sustentavel de uma cidade virtual. Em 2015, 1.505 adolescentes participa-
ram das atividades com o “Se Liga”. Algumas iniciativas regionais merecem destaque em 2015. Em julho, a Celpe e a
Fi ao Terra a énio que permite captar doacdes por meio da conta de energia. Os valores arrecadados
possibilitam manter os 29 projetos da Fundacao Terra em Arcoverde e regido (semidrido de Pernambuco) que beneficiam 114
mil pessoas por ano. Ao longo de 2015, a Coelba levou a cinco cidades baianas (Simdes Filho, Vitéria da Conquista, Barrei-
ras, Juazeiro e Itabuna) o projeto Ecoteca — A Biblioteca Ecoldgica. A Ecoteca é um misto de biblioteca e cinema infanto-ju-
venil, construida com material reciclado, e conta com acervo de 300 livros, 100 filmes em DVD, e estrutura para exibicao de
filmes. A Ecoteca foi exibida em pragas piblicas, onde os visitantes puderam ter acesso & programacéo de atividades lidi-
cas que abordaram os conceitos de seguranca no uso da energia elétrica. Essas aces impactaram aproximadamente 30 mil
pessoas. Ao final das atividades, a Ecoteca, com todo seu acervo, foi doada para uma escola municipal de cada uma das
cinco cidades. Também em 2015, a Cosern desenvolveu o projeto “Casa das Palavras — Luz, Cultura e Movimento”, de esti-
mulo & leitura e ao compartilhamento de livros. Com atividades itinerantes e uma programacéo totalmente gratuita, o pro-
jeto abrangeu 12 municipios (Asst, Pau dos Ferros, Currais Novos, Ceara Mirim, Natal, Macaiba, Angicos, Sao Paulo do Po-
tengi, Caicé, Jardim de Piranhas, Mossoré e Parnamirim), alcangando um piblico de cinco mil pessoas. Eficiéncia
energética e educacdo para o consumo consciente de energia: Ao longo de 2015, o Grupo Neoenergia deu continuidade
as acdes do seu Programa de Eficiéncia Energética. Entre os destaques do ano estdo os projetos de Doacéo de Geladeiras e
Lampadas, Troca Econdmica e Educacdo com Energia, além da inauguracéo da Usina Solar Noronha Il, em Fernando de
Noronha. Em 2015, por meio do projeto de Doacéo de Geladeiras e Limpadas, foram doadas 16.488 geladeiras por meio das
distribuidoras Coelba, Celpe e Cosern, além de 202 mil Iampadas compactas fluorescentes e de LED. J& por meio do projeto
Troca Econdmica, que concede bonus a clientes residenciais e de baixa renda para a compra de aparelhos eletrodomésticos
eficientes (geladeiras, freezers, lavadoras de roupas e aparelhos de ar-condicionado), foi concedido em 2015 um total de
9.423 bonus e foram doadas mais de 28 mil [ampadas. O projeto Educacéo com Energia, que capacita educadores dos en-
sinos Fundamental e Médio, de escolas pblicas e privadas, nos conceitos do uso eficiente e seguro de energia elétrica, foi
desenvolvido em 2015 pelas trés distribuidoras do grupo. Em Pernambuco, o projeto capacitou 198 professores; na Bahia,
301 professores e, no Rio Grande do Norte, 212 professores. Em julho de 2015, o Grupo Neoenergia inaugurou a Usina Solar
Noronha II, em Fernando de Noronha. A inauguraco deu sequéncia a uma série de acdes do grupo no arquipélago, hoje
considerado um “laboratdrio” de energia limpa para a Neoenergia. Noronha Il tem capacidade instalada de 550 kWp e gera-
cao anual estimada em 800 MWh, e vai contribuir para ampliar os estudos sobre as possibilidades de incrementar a geracao
com a fonte alternativa na ilha. Ao lado da Usina Solar Noronha |, inaugurada em 2014, que tem poténcia instalada de 400
kWp e geracao anual estimada em 600 MWh, Noronha Il é responsavel por 10% da demanda por energia de Fernando de
Noronha, e evita o consumo de 400 mil litros de dleo diesel por ano. Inovagao, pesquisa e desenvolvimento: Para o Grupo
Neoenergia, o tema Inovacéo esté diretamente relacionado a iniciativas que possam agregar valor ao negécio e, como con-

é atender as de seus stakeholders. O Plano Estratégico de Inovacdo 2015-2018 possui trés diretrizes
basicas: projetos P&D ANEEL que gerem retorno econdmico para as distribuidoras; aproveitamento de linhas de financiamen-
to para projetos que se encaixem no conceito de inovagao do Grupo Neoenergia; e estimulo ao surgimento de ideias inovado-
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ras dentro do quadro de funcionarios. Para consolidar esse Plano Estratégico, em 2015 um novo departamento corporativo
foi incorporado a estrutura organizacional do Grupo Neoenergia: o Departamento de P&D. Ele tem como objetivo principal
estabelecer sinergia entre as empresas do Grupo Neoenergia (Distribuigao, Geragao e Transmissao) nos temas P&D e Inova-
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de capital e de consumo, comércio, engenharia, infraestrutura e logistica. Guia Vocé S.A — As melhores empresas para
iniciar a carreira — 0 Grupo Neoenergia esté entre as 35 melhores empresas do Brasil para iniciar a carreira, segundo o Guia
Vocé S.A., da Editora Abril, divulgado em maio/2015. Prémio Smart 2015 — 0 Grupo Neoenergia ganhou o troféu Ouro na

cao. As Linhas Estratégicas de Pesquisas definidas para o ciclo 2015-2018 reafirmam os temas preferenciais para apli

de recursos oriundos do Programa de P&D ANEEL: Sustentabilidade, Seguranca, Qualidade, Combate as Perdas e Redes In-
teligentes. Para a execugdo desses planos, as empresas do Grupo Neoenergia dispdem atualmente de cerca de R$ 25 mi-
Ihdes/ano, seguindo os critérios da Lei 9.991/2000 e do Manual de P&D da ANEEL. Em 2015, a carteira de projetos de P&D
do Grupo Neoenergia foi composta por 32 projetos, envolvendo basicamente pesquisas relacionadas as areas de Distribuicéo
e de Geracdo. Dessa carteira, 15 projetos foram encerrados em 2015. Os demais estdo em desenvolvimento. Dentre os pro-
jetos encerrados destaca-se o Sensor de Falta Inteligente — concluido em dezembro/2015. Esse projeto contemplou o desen-
volvimento de equipamentos que detectam problemas na rede e facilitam a identificacao do local onde estes ocorrem. A
tecnologia permite diminuir o tempo demandado para os técnicos localizarem os problemas na rede, melhorando o processo
de restabelecimento do fornecimento de energia. Em 2015 foram produzidos e instalados 254 sensores em localidades es-
tratégicas das redes da Coelba e da Cosern. Na 4rea de Geracao, merece destaque o Projeto “Estudos para o Desenvolvimen-
to de Recifes Artificiais”. Essas estruturas, quando submersas em ambiente marinho, fornecem substratos para a coloniza-
cdo de diversos organismos, criando um ambiente semelhante aos recifes naturais. O projeto foi desenvolvido em parceria
com a Universidade Federal de Pernambuco e j& tem resultado concretos na proliferagao de colonias de algas e no repovoa-
mento de espécies de peixes e crustaceos no litoral de Suape (PE), na area de influéncia da Termope. Dentre os projetos em
andamento, destaca-se o projeto para Desenvolvimento e Implantacao de Provas de Conceito de Redes Inteligentes (Smart
Grid), patrocinado pela Celpe, em parceria com a Universidade Federal de Pernambuco, o CPgD e o Governo de Pernambuco.
Esse projeto, orcado em R$ 16 milhdes, tem como objetivo a implantagdo de um modelo de rede inteligente no arquipélago
de Fernando de Noronha, para avaliar a sua aplicabilidade. Na &rea de energias renovaveis, destaca-se projeto das trés
distribuidoras do Grupo Neoenergia sobre a inserco de energia solar de grande porte na matriz brasileira, desenvolvido em
linha com uma chamada estratégica da ANEEL. O projeto, orgado em R$ 25 milhdes, contemplou a instalagéo de sistemas
para a geracao de 1,0 MW no estédio de futebol Arena Pernambuco (obra jé finalizada). O projeto, ainda em desenvolvimen-
to, deixara como um de seus legados um laboratdrio para a certificacao de painéis solares, em Salvador, com atividades
coordenadas por pesquisadores da Universidade Federal da Bahia. Meio ambiente: Ao longo de 2015, por meio de varios
projetos, o Grupo Neoenergia reafirmou seu compromisso de respeito ao meio ambiente e de preservacao dos ecossistemas
em suas areas de atuacao, entre os destaques esté o projeto Vale Luz, que integra o Programa de Eficiéncia Energética do
Grupo. Ele permite a troca de residuos reciclaveis por descontos na conta de energia. Iniciado em 2008, o projeto contempla
clientes das trés distribuidoras e arrecadou 1.450 toneladas de residuos para reciclagem, proporcionando quase R$ 300 mil
de descontos nas contas de energia de 7,3 mil clientes. Além de proporcionar que alguns consumidores até zerem a conta, o
projeto estimula a coleta seletiva e d4 destinacéo adequada aos residuos arrecadados. Outro projeto que envolve as trés
distribuidoras é o Logisverde. Lancado em 2008, ele consiste na reciclagem de hobinas de madeira usadas para enrolar
cabos condutores de energia. Mais de 36 mil bobinas j& foram recicladas e 12 mil arvores, preservadas. Também merece a
campanha de controle de queimadas sob as linhas de transmissao na Zona da Mata de Pernambuco, desenvolvida pela
Celpe desde 2009. A iniciativa visa sensibilizar a sociedade quanto a pratica nao controlada de queimadas, que afeta as
redes de transmisséo e distribuicao e provoca interferéncias no fornecimento. Os resultados sao alentadores. Na safra
2008/2009, foram registradas 15 ocorréncias relacionadas a presenca de fogo na extenséo das linhas de transmissao. Na
safra 2014/2015, so uma ocorréncia foi registrada. Prémios e Reconhecimentos: Prémio Epoca Empresa Verde 2015 — A
empresa conquistou o prémio na categoria Melhor Solugéo para o Uso Sustentével de Recursos Naturais. As usinas solares
Noronha | ¢ Noronha Il foram apontadas como destaques pela revista Epoca. Ranking Inovagao Brasil 2015 — Neoenergia é
uma das 100 empresas mais inovadoras do pafs, de acordo com o anudrio /novagao Brasil 2015, do jornal Valor Econdmico.
0 grupo figura no 88° lugar entre indstrias, empresas farmacéuticas, de Tl e telecomunicacdes, servicos financeiros, bens

categoria “Relaci to com o publico interno” e o troféu Bronze na categoria “Respeito ao cliente”. A premiacéo tem
como objetivo valorizar as melhores praticas no atendimento ao cliente. Melhores e Maiores 2015 — No ranking dos 200
maiores grupos privados do pais, por vendas liquidas, a Neoenergia esté na 43° posicao (subindo quatro posicdes em relagéo
a0 ano anterior). Na lista dos 200 maiores grupos nao financeiros da América Latina, por receita liquida, o grupo esta em 79°
lugar. Ranking 2015 Valor 1000 — A Neoenergia subiu quatro posicdes em relacao ao levantamento anterior e ficou em 41°
lugar no ranking dos 1.000 maiores grupos empresariais do Brasil, segundo a publicac&o do jornal Valor Econdmico.

10. GESTAO DE PESSOAS

Como uma organizacéo desde sempre comprometida com a vida, o Grupo Neoenergia baseia seu planejamento na misséo
de ser a energia que movimenta e ilumina a vida para o bem-estar e desenvolvimento da sociedade. Com uma série de
acdes, nas areas de treinamento, desenvolvimento e comunicacao, que serdo detalhadas adiante, investimos constan-
temente no aprimoramento profissional e pessoal das equipes, e em 2015, fomos reconhecidos como uma das melhores
empresas para iniciar a carreira, por pesquisa realizada pela revista Vocé S/A. Todos os dias, buscamos aperfeicoar os
de reconh to, integracao e desenvolvimento de talentos, para que nosso time seja mais eficiente e
engajado, maximizando os resultados operacionais e financeiros da organizacéo. 10.1. Valor Seguranga: Os programas de
Salide e Seguranca no Trabalho s&o realizados de forma integrada e priorizam a protecéo da vida e a qualidade do ambien-
te. Estimulamos a cultura de prevencéo por meio do controle de riscos e impactos, garantindo a observéancia dos requisitos
legais, do comportamento seguro e o alinhamento com as politicas do Grupo. Esperamos alcancar o nivel de Sadde e Segu-
ranca de uma organizacdo de classe mundial, onde a préatica de comportamentos seguros seja um compromisso de todos.
Reconhecemos que aprimorar a seguranca de nossas empresas e da comunidade envolve muito mais do que obedecer
regras e leis. Por isso, estimulamos que lideres e colaboradores: ® sejam exemplos visiveis e percebidos de acdes seguras;
© ndo negociem a seguranca; ® busquem constantemente a meta de zerar acidentes; ® estejam presentes e atuantes em
campo, proximos as operacdes onde o risco € maior; ® promovam o Di4logo Diario de Seguranca (DDS) — contato através de
bate papo informal ou apresentacao que serve para divulgar as medidas de pr ao de acidentes de trabalho; Jornada
Comportamento Seguro: A Jornada Comportamento Seguro — nome dado ao processo de fortalecimento da cultura de
seguranca do Grupo — foi lancada com base em 5 principais pilares/acdes: Didlogo de Seguranca, Capacitacao de Lideres,
Inspecdes e Observacdes Comportamentais pelos Lideres, Padrinho da Seguranca e Diagndstico de Sadde e Seguranca.
Foram criados comités e subcomités que deliberam, estudam, padronizam e implantam préticas de sadde e seguranca
nas distribuidoras e empresas de geracao do Grupo. Além disso, realizamos acdes de seguranca para a populagéo, como
treinamento sobre instalacdes elétricas para profissionais da construgéo civil, palestras sobre o uso seguro e eficiente de
energia elétrica em escolas e divulgacéo macica em todos os veiculos sobre o uso seguro e eficiente de energia elétrica,
campanha educativa em redes sociais. Dentro da premissa de colocar a vida acima de tudo, estimulamos acdes de satde e
seguranca para nossos colaboradores tais como:  academias de ginéstica (dentro das instalacdes de algumas empresas
ou convénios com academias locais); ® clubes de corrida; ® massagem terapéutica; e feiras de satde e qualidade de vida;
o campanhas e palestras educativas voltadas para a promogdo da salide e prevencéo de doencgas. Como resultado desse
trabalho, tivemos em 2015: 60 mil participacdes em atividades de Qualidade de Vida (shiatsu, academia, ginéstica
laboral, clube de corrida etc);  5.500 colaboradores vacinados; ® Quase 15 mil observacdes comportamentais/inspecdes
da lideranca; ® 6 mil didlogos de seguranca. Em 2015, realizamos também etapa nacional dos Jogos Internos Neoenergia
com as modalidades: atletismo, natacao, futebol, vélei e doming, incentivando a integracao através de boas praticas do
esporte. Além das préticas esportivas, os colaboradores participam também de uma atividade chamada Rodeio. Nesta
prova, os eletricistas simulam o trabalho diario, numa disputa que visa valorizar as melhores praticas, seguindo as normas
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técnicas regulamentadoras e de seguranca, ao executarem o trabalho dentro do tempo estabelecido. 10.2 Comunicagao
Interna: Entendemos que a comunicacdo é um dos grandes fatores de sucesso de uma instituigéo. Assim, a Comunicacéo
Interna do Grupo Neoenergia tem a misséo de desenvolver agdes que contribuam para a solidez do negécio e estimulem o
engajamento das pessoas. A area visa também fortalecer a cultura e melhoria do clima organizacional, gerando um maior
senso de pertencimento e orgulho de fazer parte do Grupo Neoenergia. Para isso, além do desenvolvimento de informativos,
campanhas e eventos, enfatizamos o envolvimento direto dos lideres do nosso Grupo como principal canal de comunicacao
com os colaboradores, gerando a proximidade e o dialogo per te. Os lideres d entao, um papel impor-
tante na melhoria do clima da organizacédo. Essa estratégia tem surtido bons resultados. Prova disso foi a classificacao
da Cosern como uma das melhores empresas para se trabalhar no pais em duas importantes pesquisas de ambiente
corporativo do Brasil: Great Place to Work (GPTW) e Melhores Empresas da revista Vocé S/A. A empresa foi eleita inclusive a
revelacao do ano, por ter obtido a melhor avaliacao entre as estreantes nessa lista da Vocé S/A. Vale ressaltar que apenas
a Cosern foi inscrita nas pesquisas, pois 0 Grupo decidiu fazer um exercicio inicial com uma de nossas empresas, visando
entender a metodologia e processo. Junto a isso, fomos reconhecidos como Grupo como uma das melhores empresas para
comegar a carreira, também pela revista Vocé S/A.

Esses reconhecimentos obtidos em 2015 confirmam que as acdes estao no caminho certo na construgao de um ambiente de
trabalho inspirador. 10.3 Capacitacao e Desenvolvimento: Visando manter um processo permanente de desenvolvimento,
conciliando a integracdo das acdes com os objetivos da Organizacéo, realizamos treinamentos direcionados para o desen-
volvimento continuo das competéncias funcionais dos colaboradores. Entre esses projetos destacamos o “Meu Momento”,
que déa suporte aos colaboradores que estdo se preparando para aposentadoria, o programa de estagio, preparando os
futuros profissionais e 0 PGD — Programa de Gestao de Desempenho — para trabalharmos alinhados aos objetivos organiza-
cionais. Além desses projetos, em 2015, foi realizada a internalizacao dos processos de recrutamento e selecdo da empresa,
visando a reducao de investimentos na contratacao de consultorias especializadas e propiciar a uniformizaco dos proces-
sos para todas as empresas do Grupo. Estruturamos ao logo do ano uma trilha de formacéo de coordenadores e eletricistas
com foco no aperfeicoamento dos procedimentos técnicos operacionais. Também na linha de desenvolvimento, investimos
em mais cursos da #redeaprender lideranca - um ambiente de colaboracéo e aprendizagem que traz contetidos premium
para os executivos, especialistas e instituicdes renomadas, como a Harvard B Publishing, selecionados de acordo
com as competéncias consideradas mais relevantes pelos lideres do Grupo Neoenergia. E para garantir a sustentabilidade
de nossa lideranca, anualmente temos o programa de assessment que visa identificar profissionais internos com potencial
para ocupar posicdes de lideranca, fortalecendo nosso processo de sucessao e promovendo a retencéo dos talentos.

11. AUDITORES INDEPENDENTES

Em conformidade com a Instrugéo CVM n° 381, de 14 de janeiro de 2003, a Companhia declara que mantém contrato
com a Ernst & Young Auditores Independentes S.S. (“EY”), com vigéncia de 24 (vinte e quatro) meses, para prestacao dos

seguintes servicos de auditoria:
Servigo Valor do Contrato R$ (milhares)

Auditoria das Demonstraces contébeis e revisdes de Demonstracdes Intermedidrias 135
Individual e Consolidada

Companhia Aberta

12. AGRADECIMENTOS

Ao reconhecermos que o resultado alcancado é consequéncia da unido e do esforco de nossos colaboradores e do apoio,
empenho, incentivo e profissionalismo recebidos dos publicos com os quais nos relacionamos, queremos expressar nossos
agradecimentos aos nossos acionistas, aos nossos clientes, fornecedores, aos Governos Municipais, Estaduais e Federal e
demais autoridades, as Agéncias Reguladoras e aos Agentes do Setor.

Rio de Janeiro, 23 de fevereiro de 2016
A Administragao

BALANGO SOCIAL
1 - BASE DE CALCULD 2015 R$ mil 2014 R$ mil A participacao nos lucros ou resultados contempla: () direcao () direcdo e (X) todos(as) () direcao () direcdo e (X) todos(as)
Receita Liquida (RL) 27.017 34.643 geréncias empregados (as) geréncias empregados (as)
Resultado Operacional (RO) 11.220 14.373 Na selecéo dos fornecedores, os mesmos padrdes éticos e de () ndo s@o () sdo sugeridos (X sdo exigidos () néo séo () sdo sugeridos (X)) sao exigidos
Folha de Pagamento Bruta (FPB) B B responsabilidade social e ambiental adotados pela empresa: considerados considerados
Valor Adicionado Total (VAT) 21.160 22,694 Qulan‘;q a participacao de empregados (as) em programas de trabalho  (X) nao se envolve () apéia ( )lurga:llza e () naoseenvolve () apdia ( )lorga:llza e
voluntério, a empresa: incentiva incentiva
2 - INDICADORES SOCIAIS EXTERNOS (ver anexo) % sobre RO | % sobre RL | % sobre VAT m % sobre RO | % sobre RL | % sobre VAT
Pesquisa e Desenvolvimento Tecnoldgico 34 0.30 012 0.16 363 2,53 1,05 1,60 Contigéncias e passivos trabalhistas:
Total das Contribuicdes para a Sociedade 34 0,30 0,12 0,16 363 2,53 1,05 1,60 Nimero de processos trabalhistas: _ _
Tributos (Exceto Encargos Sociais) 8.030 71,57 29,29 37,95 3.775 26,26 10,90 IGGENE s cit @ aiiEE B 1
Total - Indicadores sociais externos 8.064 1181 29.41 38,11 4138 28,19 11,94 1823 },10ad0s procedentes - 3
3 - INDICADORES AMBIENTAIS (ver anexo) % sobre RO | % sobre RL | % sobre VAT m % sobre RO | 9% sobre RL | % sobre VAT JEETIPRY ey tn s e B B
Sii:tszam?)eesr:labz::llzen:die Ia'l:;:a:r:n;zlz ern?er:t';?:rc;ejlad:zs (X)Nio () Cumprede ()Cumprede ()Cumprede  (X)Nio () Cumprede ()Cumprede () Cumprede Valortotal deindenizacdes e multas pagas por determinacao da justica (3) v -
BT ED G (D TR possuiMetas  0a50%,  51a75% 76a100% possuiMetas 0a50%,  51a75% 76a100%  Valor Adicionado Total a Distribuir 21.160 22694
utilizacao de recursos naturais, a empresa: T -
~ ” Distribuicao do Valor Adicionado (DVA):
4 - INFORMAGOES RELEVANTES QUANTO AO EXERCICIO DA CIDADANIA EMPRESARIAL o Governo (%) 38% 31%
Relac@o entre a maior e a menor remuneracéo na empresa A0 Colaboradores (4) B _
N’ total de acidentes de trabalho Aos Acionistas (%) 60% 63%
Os projetos sociais e ambientais desenvolvidos pela empresa foram () direcao (X) direcao e () todos(as) () direcao (X) direcao e () todos(as) Mterceiros (%) 29 3%
definidos por: geréncias empregados (as) geréncias empregados (as) Retido (%) %
etido (% - %
Os padroes de seguranca e salubridade no ambiente de trabalho foram (X)) direcdo e () todos(as) () todos(as) (+)  (X)direcaoe () todos(as) () todos(as) (+)
definidos por: geréncias empregados (as) Cipa geréncias empregados (as) Cipa P001 ; Y
: 10.338. -00, setor energético —
Quanto a liberdade sindical, ao direito de negociacao coletiva e a (X) ndoseenvolve () segue as ()incentivae (X)naoseenvolve () segueas () incentiva e Para esclarecimentos sobre as informaggﬁes declaradas:, Fone: (21) 3235 8961, e-mail: vivian.paim@neoenergia.com
representagao interna dos (as) trabalhadores (as), a empresa: normas da OIT - segue a OIT normas daOIT seguea O Esta empresa nao utiliza mao-de-obra infantil ou trabalho escravo, o tem envolvimento com prostituicéo ou exploragao sexual de crianca ou adolescente e no esta envolvida com corrupgao.
A previdéncia privada contempla: () direcao () direcaoe (X) todos(as) () direcao () direcéoe (X) todos(as) Nossa empresa valoriza e respeita a diversidade interna e externamente.
geréncias empregados (as) geréncias empregados (as)  Informacdes das pelos audi independent
BALANGO PATRIMONIAL DE 31 DE DEZEMBRO DE 2015 E 2014 (Em milhares de reais) DEMONSTRAGAO DO RESULTADO DE 31 DE DEZEMBRO DE 2015 E 2014
Notas 2015 2014 bas Notas 2015 2014 (Em milhares de reais)
Ativo Cooxants Notas 2015 2014
C'fg“'_a"te s doca P 6 2011 833 Receita operacional liquida 12 27417 34643
aixa e equivalentes de caixa - - Empréstimos e financiamentos 7 610 543 ; ( ) )
Contas a receber de clientes e demais contas a receber 4 4.186 4,554 Taxas regulamentares 8 154 222 Custos dos servn;?s 15409)  (17.607
Impostos ¢ contribuiges a recuperar 126 319 Impostos e contribuicdes a recolher 9 1062 1.148 Custos de operacao 13 (8803)  (8.224)
Concessao do servico piiblico (ativo financeiro) 5 27.340  26.955 gmgesng‘,g:; Jg%ﬁ;?]?;gsp'tal proprio 10 3%% zgg Custos de construgao 14 6.606)  (9.383
Qutros ativos circulantes 88 379 Total do passivo circulante 7065 3066 Luerobruto 12008 17.036
Total do ativo circulante 74.004 _ 61.521 Nao circulant Despesas gerais e administrativas 13 __ (788) _ (2.663
No circulante - %'aﬂngsef:muf; meef;?:rlcsiam"ms ; 3‘;%8 4-032 Lucro operacional 11220 14373
Titulos ¢ valores mob |l|anos o 0 Outros pgssivos nao circulantes 85 87 Receitas financeiras 15 4651 3449
Impostos e contribuigdes a recuperar 282 28 Total do passivo ndo circulante _ 3891 4194 Despesas financeiras 15 (473 484
Depfsitos judiciais 120 % patrimnio liquido u Lucro antes do imposto de renda e da contribuicao social 15398  17.338
Concessao do servico pliblico (ativo financeiro) 5 14630  21.444  Capital social 63.085  63.085 N : )
Outros ativos ndo circulantes 101 101 Reservas de “.mm.s N B o 6.332 5.700 Imposto de renda e contribui¢o social (2.765 (2.356
Total do ativo no circulante 15370 22389 _ Proposta de (ys_tnl?mgan de dividendos adicionais 9.001 7.865  Lucro liquido do exercicio 12633 14.987
. T o ona.n Total do patrimonio liquido __ 78418  76.650 . _ .
Total do ativo 89.374 _ 83.910 Total do passivo e patrimonio liquido 89374 83910 Lucrodoexercicio por acao do capital - R$ 0,20 0,24
As notas explicativas sdo parte integrante das demonstracdes financeiras. As notas explicativas sdo parte integrante das demonstracdes financeiras.
DEMONSTRAGAO DO FLUXO DE CAIXA DE 31 DE DEZEMBRO DE 2015 E 2014 DEMONSTRAGAQ DO VALOR ADICIONADO DE 31 DE DEZEMBRO DE 2015 E 2014 DEMONSTRAGAO DE RESULTADO ABRANGENTE DE 31 DE DEZEMBRO DE 2015 E 2014
(EM MILHARES DE REAIS) (Em milhares de reais) (Em milhares de reais)
o o a5 04 s oou 2015 2014
F|UXLUS de cat|xa :as ahvutjaﬂes 093’39'3”3'5 b ol 15298 17338 Receitas Lucro liquido do exercicio 12633 14.982
ucro antes do imposto de renda e da contribuicao socia . . ) e :
Ajustes para cuncilia:)o lucro ao caixa oriundo dasgatividades operacionais Serv?gi)s e transqu|ssa0 d? er?erg|ia ° UUt-mS 4 FBES Resutado abrangente - -
Encargos de dividas e atualizacdes monetérias e cambiais 219 170 Provis para créditos de liuidagéo duvidosa ) )" Tota o esuaco abrangente 12633 14382
e aG0es monetarl ) ) Resultado na alienacao/desativacao de bens e direitos - - 1.313 As notas explicativas sao parte integrante das demonstracdes financeiras.
Provisao (reversao) para contingéncias fiscais, civeis e trabalhistas - 30 32479 37.275
Provisao para créditos de liquidagao duvidosa : 85" nsumos adguridos de terceiros DEMONSTRAGAO DAS MUTAGOES DO PATRIMONIO LiQuIDO DE 31 DE DEZEMBRO DE 2015 E 2014
- ) o 15617 17.603 Materiais, servigos de terceiros e outros (15.970) _ (18.030) (Em milhares de reais)
(Aumento) redugao de ativos operacionais Valor adicionado liguido produzido 16509  19.245 Proposta de
Contas a receber de clientes e outros 368 (1.009) P
N ) Valor adicionado recebido em transferéncia Lucros distribuigao de
Impostos de renQa e c?ntrlbmgau social a recuperar (840) #82)  poceitas financeiras a5l 3.449 Reservas de lucros (prejuizos)  dividendos
|mDQSf08 e CU_ﬂt_ﬂ_bUlQUES a recuperar, exceto IR e CSLL (51) 622 \ator adicionado total a distribuir LI 22694 Capital social __ Reservalegal _acumulados _adicionais Total
Depdsitos judiciais (24) 3 pistribuigsio do valor adicionado Saldos em 31 de dezembro de 2013 63.085 4.951 - 9467 77.503
Concessao servico piblico (ativo financeiro) 13.035 9.646 Impostos, taras & contribuigdes
Outros ativos 291 138 o0/COFINS sobre faturamento 1421 1419  Aprovacdo da proposta de dividendos - - - (9467)  (9.467)
et (el de o o 12779 8835 Imposto de renda e contribuigo social 2765 2356  Luoro liguido do exercici - S LA - 14982
umento (redugdo) de passivos operacionais Obrigades intra-setoriais 3785 2717 Destinaces:
Fornecedores 1178 (461) Outros T g1g  Reserva legal R 749 (749) R ,
Taxas regulamentares 20 40 8030 7141  Dividendos intermediarios - - (6368) - (6368)
Impostos de renda e contribuicéo social pagos (1.927) (1.392) Remuneragao de capitas de terceiros Dividendos propostos - - (7.865) 7.865 -
Impostos e contribuicdes a recolher, exceto IR e CSLL (64) 226 Jures & variagges ambiais 7 181
Outros passivos (101 162 o gusis 24 g7 Saldos em 31 de dezembro de 2014 63.085 5.700 - 7865 76,650
Caixa liquido oriundo (consumido) pelas atividades operacionais (694) (1.425) 7497 571 Aprovagdo da proposta de dividendos . - R (7.865)  (7.865)
ngs & cajxa da§ ativi'(:)eln.des(dte. in\fstimepto) (6.606) (9.383) Remuneracéo de capitais de proprios - Lucro liquido do exercicio - - 12.633 - 12633
lcacioem o vales b gl ey Dhemosdstibuihs S0 638 Bt
Rp gaoem : | i Dividendos propostos 9.001 7865  Reservalegal - 632 (632) - -
esgate de titulos e valores mobilidrios 1043 “ Lucro retido (reserva legal) 632 749 Dividendos minimos obrigatérios - - (3.000) - (3.000)
Caixa liquido consumido pelas atividades de investimento (6.124) (9.844) ¢ oo
q ’ - p A - - 12633 14.982 Dividendos adicionais propostos - - (9.001) 9.001 -
F'“XCOS ‘:9 C_a'X: das a‘}";‘_iades df? f'“a_"c'amf”m gy Velor adiionado istibuid 21160 22604  Saldos em 31 de dezembro de 2015 63.085 6.332 - 9001 _ 78418
aptagao Ge emprestimos & financiamentos ) : As notas explicativas séo parte integrante das demonstracdes financeiras. As notas explicativas sao parte integrante das demonstragdes financeiras.
Amortizacdo do principal de empréstimos e financiamentos (526) (526)
Encargos de dividas (215) (160) |
Pagamento de dividendos e juros sobre capital préprio (7.857) (15.820) Custo histdrico, exceto quando o contrério estiver disposto em nota explicativa. A preparagao de demonstragﬁe§ financeiras requer 2.5. Normas e interpretacdes de normas que ainda néo estao em vigor:
Caixa liquido consumido pelas atividades de financiamento (8.598) (14.899) 0 uso de certas estimativas contabeis e também o exercicio de julgamento por parte da administrac@o. Areas consideradas Tem o objetivo, em ltima instancia, de substtul a 1AS 39. As principais mudangas
Aumento liquido no caixa e equivalentes de caixa 12.980 271 significativas e que requerem maior nivel de julgamento e estao sujeitas a estimativas incluem: perda por edugao 80 alor 1eCU- | epg g 1trymentos Financeiros | previstas sao: () todos os ativos financeiros devem ser,inicialmente, reconhecidos pelo
Caixa e equivalentes de caixa no inicio do exercicio 29.284 29.013 peravel de ativos financeiros; proviséo para créditos de liquidaco duvidosa e provisdes para riscos regulatorios e trabalhistas. | (vigéncia a partir de 01/01/2018) | seu valor justo; (ii) a norma divide todos os ativos financeiros em: custo amortizado e
Caixa e equivalentes de caixa no final do exercicio 42.264 29.284 As politicas contabeis significativas adotadas pela Companhia estao descritas nas notas explicativas especificas, relacionadas valor justo; e (iv) o conceito de derivativos embutidos foi extinto.
Aumento liquido no caixa e equivalentes de caixa 12.980 271 aos itens apresentados, aquelas aplicéveis, de modo geral, em diferentes aspectos das demonstragdes financeiras, estao descri- A nova norma para receitas substituird todas as atuais exigéncias para reconhecimen-

As notas explicativas sdo parte integrante das demonstracdes financeiras.

NOTAS EXPLICATIVAS AS DEMONSTRAGOES FINANCEIRAS 31 DE DEZEMBRO DE 2015 E 2014
(Em milhares de reais)

1. INFORMAGODES GERAIS

A Afluente Transmisséao de Energia Elétrica S.A. (“Afluente T" ou “Companhia”), controlada pela Neoenergia S.A., tem por objeto
social desenvolver, dentre outras, atividades de estudo, planejamento, projec@o, construc@o, operacao, manutencao e exploracéo
de sistemas de transmissdo de energia elétrica, linhas, subestacdes e centros de controle, bem como da respectiva infra-estru-
tura e servigos ligados a essas atividades. Atualmente a Companhia opera as subestacdes de Tomba, Funil, Brumado Il, Itagibé,
Ford, Plo e Camagari no estado da Bahia com poténcia instalada de 600 MVA, além de 450 km de Linhas de Transmisséo. A
Companhia possui Contrato de Concessao com vigéncia até agosto de 2027, que tem como objeto estabelecer as condigdes para
prestacao do servico publico de transmissao de energia elétrica e prevé reviso tariféria a cada 5 (cinco) anos. A Receita Anual
Permitida (RAP), conforme Resolugdo Homologatdria n° 1899, de 16 de junho de 2015, é de R$ 31.033 para o periodo 2015/2016.
Para o periodo 2014/2015 a ANEEL homologou uma RAP de R$ 35.055 para a Companhia, excluido PIS/ COFINS referente aos

tas a seguir. 2.2. Moeda funcional e moeda de apresentagao: As demonstracdes financeiras estao apresentadas em milhares
de Reais (R$), que é a moeda funcional da Companhia. 2.3. Instrumentos financeiros: A Companhia classifica seus ativos e
passivos financeiros, no reconhecimento inicial, de acordo com as seguintes categorias: a) Ativos financeiros: e Ativos financeiros
a valor justo por meio do resultado: sao apresentados no balanco patrimonial a valor justo, com os correspondentes ganhos ou
perdas reconhecidas na demonstracéo do resultado. ® Empréstimos e recebiveis: séo ativos financeiros nao derivativos, com
is, ndo cotados em um mercado ativo. Apds a mensuracéo inicial, esses ativos financeiros
s&o contabilizados ao custo amortizado, utilizando o método de juros efetivos, menos perda por reducao ao valor recuperével.
b) Passivos financeiros: Os passivos financeiros da Companhia incluem contas a pagar a fornecedores, outras contas a pagar e
empréstimos e financi Apés reconhecimento inicial, empréstimos e financiamentos sujeitos a juros sao mensurados pelo
custo amortizado, utilizando o método da taxa efetiva de juros e os ajustes decorrentes da aplicacéo do método sao reconhecidos
no resultado como despesas financeiras. 2.4. Taxas regulamentares: a) Reserva Global de Reversao (RGR): Encargo do setor elé-
trico pago mensalmente pelas empresas concessionérias de energia elétrica, com a finalidade de prover recursos para reversao,
expansdo e melhoria dos servigos publicos de energia elétrica. Seu valor anual equivale a 2,5% dos investimentos efetuados pela

tos fixos ou determind

=

respectivos periodos. A Administracao da Companhia autorizou a conclus@o da elaboracéo destas demonstracdes financeiras em
3 de fevereiro de 2016, as quais estao expressas em milhares de reais, exceto quando indicado o contrario.

2. RESUMO DAS PRINCIPAIS POLITICAS CONTABEIS

As principais politicas contabeis aplicadas na preparacao dessas demonstracdes financeiras estao definidas abaixo. 2.1. Base
de apresentagao: As demonstracdes financeiras foram preparadas de acordo com as préticas contébeis adotadas no Brasil,
que compreendem as disposicdes da legislacao societaria, previstas na Lei n® 6.404/76 com alteracdes da Lei n° 11.638/07 e Lei
n° 11.941/09, e os pronunciamentos contébeis, interpretacdes e orientacdes emitidos pelo Comité de Pronunciamentos Contébeis
(“CPC"), aprovados pela Comissao de Valores Mobiliarios (“CVM”) e as Normas Internacionais de Relatério Financeiro (“IFRS”)
emitidas pelo International Accounting Standards Board - IASB. As demonstracdes financeiras foram preparadas com base no

Iad

aria em ativos vi a prestacao do servico de eletricidade, limitado a 3,0% de sua receita anual. b) Conta de
Desenvolvimento Energético (CDE): Tem o objetivo de promover o desenvolvimento energético dos Estados e a competitividade da
energia produzida, a partir de fontes alternativas, nas areas atendidas pelos sistemas interligados, permitindo a universalizacao
do servico de energia elétrica. Os valores a serem pagos também sao definidos pela ANEEL. ¢) Pesquisa e Desenvolvimento (P&D.
- Fundo Nacional de Desenvolvimento Cientifico e Tecnoldgico (FNDCT) e Empresa de Pesquisa Energética (EPE): Sao programas
de reinvestimento exigidos pela ANEEL para as distribuidoras, transmissoras e geradoras de energia elétrica, que estao obrigadas
a destinar, anualmente, 1% de sua receita operacional liquida para aplicacao nesses programas. d) Taxa de Fiscalizacéo do Ser-
vico Piblico de Energia Elétrica (TFSEE): Os valores da taxa de fiscalizac&o incidentes sobre a distribuicéo de energia elétrica sao
diferenciados e proporcionais ao porte do servigo concedido, calculados anualmente pela ANEEL, considerando o valor econdmico
agregado pelo concessiondrio.

C

IFRS 15 Receitas de contratos
com clientes (Vigéncia a partir de

to de receitas segundo as IFRS. Adogéo retrospectiva integral ou adog@o retrospectiva
modificada é exigida para periodos anuais iniciados a partir de 1 de janeiro 2018, sendo

01/01/2018) permitida adogdo antecipada. O objetivo é fornecer principios claros para o reconheci-
mento da receita e simplificar o processo de elaboragao das demonstragdes contébeis.
A nova norma estabelece os principios, tanto para o cliente (o locatario) e o fornece-
dor (locador), sobre o fornecimento de informacdes relevantes acerca das locacdes de
IFRS 16 Arrendamento

maneira que seja demonstrado nas demonstracdes financeiras, de forma clara, as ope-
racdes de arrendamento mercantil. Para atingir esse objetivo, o locatério é obrigado a
reconhecer os ativos e passivos resultantes de um contrato de arrendamento.

(Vigéncia a partir de 01/01/2019)

A contabilizacao da aquisic@o de participacéo societaria em uma operacao conjunta na
qual a atividade da operac@o conjunta constitua um negécio, aplique os principios per-
tinentes da IFRS 3 para contabilizacao de combinacdes de negécios. As alteracdes néo
se aplicam quando as partes que compartilham controle conjunto, inclusive a entidade
de reporte, estiverem sob controle comum da parte controladora principal. As alteracdes
se aplicam tanto a aquisicéo da participacao final em uma operagéo conjunta quanto a
aquisicdo de quaisquer participacdes adicionais na mesma operagao conjunta.

Alteracao IFRS 11 Acordos
conjuntos: Contabilizacao de
Aquisicdes de Partes societéarias
(Vigéncia a partir de 01/01/2016)

Alteracéo IAS 16 e IAS 38
Esclarecimentos de Métodos
aceitaveis de depreciacéo e
amortizacao (Vigéncia a partir de
01/01/2016.)

Meétodo de depreciacao e amortizacéo deve ser baseado nos beneficios econémicos con-
sumidos por meio do uso do ativo.

As alteracdes no IFRS 10 esclarecem que a isencdo da apresentacao de demonstracdes
financeiras consolidadas se aplica a controladora que é uma subsidiaria de uma enti-
dade de investimento, quando a entidade de investimento mensura todas as suas sub-
sididrias ao valor justo. Dentre outros esclarecimentos, fica estabelecido que a entidade
que ndo é de investimento poderd manter, na aplicacéo da equivaléncia patrimonial,
a mensuracao do valor justo por meio do resultado utilizada pelos seus investimentos.

Alteracao IFRS 10, IFRS 12 e IAS
28 Entidade de investimento

- excegdes a regra de conso-
lidacdo (Vigéncia a partir de
01/01/2016.)




IAS 19 Beneficios a Empregados
(Vigéncia a partir de 01/01/2016)

Essa norma esclarece que a profundidade do mercado de titulos privados em diferentes
paises é avaliada com base na moeda em que é denominada a obrigagéo, em vez de
no pais em que esté localizada a obrigaco. Quando nao existe mercado profundo para
titulos privados de alta qualidade nessa moeda, devem ser usadas taxas de titulos
plblicos. Essa alteracao deve ser aplicada retrospectivamente.

Esclarece as circunstancias em que uma entidade mudar um dos seus métodos de
alienacdo para outro ndo seria considerado um novo plano de alienagéo, mas sim uma
continuacéo do plano original. Sendo que a entidade reclassifica ativos mantidos para
venda para ativos mantidos para distribuicao a titulares (e vice-versa) e os casos em
que ativos mantidos para distribuicao a titulares nao atendem mais o critério para
manterem esta classificagao.

IFRS 5 Ativos ndo circulantes
mantidos para venda e operacdes
descontinuadas (Vigéncia a
partir de 01/01/2016)

Contratos de servicos geralmente atendem a definicao de envolvimento continuo em
ativo financeiro transferido para fins de divulgacao. A confirmacao de envolvimento con-
tinuo em ativo financeiro transferido deve ser feita se suas caracteristicas atenderem as
definicdes descritas na norma (paragrafos B30 e 42C).

IFRS 7 Instrumentos financeiros:
Divulgacdes

Tem o objetivo de esclarecer : (i) as exigéncias de materialidade; (ii) itens de linhas
especificas nas demonstracdes do resultado e de outros resultados abrangentes e no
balanco patrimonial podem ser desagregados; (iii) flexibilidade quanto a ordem em que
apresentam as notas as demonstracdes financeiras; (iv) parcela de outros resultados
abrangentes de associadas e empreendimentos controlados em conjunto contabilizada
utilizando o método patrimonial.

Alteracdo IAS 1 Iniciativa de
divulgacao (Vigéncia a partir de
01/01/2016)

A administracdo est4 avaliando o impacto total da adocdo das normas e interpretacdes descritas acima.
3. CAIXA E EQUIVALENTES DE CAIXA

Ref. 2015 2014

Caixa e Depdsitos bancarios a vista 62 53
Aplicacdes financeiras de liquidez imediata:

Fundos de investimento (a) 42.202 29.231

42.264 29.284

(a) A Afluente T é uma empresa com fluxo de caixa superdvit, onde temos uma receita média superior a duas vezes o seu desem-
bolso operacional somado ao servico da divida ( amortizacao e juros), tornando-se dessa forma uma empresa acumuladora de
caixa. Outra observacao é o baixo nivel de investimento em 2015 somados ao rendimento mensal de aplicacéo financeira. Caixa
e equivalentes de caixa incluem caixa, depdsitos hancérios a vista e aplicacdes financeiras de curto prazo. Sao operacdes de alta
liquidez, sem restricao de uso, prontamente conversiveis em um montante conhecido de caixa e estao sujeitas a um insignificante
risco de mudanca de valor. A carteira de aplicaces financeiras é constituida, principalmente, por Fundos de Investimentos
restritos (participagdo somente das empresas do grupo).

4. CONTAS A RECEBER DE CLIENTES E OUTROS

As contas a receber de clientes e outros est@o apresentadas liquidas da provisao para créditos de liquidacao duvidosa “PCLD”,
quando aplicével, e reconhecida em valor considerado suficiente pela administracéo para cobrir as provéveis perdas na realiza-
cao das contas a receber de consumidores e titulos a receber cuja recuperacao é considerada improvavel.

Ref. 2015 2014
Titulos a receber (a) 5.068 5.436
Terceiros 3.751 3.713
Partes relacionadas 1317 1723
(-) Provisao para créditos de liquidacao duvidosa 882 882
Total 4.186 4.554

(a) Referem-se principalmente ao servico de transmissao cobrado através da Receita Anual Permitida (RAP) e Contrato de Cone-
xdo ao sistema de transmissao com a Coelba. A Companhia registrou a proviséo de crédito de liquidacao duvidosa para os titulos
com vencimentos superiores h& 365 dias. A composicéo dos prazos de vencimento é conforme segue:

AFLUENTE TRANSMISSAO DE ENERGIA ELETRICAS.A. |

CNPJ n210.338.320/0001-00 |

9. IMPOSTOS E CONTRIBUIGOES A RECOLHER
A composicéo do saldo é como segue:

Ref. 2015 2014

Circulante
Imposto de renda - IR 110 150
Contribuic&o social sobre o lucro liquido - CSLL 213 198
Programa de integraco social - PIS 17 19
Contribuicao para o financiamento da seguridade social - COFINS 79 89
Instituto Nacional de Seguridade Social - INSS 58 221
Imposto sobre servicos - ISS 362 412
Impostos e contribuicdes retidos na fonte (a) 223 59
1.062 1.148
(a) A variagao ocorreu por reclassificacdes feitas na conta de IRRF PF que haviam, indevid te, | tos de p to

ref. INSS, aumento da proviséo de ICMS DIFERENCIAL ALIQUOTA e CSRF e também devido a alteragao na Lei do CSRF que até
06/2015, recolhiamos quinzenalmente o imposto e a partir desta data passou a ser recolhido mensalmente.

10. DIVIDENDOS

Em reunides do Conselho de Administracéo foram aprovadas as destinacdes dos lucros da seguinte forma:
___Valor por agdo

Deliberacao Provento Valor deliberado
2015 Dividendos 6.368 0,1009411336
AGO de 28 de abril de 2015
2014
RCA de 27 de fevereiro de 2014 Dividendos 9.466 0,1500618700
RCA de 18 de setembro de 2014 Dividendos 6.368 0,1009411336

De acordo com o previsto no estatuto social da Companhia, o dividendo minimo obrigatrio é de 25% do lucro liquido, ajustado

nos termos da legislaco societéria. A base de calculo para os dividendos minimos obrigatérios é como segue:

2015 2014
Lucro liguido do exercicio 12.633 14.982
Constituicdo da reserva legal (632) (749)
Base de célculo do dividendo 12.001 14.233
Dividendos minimos obrigatérios 3.000 3.558

Aformacao dos saldos de dividendos a pagar é como segue: A movimentacéo dos saldos de dividendos a pagar é como segue:

Saldos em 01 de janeiro de 2014 51
Declarados 15.834
Pagos no periodo 15.820
Saldos em 31 de dezembro de 2014 65
Declarados 2.899
Propostos 108

Saldos em 31 de dezembro de 2015

11. PATRIMONIO LiauiDo

Capital social: O capital social subscrito e integralizado da Companhia em 31 de dezembro de 2015 e 2014 é de R$ 63.085
dividido em 63.085 acdes ordinarias, todas nominativas, escriturais e sem valor nominal, como segue:
Lote de mil acdes Acdes Ordinarias

3.072

Acionistas Lote de mil agdes RS Mil %
Neoenergia 55.416 55.416 87,84%
Iberdrola 5.361 5.361 8,50%
PREVI 1.446 1.446 2,29%
Outros 862 862 1.37%
Total 63.085 63.085 100,00%

Reserva legal: A reserva legal ¢ calculada com base em 5% de seu lucro liquido conforme previsto na legislacao em vigor,
limitada a 20% do capital social.

CVM n2 02217-9 |

Companhia Aberta "
2015
Ativo Passivo
Nao Néo

_Ref. Resultado Circulante circulante _ Total _Circulante _circulante _Total

Receita 13.971 - - - - - -
Disponibilizacao do sistema de

transmissdo e distribuicao (a) 13.977 - - - - - -

Despesa (5.370) - - - - - -

Servigos de terceiros (b) (5.370) - - - - - -

Ativo - 1.318 237 1.555 - - -

Contas a receber de clientes e outros (a) - 1.318 - 1318 - - -

Outros ativos - - 231 237 - - -

Passivo (b) - - - - 3.889 6 3.895

Fornecedores - - - - 452 - 45

Dividendos e juros sobre capital proprio - - - - 3.437 - 3437

Outros passivos - - - - - 6 6

Em 31/12/2015 8.607 1.318 237 1.555 3.889 6 3.895

Em 31/12/2014 9.531 2.162 280 _ 2.442 65 14_ 19

As principais condicdes relacionadas aos negdcios de parte relacionadas estao descritas a seguir: (a) Cobranca autorizada pela
ONS contra empresas relacionadas correspondente & RAP. (b) Cobranca referente ao contrato de prestacéo de servico de operacao

ON © manutencao das usinas. Em 31 de dezembro de 2015 e 2014 nao houve remuneragao dos administradores da Companhia.

17. GESTAO DE RISCO FINANCEIRO

Consideracdes gerais e de politicas financeiras: A administracao dos riscos financeiros da Companhia segue o proposto na
Politica Financeira do Grupo que foi aprovada pelo Conselho de Administracao da sua controladora. Dentre os objetivos dispostos
na Politica estao: financiamento dos investimentos da Companhia com Bancos de Fomento, alongamento de prazos, desconcen-
tracao de vencimentos e diversificacao de instrumentos financeiros. A Companhia ainda monitora seus riscos através de uma
gestdo de controles internos que tem como objetivo o acompanhamento continuo das operacdes contratadas, proporcionando
maior controle das operagdes realizadas. Com relacao as aplicacdes financeiras, a Companhia segue a Politica de Crédito do
Grupo que estabelece limites e critérios para avaliacéo e controle do risco de crédito ao qual a empresa pode estar exposta.
De acordo com essa politica, a selecdo das instituicdes financeiras considera a reputacdo das instituicdes no mercado e as
operacdes sao realizadas ou mantidas apenas com emissores que possuem rating considerado estével ou muito estavel. Gestao
do capital social: Para manter ou ajustar a estrutura de capital da Companhia, a administragéo pode, ou propde, nos casos em
que os acionistas tém de aprovar, rever a politica de pagamento de dividendos, devolver capital aos acionistas ou, ainda, emitir
novas acdes ou vender ativos para reduzir, por exemplo, o nivel de endividamento. Em 31 de dezembro de 2015, os principais
instrumentos financeiros estao descritos a seguir: ® Caixa e equivalentes de caixa - sao valores considerados como mantidos
para negociacdo e por isso sao classificados como mensurados a valor justo por meio do resultado. ® Contas a receber de clientes
e outros - decorrem diretamente das operacdes da Companhia, sdo classificados como empréstimos e recebiveis, e estéo regis-
trados pelos seus valores originais, sujeitos a provisao para perdas e ajuste a valor presente, quando aplicavel.  Titulos e valores
mobilidrios - representam os fundos restritos compostos por papéis com prazo para resgate acima de 90 dias, considerados como
mantidos para negociacao e classificados como mensurados a valor justo por meio do resultado. ® Concesséo do Servico Pblico
(Ativo Financeiro) - Recebiveis de Transmissao - composto pelos recebiveis garantidos por contrato junto ao poder concedente
pela construcao dos ativos de transmisséo disponibilizados ao Sistema Interligado Nacional - SIN. Estao mensurados pelo custo
amortizado dado pela projecao dos fluxos de caixa contratual descontado pela taxa de retorno do projeto. ® Fornecedores - decor-
rem diretamente das operacfes da Companhia e s@o classificados como passivos financeiros mensurados pelo custo amortizado.
© Empréstimos e financiamentos - contratados em moeda nacional e classificados como passivos financeiros nao mensurados ao
valor justo, e estao mensurados pelo custo amortizado, refletindo seus valores contratuais, e atualizados pela taxa efetiva de juros
da operaco. Os valores justos destes empréstimos sao equivalentes aos seus valores contabeis. Trata-se de instrumentos finan-
ceiros com caracteristicas oriundas de fontes de financiamento especificas para financiamento de investimentos em distribuicao
de energia, com custos subsidiados, atrelados a TILP - Taxa de Juros do Longo Prazo ou com taxas prefixadas, e do capital de giro
da Companhia, com custos atrelados a CDI - Certificado de Depdsito Interbancario. Valor justo: O quadro a seguir apresenta os
valores contabil e justo dos instrumentos financeiros da Companhia em 31 de dezembro de 2015 e 2014:

] 12. RECEITA LiQUIDA 2014
Saltlos Vencidos Total PCLD Contahil ___Valor Justo Contahil ___Valor Justo
vincendos __Até 90 dias _ Mais 90 dias 2015 2014 2015 2014 Receita de operac@o e manutencao: A receita de operacdo e manutencéo € reconhecida pelo montante destinado pelo poder  ptivo financeiros (Circulante / No circulante) -
Setor privado 3.920 34 1114 5.068 5.436 (882) (882) concedente para fazer face aos custos de operagao e manutencéo dos ativos de transmissao. Receita de construgao: A Compa-  Empréstimos e recebiveis 46.156 46.156 52.953 52.953
Total 3.920 34 1114 5.068 5436 (882 (882) nhia contabiliza receitas e custos relativos a servigos de construgdo ou melhoria da infraestrutura utilizada na prestagdo dos ser- ~ Gontas a receber de clientes e outros ) 4.186 4.186 4.554 4.554
5. CONCESSAO DO SERVIGO PUBLICO (ATIVO FINANCEIRD) Vigos de transmissao de energia elétrica. A margem de construgao adotada é estabelecida como sendo iguala zer. Mensalmente, ﬁ@ﬂiﬁ?:ﬁﬁf E;T\:ﬁf ;Jlf’slgop_or:igee?l;vg:msrzsalmﬂzsmS ﬁ%? 3;23? ‘;3332 ggggi
- : e e e - a totalidade das adicGes efetuadas ao ativo intangivel em curso é transferida para o resultado, como custo de construgdo, apds o,iva e equivalentes de caixa 12,264 12,264 29.284 29.284
0 Contrato de Concessao de Servigos Publicos de Transmissao de Energia Elétrica celebrado entre a Unido (Poder Concedente - gequgao dos recursos provenientes do ingresso de obrigagdes especiais. Receita financeira da concessao: A receita financeira  Titulos e valores mobilirios 237 237 720 720
- Outorgante) & a Companhia (Operadora) regulamenta a exploracéo dos servios piblicos de transmisso de energia elétrica e concesso corresponde a remuneragéo pela taxa de desconto, que corresponde a taxa interna de retorno do projeto. Segue a  Passivo financeiros (Circulante / Ndo circulante)
pela Companhia e (a) estabelece que ao final da concessao os ativos vinculados a infraestrutura devem ser revertidos ao poder  composicéo da receita liquida por natureza e suas dedugdes: Mensurado pelo custo amortizado 6.047 6.047 5.396 5.396
concedente mediante pagamento de uma indenizago e (b) regula o prego através do mecanismo Remuneragéo Anual Permitida Ref. 2015 2014 Fomecedores 2011 2011 833 833
(RAP). Com base nas caracteristicas estabelecidas no contrato de concesséo, a Administrago entende que estdo atendidas as  Receita pela disponibilidade da rede elétrica 8.988 7.859 Emprestlmus e f|nanmamentns. 4.036 _ 4_4035 4.563 . 4.563
condigdes para a aplicagao da Interpretagao Técnica ICPC 01 - Contratos de Concesséo, a qual fornece orientagdes sobre a con- sggz:}: gg S(')?]té'e’;‘;'gso 12223 2{32? A Companhia entende que valor usto de contas a receber & fornecedores, por possuir a maior parte dos seus vencimentos no curtg
tabilizagdo de concessdes de servigos pablicos & operadores privados, de forma a refletir o negécio de transmisso, abrangendo:  peech o construgao da infraestrutura da concessao 6606 9383 prazo, 4 estd rEflét'dD em seu va!nr contal?ll. Para os passivos f"la"C_e"Ds c.IaSSIflcados & mensurados acusto amortizado a meto-
(a) Parcela estimada dos investimentos realizados e ndo amortizados ou depreciados até o final da concesséo classificada como  Qytras receitas 2% 39 dologia utiizada ¢ a de taxas de juros efefiva. Essas operagles so bilaterais e nao possuem mercado ativo nem outra fonte simila
um ativo financeiro por ser um direito incondicional de receber caixa ou outro ativo financeiro diretamente do poder concedente. Total receita bruta 32.479 38.653 com condigdes compardveis as j4 apresentadas que possam ser parametro  determinago de seus valores justos. Dessa forma, a
(b) Parcela referente a recebiveis, junto ao poder concedente, que incondicionalmente pela construcao, disponibilizacao e entrega  (-) Deducdes da receita brluta. (a) (5.062) (4.010) Ct hia entende que os valores contébeis refletem o valor justo da operacao. Os ativos financeiros classificados como mensurados
de rede de transmisséo, tem de entregar, direta ou indiretamente, caixa ou equivalentes de caixa. Esses valores sio mensurados Total rece~|ta 0D9faC|9ﬂa| liquida 21417 34.643 a valor justo estdo aplicados em fundos restritos, dessa forma o valor justo esta refletido no valor da cota do fundo. A mensuragac
pelo método de fluos de caixa futuros estimados de tarifas (RAP), descontados pela taxa interna de retomo do projeto. (c) (a) Deducdes da receita bruta 05 - contabil da indenizagao e dos recebiveis decorrente da concessao é feita mediante a aplicagao de critérios regulatorios contratuais e
Reconhecimento da receita de operagdo e 30 em para fazer face aos custos para cumprimento IMPOSTOS: Iega|§ ja descritos na Nota 7: Fara esses ativos nlao existe mercado ativo, e uma ve; que todas as caracterishcaslcnntratu-ms eStifD
das obrigagdes de operagéo e manutengdo previstas em contrato de concessao. (d) Reconhecimento da Receita Financeira sobre  pIS (254) 253) refletidas nos valores contabilizados, a Companhia entende que o valor contébil registrado reflete os seus valores justos. Hierarquia
os direitos de recebiveis junto ao poder concedente decorrente da remuneragao pela taxa interna de retorno do projeto. A infra-  COFINS (1.167) (1.166) de valor justo: A tabela abaixo apresenta os instrumentos financeiros classificados como mensurados a valor justo por meio do resul-
estrutura recebida ou construida da atividade de transmissao é recuperada através de dois fluxos de caixa, 4 saber: (a) Parte ENCARGOS SETORIAIS: . tado, de acordo com o nivel de mensuracao de cada um, considerando a seguinte classificacao:  Nivel 1 - Pregos negociados (sem
através de valores a receber garantidos pelo poder concedente relativa & remuneragao anual permitida (RAP) durante o prazo ggﬁ}i s:rgerse::\gﬁl ﬁrl]%?]?lo i?]g?;gfc?cRDGER (l(ggg; gg% aJus‘tes) gm mercgdos ativos ?ara atlvnls @entlcos ou ‘passwos. -' N|ve! 2 - Inputs diferentes dos prggn; negociados em mercados ati-
da concesszo. Os valores da RAP garantida sao determinados pelo Operador Nacional do Setor Elétrico - ONS conforme contrato  pesquisa ¢ desemvolvimento - P&D 19) (363) VoS incluidos no Nivel 1 que sao observaveis para o ativo ou passivo, diretamente (como pregos) ou indiretamente (derivados dos pre-
e recebidos dos participantes do setor elétrico por ela designados pelo uso da rede de transmisséo disponibilizada; e (b) Parte  Encargos do Consumidor - PROINFA (1.311) (1.339) ©0s). @ Nivel 3 - Inputs para o ativo ou passivo que ngo so baseados em varidveis observaveis de mercado (inputs nao observveis).
como indenizacao dos bens reversiveis no final do prazo da concessao, esta a ser recebida diretamente do Poder Concedente ou  Tota| (5.062) (.010) Fatores de risco financeiro:
para auem ele delegar essa tarefa. Segue composicdo do ativo financeiro de concessao: - 2015 -
Ref 2015 2014 13. CUSTOS E DESPESAS OPERACIONAIS A Nivel 1 Nivel 2 Total
Recebiveis (a) 41.577 48.277 2015 2014 I;I"an;tidos para negociagao
Indenizagao () 393 122 Despesas gerais Caixa e equivalentes de caixa 62 42.202 42.264
Total 41.970 48.399 Custo/Desp Custos dos servicos __e administrativas Total Total  Titylos e valores mobilidrios - 237 237
ﬁi_rcul_antf %Zggg g?iii g’l:rbelg:sl de terceiros (7(322; (68(8 (8(2(7)8 8 2(;2; As atividades da Companhia a expem a diversos riscos financeiros: risco de mercado (incluindo, risco de taxa de juros), risco de
(af(\)laclltr)::sa;;iluxo de caixa futuros projetados descontados 4 taxa interna de retorno. (b) Parcela de vaI(;res iduais de at.ivos Iaxa de fiSC?Iizagﬁg servico energia elétrica-TFSEE (144) - (144) (126) crg’dlto B 11seo de.llgul.dez. 0 programa d.e gestao de risco global do Grupo congentra—se na |mprEV|S|b|I|dade dos merc.ados finan-
) - ; ’ . Arr e aluguéis (23) (1) (24) (87) ceiros e busca minimizar potenciais efeitos adversos no desempenho financeiro do Grupo. ® Riscos de mercado. ® Risco de taxa
perrpanentles 20 fim do contr?to de concesséa, con3|dera.nd0 0 Va'?r presente da prestagao, conforme quadro abaixo: Tributos (25) (34) (59) (649)  de juros. Este risco & oriundo da possibilidade da Companhia vir a incorrer em perdas por conta de flutuagdes nas taxas de juros
Aba|x0.esta~dem0nstrad0 o calculo do valor presente da indenizago: Prov?s@es I[qu!das - PCL[.) . - N N (65 oy outros indexadores de divida, que aumentem as despesas financeiras relativas a empréstimos e financiamentos captados no
:::::ilzz:gé?no final da concessio —3622:33 ngssozzr':ﬁg'/dsesrdacgr}tg;l%igggj/ cancelamento / ) ) ) @) mercado, ou diminuam a receita financeira relativa as aplicacdes financeiras da C hia. Ainda assim, a Companhia moni-
Tempo residual da concessdo (meses) '140 desativacdo - - - (1.313) tora continuamente as taxas de juros de mercado com o objetivo de avaliar a eventual necessidade de contratacao de protecao
TR 329% (T)utrlns y S(Qég) 7(22) g(gglll) 10(52?) contra o risco (lie volatilidald‘e.dessas taxas. A Com.panhia possuia, em 31 de dezembrni de 2015, aplicagdes financeiras atreladas
Parcela mensal descontada 393 ofal custos / despesas (8.803) (788) (9.591) __ (10.887) a0 CDI. A analise de bilidad dem.o/nst.ra os impactos no resultadp da Companhia de uma possivel mudar]lga nastaxas.de
0 valor reconhecido do ativo financeiro, suas estimativas de fluxos de caiva futuros e taxas efetivas de juros, sao revisados 14. CUSTO DE CONSTRUGAD iuros, mantendo-se todas as outras variaveis constantes. A tabela abaixo demonstra a perda (ganho) que poder ser reconhecida
trimestralmente, a cada data base de reajuste anual pelo IGPM, e na reviso tarifria, que ocorre a cada cinco anos. A movimen- 2015 5574 o resultado da Companhia no exercicio seguinte, caso ocorra um dos cenar}c;sx:l:]ruesentadus abalxg;nérin Cendrio Cenric
a ivei i a assi : Custos dos servicos __Custos dos servicos = : . p
tacdo dos saldos referentes aos recebiveis das transmissoras esté assim apresentada s aota. Custo de construgao da nfraestrutura da oncessdo (6.6206) (9.L)£83 Anvng“ﬁ[ﬂ\%ﬂ?ﬂms Indexador Risco periodo Saldo  Provavel () (1)
Saldos em 01 de janeiro 18.399 48,661 Totel custos o o _ __(6.600)_ (9.383) o s financeiras em CDI el QuedadoCDI  132% 42439 1342 1018 687
Adices 6.606 9384 AICPCOIestabglecequeolcon.cessmnarlo de energia elétrica deve rgglstrar.e mensurararec~e|ta dos ser\{lgos prestado deacqrdo Para o clculo dos valores no cendrio provével acima, foram projetados os encargos e rendimentos para o periodo seguinte, con-
Amortizago/reversao (29.89) (31.027) comos Pronunmamiantos Tecm.cos CPC 17~ antra?ns_ de Construgao (serV|90§ de cnnstruglan. ou melhoria) & CPC 30: Receitas siderando os saldos e as taxas vigentes ao final do periodo. No cenario Il esta projecéo foi majorada em 25% e no cenario Il em
Aualizagao monetdria / valor justo 16.861 21,381 (servigos de operagdo —fornecimento de energia elétrica), mesmo quando regidos por um nico Gonirato de concessao. A Com- g oy relacao ao cenario provavel. Para os rendimentos das aplicages financeiras, os cenarios Il ¢ IIl consideram uma reducao
41.970 48.399 panhla contabiliza .rec.e|tas e cust.os re?la.hvos a servicos de construcdo ou melhoria da infraestrutura utilizada na prestacao dos de 25% e 50%, respectivamente, em relagdo ao cendrio provavel, ® Riscos de liquidez: O risco de liquidez é caracterizado pela
6. FORNECEDORES servigos de transmissao de energia elefrica. possibilidade da Companhia ndo honrar com seus compromissos no vencimento. A Politica Financeira adotada pela Companhia
Fornecedores Ref 2015 2014 15. RESULTADO FINANCEIRO bu‘sca cgnstantemente a mitigagiin do riscn. de quuidez', tengg corIm prifmipais pontosio alongamento de prazos dos em‘présfimos
Materiais e servicos 2011 833 Receita Financeira 2015 2014 efmanmamgntos, de§cnnce.ntraga0 de vencimentos e diversificacao de |nstrum§ntns fman‘celmsA Havendo sobra§ de caixa S?liO .re—
Terceiros () 1559 833 Renda de aplicaces financeiras ) 4.636 3.266 alizadas aplicacdes financeiras para os recursos excedentes com base na Politica de Crédito do Grupo Neoenergia, com o objetive
Partes relacionadas (nota 16) (b) 152 _Juros, comissdes e acréscimo moratdrio de energia 12 4 de preservar a liquidez e mitigar o risco de crédito (atribuido ao rating das instituigdes financeiras). As aplicagdes da Companhia
Total 2.011 833 ?;tarlas receitas financeiras 1 65? 311118 sao concentradas em fundos restritos para as empresas do Grupo, e tém como diretriz alocar ao maximo os recursos em ativos
(a) Refere-se ao custo de prestacao de servico de 0&M e engenharia com o projeto para reforgo da Substagdo e linha de Transmis-  Despesa Financeira 2015 2014 com liuidez diaria. Em 31 de dezembro de 2015 a Companhia mantinha um total de aplicagdes no curto prazo de R$42.202 em
sdo. (b) Companhia mantém contrato de servigo de operag@o e manutengao com a Neoenergia 0&M, empresa também integrante  Encargos de divida (214) (256) fundos restritos. A tabela abaixo demonstra o valor total dos fluxos de caixa das obrigagdes da Companhia, com empréstimos,
do Grupo Neoenergia. Em 31 de dezembro de 2015, a Companhia possuia R$ 452 de valores em aberto com a Neoenergia 0&M. gtutalizadgén conti?iﬁéalplcci:i?as (25523 (22(8 financiamentos e fornecedores, por faixa de vencimento, correspondente ao periodo remanescente contratual.
E utras despesas
1. EMPRESTIMOS E FINANCIAMENTOS » Total p ) 184) Voo Fiom G0 s o
———Principal ___Total __ egyitago liquido financeiro 4178 2.965 Contébil_contratual total 2016 2017 2018 2019 2020 _de 5 anos
Composigéo da divida Ref. Taxa Efetiva Encargos Circulante _ Circulante Nao circulante 2015 _ 2014 - Passivos financeiros ndo derivatives:
Banco do Brasil (@)  45%aa ab%aa. 17 593 3.426 4,036 4.563 16. SALDOS E TRANSAGOES COM PARTES RELACIONADAS Empréstimos e financimentos 403 4722 792 885 851 814 562 817
Total 11 593 3.426 _ 4.036 _ 4.563 Fornecedores 2.011 2011 2.011 - - - - -

(a) Financiamento com o Banco do Brasil com recursos do BNDES (FINAME) obtido para a aquisicéo de subestacéo de energia que
esta sendo amortizado em 96 parcelas mensais, finalizando em agosto de 2024. Os vencimentos das parcelas do no circulante
$30 0S seguintes:

2015 2014

Total liquido ___Total liguido

2016 772 593
2017 742 727
2018 710 727
2019 490 721
2020 208 509
Apés 2020 504 131
Total obrigacdes 3.426 4.020

0 financiamento com o Banco do Brasil apresenta as seguintes garantias: caucao de acdes dos acionistas, cessao condicional
dos contratos, penhor dos direitos relacionados a concessao.

8. TAXAS REGULAMENTARES

2015 2014
Reserva Global de Reversao — RGR 101 74
Fundo Nacional de Desenvolvimento Cientifico e Tecnolégico - FNDCT 21 29
Pesquisa e Desenvolvimento - P&D 391 189
Taxa de Fiscalizaco Servico Piblico de Energia Elétrica — TFSEE 11 9
Ministério de Minas e Energia - MME 10 13
Total 534 314
Circulante 154 222
Nao circulante 380 92

A Companhia mantém operacdes comerciais com partes relacionadas pertencentes ao mesmo grupo econdmico, cujos saldos e
natureza das transacoes estdo demonstrados a seguir:

* Risco de crédito: 0 risco surge da possibilidade da Companhia vir a incorrer em perdas resultantes da dificuldade de converter

Por empresa 2015 2015 em caixa seus ativos financeiros. Para os ativos financeiros classificados como caixa e equivalentes e titulos e valores mobilidrios, a
Ativo Passivo C hia segue as disposicdes da Politica de Crédito do Grupo que tem como objetivo a mitigacao do risco de crédito através da
) . Nao ) ) Nao diversificaco junto as instituicdes financeiras, centralizando as aplicacdes em instituicdes de primeira linha. Para os ativos finan-
Resultado Circulante circulante _Total Circulante _circulante __Total ceiros oriundos da atividade das Transmissoras, ha politicas de cobranca e mitigacao dos riscos de crédito de seus participantes,
QSEEQERGM SA 13 44£ 1 286-5 - ) 28[-5 2635 6 2'632 além disso, a Companhia mantém contratos de fornecimentos de energia com empresas sélidas, sendo seu principal cliente uma
CELPE '203 i 17 gé '109 B _empresa relacionada. A seguir, demonstramos a exposigao total de crédito detida em ativos financeiros da Companhia. Os montantes
R ~ ~ _estdo demonstrados em sua integralidade sem considerar nenhum saldo de provisao de reduc@o para recuperabilidade do ativo.
COSERN . 66 4 4 201 2014
ITAPEBI GERAGAO DE ENERGIA S.A. 2 2 15 17 B B " Mensurados pelo valor justo por meio do resultado
TERMOPERNAMBUCO S/A - 52 5 ° 5 N - - Caixa e equivalentes de caixa 42.264 29.284
NEOENERGIA OPERACAQ E MANUTENGAO S.A (5.261) - - - 452 = 852 Tiulos e valores mobilidrios 237 720
BAGUAR! | GERAGAO DE ENERGIA ELETRICA S.A. 5 - - - - - - Empréstimos e recebiveis
ENERGETICA AGUAS DA PEDRA 58 3 - 3 - - - Contas a receber de clientes e outros 5.068 5.436
CALANGO 1 ENERGIA RENOVAVEL S/A 2 - - - - - - Concessao do Servigo Piblico - Recebiveis Transmissoras 41.970 48.399
CALANGO 2 ENERGIA RENOVAVEL S/A 2 - - - - - -
CALANGO 3 ENERGIA RENOVAVEL S/A 2 - - - - - - 18 SEGURDS
CALANGO 4 ENERGIA RENOV“,\VEL SIA 2 - - - - - - ACompanhia tem a politica de manter cobertura de seguros em montante adequado para cobrir possiveis riscos com sinistros,
gQSI’\JT(éoz5E§EEE?2ARE§§3XC\EIELS/S/< A ; - ° : : - " segundo a avaliacdo da Administracéo. A especificacéo por modalidade de risco e data de vigéncia dos principais seguros, de
CAETITE 3 ENERGIA RENOVAVEL S/A ) ) ) ) ) ) " acordo com os corretores de seeuros contratados pela Companhia esta demonstrado a seguir:
- B : - - - Importancia
EEEI;IIIRAS%D(A DE PREV. DOS FUNC. DO BANCO 137 3 Riscos Data da vigéncia Segurada (RS) Prémio (RS)
. - - ” - - Riscos Nomeados - Subestacdes e Usinas 07.11.2015 a 08.10.2016 309.701 199
OUTROS MINORITARIOS T T AT T ggg s% Riscos Nomeados - Iméveis proprios e locados 08.10.2015 a 08.10.2016 50.000 10

=225 (s seguros da Companhia sao contratados conforme as respectivas politicas de gerenciamento de riscos e seguros vigentes.

MANIFESTAGAO DO CONSELHO DE ADMINISTRAGAO

DECLARAGAO DOS DIRETORES SOBRE AS DEMONSTRAGGES FINANCEIRAS

0 Conselho de Administracéo da Afluente Transmissao de Energia Elétrica S.A. tend inado, ido nesta data, as D tracdes Financeiras relati Bxercicio Social de 2015, 0 Diretor Presidente e os demais Diretores da Afluente Transmissao de Energia Elética S.A, sociedade por agbes, de capital aberto, com sede na Praia do Flamengo, 78 — Flamen-
onselho e Atministagao ca Allu : gla Eletr endo examinaco, e reuniao nesta data, as Bemonsiragoes FNanceiras [Elatvas ao Bxereiclo Social 46 2079, o "o’ yaniro ~ RY inscrita no CNPYMF sob o n° 03.795.050/0001-09 , para fins do disposto nos incisos V e VI do artigo 25 da Instrugao CVM i 480, de 07.12.2009, declaram que: ()

G

compreendendo o relatdrio da

tracdo, 0 balanco patrimonial, as demonstracdes do resultado, das mutacdes do patrimdnio liquido, dos fluxos de caixa, e do valor adicionado, complemen-

reviram, discutiram e concordam com as opinides expressas no parecer da EY relativamente as demonstracdes financeiras da Afluente T alusivas ao exercicio social findo em 31.12.2015; e

tadas por notas explicativas, bem como a proposta de destinacéo de lucro, ante os esclarecimentos prestados pela Diretoria e pelo contador da Companhia e considerando, ainda, o relatério dos (II) reviram, discutiram e concordam com as demonstracaes financeiras da Afluente T relativas ao exercicio social findo em 31.12.2015.
auditores independentes EY, aprovou os referidos documentos e propde sua aprovacéo pela Assembleia Geral Ordinaria da Companhia.

Rio de Janeiro, 03 de fevereiro de 2016.

Fahiano Fontes Fernando Santos

Solange Maria Pinto Ribeiro

Erik da Costa Breyer
Diretor Financeiro e de Relagdes com Investidores

Elvira Baracuhy Cavalcanti Presta
Diretora de Planejamento e Controle

Rio de Janeiro, 01 de fevereiro de 2016.
Alejandro Roman Arroyo - Diretor Presidente
Lady Batista de Morais
Diretora de Gestao de Pessoas

José Eduardo Pinheiro Santos Tanure
Diretor de Regulagdo
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Vivian Paim Lopes - CRC-RJ - 104355/0-8

RELATORIO DOS AUDITORES INDEPENDENTES SOBRE AS DEMONSTRAGOES FINANCEIRAS

Aos Administradores e Acionistas da Afluente Transmissao de Energia Elétrica S.A. Rio de Janeiro - R)

Examinamos as demonstracdes financeiras da Afluente Transmissdo de Energia Elétrica S.A. (“Afluente T” ou “Companhia”),
que compreendem o balanco patrimonial em 31 de dezembro de 2015 e as respectivas demonstracdes do resultado, do resultado
abrangente, das mutacdes do patrimdnio liquido e dos fluxos de caixa para o exercicio findo naquela data, assim como o resumo
das principais préticas contabeis e demais notas explicativas.

Responsabilidade da administracao sobre as demonstracdes financeiras

A Administracao da Companhia é responsével pela elaboracéo e adequada apresentacdo dessas demonstracdes financeiras
de acordo com as praticas contabeis adotadas no Brasil e as normas internacionais de relatério financeiro (IFRS) emitidas pelo
International Accounting Standards Board (IASB), assim como pelos controles internos que ela determinou como necessérios

Aant, " q

demonstracdes contébeis estéo livres de distorcao relevante. Uma auditoria envolve a execucéo de procedimentos selecionados
para obtencéo de evidéncia a respeito dos valores e divulgacdes apresentados nas demonstracdes financeiras. Os procedimentos
selecionados dependem do julgamento do auditor, incluindo a avaliacéo dos riscos de distorcao relevante nas demonstracdes
financeiras, independentemente se causada por fraude ou erro. Nessa avaliacéo de riscos, o auditor considera os controles
internos relevantes para a elaboracdo e adequada apresentacao das demonstracdes financeiras da Entidade para planejar
os procedimentos de auditoria que sao apropriados nas circunstancias, mas nao para fins de expressar uma opinido sobre a
eficcia desses controles internos da Entidade. Uma auditoria inclui, também, a avaliacéo da adequacéo das praticas contabeis
utilizadas e a razoabilidade das estimativas contébeis feitas pela Administracéo, bem como a avaliacéo da apresentagéo das
demonstracdes financeiras tomadas em conjunto. Acreditamos que a evidéncia de auditoria obtida é suficiente e apropriada para

para permitir a elaboracao dessas demonstracdes financeiras livres de distorcao relevants por
fraude ou erro.

Responsabilidade dos auditores independentes

Nossa responsabilidade é a de expressar uma opinido sobre essas demonstracdes financeiras com base em nossa auditoria,
conduzida de acordo com as normas brasileiras e internacionais de auditoria. Essas normas requerem o cumprimento de exigén-
cias éticas pelos auditores e que a auditoria seja planejada e executada com o objetivo de obter seguranca razoével de que as

indepenc se

fund tar nossa opinido.

Opiniao

Em nossa opinido, as demonstracdes financeiras acima referidas apresentam adequadamente, em todos os aspectos relevantes,
a posicao patrimonial e financeira da Afluente Transmissao de Energia Elétrica S.A. em 31 de dezembro de 2015, o desempenho
de suas operacdes e os seus fluxos de caixa para o exercicio findo naquela data, de acordo com as préticas contabeis adotadas
no Brasil e as normas internacionais de relatério financeiro (IFRS) emitidas pelo /nternational Accounting Standards Board (IASB).

Outros assuntos
Demonstragao do valor adicionado
Examinamos também a demonstracao do valor adicionado (DVA), referente ao exercicio findo em 31 de dezembro de 2015,
preparada sob a responsabilidade da admini hia, cuja apresentagéo € requerida pela legislacao societdria
brasileira para companhias abertas, e como informacéo suplementar pelas IFRS que nao requerem a apresentacao da DVA. Essa
demonstracéo foi submetida aos mesmos procedimentos de auditoria descritos anteriormente e, em nossa opinio, esté adequa-
damente apresentada, em todos os seus aspectos relevantes, em relacao as demonstracdes financeiras tomadas em conjunto.
Auditoria dos valores correspondentes ao exercicio anterior
Os valores correspondentes ao exercicio findo em 31 de dezembro de 2014, apresentados para fins de comparacéo, foram exami-
nadas por outros auditores independentes, cuja opinido sem modificacao foi emitida em 12 de fevereiro de 2015.

Rio de Janeiro (RJ), 03 de fevereiro de 2016.

tragdo da Cc

ERNST & YOUNG
Auditores Independentes S/S
CRC - 2SP 015.199/F-6

Shirley Nara S. Silva
Contadora CRC-1BA022650/0-0
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NOSSA MELHOR ENERGIA E A DO BRILHO
DOS OLHOS DAS MAIS DE 4 MILHOES DE PESSOAS
BENEFICIADAS PELOS NOSSOS PROJETOS SOCIAIS.
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