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Descentralizar e facilitar a marcação de consultas e exames; Ampliar a oferta de consultas em Especialidades.

Ampliar a oferta de leitos de retaguarda para zerar a superlotação dos Socorrões I e II; construção de novos hospitais.

Ampliar a rede de UBS e horário de funcionamento em parceria com o Governo Federal; Ofertar serviços básicos em pontos mais próximos das pessoas.

Garantir atendimento pré-natal com qualidade, cuidando da saúde da mulher e do bebê, priorizando o diagnóstico precoce.

Valorizar os profissionais de saúde, garantindo diálogo permanente e o piso nacional de cada categoria.

Criar centros especializados em diagnóstico precoce e tratamento multidisciplinar; Incorporar triagens de desenvolvimento em consultas pediátricas de rotina; Informar sobre sinais precoces e a 

importância do diagnóstico.

Garantir o verdadeiro funcionamento do Hospital Veterinário Municipal, do Centro de Zoonoses de São Luís e o atendimento veterinário integral, gratuito e descentralizado em todas as regiões da 

cidade; Reativar o CastraMóvel; Dialogar de forma permanente com ONGs e protetores individuais para execução de ações em parceria e resgates em todas as regiões da cidade.

Melhorar a infraestrutura das escolas municipais, garantindo acessibilidade, com internet, bibliotecas, laboratórios de ciências, informática, quadras poliesportivas, brinquedotecas, salas de recursos, 

salas de atendimento educacional especializado e refeitórios nas escolas.

Ampliar a oferta de vagas em creches públicas e apoiar as creches e escolas comunitárias em parceria com os Governos Federal e Estadual; Garantir a matrícula de todos os alunos com deficiência nas 

escolas municipais de tempo integral.

Ampliar o ensino em tempo integral por meio do mapeamento e da integração dos espaços públicos, comunitários e privados que possam contribuir com a função social da educação; Garantir a escolha 

de gestores escolares por meio de processo seletivo e eleição.
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Cidade Humanizada, Saudável e
Inclusiva: Saúde, Saúde Animal, Educação, 
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Implantar Centros Integrados com oferta de oficinas, circos escolas, laboratórios e ateliês para despertar os talentos dos estudantes municipais; Implantar programa para a preparação dos estudantes 

que participam das olimpíadas científicas; Incentivar o intercâmbio dos estudantes.

Implementar programas de formação continuada para professores, focando em práticas pedagógicas inclusivas e no uso de recursos tecnológicos adaptados, bem como garantir a contratação de 

profissionais especializados, como psicólogos, fonoaudiólogos, terapeutas ocupacionais, tutores e cuidadores para atuar nas escolas e nos centros integrados.

Ampliar e qualificar os serviços prestados nas unidades de Assistência Social, bem como reestruturar o serviço de convivência e fortalecimento de vínculos.

Reorganizar e Integrar Serviços de Proteção à criança, ao adolescente, aos idosos, às pessoas com deficiência, à população negra, aos povos tradicionais (comunidades indígenas e quilombolas) e 

demais pessoas em situação de vulnerabilidade, alinhado à política de direitos humanos; Ampliar o número de Centros Dia integrados com serviços de saúde e criar o Centro Dia para pessoas idosas.

Ampliar o repasse financeiro para o Fundo Municipal de Assistência Social, bem como garantir recursos e condições para o funcionamento adequado dos Conselhos Tutelares em São Luís.

Ampliar os serviços prestados na rede de atendimento à mulher em situação de violência, com integração de outras políticas públicas. 

Fomentar a integração das Políticas de Assistência Social, Trabalho e Segurança Alimentar, com vistas à superação da extrema pobreza; Reestruturar a rede de atendimento de adolescentes em 

cumprimento de medidas sócio-educativas e garantir a inserção destes jovens no mercado de trabalho. 
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Cidade Humanizada, Saudável e
Inclusiva: Saúde, Saúde Animal, Educação, 
Educação Inclusiva e Assistência Social.



Ampliar o número de vagas para a contratação e o estágio social por meio de parcerias com a iniciativa privada, Governos Estadual e Federal.

Estabelecer centros de capacitação em áreas estratégicas; Expansão de programas de qualificação profissional em parceria com o setor privado; Implementar programa de microcrédito com taxas 

de juros subsidiadas e apoio técnico; Estimular a criação de empresas digitais no centro da cidade. 

Oferecer benefícios fiscais para que empresas cumpram a lei de cotas contratem e mantenham em atividade pessoas com deficiência; Revisar e fortalecer políticas públicas que promovam a 

integração e a progressão na carreira de pessoas com deficiência, conforme estipulado pela Política Nacional de Integração da Pessoa com Deficiência.

Garantir fomento, qualificação profissional e assistência técnica para agricultura familiar e pesca artesanal; Fortalecer práticas agroecológicas de produção e consumo, com assessoria técnica aos 

pequenos produtores, em parceria com universidades.

Ampliar de 30% para 60% a aquisição de produtos da Agricultura Familiar para a alimentação escolar (PNAE); Criar o Programa Municipal de Aquisição de Produtos da Agricultura Familiar; 

Implantar Centro de Abastecimento da Agricultura Familiar na Zona Rural; Ampliar acesso ao PAA e PROCAF.

Garantir estruturas necessárias para o melhor escoamento e regular distribuição de alimentos da agricultura familiar; Desenvolver programas de inclusão produtiva e agroecológica; Campanhas 

educativas sobre alimentação saudável; Garantir alimentação escolar digna em toda a rede municipal, sob orientação de nutricionistas.

Cumprir a Lei n.º 13.465/2017, implementando o Plano Municipal de regularização fundiária, a fim de garantir segurança jurídica, acesso a serviços públicos, valorização imobiliária, inclusão social e 

estímulo econômico; Realizar mutirão em parcerias estratégicas com o Governo do Estado e o Tribunal de Justiça para reduzir a fila de regularização fundiária.

Criar o Núcleo de Coordenação e Monitoramento de Metas; Trabalhar a agenda de cidades inteligentes e o desenvolvimento sustentável em parceria com especialistas; Ampliar o Portal da 

Transparência e fortalecer a Ouvidoria Municipal; Organizar programas contínuos de capacitação e formação continuada de servidores; Informatizar o licenciamento com fornecimento de alvará 

eletrônico em até 24 horas para empreendimentos de pequeno porte e emissão de certidões on-line; Integrar o sistema da SEMFAZ com a rede SIM e implementar um programa efetivo de 

desburocratização, o Bora Empreender.
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Cidade Moderna, Empreendedora e Eficiente: 
Emprego e Renda, Agricultura Familiar, Segurança Alimentar, 
Regularização Fundiária e Gestão democrática.



Investir em corredores exclusivos para ônibus, melhorar a infraestrutura e informatizar o sistema de transporte público; Implementar ciclovias interligadas.

Garantir transporte coletivo com qualidade, conforto e acessibilidade, ampliando os modais, integrando os transportes alternativos, como “carrinhos lotação” e vans, oferecendo mais segurança e 

opções aos consumidores; Criar pontos e postos de descanso para mototaxistas, motociclistas e motoristas de aplicativo; Requalificar calçadas, vias e espaços públicos, paradas de ônibus e seus 

entornos, sempre considerando o desenho universal da cidade para as pessoas; Incentivar o uso de mobilidade ativa (bicicletas e caminhada).

Atualizar e reforçar as leis e os regulamentos sobre acessibilidade para garantir que todos os novos edifícios e reformas estejam em conformidade; Realizar inspeções regulares para evitar não 

conformidades com as normas de acessibilidade; Criar um sistema de certificação para reconhecer e promover empresas e edifícios que atendam aos padrões de acessibilidade

Criar Programa Minha Casa, Minha Vida São Luís em parceria com os Governos Federal e Estadual para construção de habitações populares; Priorizar investimentos em áreas com maior déficit 

habitacional; Focar na requalificação de moradias existentes e em áreas carentes; Desenvolver políticas de habitação eficientes e inclusivas.

Aumentar o contingente da Guarda Municipal mediante convocação de aprovados em concurso público, garantindo a modernização estrutural, armamento moderno, uniforme, equipamentos e 

formação permanente; Implementar sistema de monitoramento em tempo real por câmeras em áreas estratégicas, inclusive no transporte público e garantir máxima eficiência no sistema de 

iluminação pública; Instituir a Patrulha Escolar, a Patrulha Maria da Penha São Luís e a presença ostensiva e constante da Guarda Municipal nos Terminais de Integração; Integrar a Guarda Municipal ao 

Sistema de Segurança Pública com ações conjuntas e estratégicas em parceria com as Polícias Civil, Militar e Federal.
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Cidade Segura, Solidária e Acessível: Mobilidade 
e Transporte Coletivo, Planejamento Urbano,
Habitação e Segurança Pública.



Fortalecer a Secretaria Municipal de Turismo, garantindo capacidade de captação e gestão de recursos voltados para promoção de eventos técnicos, científicos, sociais, culturais, shows e demais 
geradores de fluxo turístico.
 Recuperar o Novo Mercado Central, ampliado e integrado à rota turística municipal, bem como a revitalização do seu entorno; Estabelecer parceria com o SEBRAE para apoio aos pequenos empresários 
dos mercados a fim de elevar a qualidade dos espaços e a gastronomia local.
Estruturar um programa de fomento ao reggae; Criação do Projeto Barracões Culturais, no intuito de transformar os espaços de Bumba-meu-boi, Blocos Tradicionais e Tambor de Crioula 
(manifestações típicas locais) em atrativos turísticos que funcionem durante todo o ano e não só nos períodos de carnaval e festas juninas.
Incentivo fiscal para cadeia produtiva da cultura e turismo; Formulação do ISS Turístico para auxiliar no financiamento das ações de Promoção Turística, Marketing e Apoio à Comercialização do Destino 
São Luís; 
Implementar o Plano Municipal de Cultura; Incentivar e apoiar festivais e feiras culturais em diferentes áreas da cidade, utilizando espaços públicos e locais de reunião comunitária nas diversas 
expressões culturais; Ampliar a FELIS (Feira do Livro de São Luís) com a criação do Salão do Livro e distribuição de vale livros; Valorizar os artistas locais, inclusive com cachê antecipado.
Estabelecer um sistema de coleta seletiva em todos os bairros, com coleta regular e eficaz; Incentivar a adesão à coleta seletiva por meio de descontos no IPTU e ISS; Formalizar parcerias com 
associações de catadores para fortalecer a reciclagem e a gestão de resíduos.
Envolver a comunidade na revisão do Plano Diretor e da Lei de Uso e Ocupação do solo; Criar e manter áreas verdes e espaços públicos agradáveis e acessíveis em todos os bairros; Implementar 
políticas de plantio de árvores em áreas públicas e privadas e de criação de áreas verdes; Realizar campanhas de educação ambiental e valorização dos nossos ecossistemas por meio de ações 
permanentes com limpeza e revitalização de rios e mangues.
Investir em tecnologia de análise e monitoramento ambiental; Capacitar equipes e qualificar processos de trabalho e ampliar a mão de obra, por meio da realização de concurso público; Reativar o 
comitê gestor de limpeza urbana para coordenar, integrar e fiscalizar as ações de limpeza e meio ambiente.
Criar planos específicos para cada tipo de emergência climática (chuvas, enchentes, secas, ondas de calor), conforme a Lei Federal n.º 14.904/24; Estabelecer a atuação conjunta entre as secretarias 
municipais, estaduais, o Governo Federal, a iniciativa privada e sociedade civil, para implementar os planos de contingência de forma integrada.
Renovação da frota de ônibus; Realizar investimentos na instalação de infraestrutura de carregamento elétrico em pontos estratégicos da cidade para veículos elétricos; Incentivar a utilização de 
sistemas de energias renováveis em edifícios públicos.
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Cidade Criativa, Cultural e Sustentável: 
Turismo, Cultura, Meio Ambiente, 
Políticas Climáticas e Saneamento Básico.



Fortalecer a Secretaria Municipal de Turismo, garantindo capacidade de captação e gestão de recursos voltados para promoção de eventos técnicos, científicos, sociais, culturais, shows e demais 
geradores de fluxo turístico.
 Recuperar o Novo Mercado Central, ampliado e integrado à rota turística municipal, bem como a revitalização do seu entorno; Estabelecer parceria com o SEBRAE para apoio aos pequenos empresários 
dos mercados a fim de elevar a qualidade dos espaços e a gastronomia local.
Estruturar um programa de fomento ao reggae; Criação do Projeto Barracões Culturais, no intuito de transformar os espaços de Bumba-meu-boi, Blocos Tradicionais e Tambor de Crioula 
(manifestações típicas locais) em atrativos turísticos que funcionem durante todo o ano e não só nos períodos de carnaval e festas juninas.
Incentivo fiscal para cadeia produtiva da cultura e turismo; Formulação do ISS Turístico para auxiliar no financiamento das ações de Promoção Turística, Marketing e Apoio à Comercialização do Destino 
São Luís; 
Implementar o Plano Municipal de Cultura; Incentivar e apoiar festivais e feiras culturais em diferentes áreas da cidade, utilizando espaços públicos e locais de reunião comunitária nas diversas 
expressões culturais; Ampliar a FELIS (Feira do Livro de São Luís) com a criação do Salão do Livro e distribuição de vale livros; Valorizar os artistas locais, inclusive com cachê antecipado.
Estabelecer um sistema de coleta seletiva em todos os bairros, com coleta regular e eficaz; Incentivar a adesão à coleta seletiva por meio de descontos no IPTU e ISS; Formalizar parcerias com 
associações de catadores para fortalecer a reciclagem e a gestão de resíduos.
Envolver a comunidade na revisão do Plano Diretor e da Lei de Uso e Ocupação do solo; Criar e manter áreas verdes e espaços públicos agradáveis e acessíveis em todos os bairros; Implementar 
políticas de plantio de árvores em áreas públicas e privadas e de criação de áreas verdes; Realizar campanhas de educação ambiental e valorização dos nossos ecossistemas por meio de ações 
permanentes com limpeza e revitalização de rios e mangues.
Investir em tecnologia de análise e monitoramento ambiental; Capacitar equipes e qualificar processos de trabalho e ampliar a mão de obra, por meio da realização de concurso público; Reativar o 
comitê gestor de limpeza urbana para coordenar, integrar e fiscalizar as ações de limpeza e meio ambiente.
Criar planos específicos para cada tipo de emergência climática (chuvas, enchentes, secas, ondas de calor), conforme a Lei Federal n.º 14.904/24; Estabelecer a atuação conjunta entre as secretarias 
municipais, estaduais, o Governo Federal, a iniciativa privada e sociedade civil, para implementar os planos de contingência de forma integrada.
Renovação da frota de ônibus; Realizar investimentos na instalação de infraestrutura de carregamento elétrico em pontos estratégicos da cidade para veículos elétricos; Incentivar a utilização de 
sistemas de energias renováveis em edifícios públicos.
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